Porteur de projet

COMPAGNONS BATISSEURS PROVENCE

N° Demande

12437

Intitulé projet

L'ACCOMPAGNEMENT DES
HABITANTS PRESENTANT LE
SYNDROME DE DIOGENE DANS LE
PARC PUBLIC

Thématique

Acces et maintien dans le
logement

Fonds d'innovation sociale 2026

Propositon de programmation financiere

Descriptif

Ce projet couvre 3 axes visant un maintien dans les lieux, ou la prévention d’une
expulsion ; il pourra s’agir d’aider un habitant a se maintenir dans son logement tout
comme |I'accompagner dans le cadre de sa mutation a s’approprier son nouveau
logement afin de lui éviter de reproduire le schéma d’accumulation compulsive

Territoires concernés

Marseille - Centre Ville

Montant -
Demandé
en 2026

200 000

Montant
proposé
en 2026

200 000

COMPAGNONS BATISSEURS PROVENCE

12438

Agir pour I'amélioration
thermique du logement des
retraités modestes du parc privé

Acces et maintien dans le
logement

favoriser I'amélioration du confort thermique, d’hiver comme d’été, et de réduire la part
des dépenses d’énergie dans le budget en proposant aux habitants volontaires un
accompagnement complet conjuguant diagnostic partagé, analyse des consommations et
abonnements, conseils, travaux en auto réhabilitation accompagnée (ARA), médiation et
assistance a maitrise d’ouvrage, interventions d’entreprises et suivi sur le court terme et
le moyen terme.

Métropole

300 000

300 000

GCSMS COORDINATION MARSEILLAISE
SANTE MENTALE ET HABITAT

12469

EQUIPE DIOGENE ET INCURIE

Acces et maintien dans le
logement

Equipe mobile pluri-disiplinaire dédiée a I'accompagnement de personnes présentant le
syndrome de Diogene ou en situation d'incurie sévere dans le logement a Marseille

Marseille

30 000

30000

ASSOCIATION DEPARTEMENTALE POUR
L'EMPLOI INTERMEDIAIRE

12537

Conciergerie sociale itinérante d
eproximité en faveur du public
sénior

Cadre de vie / Habitat

I’ADPEI met en ceuvre une collaboration avec UNICIL et ERILIA pour développer sur 24
mois un service itinérant de conciergerie solidaire en direction des locataires seniors des
bailleurs sociaux sur deux quartiers prioritaires de la Ville de Marseille. La conciergerie
solidaire itinérante interviendra a la fois en coeur de quartiers afin de promouvoir le lien
social, mais aussi au domicile des locataires seniors pour assurer un accompagnement
individuel et proposer des petits services facilitant I'autonomie a domicile.

Marseille - Vallée de I'Huveaune

53 000

37000

FRANCE HORIZON

12513

Laverie Solidaire

Cadre de vie / Habitat

La Laverie Solidaire de Saint-André se veut un lieu ressource pour les habitants du
guartier ou ceux-ci pourront:

- Accéder a I'hygiéne vestimentaire via la mise a disposition de lave-linges et séche-
linges, dans un lieu chaleureux et sur créneaux dédiés.

- Rencontrer un travailleur social qui animera le lieu et pourra les orienter dans leurs
démarches

- Accéder a une plateforme de services animés par des associations partenaires.

- Participer a des ateliers sur la thématique bien-étre et santé: socio-esthétique
notamment.

- S'investir dans le développement de la Laverie et de ses activités

Marseille - St André

33400

20000

INSTITUT DE FORMATION D'ANIMATION
ET DE CONSEIL

12717

CRIEURS PUBLIC AU PLAN D'AOU

Cadre de vie / Habitat

Le projet « crieurs du Plan d’Aou » vise a construire un nouveau moyen de diffusion et de
partage de I'information aupres des habitants du Plan d’Aou - Saint Antoine. La visibilité
de cet outil sera permise par I'oralité, la présence dans I’espace public et la rencontre
entre habitants autour d’un rendez-vous convivial et régulier. L'implication des jeunes
habitants du quartier dans le réle de crieurs et crieuses donnera une dynamique tres
participative et valorisante a la criée.

Marseille Plan D'Aou

10 050

10 000

L APPART UN BAIL POUR TOUS

12785

"Cohabit'age"

Cadre de vie / Habitat

Le projet "Cohabit'age" est un projet d'hébergement intergénérationnel visant a
favoriser la solidarité et le lien social tout en répondant a deux problématiques:

- La situation de personnes agées en situation de sous occupation

- La situation d'absence de réponse concrete a la crise du logement pour le public
étudiant.

L'objectif de ce projet est de mettre en lien ces deux publics tout en tissant un réseau
partenarial solide permettant la viabilité de ce projet a long terme.

Ce projet tend a se déployer sur une période de 3 ans pour atteindre I'ensemble des
objectifs qu'il se fixe.

Martigues
Port de Bouc

20000

20000
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Fonds d'innovation sociale 2026
Propositon de programmation financiere
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Graphite, les jeunes et la ville est une démarche participative d’éducation a I'urbanisme
et a la citoyenneté, initiée en 2015 par le LPED d’Aix-Marseille Université, en partenariat
avec I'Education nationale. Elle a déja impliqué prés de 2 000 collégiens et lycéens de la
région, issus de divers milieux sociaux. En mars 2025, un nouveau contrat de Marseille 71 000 40 000
collaboration a été signé avec la Ligue 13 de I’enseignement, qui apporte son expertise
en éducation populaire et citoyenneté pour renforcer le lien entre I'université, I'école et
la société civile.

Graphite - Les | tla vill
LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT FAIL 13 12601 prr:jzt;e €sjeunes etfa vifle en Cadre de vie / Habitat
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Porteur de projet

N° Demande

Intitulé projet

Thématique

Fonds d'innovation sociale 2026

Propositon de programmation financiere

Descriptif

Territoires concernés

Montant -
Demandé
en 2026

Montant
proposé
en 2026

"GREAT : Grandir, Réunir, Ecrire, Agir et Transmettre" est un projet de création
cinématographique innovant par la mise en oeuvre d'un épisode pilote d'une série ou
court-métrage (entre 10 et 20 min) congu avec les talents des territoires.
ACTION BOMAYE D'AUTRES PERSPECTIVES 12992 G.B.E.A.T Grandir Réunir Ecrire Culture Un accé_lérateur culture.l elt social a I'écheI.Ie dfa la MétroPole visant l'insertion Métropole 100 000 50000
SONT REALISABLES ENSEMBLE Agir et Transmettre professionnelle par le cinéma comme outil d'émancipation.
Le point de départ : les récits les plus justes naissent quand les auteurs sont des habitants
des territoires en abordant celui-ci comme une solution.
Les habitants sont une ressource et les territoires un outil.
Le projet accompagne 3 a 4 territoires de la Métropole dans I’élaboration de cahiers des
charges expérimentaux adaptés aux orientations de I’AAP Culture et Lien social, afin de
La culture. un levier de les intégrer a I'édition 2026. Il propose une méthodologie innovante, associant structures
CULTURE DU COEUR 13 12762 L . Culture sociales et usagers, et un outillage favorisant leur autonomie dans la mise en place de Métropole 45 000 35 000
transformation des territoires . , ) . L
projets culturels. Il encourage également la présence d’artistes en résidences longues
dans les QPV, pour co-construire avec les habitants des projets culturels vecteurs de lien,
d’inclusion et de transformation sociale durable.
Quartiers en Rires est un projet culturel et citoyen qui propose des Comedy Clubs
participatifs avec mamans, jeunes et habitants des quartiers Nord, en lien avec les
GARAGE COMEDY 12487 Qua,rtiers en Rires : stan.d—up et Culture actelurs Iocau.x. A t,ravers I’humour, I’écriture e‘t Ia‘ prise de parole er.m puin.c,.iI favorise Marseille Quartier Nord 29500 23 000
cohésion dans les quartiers Nord cohésion sociale, émergence de talents et accés a la culture. Le projet positionne le
Garage Comedy Club au cceur du territoire et renforce les partenariats, en vue de
I’ouverture d’'un Comedy Club porté par et pour les quartiers Nord de Marseille.
Suite au projet reliant art urbain et photographie réalisé en 2025, en 2026 Méta 2, avec
I'ADDAP 13 et CHRONIQUES, imagine un projet de remobilisation de jeunes en difficulté
sociale, par la création avec 2 artistes d'ceuvres d’art urbain en lien avec le numérique ) .
, Le numérique au service d'un art sur le territoire du 3éme et du 15éme arrondissements de Marseille. Les 2 ceuvres Marseille - Canet Arnavaux Jean Jaures, Cap
META 2 12494 . L . . Culture L, L . i Janet La Cabucelle Les Crottes, Centre Ville 3e 45 000 25 000
urbain participatif et inclusif situées dans I'espace public s'inscriront sur le parcours du MauMA, Musée des Arts .
. . . . .. . arrondissement
Urbains de Marseille et seraient révélées lors de la période de la Biennale des
Imaginaires Numériques 2026 de I’association Chroniques.
Le Battle des Critiques est une émission web innovante qui méle éducation a I'image et
divertissement. Elle réunit des jeunes de différents quartiers pour débattre de films, . .
développer leur esprit critiquejet leurs compétence(s:l numérint)Jes (écriture, prise de Martigues Mas de Pouane Boudéme-les 2
PROVENCE CAMPUS 12832 Battle des Critiques Culture . . L, o . Portes-Bargemont, Marseille Cap Janet La 10 000 10 000
parole, montage). Ce format attractif favorise I'égalité des chances, la cohésion sociale et
. . « .. . . Cabucelle Les Crottes,
incite les jeunes a réinvestir les salles de cinéma tout en devenant acteurs de leurs
propres récits.
Arts Du Nord est un festival participatif qui rassemblera les membres de I'association, des|Marseille La Savine Bosphore, La Viste, Kalliste
artistes professionnels ainsi que des artistes amateurs. Il a pour vocation de promouvoir La Graniére La Solidarité, Plan d,'Aou Saint
SOUND MUSICAL SCHOOL B.VICE 12640 Arts Du Nord Festival Culture les cultures locales, de célébrer le sport et de favoriser le dialogue citoyen, dans le but de Antoine, Saint Louis Campagne Lévéque, 50 500 20 000
transformer I'image des quartiers Nord en valorisant ses talents et sa diversité Consolat Ruisseau Mirabeau La Castellane La
Bricarde
Aix en Provence Beisson, Marseille Canet
L’Incubateur ICC place les jeunes au coeur d’une expérience professionnalisante en leur Arnavaux Jean Jaures, Centre Ville ler et 2e
confiant la conception et I'organisation d’événements culturels ouverts au public. En arrondissements - Marseille, Centre Ville 3e
TALENTS DU TIEKS 12810 Incubateur 1CC Culture coII.ec‘tif, ils d(lév?elo.ppent des c‘o\mpétences co,n'crétes (gestcion de projet, Fommunicatiqn, arrondisserr?ent - Mars?ille, Corsy, Encagnane, 30000 25 000
logistique, médiation) et acquierent une expérience valorisante par I’action et le travail Grand Saint Barthélémy, Jas-De-Bouffan,
d’équipe. Encadrés par des professionnels et intégrés dans un réseau culturel, ils Kalliste La Graniere La Solidarité, La Simiane
transforment leur passion en perspectives réelles d’insertion et d’avenir professionnel. La Paternelle Vieux Moulin, La Visitation -
Bassens, Le Charrel, Les Aygalades, Plan d'Aou
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Dans le cadre de I’AAP innovation sociale 24-25, I'association La Part du Peuple a
développé un projet de restauration de sa conception a son expérimentation. Afin
d’encadrer cette activité, La Part du Peuple a préfiguré La Fastronomie L’Apres M. Ce
La Fastronomie, mieux manger Economie sociale et s'olldalre/ deveIopPement innovant de p.rOszts s.e construilt (ila.ns une pers.p.ecltlv,e d'autt?nomlsatlon Marseille 14e 80 000 40 000
pour tous ! Entrepreneuriat du fonctionnement par la redistribution des bénéfices des activités économiques aux
activités d'intérét général. Ce projet vise a financer I'étape 2 : le développement de la
franchise sociale L'Aprés M vectrice des enjeux environnementaux, sociaux et
historiques.

FASTRONOMIE - L'APRES M 12787
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Porteur de projet

UNION SPORTIVE DU PANIER DE LA
VICTOIRE

N° Demande

12644

Intitulé projet

Maison PANTRS : Upcycling
solidaire et Insertion créative &
égalité par la mode

Fonds d'innovation sociale 2026

Propositon de programmation financiere

Thématique

Economie sociale et solidaire /
Entrepreneuriat

Descriptif

Programme d’intérét général porté par le club Marseille Panthers pour former 40
jeunes/an (260 % filles) aux bases de la création textile, de 'upcycling et de la médiation.
Parcours encadré, réalisation de prototypes pédagogiques non commercialisés et ateliers
ouverts gratuits. Restitution lors de la Fashion Week des Quartiers (Place J4, 27-
28/06/2026) : défilés pédagogiques, prises de parole.

Territoires concernés

Marseille centre-ville

Montant -
Demandé
en 2026

25000

Montant
proposé
en 2026

25000

ALLEZ MONTE

12645

ALLEZ MONTE, ILY A DU TAF !

Emploi / Insertion

L'insertion professionnelle par la mobilité formatrice - Une innovation
sociale révolutionnaire qui transforme chaque trajet vers |'entreprise en
séquence de formation et de cohésion sociale.

Marseille La ciotat Aix en Provence Septéme
les vallons Vitrolles Martigues Aubagne

18 000

10 000

AMBITION360

12835

Vision360 - Devenir acteur de la
route

Emploi / Insertion

« Devenir acteur de la route » est une journée immersive, suivie d’un accompagnement,
pour les jeunes des QPV. On y apprend la sécurité routiere, on découvre les métiers de la
mobilité, on cartographie les points noirs du territoire avec les centres sociaux et on crée
des messages de prévention par les pairs. Objectif : lever les freins de mobilité qui
bloquent I'acces a I'emploi, promouvoir I'éco-mobilité et ouvrir des perspectives
concrétes.

Vitrolles - Marseille - Marignane - Septemes
les vallons - Berre I'Etang

25000

15000

Ass.des Equipements Collectifs Centre
Social la Castellane

12620

Projet Rév'elles : Lever les freins
pour libérer les parcours

Emploi / Insertion

Fort du succes d’une premiére expérimentation menée aux Flamants/Le Mail (13014), le
Centre Social de la Castellane a sollicité la Start-up Meet My Mama pour proposer a
1l4femmes de la Castellane, de la Bricarde et des quartiers voisins une formation aux
métiers de cheffe traiteur. Le projet repose sur un triptyque intégrateur : eformation
gualifiante (métiers de bouche), @accompagnement social global, einsertion pro via la
mise en réseau avec des employeurs. Si la formation constitue le cceur du dispositif, sa
réussite dépend de la prise en charge des freins pour des parcours réussis

Marseille La Castellane La Bricarde

60 000

45 000

ASSOCIATION EN CHANTIER

12725

Criscito! Acquérir des
compétences en boulangerie et
développer son projet
professionnel

Emploi / Insertion

Criscito! propose a des jeunes adultes issus des quartiers prioritaires de Marseille un
parcours innovant de microformation en boulangerie, combinant apprentissage
technique, accompagnement socio-professionnel individualisé et ouverture européenne.
En trois semaines, les participants acquierent des compétences de base en boulangerie,
découvrent des pratiques artisanales durables et construisent un projet professionnel.
L'objectif : lever les freins a la formation, favoriser I'insertion dans I’emploi et renforcer
la cohésion sociale a travers un métier porteur de sens et de convivialité.

Marseille

25000

15 000

ASSOCIATION HPF

12706

Premieres Heures en Chantier

Emploi / Insertion

Premiéres Heures en Chantier (PHC) accompagne chaque année 35 personnes sans abri
ou en grande précarité, souvent exclues des dispositifs classiques. Sans sélection, il
propose un sas progressif : démarrage a 4h d’activité par semaine, modulable selon le
rythme de chacun, avec un accompagnement social et socio-professionnel. Objectif :
remobiliser par le travail, faciliter 'acces a I’'hébergement et construire un parcours vers
I’emploi. Porté par deux associations, PHC est coordonné par Convergence avec 11
chantiers d’insertion et 9 partenaires orienteurs.

Marseille

40 000

20000

ASSOCIATION MUSE

12613

Expérience immersive des métiers
de l'audiovisuel

Emploi / Insertion

Le projet vise a accompagner des jeunes dans la réalisation compléte d’un court-
métrage, de I'écriture du scénario jusqu’a la projection finale.

Encadrés par des professionnels de I'audiovisuel, les participants découvriront et
expérimenteront toutes les étapes de création : scénario, mise en scene, tournage, prise
de son et diffusion.

Aubagne, Marseille

74 485

20 000

CAMPUS DE L'INCLUSION

12754

Les Déjeuners des possibles !

Emploi / Insertion

A Marseille, on estime que prés d’1/3 des habitants des QPV restent éloignés de I’emploi
et des réseaux professionnels. Les “Déjeuners des Possibles" réinventent la rencontre
entre un dirigeant d'entreprise (DG, DRH, etc.) et une personne en recherche
d’opportunités, autour d’un déjeuner convivial ! L’objectif ? Ouvrir les regards, créer de
nouvelles perspectives et cultiver des représentations plus justes pour les deux parties,
tout en offrant une expérience engagée originale et impactante, qui ouvre la voie a des
actions concréetes pour I'inclusion socio-professionnelle.

Marseille

43 200

10 000
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Fonds d'innovation sociale 2026
Propositon de programmation financiere

Montant - Montant

Porteur de projet N° Demande Intitulé projet Thématique Descriptif Territoires concernés Demandé proposé
en 2026 en 2026

La coordination des postes MOVE est assurée par la création d’un poste dédié de
coordonnatrice des MOVE complétée par la supervision et I'apport de technicité d’'un
cadre du CIERES, responsable des actions d’innovation Emploi-Formation, ainsi que de
CENTRE D'INNOVATION POUR L'EMPLOI 12694 COORDINATION DES POSTES E ey e I’encadrement Formation et Développement des compétences du personnel. La chargée
ET LE RECLASSEMENT SOCIAL MOVE de coordination des postes MOVE pilote la mise en ceuvre du dispositif MOVE sur les

territoires. Elle encadre et accompagne les animateurs MOVE, planifie les actions et veille
a la cohérence des interventions.

Marseille 15 000 10 000

EPICES est une association récente qui réunit aujourd’hui les principaux acteurs de
I'insertion par les métiers de la restauration a Marseille, et en particulier dans les QPV. Le
projet présenté est un projet innovant et coopératif pour I'emploi et l'inclusion

Emploi / Insertion socioprofessionnelle par la restauration. Il s'agit en 2026 consolider les actions engagées Marseille 35 000 20 000
I'an passé tout en développant de nouvelles actions et axes de travail, dans le but de
favoriser I'acces a I'emploi durable des personnes en insertion, renforcer leur
accompagnement, et promouvoir une approche plus inclusive de la cuisine.

Consolidation et développement
ENSEMBLE POUR L'INSERTION CULINAIRE 12727 du projet coopératif pour I'emploi
ET SOCIALE et l'inclusion socioprofessionnelle

par la restauration

Le projet vise a proposer sur chaque session a une quinzaine de demandeurs
d'emplois/jeunes en recherche d'alternance d'aller a la découverte des entreprises de
leur territoire et de secteurs d'activité dont la transition écologique; dont des entreprises | Vitrolles Salon Martigues Marignane Aubagne
en besoin de recrutement. Ce projet sera menée en vélo ou un autre moyen de mobilité Aix en Provence

douce.

FACE SUD PROVENCE 12485 Le vélo des possibles Emploi / Insertion 79 100 20 000

Le dispositif « Emploi des possibles, ensemble pour le bien-vieillir ! » propose aux
demandeurs d’emploi des habitants des QPV de se préqualifier aux métiers du service a
la personne et du maintien a domicile pour ainsi, aller détecter les séniors isolés dans
Emploi / Insertion leur quartier de résidence et accéder a un emploi dans ce domaine. Marseille 50 000 20 000
Il s’agit de mobiliser et de préqualifier des habitants en recherche d’emploi pour les
amener a étre proactifs dans leur quartier, lutter contre I'isolement des séniors et
trouver un emploi a proximité de chez eux, évitant par ce fait, les contraintes de mobilité.

Emploi des possibles, ensemble

FORMATION ET METIER 12544 . L
pour le bien-vieillir !

IRVIN Provence accompagne les jeunes de 18-30 ans vers |I'autonomie et I'emploi grace a
un parcours de 6 mois : immersion en nature, vie collective, formation aux compétences
humaines et missions professionnelles encadrées. Ouvert a tous selon un principe de
IRVIN 12631 Irvin Provence Emploi / Insertion mixité sociale, le dispositif prévoit 20 % de jeunes issus des QPV. Avec le groupement Métropole 120000 10500
d’employeurs EvidenSe, ils accedent ensuite a des emplois durables en lien avec les
besoins locaux (BTP, industrie, énergies vertes). Objectif : plusieurs centaines de jeunes a
3 ans, dont 20% issus des QPV

Dans des quartiers fragilisés ol I'acces a I'emploi et aux droits est limité, le projet
propose des temps d’accueil éphémeéres en pied d’'immeuble, en partenariat avec
bailleurs sociaux, France Travail, Mission Locale et entreprises locales. L'objectif est de Marseille Air Bel - Aix en Provence - Aubagne
lever les freins périphériques, reconnecter les habitants aux acteurs du droit commun,
favoriser I'acces a I’'emploi et prévenir les expulsions, avec une attention particuliere aux
femmes et aux familles en difficulté.

JOBS ET CITE 12419 JOB APPART' Emploi / Insertion 40 000 30000
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MON TAF Solidaire (MTS) est un dispositif expérimental d’innovation sociale et
d'inclusion par I'emploi des personnes les plus précaires ou la Cloche crée le pont entre

deux secteurs de la société civile qui ne se cotoient pas mais qui ont pourtant besoin l'un
MON TAF SOLIDAIRE : Pour un e ltre s ete avite qut e i

La Cloche 12514 retour a I'emploi des personnes Emploi / Insertion , . . . Marseille 25 000 20 000
SRS -les commergants accompagnés par la Cloche a étre plus inclusifs dans leur recrutement

et a permettre a des personnes de remettre un pied dans le monde du travail
-les personnes en situation de précarité qui, aidés par la Cloche, levent leur frein a
I’emploi et retrouvent une estime d'elle-méme grace a Mon Taf Solidaire.

La Plateforme d'Accés A la Langue Francaise (PAALF) propose une synergie innovante
entre acteurs pour faciliter I'accés a la langue francaise, soutenir I'intégration socio-
professionnelle et répondre aux besoins de certification linguistique des publics. Istres
LA EARANDOLE 12346 PIatefo‘rme d'Accés a la Langue Emploi / Insertion La PAALF est structurée autcour de deux ?x.es ,principaux.: ‘ . . Miramas A
Francaise Accompagnement des habitants : Accueillir, évaluer, orienter et suivre les publics vers Port Saint Louis du Rhéne
des formations adaptées a leurs besoins, tout en proposant des certifications officielles Fos sur Mer
(TCF, DELF) et en recensant les lacunes de I'offre existante.
Appui aux professionnels : Sensibiliser, former

25000 20000

Le dispositif Par'emploi, porté par GDID, vise a lever les freins liés a la parentalité et a la
garde d’enfant (observés chez 30% des orientations DAPE) pour faciliter I'insertion
rofessionnelle des bénéficiaires. || propose un accompagnement individuel, des ateliers

PROMOTION DE L'ACTION D'INSERTION 2026 PAR'EMPLOI - PLATEFORME , , S =M IR0 B el INCIVIAUES, des atell
12690 Emploi / Insertion collectifs sur la parentalité et I'insertion professionnelle, une connaissance de I'offre et Salon de Provence 31 500 25 000
SOLIDARITE MODE DE GARDE . . . o

un travail partenarial avec les acteurs de la parentalité du territoire, des groupes de
parole, un accompagnement psychologique et des heures de gardes financées pour
chaque bénéficiaire pour permettre la disponibilité pour des actions.

Le projet Level Up vise a accompagner les jeunes invisibles et NEET issus des QPV de
Marseille vers I'insertion sociale, professionnelle et/ou entrepreneuriale a travers des
dispositifs innovants basés sur le jeu vidéo et I'esport. L'objectif est de révéler leurs
compétences (soft skills et hard skills), de valoriser leurs talents et de faciliter leur accés a
la formation, a I’'emploi ou a la création de projet.

Grace a des outils immersifs, des mises en situation gamifiées et des partenariats
stratégiques, le projet propose un cadre bienveillant, stimulant et adapté aux réalités des
jeunes pub

Level Up : I'Esport comme
UNIVERSAL ESPORT 13014 tremplin d'insertion pour les Emploi / Insertion
jeunes invisibles des QPV

Métropole 50 000 10 000

Le programme Nouveau Départ est un programme de remobilisation professionnelle
pour personnes exilées en situation de vulnérabilité (résidents QPV par ex). Il favorise
Programme de remobilisation I'inclusion sociale, culturelle et professionnelle des personnes exilées (réfugiées, primo-
WEAVERS 12758 professionnelle pour personnes Emploi / Insertion arrivantes, etc.) grace a un parcours collectif de plusieurs mois couplé d’un Marseille-Port de bouc-Vitrolles-miramas 25 000 20 000
exilées - Nouveau Départ accompagnement individuel. Il renforce la capacité d’agir des personnes exilées grace a
sa pédagogie active, le lien social interculturel avec les habitants locaux et participe a
faire bouger les politiques publiques et les mentalités sur la migration.

Le Défi Jeunesse vise a guider les collégiens de REP/REP+ vers une orientation réussie. En
les aidant a se connaitre et a découvrir le monde professionnel, le programme les rend
acteurs de leur avenir et les aide a faire des choix éclairés, combattant ainsi les croyances
ALLIANCE POUR L'EDUCATION - UNITED » _ [limitantes et les determinismes. o _ , Marseille - 15 éme arrondissement - Port de
WAY 12622 Défi Jeunesse Enfance / Jeunesse / Education |Le parcours, progressif et complémentaire a I'école, combine le développement de Bouc 40 000 25 000
compétences transversales via des ateliers, la découverte du monde du travail par des
rencontres avec des entreprises, et la création d'un écosysteme de réussite en fédérant

tous les acteurs du territoire.
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Fonds d'innovation sociale 2026
Propositon de programmation financiere

Montant - Montant

Porteur de projet N° Demande Intitulé projet Thématique Descriptif Territoires concernés Demandé proposé
en 2026 en 2026

Ce projet poursuit plusieurs objectifs : Créer un lieu d'accueil pour les jeunes afin de
réaliser un travail de prévention, d'accompagnement mais aussi de développement du

Création d'un Club de Jeunes ouvoir d'agir . Il s'agit également de développer une dynamique positive dans le
Association Contact Club 12683 ! un Hiu ! Enfance / Jeunesse / Education P uv.| &l . gitee L v . pperu ,y 'que p ,I W Aubagne - le Charrel 40 000 30 000
Aubagne - Le Charrel guartier en favorisant la participation des jeunes, en développant le lien
intergénérationnel et la coopération entre les publics autour d'actions et de projets
collectifs.

Dans le cadre du Festival des Mini-Entreprises 2026 organisé par Entreprendre Pour
Apprendre PACA, il, s'agit de créer un espace inédit : le « Village des Réves » ou « Jardin
des Possibles » accessible a 400-500 jeunes. lls installeront ce « Village des Réves »
Enfance / Jeunesse / Education |[stimulant et profondément transformateur sur le site du prochain Festival des Mini- Marseille - Vitrolles 13 000 10 000
Entreprises en mai 2026. Ils inciteront ainsi les éleéves présents (collégiens, lycéens
essentiellement mais aussi BTS et insertion) a réver, a dépasser les stéréotypes et a viser
plus haut pour leur avenir.

Le Village des Réves, une
innovation sociale au service de la
jeunesse: aider les jeunes a
découvrir leurs aspirations
profondes pour dépasser les
barriéres sociales

ENTREPRENDRE POUR APPRENDRE PACA 12833

Le projet « Parentalité & Orientation » vise a accompagner les parents et les lycéens de
QPV sur les questions d’orientation et de découverte du monde professionnel. Pour cette
2eme année du projet, ils souhaitent organiser des soirées conviviales dans 6
établissements du territoire métropolitain. Le dispositif permet de renforcer I'implication
des familles, de réduire les inégalités d’acces a I'information et de mieux préparer les
jeunes a leurs choix d’avenir.

Accompagner les parents et les
jeunes lycéens de QPV sur les
JOB IN REAL LIFE 12617 sujets d'orientation et de Enfance / Jeunesse / Education
découverte du monde
professionnel

Métropole 8 160 8 000

Le projet Parlons d’Europe 2.0 — Construire demain, porté par La Fabrique 13 et le Repere
Jeunesse, s’adresse prioritairement aux jeunes des quartiers prioritaires d’Aix-en-
Provence (Beisson, Encagnane, Corsy, Jas-de-Bouffan). De janvier a mai 2026, trois cycles |Aix en Provence - Beisson - Encagnane - Corsy {
de quatre ateliers réuniront 180 participant-es : jeunes en insertion via la Mission Locale Jas de Bouffan

et les centres sociaux, collégien-nes du college Muriel Hurtis (REP+) et étudiant-es. Les
parcours se concluront par une restitution publique lors du Joli Mois de I’Europe.

LA FABRIQUE 13 12495 Parlons d'Europe 2.0 Enfance / Jeunesse / Education 5000 5000

En 2026, la Métropole Aix-Marseille-Provence et le So Good Festival renforcent leur
partenariat autour de trois axes : Les Rencontres Improbables, cycle de masterclass et
ateliers inédits réunissant jeunes, acteurs sociaux et personnalités inspirantes ; Les
Assises de la Cohésion Sociale, co-organisées avec des formats participatifs et festifs ; et
le Parcours Jeunes 2.0, qui prolonge I'expérience 2025 avec job dating inclusif, mentorat
et suivi post-festival.

LES AMIS DU SO GOOD MAIF FESTIVAL 12551 So Good Festival Enfance / Jeunesse / Education Marseille 65000 55000

Programme de 6 ateliers d'initiation a la vie citoyenne et médiatique auprés d'un groupe Marseille - Marignane - Aix en Provence -
MELTING POLITIQUE OUVERTE A TOUS 12542 2026 - Générations Connectées Enfance / Jeunesse / Education |de jeunes agés entre 16-25 ans ayant pour objectif de leur permettre d'étre Miramas - Vitrolles - Aubagne - Istres - Salon - 11 000 8 000
ambassadeurs de la participation citoyenne et de l'information éclairée. Port de Bouc - Martigues - Port Saint Louis

Les Sommets Libres est un programme d’ateliers et de marches guidées destiné a 40 . . .

. . . o . . Marseille - Centre ville 1er et 2eéme

jeunes issus de quartiers prioritaires de Marseille. En leur offrant un accés concret et . . R

. . . o L . . arrondissements - centre ville 3eme

RESIDENCE COLLECTIF 12652 Les sommets libres Enfance / Jeunesse / Education |[sensible a la nature, il vise a lutter contre les inégalités territoriales, sociales et . . 30 000 25 000
. . e . arrondissement - Frais Vallon - la Castellane-

culturelles, tout en stimulant leur expression artistique, leur engagement citoyen et leur

A . la Bricarde
bien-étre physique et mental.
, . Le projet s’adresse aux éleves de college REP et REP+, MAMP et centres sociaux en QPV.
Emotions en mouvement - A Il vise a développer la confiance en soi et la gestion des émotions a travers une démarche
SAVOIR ETRE ET VIVRE ENSEMBLE 12483 FLEUR D'EAU - Philosophie et art Enfance / Jeunesse / Education PP & Marseille - Castellane Bricarde 12 000 10 000

innovante qui combine ateliers de philosophie, pratiques artistiques (photographie,

pour mieux grandir .. . . .
écriture, arts plastiques) et travail sur la prise de parole.
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Porteur de projet

WIMOOV

N° Demande

12515

Intitulé projet

2026 - « Ma Mobilité, mon coup
de Boost » - projet d'Actions
d'Education a la Mobilité

Fonds d'innovation sociale 2026

Propositon de programmation financiere

Thématique

Enfance / Jeunesse / Education

Descriptif

Le projet "Ma mobilité, mon coup de Boost" est un dispositif d'actions d'Education a la
mobilité qui vise a accompagner les collégiens, en particulier les éleves de 3%, dans la
préparation de leurs trajets liés au stage et a la scolarité. A travers un cycle d’ateliers
ludiques (plans, applis, multimodalité, budget, permis, sécurité) et des
accompagnements individuels flash, les jeunes développent autonomie, anticipation et
responsabilité. Ce dispositif construit une culture de mobilité durable et inclusive, levier
d’égalité des chances et de réussite pour les générations futures.

Territoires concernés

Marseille

Montant -
Demandé
en 2026

47 832

Montant
proposé
en 2026

20000

ZEMEN

12663

ZEMEN CAT (Capacité - Ambition -
Talent)

Enfance / Jeunesse / Education

L'association Zémen, ancrée dans les réalités sociales et culturelles du territoire,
développe un projet innovant, inclusif et collaboratif. En mobilisant les cultures urbaines
comme levier d’orientation et d’exploration professionnelle, elle valorise créativité et
cohésion sociale. Le projet accueille des lycéens lors de leur stage obligatoire et les
plonge en immersion aupres de professionnels du son, de I'image, de la danse et d’autres
pratiques, ouvrant ainsi le champ des possibles.

Marseille

30 000

25000

Appel d'Aire

12548

« Immersions formatives : nourrir
les pratiques des professionnels
de l'insertion sociale et
professionnelle pour mieux
accompagner les publics
fragilisés »

ESS, entreprenariat

Le projet propose un espace singulier ol I'’éducation et I'insertion se vivent autrement,
par le « faire avec ». Apres une premiere immersion en 2025 grace au Fonds d’innovation
sociale, ils organiseront en 2026 deux sessions gratuites au Chantier Ecole pour les
professionnels de I'accompagnement. Ces immersions favorisent un échange réciproque
: enrichissement des pratiques des professionnels et valorisation des stagiaires,
renforgant ainsi confiance et reconnaissance mutuelle.

Marseille

16 000

12 000

Action de Solidarité de Marseille

12836

Acceés aux droits pour tous

Inclusion numérique

Projet de création de vidéos tutoriels bilingues (francais-comorien) destinées a
accompagner les primo-arrivants de la communauté comorienne dans leurs premiéres
démarches essentielles un fois arrivée sur le territoire.

Congus a partir de situations concretes vécues par les usagers et co-construits avec eux,
ces tutoriels courts, clairs et adaptés seront diffusés largement via les réseaux et médias
sociaux.

L'objectif : lever les freins linguistiques et informationnels, renforcer I'autonomie des
personnes, et favoriser une insertion citoyenne plus inclusive.

Marseille - Canet Arnavaux, jean jaures,
centre ville 3 éme, grand saint barthélémy,
saint Gabriel Bon secours

7 000

7 000

ICOM PROVENCE

12586

Création d'un Rehab Lab

Inclusion numérique

Le projet Rehab-Lab 2026 vise a renforcer |'autonomie des personnes handicapées et
seniors en créant des aides techniques personnalisées par impression 3D. Il prévoit le
suivi de 30 usagers, la sensibilisation de 20 professionnels et le développement d'aides a
la communication (CAA).

Marseille - Les Aygalades

40 500

20000

LES DETERMINES

12671

Journées des Solutions de I'I1A

Inclusion numérique

L'association Les Déterminés sollicite le soutien de la Métropole Aix-Marseille-Provence
pour un cycle de Journées des Solutions dédié a la diversité et a I'orientation
professionnelle dans I'lA. Trois thématiques guideront ces rencontres : Jeunes des
guartiers et IA, Femmes et |A, et Reconversion des demandeurs d’emploi de longue
durée. En mobilisant entreprises, écoles, organismes de formation et acteurs de I’emploi,
ces journées visent a faire émerger des solutions concretes et a renforcer I'attractivité
inclusive de la Métropole.

Marseille

50000

20000

LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT FAIL 13

12705

Médialab itinérant

Inclusion numérique

Le Medialab Mobile est un espace itinérant d’exploration et de création numérique,
congu pour permettre aux jeunes de développer leurs compétences numériques a
travers des projets concrets et collaboratifs. Il s’installe temporairement dans des
structures éducatives, culturelles et associatives afin de leur offrir un acces a des outils
de création innovants et a un accompagnement personnalisé.

Pertuis, Martigues, Marignane, Septémes,
Port-de-Bouc, Berre I'Etang, Port saint louis,

50 000

20 000

ASSOCIATION D'INSERTION PILOTINE

12745

L'insertion par la pratique de
navigation sur les navire-école et
la nage en eau libre avec des
personnes éloignées de I'emploi
sur un chantier naval.

Inclusion par le sport

A Pilotine, la navigation ouvre la voie vers l'insertion : a bord des navires-écoles les
salariés en insertion s’initient a la manoceuvre, ceuvrent ensemble sur le bateau dans
I'esprit d'équipage cher a I'association depuis le port de Saumaty. Ces sorties en mer
forgent des savoir-étre et savoir-faire précieux pour le parcours de chacun. Avant le
"repas de la mer" quotidien depuis cet été, I'association a repris des temps sportifs
collectifs : I'opportunité pour chacun et chacune de se familiariser avec I'eau et
d'apprendre a nager ou de se perfectionner.

Marseille

20 000

10 000
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Fonds d'innovation sociale 2026
Propositon de programmation financiere

Montant - Montant

Porteur de projet N° Demande Intitulé projet Thématique Descriptif Territoires concernés Demandé proposé
en 2026 en 2026

Apprentissage conjoint natation mere - enfant
12783 L'EAU DES RENCONTRES Inclusion par le sport Découverte littoral Marseille - Cap Janet la Cabucelle les Crottes 50 000 50 000
Insertion professionnelle

ENTENTE CULTURELLE ET SPORTIVE DE
SEBASTOPOL

Avec I'engouement que ces actions ont déja générés, cette année il s'agit d'ancrer
définitivement ce mouvement dans le paysage culturelle de Marseille et sa métropole.
- communication a grande echelle

- animation et initiation dans les zones reculées

- ballons et goodies MBW

- évenement basket tous les weekend de juin a aout organisés par les acteurs du basket

HAPPY DAY 12845 Marseille Basketball Waves Inclusion par le sport Marseille 30 000 18 000

Ce projet propose de créer une communauté sportive inclusive et intergénérationnelle
dans les quartiers prioritaires, accessible a tous, jeunes comme adultes. Des flash codes
installés sur les city stades, escaliers ou mobiliers urbains permettent d’accéder via une
IMPUL'SPORT SANTE SOLIDARITE 12840 SPORT 2.0- DEFIS 24/7 Inclusion par le sport application a des défis sportifs adaptés au niveau de chacun,ainsi qu’a des contenus
éducatifs (santé, citoyenneté, insertion). Grace a la gamification et a I’accessibilité 24/7,
cette initiative encourage la pratique sportive réguliere,renforce le lien social et favorise
I"autonomie, la confiance et la cohésion de tout le quartier.

Martigues,

18 000 13 000
Port de Bouc

Transformer le lien entre les enfants et familles des quartiers prioritaires (QPV) et la mer,
en combinant apprentissage aquatique, éducation écologique, formation aux métiers de
I’eau, et ouverture internationale autour de la Méditerranée. Aisance aquatique et
Le Grand Bleu 12649 "LES GARD'IENS DE LA GRANDE Inclusion par le sport sé:curité-L? Mer comme' espace d’apprentissage et de 's%eris'ibilisatio.n-suivi de
BLEUE" saison 2 |'élaboration des “Gardiens de la Grande Bleue ”-Mobilité internationale autour de la
Méditerranée-Renforcement du lien social et intergénérationnel autour de la mer-
Meilleure inclusion sociale des enfants, des jeunes des QPV par la pratique aquatique.

Métropole 200 000 200 000

Mixivoile propose La Croisiere des Possibles, un projet innovant pour des jeunes en
difficulté ou en décrochage scolaire. Grace a une croisiére de trois jours sur voiliers
habitables et a des escales professionnelles (dont le chantier naval de La Ciotat), ils
Mixivoile 12519 La Croisiere des possibles Inclusion par le sport découvrent les métiers de la mer, développent des compétences collectives et
personnelles, et se projettent dans des parcours de formation. Le projet est soutenu par
France Travail, La Touline et la Mission Locale pour le sourcing et la découverte des
métiers.

La Ciotat, Marseille - centre ville
Airbel - la Sauvagere

la Castellane - la Bricarde 20000 10 000

Le projet BREAKING CITY TOUR vise a favoriser I'inclusion sociale et I'égalité des chances
en encourageant la pratique d’activités sportives et culturelles accessibles dans les
ORIGINAL ROCKERZ 12626 BREAKING city tour Inclusion par le sport quartiers en difficulté. Par les arts et sports urbains, il crée du lien social, valorise des Métropole 30 000 15 000
parcours inspirants et redonne confiance aux jeunes dans I'espace public. Il répond a un
enjeu de santé publique et de cohésion territoriale.

Forts de ces expériences, en 2026, le projet se décline ainsi :

-9 ateliers d’éducation nouvelle sur la lutte contre les discriminations
-4 podcasts autour de récits de résistance

. . L -1 cycle de formations a destination des acteurs de I’éducation populaire . . .
Education, formation et lutte Lutte contre les discriminations / , . . . Martigues (MJC Martigues); Marseille et un
-1 cycle de rencontres débat entre chercheurs, militants et habitants des quartiers

contre les discriminations Egalité femmes-hommes . autre territoire QPV
populaires

APPROCHES CULTURES ET TERRITOIRES 12708 30 000 30 000

Ce projet aura pour ambition de favoriser, d’encourager et de croiser les dynamiques a
I'oeuvre sur les différents territoires en créant des passerelles entre les générations, les
cultures, les quartiers de Marseille.
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Fonds d'innovation sociale 2026
Propositon de programmation financiere

Montant - Montant

Porteur de projet N° Demande Intitulé projet Thématique Descriptif Territoires concernés Demandé proposé
en 2026 en 2026

En 2026, seront organisés 12 stages Riposte pour femmes et adolescentes, dont 1

a t Ri te - pré ti acifi t té f ituati h i insi teli
e e e
RESSOURCES POUR LE CHOIX ET . Lutte contre les discriminations / pereu. . k . . . p P ; .
) 12638 aux adolescentes - Essaimage sur o affronter les violences, renforcer I'autonomie, la confiance et la solidarité entre Métropole (tous les QPV hors Marseille) 36 000 30 000
L'AUTONOMIE DES FEMMES - ANTENNE , . . Egalité femmes-hommes . i . e ., .
13 la métropole Aix Marseille participantes. Seront menées aussi des sensibilisations aupres d’associations et
Provence partenaires afin de partager les savoirs, renforcer la vigilance collective et créer des

passerelles inter-associatives.
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Porteur de projet

Association de Gestion et d'Animation de
la Maison des Familles et des Associations

N° Demande

12533

Intitulé projet

L'héritage

Fonds d'innovation sociale 2026

Propositon de programmation financiere

Thématique

Lutte contre les discriminations /
Egalité femmes-hommes

Descriptif

Dans le cadre de I'appel a projets « Innovation Sociale », il est proposé de reconduire et
enrichir le projet Héritage en 2026, en y intégrant des axes plus participatifs et créatifs.
Le projet, qui lutte contre les discriminations a I’'embauche, sensibilise le public grace a
une piece de théatre interactive, menée par des jeunes de 14 a 25 ans.

Pour I'année a venir, il s'agit approfondir le scénario en multipliant les témoignages et en
complexifiant les personnages. L'interactivité sera renforcée avec des mises en situation
immersives et des débats participatifs.

Territoires concernés

Métropole

Montant -
Demandé
en 2026

35000

Montant
proposé
en 2026

20 000

ASSOCIATION POUR UNE COOPERATION
CULTURELLE NUMERIQUE L'OFFICE

12788

des micro-certifications pour une
insertion inclusive vers
|'entreprenariat

Lutte contre les discriminations /
Egalité femmes-hommes

Le projet est la phase 2 d’un prototype développé en novembre 2025 par les quatre
partenaires — Radio Grenouille, la Mission Locale Marseille, Ancrages et I’ office - et qui a
donné lieu a une formation aux discriminations et a I'EMI, a la production de contenus
collectifs et individuels, et la constitution d’un premier de micro-compétences. Le projet
vise a développer des compétences critiques et numériques utiles au marché du travail
et favoriser un climat d’égalité et de respect, conditions nécessaires a l'intégration
sociale et professionnelle.

Marseille - Air Bel, Centre Ville, Frais Vallon,

La Capelette, Le Clos La Rose

60 000

15 000

Association Unis-Cité

12753

Jeunes Ambassadeurs du
Défenseur des Droits pour
I'Egalité avec les volontaires
d'Unis-Cité (JADE)

Lutte contre les discriminations /
Egalité femmes-hommes

Le programme JADE (Jeunes Ambassadeurs des Droits) est un programme national de
sensibilisation par les pairs. Créé et piloté par le Défenseur des Droits, il vise a éduquer
aux Droits et a la Citoyenneté les enfants et les jeunes. Il repose sur I'engagement de
jeunes en Service Civique, formés par le Défenseur des Droits.

Métropole

11 000

11 000

FACE SUD PROVENCE

12323

Ensemble contre les
discriminations

Lutte contre les discriminations /
Egalité femmes-hommes

Le projet « ensemble contre les discriminations » a caractére innovant répond a deux
objectifs principaux : la sensibilisation a toutes les formes de discriminations, et
I'expérimentation de celles-ci afin de garantir I'impact et la réduction de ces violences.
Cela passe notamment par l'information et la connaissance de ses droits et de la loi. Il
répond a un besoin d'utilité sociale de lutter contre les inégalités de traitement.

Il comprend deux volets : le déploiement du village de I'égalité, et la formation des
managers et sur le recrutement inclusif et la diversité en entreprise.

Métropole

30000

30000

FEDERATION REGIONALE DES CENTRES D
INFORMATION SUR LES DROITS DES
FEMMES ET DES FAMILLES DE PACA

12550

Van Nina & Simon.e : un dispositif
d'innovation sociale d'aller vers

Lutte contre les discriminations /
Egalité femmes-hommes

Le Van Nina et Simon.e est un dispositif itinérant des CIDFF PACA visant a couvrir les
zones blanches de la Métropole d'Aix-Marseille-Provence.ll propose accueil, écoute et
information sur I'égalité de genre, |'acces aux droits, et la lutte contre les discriminations
et violences. Service gratuit et anonyme, interventions par une professionnelle du CIDFF
en collaboration avec le partenaire d'accueil. Objectifs : sensibilisation, orientation vers
les acteurs de proximité, prévention des discriminations et des violences sexistes et
sexuelles, accueil et premiere écoute pour les femmes victimes.

Salon, Port-Saint-Louis-du-Rhone

40 000

30000

Les minots de Saint Charles... ou
d'Ailleurs.

12688

Ingénierie de coordination des
associations d'habitants

Lutte contre les discriminations /
Egalité femmes-hommes

Depuis 2012, I'association Les Minots de Saint Charles anime un modele hybride
école/quartier reconnu, qui a essaimé dans d’autres territoires (Minots de Noailles,
Minots de Parc Bellevue, Minots de National). En 2021, la création d'un réseau
d'associations composées exclusivement d'habitantes a permis de rassembler plusieurs
associations d’habitantes, issues de quartiers prioritaires, autour d’'un méme objectif :
renforcer le pouvoir d’agir des habitants, lutter contre les inégalités territoriales et
développer des dynamiques interquartiers.

Marseille

35000

30000

LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT FAIL 13

12592

Journées de Lutte Contre les
Discriminations 2026

Lutte contre les discriminations /
Egalité femmes-hommes

Les discriminations notamment celles liées a I'origine et a I'identité de genre constituent
encore un frein majeur au vivre-ensemble. Pour y répondre, la Ligue de I'Enseignement
des Bouches-du-Rhone mobilise jeunes, familles et professionnels autour d’actions
culturelles, éducatives et participatives. Ateliers, débats, spectacles et outils
pédagogiques viennent nourrir la réflexion et donner des moyens d’agir collectivement.
Ce projet fédere un réseau d’acteurs locaux pour construire une société plus égalitaire et
inclusive sur tout le territoire métropolitain.

Métropole

30000

30000
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Fonds d'innovation sociale 2026
Propositon de programmation financiere

Montant - Montant

Porteur de projet N° Demande Intitulé projet Thématique Descriptif Territoires concernés Demandé proposé
en 2026 en 2026

Pimp My Life est un collectif d’humoristes engagé pour plus de diversité dans le stand up.
Avec le projet Pimp My Street, il est proposé des ateliers de stand up dans les quartiers . . .
proj p Y prop P q Aix en Provence, Marseille - Air Bel, Centre

Lutte contre les discriminations rioritaires de Marseille, ouverts a toutes et tous, pour initier au stand up, encourager la . .
L, / p, L ) ) R R . B ) g' _ | Ville ler et 2e arrondissements Le Castellas 35000 25000
Egalité femmes-hommes réappropriation populaire de la parole et offrir des scenes de restitution. Le projet vise a
valoriser et encourager les talents locaux, lutter contre les discriminations par I'art et

dynamiser la vie culturelle des quartiers.

PIMP MY LIFE 12673 Pimp My Life
Les Micocouliers
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Porteur de projet

TANIMENA

N° Demande

12798

Intitulé projet

Empreintes Africaines

Fonds d'innovation sociale 2026

Propositon de programmation financiere

Thématique

Lutte contre les discriminations /
Egalité femmes-hommes

Descriptif

Riche de ses expériences dans la diffusion d’artistes et dans la production d'événements
et ayant un réel intérét sur les questions féministes par le prisme de I'intersectionnalité,
TaniMena met en place un cycle d’événements et d’ateliers : « Empreintes Africaines ».
Les activités s’adressent prioritairement aux femmes des QPV a Marseille et dans sa
région.

A travers un cycle d’ateliers, ils mettent en lumiére les histoires et les imaginaires et les
mémoires en lien avec les cultures afrodiasporiques, souvent invisibilisées, avec un focus
sur les parcours de femmes.

Territoires concernés

Marseille, Centre Ville, 13éme, 11éme Salon
de Provence Les Canourgues, Les Comtes, Port
de Bouc

Montant -
Demandé
en 2026

22 000

Montant
proposé
en 2026

10 000

T'ES RELOU-E

12490

Création de cartes et autres outils
de sensibilisation contre le
racisme et les discriminations
liées a l'origine

Lutte contre les discriminations /
Egalité femmes-hommes

L'association “T’es relou-e” souhaite créer des cartes et autres contenus de prévention
contre le racisme et les discriminations liées a I'origine, en partenariat avec des
associations de personnes concernées ceuvrant dans les quartiers prioritaires de la ville
de la métropole Aix-Marseille-Provence.

Les cartes, affiches et brochures seront ensuite distribuées gratuitement a des structures
de la métropole AMP, afin qu’elles soient diffusées aupres de leur public.

Marseille Centre Ville

15 000

10 000

ASSOCIATION IMP'ACT

12834

REGATE FOR MEDITERRANEAN

Mobilité internationale /
Coopérations euro-
méditerranéennes

Organisation d'une rencontre Méditerranée sur la thématique de l'inclusion par la mer a
Marseille dans le cadre de la saison Méditerranée en 2026

Métropole

15 000

10 000

ANONYMAL

12684

Paroles citoyennes

Participation citoyenne

Ce projet favorise la citoyenneté des habitants de chaque territoire en leur donnant la
parole, en promouvant une culture du débat et en les intégrant a la chaine de production
de l'information locale.

Aix-en-Provence

20 000

10 000

ASSOCIATION VITROLLAISE POUR LA
GESTION ET L’ANIMATION DES
EQUIPEMENTS SOCIAUX

12498

Cantine citoyenne participative

Participation citoyenne

La cantine citoyenne participative est un projet innovant visant a renforcer la cohésion
sociale, améliorer la santé publique et promouvoir des pratiques alimentaires durables
dans un quartier dynamigue mais touché par le surpoids. Impliquant directement les
habitants dans sa gestion, I'initiative favorise les repas équilibrés et locaux, des ateliers
pédagogiques et la création de partenariats avec les producteurs et associations. L’action
s’articule en trois phases : mobilisation citoyenne et préparation en 2025, ouverture
officielle en 2026

Vitrolles

15 000

10 000

ATELIER DE L ENVIRONNEMENT CPIE

12529

Développer le pouvoir d'agir des
habitants Pour engager le Logis
Notre Dame dans les « ODD »

Participation citoyenne

Le projet que porte le CPIE du Pays d'Aix pour 2026 est la suite de |'action engagée en
2025 avec le méme obijectif stratégique : engager durablement le quartier Notre Dame
dans les Objectifs de Développement Durable (ODD) grace a ses habitants. L'idée étant
gue cette action puisse nourrir le « projet de quartier ».

Pourquoi avoir en fil conducteur les ODD ? Le développement durable n’est pas que
|’affaire de la protection de I’environnement, il doit intégrer des composantes sociales et
économiques.

Gardanne

15 000

10 000

FRICHE LA BELLE DE MAI

12484

Faire modele : engagement
citoyen et innovation territoriale
depuis la Belle de Mai

Participation citoyenne

La Friche expérimente une mise en applicabilité des droits culturels, a travers la co-
gestion de 2 outils : un fonds contributif et un espace ressource (la petite Agora). Ils
soutiennent I'engagement citoyen par une approche de coopération territoriale de
proximité, ou les enjeux et besoins des habitant.es sont mis en visibilité a travers une
dynamique d’analyse partagée du territoire. Le projet vise a renforcer les impacts des
actions citoyennes tout en visant une modélisation de cette innovation territoriale en
vue d’enrichir les politiques publiques métropolitaines.

Marseille - La Belle de Mai / 3e
arrondissement

30 000

25000

LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT FAIL 13

12532

Fonds Microprojets

Participation citoyenne

Cette action vise a faciliter 'engagement des habitant.es dans la vie publique, a valoriser
ou revaloriser les actions portées par des individus et des collectifs, et les conforter dans
leurs savoirs et leurs capacités d’action. Les objectifs identifiés sont les suivants :

- Soutenir des initiatives émanant de groupes d’habitants formels ou informels, résidant
dans des quartiers dit « prioritaires »

- Encourager et favoriser la solidarité entre voisins,

- Accéder a de nouveaux savoirs ou savoir-faire,

- Renforcer la capacité d’organisation et d’expression des habitants,

Métropole

200 000

200 000
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Porteur de projet

LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT FAIL 13

N° Demande

12563

Intitulé projet

Fonds des minots

Fonds d'innovation sociale 2026

Propositon de programmation financiere

Thématique

Participation citoyenne

Descriptif

L’engagement des jeunes est un levier essentiel pour renforcer le lien social et favoriser
leur participation active a la vie publique. Or, de nombreux jeunes issus des quartiers
prioritaires rencontrent des obstacles pour concrétiser leurs projets : manque de
ressources financieres, difficultés administratives, absence de réseaux de soutien.

Face a ce constat, il s'agit de mettre en place un fonds de soutien aux initiatives des
jeunes de 10 a 18 ans avec la Métropole Aix-Marseille-Provence, afin de leur donner les
moyens d’agir et d’expérimenter I’engagement citoyen jeunes.

Territoires concernés

Métropole

Montant -
Demandé
en 2026

100 000

Montant
proposé
en 2026

70 000

NEEDE

12306

Quartier en transition

Participation citoyenne

Le projet Quartiers en Transition a été congu pour répondre a un double impératif :
accompagner les quartiers prioritaires dans leur adaptation aux déreglements
environnementaux, et faire des habitants des acteurs a part entiere de cette transition, a
travers des formats pédagogiques, participatifs et inclusifs.

Aix-en-Provence et Salon-de-Provence

50 000

25000

PACQUAM

12618

ATELIERS CITOYENNETE
EDUCATIVE PARTAGEE

Participation citoyenne

Le projet vise a mobiliser les familles des quartiers populaires marseillais comme
partenaires a part entiére de la réussite scolaire, dans une dynamique républicaine,
citoyenne et intergénérationnelle. Il repose sur une démarche participative et
territorialisée, articulée autour d’ateliers, de productions collectives et d’un travail de
valorisation des savoirs familiaux et de partage des codes implicites liés a la réussite
scolaire. Les parents et les grands-parents sont reconnus comme porteurs de ressources
éducatives, de mémoire et d’engagement.

Marseille

32 000

15 000

ACTION CONTRE LA FAIM

12824

Amélioration de I'acces a une
alimentation durable pour toutes
et tous dans le 15eme
arrondissement de Marseille,
acces aux droits et lien social.

Précarité alimentaire

Le projet 15éme, porté par ACF, s’organise autour de trois axes d’intervention dans une
approche collaborative et innovante, visant a garantir I’acces a une alimentation saine,
durable et choisie, et favoriser I'acces aux droits pour tous.

Il combine expérimentation et modélisation afin de tester des solutions concréetes et
reproductibles. Cette démarche partenariale favorise la coopération entre acteurs, tout
en renforcant la cohésion sociale et le développement du territoire.

Marseille - La viste - Les Flamants

80 000

70000

ASSOCIATION COCOTEAM 13

12341

Alliance de Quartier : Anti-Gaspi,
Aide Alimentaire & Insertion

Précarité alimentaire

Ancré a Belsunce et Bougainville (Marseille), le projet structure une boucle locale de
solidarité alimentaire zéro gaspi. Le local devient un hub de collecte d’invendus
(commergants, grossistes) : tri, pesée, stockage froid, transformation et préparation. Les
denrées sont acheminées en dernier kilomeétre et redistribuées sous forme de
paniers/repas dignes. Au coeur du dispositif, des habitants et jeunes des QPV — dont des
personnes passées par la rue — sont mobilisés comme pairs-aidants et bénéficient d’'un
parcours d’insertion

Marseille Belsunce

30000

15 000

LA COMAC

12479

Vers une Sécurité Sociale de
|'Alimentation : Préfiguration de
deux caisses communes de
|'alimentation a Marseille

Précarité alimentaire

Ce projet vise a lancer 2 caisses communes de I'alimentation inspirée de la SSA. Chaque
caisse sera constituée d’environ 200 expérimentateur.ices qui bénéficieront d’'une
somme pour des produits alimentaires conventionnés. Dans chaque caisse, un comité de
40 personnes participera a un parcours d’apprentissage et décidera des modalités de
fonctionnement des caisses et du conventionnement.

Ce projet promeut un changement du systeme alimentaire en liant lutte contre la
précarité alimentaire et soutien a I'agriculture locale. La COMAC, assure la coordination,
I"animation et I’évaluation du projet.

Marseille Arrdts 2/3 + 1/4

80 000

40 000

ARCHICARE

12765

Vers une nouvelle approche de la
santé mentale des lycéens a
|'échelle métropolitaine

Santé physique et mentale

Archicare met en place un dispositif de prévention en santé mentale destiné aux lycéens
des quartiers prioritaires de la Métropole Aix-Marseille. A travers des ateliers pratiques
et un kit pédagogique, les jeunes acquierent des repéres simples pour mieux comprendre
les causes de leur mal-étre, gérer la pression scolaire et renforcer leur confiance.

Métropole

22 000

10 000
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Porteur de projet

N° Demande

Intitulé projet

Fonds d'innovation sociale 2026

Propositon de programmation financiere

Thématique

Descriptif

Territoires concernés

Montant -
Demandé
en 2026

Montant
proposé
en 2026

. L, Ce projet a pour but de développer le programme Ambassadrices Santé sur le territoire
Essaimage et déploiement , . . i . ,
territorial du broiet de la Métropole, un programme de formation de femmes relais en prévention en santé Marseille 38me et vallée huveaune
BANLIEUES SANTE 12702 . proj 5 . Santé physique et mentale dans les QPV. Un premier axe d'action permet de consolider les bases du projet existants . L ’ 72 817 50 000
Ambassadrices Santé au sein de la , . X . Martigues, Aix, Vitrolles
. . . et un second va permettre de le développer sur de nouveaux territoires ou les besoins
Métropole Aix Marseille Provence , ) .
d'un tel projet se font ressentir.
La santé visuelle constitue un enjeu majeur d’équité et de qualité de vie, or les inégalités
d’accés aux soins demeurent fortes. Si I'on observe que les bénéficiaires de la CMU-C
, .. ; . renoncent 4,5 fois moins aux soins ophtalmologiques que les personnes dépourvues de . o .
BANLIEUES SANTE 12740 Promotion de la santé visuelle Santé physique et mentale i . i . P . ,g q . q P p . Martigues, Aix, Vitrolles, Marseille 20 000 20 000
complémentaire santé, cela souligne le r6le déterminant de la couverture financiére et
de la nécessité de lever les freins par une information adaptée ( baliser le parcours de
soins, lutter contre renoncement, promouvoir la santé visuelle).
L'objectif d'une action mobile de la PASS de ville est de permettre un acces aux droits et
aux soins au plus pres des bénéficiaires exclus du systeme de santé, faute de couverture
Action mobile du dispositif PASS maladie. Ces permanences d'aller-vers poursuivent ainsi en proximité, I'objectif général Marseille 14&me (Rosiers) et 11&me
LA PASS DE VILLE MARSEILLE 12278 de ville P Santé physique et mentale du dispositif PASS de ville : permettre aux personnes qui n’ont pas de couverture maladie (Rouguiére) 50 000 40 000
— précieux sésame de |'accés aux soins en France — d’étre soignées sans avancer les frais ; &
une solution pour lutter efficacement contre le renoncement aux soins, qui touche
particulierement les plus démunis.
Le projet Tissages, inscrit dans le Contrat Local de Santé de Marseille 2024-2025, vise a
révenir et accompagner la souffrance psychosociale des enfants, jeunes et familles des
TISSAGES : Grandir en Territoire P . L Pag , p. y‘ J R .
Vulnérable. de la Prévention en quartiers prioritaires. Porté par les associations Tous Albatros, In Citta et LACDAM, il
Tous Albatros 12829 i ! .. Santé physique et mentale s’articule autour de 5 axes : prévention et sensibilisation a la santé mentale, Marseille 1, 2 et 3eme arr. 25 000 20 000
Santé Mentale vers la Réussite , . . .
Educative renforcement des compétences psychosociales, accompagnement des familles, appui
aux professionnels. Objectif : favoriser le repérage, la prévention, la coopération et éviter
le décrochage scolaire.
ZEMEN agit dans les quartiers Nord de Marseille en proposant des ateliers d’écriture et
de création sonore aux enfants et adolescents. Ce dispositif favorise la santé mentale en
ZEMEN 12728 ZEMEN - PLAN B Santé physique et mentale offrant un espace d’expression sécurisant, permettant aux jeunes de mettre des mots sur Marseille 30 000 30 000
leurs émotions, de renforcer leur estime de soi et leur confiance, et de prévenir
I'isolement social grace a un accompagnement artistique et thérapeutique.
Les objectifs de I'Incubateur des tendances des quartiers populaires de Marseille portent
Incubateur des tendances des sur le changement de regard sur les quartiers populaires de marseille, la co-construction .
113.0rg 13045 , _ , Culture e = = SRS R o : Marseille 110000 90000
guartiers populaires de Marseille d’un récit fédérateur, et I'’émergence de “porteurs de tendances” a fort potentiel dans
une logique de rayonnement et de développement économique.
Les objectifs d'Hoopbus portent sur la promotion de I'inclusion sociale a travers le
Baz'n camp 13311 Hoopbus Inclusion par le sport . . : . . .p . ) . Marseille 40000 15000
basketball dans les quartiers prioritaires de la Politique de la Ville de Marseille.
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