LISTE SUPPRESSIONS DE POSTES DIALOGUE DE GESTION
POSTES VACANTS ET NON-REMPLACES AU 1ER MAI 2021

(annexe 1)
GRADE LIBELLE DE POSTE NIVEAU DE STRUCTURE D'AFFECTATION DIRECTION D'AFFECTATION
COMPETENCE
INGENIEUR EN CHEF CHARGE DE MISSION AUPRES DU DIRECTEUR CT1 POLE EAU ET ASSAINISSEMENT DIRECTION DE L'EAU, DE L'ASSAINISSEMENT ET DU PLUVIAL
INGENIEUR PRINCIPAL CHARGE DE MISSION TUNNELS cT1 POLE VOIRIE ESPACE PUBLIC CIRCULATION DIRECTION GESTION DES EQUIPEMENTS DE TRAFIC
INGENIEUR PRINCIPAL CHARGE D'OPERATIONS METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE DIRECTION AMENAGEMENT DURABLE
INGENIEUR PRINCIPAL CHARGE D'OPERATIONS METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE DIRECTION OPERATIONELLE DE L'HABITAT
INGENIEUR PRINCIPAL $S:;|$CE):5\F|{.\QCE PLANIFICATION ET ETUDES METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE DIRECTION STRATEGIE ET COHERENCE TERRITORIALE
CHARGE DE MISSION EXPLOITATION DES RESEAUX
INGENIEUR PRINCIPAL METROPOLE DGA MOBILITE, DEPLACEMENTS, TRANSPORTS, ESPACE PUBLIC ET VOIRIE DIRECTION DE PROXIMITE EST QUALITE
DE TRANSPORTS SECTEUR AUBAGNE
INGENIEUR PRINCIPAL CHARGE DE MISSION VOIRIE METROPOLITAINE | METROPOLE DGA MOBILITE, DEPLACEMENTS, TRANSPORTS, ESPACE PUBLIC ET VOIRIE
INGENIEUR ;HQZ(EIELLDEOPERAT'ONS AMENAGEMENT cT1 POLE VOIRIE ESPACE PUBLIC CIRCULATION DIRECTION AMENAGEMENT DE L'ESPACE PUBLIC
INGENIEUR CHARGE D'OPERATIONS cT1 POLE INFRASTRUCTURES DIRECTION DES GRANDS TRAVAUX
INGENIEUR RESPONSABLE QUALITE SECURITE cT6 POLE TECHNIQUE DIRECTION DES REGIES EAU ET ASSAINISSEMENT, PLUVIAL
ENVIRONNEMENT
INGENIEUR REFERENT MAINTENANCE METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE ELF;EIEATEK’\)"T“SDE LA MAITRISE D'OUVRAGE ET DE LINGENIERIE DES
INGENIEUR CONSEILLER TECHNIQUE METROPOLE DGA EAU, ASSAINISSEMENT, DECHETS
ADMINISTRATEUR GENERAL DIRECTEUR PROXI OUEST ET METROPOLE DGA MOBILITE, DEPLACEMENTS, TRANSPORTS, ESPACE PUBLIC ET VOIRIE DIRECTION DE PROXIMITE OUEST ET MARKETING CLIENTELE
MARKETING/CLIENTELE
ADMINISTRATEUR HORS CLASSE | DIRECTEUR MISSION MUTUALISATION METROPOLE DGA COMMANDE PUBLIQUE ET AFFAIRES JURIDIQUES DIRECTION MISSION MUTUALISATION
DIRECTEUR TERRITORIAL CHEF DE MISSION METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE DIRECTION OPERATIONELLE DE L'HABITAT
ATTACHE PRINCIPAL CONSEILLER TECHNIQUE 71 DIRECTION GENERALE DES SERVICES CT1
DIRECTION GENERALE ADJOINTE PROPRETE (entité isationnell imée |DIRECTION ESPACE VIEUX-PORT (entité isationnell
ATTACHE PRINCIPAL CHARGE DE MISSION COORDINATION METROPOLE (entité organisationnelle supprimée O (entité organisationnelle
le 12 mars 2018) supprimée le 12 mars 2018)
CHARGE DE MISSION EXPLOITATION PORTS DE DIRECTION MER, LITTORAL, MILIEUX AQUATIQUES, PORTS ET
ATTACHE PRINCIPAL METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE ' ' QUATIQUES,
PLAISANCE ENERGIE
ATTACHE PRINCIPAL RESPONSABLE BUDGET ET RECETTES METROPOLE DGA FINANCES ET BUDGET DIRECTION BUDGET, PROGRAMMATION ET PROSPECTIVE
CHARGE DE MISSION DSP TRANSPORT ET
ATTACHE PRINCIPAL METROPOLE DGA MOBILITE, DEPLACEMENTS, TRANSPORTS, ESPACE PUBLIC ET VOIRIE
[y CONTRATS COMPLEXES
|@rTacE PRINCIPAL CHARGE DE MISSION RESSOURCES HUMAINES | METROPOLE DGA RESSOURCES HUMAINES DIRECTION RECRUTEMENTS ET CARRIERES
I&ITACHE COORDONNATEUR ATELIER SANTE VILLE CT1 POLE VALORISATION ET DEVELOPPEMENT URBAIN DIRECTION POLITIQUE DE LA VILLE
I%ACHE CHEF DE MISSION T4 CABINET DU PRESIDENT
ACHE JOURNALISTE/REDACTEUR METROPOLE DGA COMMUNICATION, RELATIONS EXTERIEURES ET GRANDS EVENEMENTS __|DIRECTION DE LINFORMATION ET DES CONTENUS
FTACHE CHEF DE SERVICE URBANISME NEGOCIE METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE DIRECTION AMENAGEMENT DURABLE
RESPONSABLE DE DIVISION GESTION DES
EﬂTACHE METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE DIRECTION OPERATIONELLE DE L'HABITAT
, CONTINGENTS
—~ CHEF DE SERVICE HARMONISATION DES
RITACHE METROPOLE DGA FINANCES ET BUDGET DIRECTION GESTION EXECUTION FINANCIERE
~ PROCESSUS COMPTABLES
o CHARGE DE MISSION EN CONSEIL STATUTAIRE ET
AFTACHE DIFFUSION DE PROCESSUS RH METROPOLE DGA RESSOURCES HUMAINES DIRECTION RECRUTEMENTS ET CARRIERES
WSTTACHE CHEF DE MISSION GPEC METROPOLE DGA RESSOURCES HUMAINES DIRECTION RECRUTEMENTS ET CARRIERES
=
FITACHE CHARGE DE MISSION TRANSFERT DU PERSONNEL |METROPOLE DGA RESSOURCES HUMAINES DIRECTION RECRUTEMENTS ET CARRIERES
1)
53
CONDUCTEUR D'EXPLOITATION TRANSPORTS DIRECTION PROXIMITE RESEAU INTERURBAIN, TRANSPORT
LTECHNICIEN PRINCIPAL 1ER CL METROPOLE DGA MOBILITE, DEPLACEMENTS, TRANSPORTS, ESPACE PUBLIC ET VOIRIE
= SCOLAIRES SCOLAIRE
REDACTEUR PRINCIPAL 1ER CL GESTIONNAIRE RECRUTEMENT ET EMPLOI METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE DIRECTION RESSOURCES
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NIVEAU DE

GRADE LIBELLE DE POSTE STRUCTURE D'AFFECTATION DIRECTION D'AFFECTATION
COMPETENCE
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL CHEF D'EQUIPE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL CHEF D'EQUIPE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL CHEF D'EQUIPE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL CHEF D'EQUIPE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL CHEF D'EQUIPE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL AGENT DE SUPPORT TECHNIQUE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
DIRECTION DE LA MAITRISE D'OUVRAGE ET DE L'INGENIERIE DES
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL AGENT TECHNIQUE QUALIFIE METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE BATIMENTS
DIRECTION PROXIMITE RESEAU INTERURBAIN, TRANSPORT
AGENT DE MAITRISE PRINCIPAL TECHNICIEN TRAVAUX METROPOLE DGA MOBILITE, DEPLACEMENTS, TRANSPORTS, ESPACE PUBLIC ET VOIRIE SCOLAIRE
AGENT DE MAITRISE CHEF D'EQUIPE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ER CL  |AGENT DE CENTRE TRAITEMENT CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION DE LA VALORISATION DES DECHETS
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ER CL  |[AGENT DE DECHETTERIE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION DE LA VALORISATION DES DECHETS
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ER CL  |AGENT DE DECHETTERIE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION DE LA VALORISATION DES DECHETS
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ER CL  |AGENT DE GESTION CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION LOGISTIQUE ET FLOTTE TECHNIQUE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ER CL  |[CONDUCTEUR POIDS LOURDS CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ERCL  |[CONDUCTEUR POIDS LOURDS CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ER CL  |ASSISTANT DE PROPRETE URBAINE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ERCL  |AGENT DE COLLECTE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ER CL  |AGENT DE SUPPORT ADMINISTRATIF CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ERCL  |AGENT D'EQUIPEMENT CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
AGENT DE PROPRETE URBAINE DOMINANTE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ER CL NETTOIEMENT CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ER CL  |AGENT DE PROPRETE URBAINE SPECIFICITE PL CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
DIRECTION DE LA MAITRISE D'OUVRAGE ET DE L'INGENIERIE DES
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 1ERCL  |AGENT DE MAINTENANCE BATIMENTS METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE BATIMENTS
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2E CL CONDUCTEUR POIDS LOURDS CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2E CL CONDUCTEUR POIDS LOURDS CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2E CL CONDUCTEUR POIDS LOURDS CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE PPAL 2E CL AGENT DE COLLECTE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE AGENT DE COLLECTE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
ADJOINT TECHNIQUE AGENT DE COLLECTE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
\ADJOINT TECHNIQUE AGENT D'EXPLOITATION VOIRIE PUBLIQUE CT1 POLE PROPRETE CADRE DE VIE ET VALORISATION DES DECHETS DIRECTION PROPRETE ET CADRE DE VIE
A
gI)JOINT TECHNIQUE RIPEUR CT4 POLE PROXIMITE ET SERVICE A L'USAGER DIRECTION DE LA COLLECTE, DU TRAITEMENT ET DE LA
= VALORISATION DES DECHETS
&DJOINT ANIMATION ANIMATEUR MULTIMEDIA CT5 POLE DYNAMIQUE URBAINE ET DEVELOPPEMENT DURABLE DIRECTION EMPLOI ET COHESION SOCIALE
ADJOINT ADMIN. PPAL 1ER CL COLLABORATEUR DE GROUPE CT1 DIRECTION GENERALE DES SERVICES DIRECTION DES ASSEMBLEES
JOINT ADMIN. PPAL 1ER CL SECRETAIRE CT1 POLE EAU ET ASSAINISSEMENT DIRECTION DE L'EAU, DE L'ASSAINISSEMENT ET DU PLUVIAL
2DJOINT ADMIN. PPAL 1ER CL ASSISTANT DE DIRECTION CT1 POLE INFRASTRUCTURES DIRECTION PROJETS METRO ET TRAMWAY
= ASSISTANT DE DIRECTION AGRICULTURE ET FORET
@DJOINT ADMIN. PPAL 1ER CL CT4 POLE PROJETS ET REALISATIONS DIRECTION AGRICULTURE ET FORETS DU TERRITOIRE
-~ DU TERRITOIRE
JOINT ADMIN. PPAL 1ER CL GESTIONNAIRE COMPTABLE ET BUDGETAIRE METROPOLE DGA FINANCES ET BUDGET DIRECTION GESTION EXECUTION FINANCIERE
)
EA-DDJOINT ADMIN. PPAL 1ER CL ;\ZSDIZLATNT DE DIRECTION DGA FINANCES ET METROPOLE DGA FINANCES ET BUDGET DIRECTION RESSOURCES
JOINT ADMIN. PPAL 1ER CL GESTIONNAIRE SUIVI DES OPERATIONS METROPOLE DGA FINANCES ET BUDGET
EEJOINT ADMIN. PPAL 1ER CL AGENT DE GESTION RESSOURCES HUMAINES METROPOLE DGA MOBILITE, DEPLACEMENTS, TRANSPORTS, ESPACE PUBLIC ET VOIRIE DIRECTION RESSOURCES
ADJOINT ADMIN. PPAL 2E CL ASSISTANT DE DIRECTION CT1 DIRECTION GENERALE DES SERVICES CT1
®DJOINT ADMIN. PPAL 2E CL AGENT DE GESTION CT5 CABINET PRESIDENT CT5
N DIRECTION MER, LITTORAL, MILIEUX AQUATIQUES, PORTS ET
WDJOINT ADMIN. PPAL 2E CL SECRETAIRE CONTRAT DE BAIE METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE ENERGIE ! i Q QUES,
‘@WOINT ADMIN. PPAL 2E CL AGENT DE GESTION METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE DIRECTION OPERATIONELLE DE L'HABITAT
ADJOINT ADMINISTRATIF AGENT DE GESTION ADMINISTRATIVE METROPOLE DGA AFFAIRES GENERALES ET MOYENS GENERAUX
@JOINT ADMINISTRATIF ASSISTANT DE DIRECTION METROPOLE DGA DEVELOPPEMENT URBAIN ET STRATEGIE TERRITORIALE DIRECTION STRATEGIE ET COHERENCE TERRITORIALE
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