Annexe 1 : Montants plafonds par cadres d’emplois

Cadre d’emplois des ingénieurs en chef territoriaux

Montant de I'IFSE

Montant du CIA

Montant global RIFSEEP

Groupes
de Nomenclature Plafonds annuels Plafonds annuels
fonction réglementaires Plafonds annuels réglementaires
Agents Agents réglementaires Agents non .
. . . Agents logés
non logés logés logés
AG1 Emplois de Direction générale 57 120€ 42 840€ 10 080€ 67 200€ 52 920€
AG2 Emplois de Direction 49 980€ 37 490€ 8 820€ 58 800€ 46 310€
Management supérieur
AG3 Emplois induisant une expertise rare sur 46 920€ 35 190€ 8 280€ 55 200€ 43 470€
le marché du travail.
Management intermédiaire supérieur
AG4 Emplois a forte technicité 42 330€ 31 750€ 7 470€ 49 800€ 39 220€
Management intermédiaire
Cadre d’emplois des médecins territoriaux
Groupes Montant de I'lFSE Montant du CIA Montant global RIFSEEP
de Nomenclature
fonction Plafonds annuels Plafonds annuels R .
N . N . Plafonds annuels réglementaires
réglementaires reglementaires
AG1 Emplois de direction générale 43180 4100 47 280€
AG2 Emplois de direction 38250 4100 42 350€
Management supérieur
Emplois induisant une expertise rare sur le
AG3 marché du travail. Management 29495 4000 33 495€
intermédiaire supérieur
Cadre d’emplois des administrateurs
Montant de I'lFSE Montant du CIA Montant global RIFSEEP
Groupes
de Nomenclature Plafonds annuels R .
fonction reéglementaires Plafonds annuels Plafonds annuels réglementaires
g afo
Agents Agents réglementaires Agents non A .
A . ! gents logés
non logés logés logés
AG1 Emplois de direction générale 49 980€ | 49 980€ 8 820€ 58 800€ 58 800€
AG2 Emplois de direction 46 920€ | 46 920€ 8 280€ 55 200€ 55 200€
Management supérieur
Emplois induisant une expertise rare sur le
AG3 marché du travail. Management 42 330€ | 42 330€ 7 470€ 49 800€ 49 800€
intermédiaire supérieur
Cadre d’emplois des attachés
Montant de I'IFSE Montant du CIA Montant global RIFSEEP
Groupes
de Nomenclature Plafonds annuels R .
fonction réglementaires Plafonds annuels Plafonds annuels réglementaires
]
Agents Agents réglementaires Agents non A .
1 . ! gents logés
non logés logés logés
AG1 Emplois de Direction générale 36 210€ | 22 310€ 6 390€ 42 600€ 28 700€
AG2 Emplois de Direction 32 130€ | 17 205€ 5 670€ 37 800€ 22 875€
Management supérieur
AG3 Emplois induisant une expertise rare sur le 25 500€ | 14 320€ 4 500€ 30 000€ 18 820€
marché du travail.
Management intermédiaire supérieur
AG4 Emplois a forte technicité 22 950€ | 13 660€ 4 000€ 26 950€ 17 660€
Management intermédiaire
AG5 Emplois a technicité ou de management de 20 400€ | 11 160€ 3 600€ 24 000€ 14 760€
proximité
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Cadre d’emplois des rédacteurs, des éducateurs des APS et des animateurs

Montant de I'lFSE

Montant du CIA

Montant global RIFSEEP

Groupes
de Nomenclature Plafonds annuels . .
f N . Plafonds annuels reglementaires
fonction réglementaires Plafonds annuels
Agents Agents réglementaires Agents non .
! 3 8 Agents logés
non logés logés logés
BG1 Emplois induisant la responsabilité d’un 17 480€ 8 030€ 2 380€ 19 860€ 10 410€
service ou expertise rare sur le marché du
travail
BG2 Emplois induisant une forte technicité et/ou 16 015€ 7 220€ 2 185€ 18 200€ 9 405€
management intermédiaire
BG3 Emplois avec technicité 14 650€ 6 670€ 1 995€ 16 645€ 8 665€

Cadre d’emplois des adjoints administratifs, des adjoints techniques, des adjoints du patrimoine, des adjoints d’animation, des agents
de maitrise et des opérateurs des APS

Montant de I'lFSE

Montant du CIA

Montant global RIFSEEP

Groupes
de Nomenclature Plafonds annuels . .
f N . Plafonds annuels reglementaires
fonction reglementaires Plafonds annuels
Agents Agents reglementaires Agents non .
1 . . Agents logés
non logés logés logés
CG1 Emplois induisant une responsabilité 11 340€ 7 090€ 1 260€ 12 600€ 8 350€
d’encadrement et/ou de coordination
Fonctions avec expertise
CG2 Emplois avec technicité 10 800€ 6 750€ 1200€ 12 000€ 7 950€
Management de proximité
Cadre d’emplois des conseillers sociaux-éducatifs
Montant de I'lFSE Montant du CIA Montant global RIFSEEP
Groupes
de Nomenclature Plafonds annuels N .
. X . Plafonds annuels réglementaires
fonction réglementaires Plafonds annuels
Agents Agents réglementaires Agents non .
A . A Agents logés
non logés logés logés
AG1 Emplois de Direction générale 19 480€ | 19480€ 3 440€ 22 920€ 22 920€
AG2 Emplois de Direction 19 480€ | 19 480€ 3 440€ 22 920€ 22 920€
Management supérieur
AG3 Emplois induisant une expertise rare sur le 19 480€ | 19480€ 3 440€ 22 920€ 22 920€
marché du travail.
Management intermédiaire supérieur
AG4 Emplois a forte technicité 17 390€ | 17 390€ 3 000€ 20 390€ 20 390€
Management intermédiaire
AG5 Emplois a technicité ou de management de 15 300€ | 15 300€ 2 700€ 18 000€ 18 000€
proximité
Cadre d’emplois des assistants socio-éducatifs
Montant de I'lFSE Montant du CIA Montant global RIFSEEP
Groupes
de Nomenclature
fonction Plafonds annuels N :
X . Plafonds annuels réglementaires
réglementaires Plafonds annuels
Agents: Agepts réglementaires Agents’ non Agents logés
non logés logés logés
AG1 Emplois a forte technicité 11 970€ | 11 970€ 1 630€ 13 600€ 13 600€
AG2 Management intermédiaire
AG3 Emplois a technicité ou de management de 10 560€ | 10 560€ 1440€ 12 000€ 12 000€
AG4 proximité
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Cadre d’emplois des conservateurs du patrimoine

Montant de I'lFSE

Montant du CIA

Montant global RIFSEEP

Groupes
de Nomenclature Plafonds annuels . .
fonction réglementaires Plafonds annuels Plafonds annuels réglementaires
g
Agents Agents réglementaires Agents non A .
! . 8 gents logés
non logés logés logés
AG1 Emplois de Direction générale 46 920€ | 25810€ 8 280€ 55 200€ 34 090€
AG2 Emplois de Direction 40 290€ | 22 160€ 7 110€ 47 400€ 29 270€
Management supérieur
AG3 Emplois induisant une expertise rare sur le 37 370€ | 20 550€ 6 595€ 43 965€ 27 150€
marché du travail.
Management intermédiaire supérieur
AG4 Emplois a forte technicité 34 450€ | 18 950€ 6 080€ 40 530€ 25 030€
Management intermédiaire
AG5 Emplois a technicité ou de management de 31450€ | 17 298€ 5 550€ 37 000€ 22 848€
proximité
Cadre d’emplois des conservateurs des bibliothéques
Montant de I'lFSE Montant du CIA Montant global RIFSEEP
Groupes
de Nomenclature
fonction Plafonds annuels Plafonds annuels . .
X . X . Plafonds annuels réglementaires
reglementaires réglementaires
AG1 Emplois de Direction générale 34 000€ 6 000€ 40 000€
AG2 Emplois de Direction 32 725€ 5775€ 38 500€
Management supérieur
AG3 Emplois induisant une expertise rare sur le 31 450€ 5 550€ 37 000€
marché du travail.
Management intermédiaire supérieur
AG4 Emplois a forte technicité 30 600€ 5 400€ 36 000€
Management intermédiaire
AG5 Emplois a technicité ou de management de 29 750€ 5 250€ 35 000€
proximité
Cadre d’emplois des attachés de conservation du patrimoine et du cadre d’emploi des bibliothécaires
Montant de I'lFSE Montant du CIA Montant global RIFSEEP
Groupes
de Nomenclature
fonction Plafonds annuels Plafonds annuels . .
N . N . Plafonds annuels réglementaires
reglementaires réglementaires
AG1 Emplois de Direction générale 29 750€ 5 250€ 35 000€
AG2 Emplois de Direction 29 200€ 5 150€ 34 450€
Management supérieur
AG3 Emplois induisant une expertise rare sur le 28 500€ 5 000€ 33 500€
marché du travail.
Management intermédiaire supérieur
AG4 Emplois a forte technicité 27 900€ 4 950€ 32 850€
Management intermédiaire
AG5 Emplois a technicité ou de management de 27 200€ 4 800€ 32 000€
proximité
Cadre d’emplois des assistants de conservation du patrimoine et des bibliothéques
Montant de I'lFSE Montant du CIA Montant global RIFSEEP
Groupes
de Nomenclature
fonction Plafonds annuels Plafonds annuels Plafonds annuels
réglementaires réglementaires reglementaires
AG1 Emplois de Direction générale 29 750€ 5 250€ 35 000€
AG2 Emplois de Direction 29 200€ 5 150€ 34 350€
Management supérieur
AG3 Emplois induisant une expertise rare sur le 28 500€ 5 000€ 33 500€
marché du travail.
Management intermédiaire supérieur
AG4 Emplois a forte technicité 27 900€ 4 950€ 32 850€
Management intermédiaire
AG5 Emplois a technicité ou de management de 27 200€ 4 800€ 32 000€

proximité
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Annexe 2 : Fonctions métropolitaines selon le cadre d’emplois de I’agent en respect des groupes-

Pour les Catégories A+ correspondant aux Administrateurs, Ingénieurs en chef et conservateurs

fonctions définis en annexe 1

Groupe fonction Libellé de la fonction
APG1 Directeur général des services métropolitain
APG1 Directeur général adjoint métropolitain
APG1 Directeur général des services délégué
APG2 Directeur général adjoint délégué
APG2 Directeur de péle
APG2 Directeur
APG2 Conseiller technique
APG2 Directeur adjoint
APG3 Chef de service
APG3 Chef de mission
APG3 Chargé d'opérations
APG3 Chargé d'études
APG3 Chargé de mission
APG3 Chef de projets
APG3 Médecin
APG3 Autres fonctions A+

Pour les Catégories A correspondant notamment aux Attachés (toutes filiéres), ingénieurs

Groupe fonction Libellé de la fonction
AG1 Directeur général adjoint métropolitain
AG1 Directeur général des services délégué
AG2 Directeur général adjoint délégué
AG2 Directeur de péle
AG2 Directeur
AG2 Conseiller technique
AG2 Directeur adjoint
AG3 Chef de service
AG3 Chef de mission
AG3 Chargé d'opérations
AG3 Enseignants
AG3 Chargé d'études
AG3 Chargé de mission
AG4 Chef de projets
AG4 Juriste
AG5 Responsable de division
AG5 Responsable de cellule/mission
AG5 Psychologue
AG5 Autres fonctions A

Pour les catégories B correspondant notamment aux Rédacteurs, techniciens
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Groupe fonction Libellé de la fonction
BG1 Chef de service (*)
BG1 Chargé d'opérations (*)
BG1 Responsable de division
BG1 Responsable de cellule
BG2 Chargé de gestion administrative
BG2 Chargé de gestion technique
BG2 Chargée de coordination de dossiers
BG3 Conducteur de travaux
BG3 Instructeur
BG3 Maftre-nageur-sauveteur
BG3 Infographiste
BG3 Dessinateur
BG3 Sténodactylographe
BG3 Assistant manager
BG3 Conseiller prévention
BG3 Formateur
BG3 Technicien réseaux eaux, assainissement
BG3 Photographe, vidéaste
BG3 Gestionnaire administratif
BG3 Gestionnaire technique
BG3 Gestionnaire culturel
BG3 Autres fonctions B+

(*) Fonctions en voie d’extinction mais sauvegardées pour agents actuellement en fonction

Pour les catégories C+ des agents de maitrise

Groupe fonction Libellé de la fonction
CPG1 Chef de secteur
CPG1 Adjoint au chef de secteur
CPG1 Responsable technique
CPG1 Responsable administratif
CPG2 Chef d'équipe
CPG2 Autres fonctions C+
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Pour les catégories C correspondant notamment aux adjoints administratifs, adjoints techniques

Groupe fonction Libellé de la fonction
CG1 Responsable technique
CG1 Responsable administratif
CG1 Chef d'équipe
CG1 Assistant manager
CG1 Assistant de gestion spécialisé
CG1 Controleur
CG2 Assistant de direction
CG2 Agent portuaire
CG2 Animateur
CG2 Conducteur spécialisé
CG2 Mécanicien/électromécanicien
CG2 Agent d'intervention voirie
CG2 Accompagnateur
CG2 Agent d'exploitation voirie réseaux divers
CG2 Agent de crémation
CG2 Agent de controle vidéosurveillance
CG2 Agent de bibliothéque
CG2 Agent de magasin
CG2 Agent d'intervention
CG2 Agent d'accueil de caisse
CG2 Agent technique qualifié
CG2 Agent de maintenance
CG2 Ripeur
CG2 Ripeur conducteur d'engins
CG2 Agent d'accueil
CG2 Agent de logistique
CG2 Gardien
CG2 Agent d'entretien
CG2 Agent de déchetterie
CG2 Agent technique polyvalent
CG2 Agent de gestion
CG2 Chauffeur de direction
CG2 ASVP éco-animateur
CG2 Autres fonctions C
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