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Annexe des effectifs transférés : détail par compétence et par commune 
 
 

DGA COMMUNE
COMPETENCE 
TRANSFEREE

FILIERE
CATEGORIE 

D'EMPLOI
CADRE D'EMPLOIS GRADE FONCTION STATUT

TAUX 
D'EMPLOI

NOMBRE 
D'AGENTS

B
Techniciens 
territoriaux Technicien principal 1 CL 

Responsable 
du port Titulaire 100% 1  

Adjoint technique 
territorial principal 2ème 

Classe

Agent 
portuaire Titulaire 100% 1  

Adjoint technique 
territorial

Agent 
portuaire stagiaire 100% 1  

3  

Technique Agents de 
maîtrise 

Agent de maîtrise principal Surveillant de 
travaux

Titulaire 100% 1  

Administrative
Adjoints 

admnistratifs 
territoriaux

Adjoint administratif
Gestionnaire 
budgétaire 
comptable

Titulaire 100% 1  

2  

5  

TOTAL EAU ASSAINISSEMENT

TOTAL EFFECTIF TRANSFERT

EAU 
ASSAINISSEMENT 
PLUVIAL DECHETS

CABRIES
EAU 

ASSAINISSEMENT

TOTAL PORTS

C

DEVELOPPEMENT 
URBAIN 

STRATEGIE 
TERRITORIALE

BERRE L'ETANG PORTS Technique
C

Adjoints 
technique 

territoriaux

 


