Métropole Aix- Territoir::-} .
Marseille-Provence du Pays d'Aix

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL DE TERRITOIRE DU PAYS D'AIX
SEANCE DU 29 NOVEMBRE 2018
PRESIDENCE DE MADAME MARYSE JOISSAINS MASINI

2018_CT2 589

OBJET : Environnement, cadre de vie, développement durable et déchets - Eau et assainissement -
Approbation des Statuts du Syndicat Mixte Durance-Luberon

Le 29 novembre 2018, le Conseil de Territoire du Pays d'Aix, s'est réuni en session ordinaire au Chateau Saint-Hilaire
a Coudoux, sur la convocation qui lui a été adressée par Madame le Président du Territoire le 23 novembre 2018,
conformément a I'article L.5211-1 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Etaient Présents : JOISSAINS MASINI Maryse — AMEN Mireille — ARDHUIN Philippe - BALDO Edouard - BARRET
Guy — BONTHOUX Odile — BOUDON Jacques — BOULAN Michel — BOUVET Jean-Pierre — BOYER Raoul —
BRAMOULLE Gérard —~ BUCCI Dominique - BURLE Christian — CALAFAT Roxane — CASTRONOVO Lucien-Alexandre
— CESARI Martine — CHARRIN Philippe — CHAZEAU Maurice — CICCOLINI-JOUFFRET Noélle — CORNO Jean-
Frangois — DAGORNE Robert — de BUSSCHERE Charlotte - de SAINTDO Philippe — FABRE-AUBRESPY Hervé —
FERAUD Jean-Claude - GOUIRAND Daniel - GOURNES Jean-Pascal - HOUEIX Roger — JOISSAINS Sophie - JOUVE
Mireille — LAFON Henri — LHEN Héléne — MANCEL Joé&l — MARTIN Régis — MENFI Jeannot - MERCIER Arnaud —
MERGER Reine — MICHEL Marie-Claude - MONDOLONI Jean-Claude — PAOL| Stéphane - POLITANO Jean-Jacques
- RAMOND Bernard — SALOMON Monique — SERRUS Jean-Pierre — SUSINI Jules - TAULAN Francis — ZERKANI-
RAYNAL Karima

Etai(en)t excusé(es) avec pouvoir donné conformément aux dispositions de I’article L. 2121-20 du Code Général
des Collectivités Territoriales : AMAROUCHE Annie donne pouvoir 8 LAFON Henri — BACHI Abbassia donne pouvoir
a JOISSAINS Sophie — BENKACI Moussa donne pouvoir 8 BONTHOUX Odile — CIOT Jean-David donne pouvoir &
POLITANO Jean-Jacques - DELAVET Christian donne pouvoir & JOUVE Mireille — DEVESA Brigitte donne pouvoir &
BOUVET Jean-Pierre — FILIPPI Claude donne pouvoir & BURLE Christian — FREGEAC Olivier donne pouvoir &
MERCIER Arnaud — GACHON Loic donne pouvoir 8 MONDOLONI Jean-Claude — GERARD Jacky donne pouvoir a
RAMOND Bernard — GUINIERI Frédéric donne pouvoir & JOISSAINS MASINI Maryse — LENFANT Gaélle donne
pouvoir & CICCOLINI-JOUFFRET Noélle - MALAUZAT Iréne donne pouvoir a de SAINTDO Philippe — MALLIE Richard
donne pouvoir & SALOMON Monigue — MEI Roger donne pouvoir & MENFI Jeannot — PELLENC Roger donne pouvoir
a DAGORNE Robert — PERRIN Jean-Marc donne pouvoir 4 PAOLI Stéphane — RENAUDIN Michel donne pouvoir &
MICHEL Marie-Claude — ROUVIER Catherine donne pouvoir 8 BOYER Raoul — SLISSA Monique donne pouvoir a
BUCCI Dominique

Etai(en)t excusé(es) sans pouvoir : ALBERT Guy — ALLIOTTE Sophie - AMIEL Michel — AUGEY Dominique —
BORELLI Christian — CANAL Jean-Louis — CRISTIANI Georges — DI CARO Sylvaine — GALLESE Alexandre —
GARELLA Jean-Brice — LEGIER Michel - MORBELLI Pascale - NERINI Nathalie — PEREZ Fabien — PIZOT Roger —
PRIMO Yveline — PROVITINA-JABET Valérie - ROLANDO Christian — SICARD-DESNUELLE Marie-Pierre —
TALASSINOS Luc — TERME Frangoise — TRAINAR Nadia — YDE Marcel

Secrétaire de séance : Roxane CALAFAT

Monsieur Arnaud MERCIER donne lecture du rapport ci-joint.
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Metropole Aix-Marseille-Provence

RAPPORT AU CONSEIL DE TERRITOIRE DU PAYS D’AIX

Environnement, cadre de vie, développement durable et déchets
Eau et assainissement

B Séance du 29 novembre 2018

06_6_16

® Approbation des Statuts du Syndicat Mixte Durance-Luberon

Madame le Président soumet pour avis au Conseil de Territoire le rapport suivant :
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Metropole Aix-Marseille-Provence 2

RAPPORT AU CONSEIL DE LA METROPOLE

Cadre de vie, traitement des déchets, eau et assainissement

B Séance du 13 Décembre 2018

9488

® Approbation des Statuts du Syndicat Mixte Durance-Luberon

Madame la Présidente de la Métropole Aix-Marseille-Provence sur proposition du Commissaire
Rapporteur soumet au Conseil de la Métropole le rapport suivant :

L'article L5218-2 du CGCT prévoit qu'a compter du 1¢ janvier 2018 la Meétropole exerce les
compétences prévues a l'article L5217-2 du CGCT, que les communes n'avaient pas transféré a leurs
anciens EPCI.

Ainsi, depuis le 1¢" janvier 2018 et en application du | de I'article L5218-2 du CGCT, la Métropole Aix-
Marseille-Provence exerce de plein droit la compétence « eau et assainissement collectif» en
représentation substitution de la commune de Pertuis au sein du Syndicat Mixte Durance Luberon.

Par ailleurs, la prise de compétence « eau » en 2017 par la communauté de communes COTELUB a
modifié la composition des membres du Syndicat Durance Luberon, actée par I'arrété préfectoral du 1er
décembre 2017 portant modification de la composition du Syndicat Durance Luberon et sa
transformation en syndicat mixte fermé.

Enfin, la prise de la compétence assainissement collectif et non collectif par la communauté de
communes COTELUB, a eté prononcée par arrété préfectoral du 13 juillet 2018.

Par conséquent, de nouveaux statuts, ci-joint, ont été élaborés.

Il convient de faire adopter par le Conseil de la Métropole les nouveaux statuts du Syndicat Mixte
Durance Luberon.

Telles sont les raisons qui nous incitent & proposer au Conseil de la Métropole de prendre la
délibération ci-aprés :

Le Conseil de la Métropole Aix-Marseille-Provence,
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Métropole Aix-Marseille-Provence 3

Vu

e Le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L5711-1 et suivants,
L5211-1 et suivants, L5212-1 et suivants ;

e La loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modemisation de l'action publique territoriale et
d'affirmation des métropoles ;

La loi n°2015-991 du 7 aot 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République.

L'arrété préfectoral du 14 février 1990 modifié portant création du syndicat a vocation multiple
(sivom) Durance Luberon ;

e |'arrété préfectoral du 1¢" décembre 2017 constatant une modification du syndicat Durance
Luberon et sa transformation en syndicat mixte fermé ;

e L'arrété préfectoral du 13 juillet 2018 portant modification des statuts de la communauté de
communes COTELUB (prise de compétence « assainissement collectif et non collectif » ;

® Les arrétes inter-préfectoraux du 27 et 30 juillet 2018 constatant une modification dans la
composition du syndicat Durance Luberon ;

e La déliberation n°2018-001 du comité syndical approuvant les statuts du Syndicat Durance
Luberon en date du 5 septembre 2018.

Oui le rapport ci-dessus,

Entendues les conclusions du Commissaire Rapporteur,

Considérant
e Les statuts du syndicat mixte fermé Durance-Luberon annexés.

Délibére
Article 1 :

Sont approuvés les statuts du Syndicat Mixte Durance Luberon annexés.

Article 2 :
Madame la Présidente de la Métropole ou son représentant, est autorisée a signer tous les actes
relatifs a cette affaire.

Pour enrélement,

Le Vice-Président Délégué
Eau et Assainissement
GEMAPI

Roland GIBERTI
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de statuts

du
Syndicat Durance Luberon

Projeth

Projet de statuts approuvé par délibération du 5 septembre 2018 S
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DIT que la présente délibération sera notifiée a chaque
Président des EPCl membre afin gue chagque assemblée
trois mois a compter de la notification,

aire des Communes et a chaque
libérante se prononce dans un délai de

PRECISE que la présente délibération sera tydnsmise & Monsieur le Préfet pour validation par
arrété sous réserve de 'obtention de la maforité qualifiée des membres.

Fait a Pertuis, le 0%septembre 2018

POUR COPI
Le Présid
Henri LAFON, 1°* vice-Président

ERTIFIEE CONFORME
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Article 1. — Institution et dénomination

« L'eau est un bien commun, pas un bien marchand ».

Le Syndicat Durance Luberon est, depuis 1947, le gestionnaire des services publics d’eau et
d’assainissement du territoire du Sud Luberon.

En 1990, en application des articles L. 5212-1 et suivants et L. 5212-16 et suivants du Code
Géneral des Collectivités Territoriales (CGCT), il a été constitué en Syndicat Intercommunal 3
Vocation Multiple a la carte comportant 21 communes membres.

Une reforme statutaire opérée en 2018 vise a adapter les statuts de ce syndicat :

* aux transferts des compétences eau potable et assainissement prévus par la loi
n°2015-991 du 7 aolt 2015 portant Nouvelle Organisation territoriale de la République
(NOTRe) ;

* 3 l'entrée de la Communauté Territoriale Sud-Luberon (COTELUB) et d’Aix Marseille
Provence Métropole {AMPM) et a sa transformation consécutive en syndicat mixte.

Ce syndicat a pour dénomination : Syndicat Durance Luberon (SDL).
Il est dénommeé ci-aprés « le Syndicat Mixte ».

Par les présents statuts, nous, élus du Syndicat Durance Luberon, nous engageons :

¢ a respecter notre histoire en garantissant un service public de I'eau et de
Vassainissement mutualisé,

¢ a batir dans le cadre du conseil syndical, du bureau, du conseil d’exploitation et des
commissions thématiques, un service public local en régie, efficient, économe et
rigoureux pour nos usagers,

* a enrichir notre action en complément des instances réglementaires, par un conseil
des maires permettant I'expression des enjeux et problématiques de développement
des territoires.

Article 2. — Regles applicables
Le Syndicat Mixte est régi, par ordre de priorité :
e parlesarticles L. 5711-1 et suivants, L. 5211-1 et suivants, L. 5212-1 et suivants ;

e parles présents statuts ;

Article 3. - Membres

FATG DE :
=4 —
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Le Syndicat Mixte regroupe les membres suivants :

e Communauté territoriale Sud Luberon pour les communes d’Ansouis, Beaumont-de-
Pertuis, Cabriéres d’Aigues, Cadenet, Cucuron, Grambais, La Bastide-des-Jourdans, La
Bastidonne, La motte d’Aigues, La Tour d’Aigues, Mirabeau, Peypin d'Aigues, Saint-
Martin de la Brasque, Sannes, Villelaure et Vitrolles en Luberon.

e Lescommunes de Lauris, Mérindol, Puget sur Durance, Puyvert.

Article 4. - Siege
Le Siege du Syndicat Mixte est fixé a I'adresse suivante :
299 rue Louis Turcan — 84120 Pertuis

Il pourra étre transféré en tout autre lieu par délibération du Comité Syndical.

Article 5. — Durée

Le Syndicat Mixte est constitué sans limitation de durée.
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TITRE Il : COMPETENCES

Article 6. — Compétences

Le Syndicat Mixte exerce les compétences a la carte suivantes. Chague membre peut adhérer
a I'une ou plusieurs de ces compétences.

6.1. ~Compétence 1 - eau potable

Le Syndicat Mixte assure la compétence eau potable au sens des dispositions de 'article
.2224-7, | du CGCT. Elle comprend notamment la production, le traitement, le transport, le
stockage et la distribution d'eau potable.

6.2. -~ Compétence 2 : assainissement collectif

Le Syndicat Mixte assure la compétence assainissement collectif au sens des dispositions de
I'article L.2224-8, | du CGCT. Il assure notamment la collecte, le transport et le traitement des
eaux usées domestiques et des eaux assimilées faisant I'objet d’une autorisation de rejet,

La compétence assainissement collectif exercée par le Syndicat Mixte ne comprend pas la
gestion des eaux pluviales urbaines.

6.3. - Compétence 3 : assainissement non collectif

Le Syndicat Mixte assure la compétence assainissement non collectif au sens des dispositions
de I'article £.2224-8, II du CGCT. Elle comprend notamment le contréle des installations
d’assainissement non collectifs.

6.4. - Fonctionnement des compétences a la carte

Il est annexé aux statuts un tableau faisant état des adhésions des membres aux différentes
cartes de compétence.

Chaque carte de compétences n’est effectivement transférée et exercée par le Syndicat Mixte
gue lorsqu’au moins deux membres y ont adhéré.

Répartition des charges

Le Syndicat Mixte exerce, au lieu et place de ses membres, les compétences qui lui ont été
transférées.

Conformément aux dispositions de |'article L. 5212-16 du CGCT, chaque membre ne supporte
que les dépenses correspondant aux compétences effectivement transférées au Syndicat

4/ 12
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Transfert complémentaire d’une compétence a la carte

Un membre qui a déja transféré au Syndicat Mixte une compétence a la carte peut, a tout
moment, transférer I'une et/ou 'autre des autres compétences a la carte visées au méme
article sous réserve que cette compétence n'ai pas été transférée a une autre entité,

Ce transfert résulte de délibérations concordantes du Comité Syndical, d’une part, et de
I'organe délibérant dudit membre, d’autre part sans consultation des autres membres. Ce
transfert complémentaire est entériné par arrété préfectoral.

Restitution d’une compétence a la carte

Un membre ayant déja transféré une compétence 3 la carte, peut reprendre cette
compétence.

La restitution des compétences est réalisée conformément aux articles L. 5211-17 et L. 5211-
25-1 du CGCT,

Conformément aux dispositions de I'article L. 5211-17 du CGCT, |a restitution de compétences
est ainsi décidée par délibérations concordantes du Comité Syndical et des organes
délibérants de ses adhérents se pronongant dans les conditions de majorité pour la création
du Syndicat Mixte. Les organes délibérants des adhérents disposent d'un délai de trois mois,
a compter de la notification de la délibération du Comité Syndical, pour se prononcer sur le
retrait proposé. A défaut de délibération a P'échéance de ce délai, leurs décisions sont
réputées favorables.

En cas de retrait de toutes les compétences, le membre doit opérer alors non plus une
restitution de compétence a la carte mais un retrait du syndicat.

Article 7. - Autres modes de coopération

Le Syndicat Mixie a la faculté de conclure, avec des membres ou des tiers non membres,
collectivités territoriales, établissements publics de coopération intercommunale, syndicats
mixtes ou autres, pour des motifs d’intérét public local et a titre de complément du service
assuré a titre principal pour les membres, des conventions ou tous autres dispositifs legaux,
et ce dans les conditions requises par la loi et la jurisprudence.

Cette faculté s’étend aux missions de conduite d’opération ou aux assistances a maitrise
d’ouvrage. En pareil cas, il incombe au Syndicat Mixte et a ses membres ou tiers non membres
de respecter les régles européennes et nationales relatives a la commande publique ou
d'exonération desdites regles.
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Article 8. ~ Dispositions communes

Le Syndicat Mixte dispose de trois organes en sus de ses organes administratifs :

o un Comite syndical ;
® un Bureau ;
» un Président,

Les organes sont régis par les dispositions des articles L. 5711-1 et suivants du CGCT et, par
défaut, par celles des articles L. 5211-1 et suivants ainsi que par celles des articles L. 5212-1 et
suivants du méme code,

Article 9. — Comité syndical

Le Comité Syndical est 'organe délibérant du Syndicat Mixte. |l regroupe I'ensemble des
délégués désignés par les membres dans les conditions fixées aux présents statuts.

Le Comité Syndical est soumis aux régles de fonctionnement prévues aux articles L.5212-6 et
suivants du CGCT.

Le Réglement Intérieur est établi pour adapter le fonctionnement du Comite Syndical aux
regles ci-aprés énoncées,

9.1. ~ Représentation

Chaque communauté membre — a l'exception de la métropole régie par des régimes
dérogatoires — dispose d’'un nombre de délégués total calculé sur la base de 2 (deux)
multipliés par e nombre de communes qu’elle représente au sein du syndicat, que son conseil
communautaire désigne conformément aux regles en vigueur.

La Métropole Aix-Marseille-Provence, membre en representation-substitution de la
commune de Pertuis, dispose d'un nombre de délégués en vertu du V de 'article L5217-7 du
CGCT.

Les communes, en adhésion directe, quant a elles sont représentées par deux délégués.
Soit a ce jour :

pour COTELUB : 32 délégués ;

pour la Métropole Aix-Marseille-Provence : 25 délegués ;
pour Lauris : 2 délégués ;

pour Mérindol : 2 délégués ;

pour Puget sur Durance : 2 délégués ;

pour Puyvert : 2 délégués.
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par le CGCT.

A défaut pour un membre d'avoir désigné ses délégués, il sera fait application de l"article
L. 5211-8 du CGCT.

Les membres ne disposent pas de délégués suppleants.

9.2. - Procurations

Un délégué au Comité syndical peut se faire représenter par un autre membre dudit Comité
dans la limite d'un seul mandat par mandataire.

La procuration ne peut étre opérée qu’au profit d’un délégué qui siege au titre d'une méme
compétence que e délégué qu’il représente,

9.3. - Durée du mandat

Les délégués des organes du Syndicat Mixte sont nommeés pour la durée des mandats de
I'assemblée qui les a désignés sans préjudice des dispositions ci-apres.

Aprés le renouvellement général des conseils municipaux, les membres du Syndicat Mixte
désignent & nouveau les délégués appelés a siéger au sein du Comité Syndical.

Les nouveaux délégués doivent étre convoqués par le Président, dans les délais fixés par le
CGCT.

Le mandat des délégués sortants se proroge de plein droit jusqu’a I'installation du Comité
syndical suivant le renouvellement des conseils municipaux.

Le président et le bureau sortants exercent a plénitude de leurs fonctions jusqu’a l'installation
du nouvel organe délibérant du Syndicat Mixte.

Article 10. — Les Commissions techniques

Des Commissions techniques sont constituées selon les modalités définies par le Reglement
Intérieur du Syndicat Mixte. Ces commissions sont consultatives.

Elles peuvent étre composées de représentants des assemblées déliberantes des membres,
ou de tout autre citoyen dont les compétences lui permettent de siéger au sein de ces
commissions.

Article 11. - Le Conseil des maires

Un Conseil des Maires pourra étre constitué de ['ensemble des maires des communes Sises
sur le périmétre du Syndicat Mixte et du Président du Syndicat Mixte.

Le Conseil des maires est consultatif,

Les modalités de fonctionnement du Conseil des maires sont régies par le Réglement interieur
du Syndicat Mixte.
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12.1. - Le Président
Le Comité Syndical élit en son sein un Président.

Il est 'organe exécutif du Syndicat Mixte pour la durée du mandat syndical. Son mandat est
proroge jusqu'a 'installation du nouveau Comité Syndical. I assure la représentation juridique
du Syndicat Mixte dont il est 'ordonnateur, il prescrit I'exécution des recettes.

Il est chargé de la préparation et de |'exécution des décisions du Comité Syndical et du Bureau.

Le Président prend part & tous les votes sauf en cas d'application des articles L. 2121-14 et
L. 2131-11 du CGCT. Il détient la police de I'assemblée qu'il préside et peut déléguer, sous sa
surveillance et sa responsabilité, une partie des fonctions qui lui ont été confiées a ses Vice-
Présidents.

Le président rend compte des attributions exercées par délégation de I'organe délibérant lors
de chaque session ordinaire du comité syndical, conformément aux dispositions du méme
article du CGCT

Conformément aux dispositions de I'article L. 5211-9 du CGCT, le Président peut déléguer, par
arrété, sous sa surveillance et sa responsabilité, 'exercice d’une partie de ses fonctions aux
Vice-Présidents ou a d’autres membres du Bureau dans les conditions prévues a I'article
L. 5211-9 du CGCT précité.

Le Président peut donner délégation de signature, au Directeur Général des Services et aux
responsables des Services.

Le Président peut recevoir des délégations de compétences du Comité Syndical dans les
limites prévues a l'article L. 5211-10 du CGCT.

12.2. — Le Bureau

Le Bureau est composé du président et éventuellement d’autres membres dans les conditions
prévues par les dispositions du CGCT. Le nombre de Vice-Présidents est fixé par le Comité
Syndical,

Le mandat des membres du Bureau prend fin en méme temps que celui de 'organe délibérant
qui les a désignés.

Le Bureau se réunit sur convocation du Président au moins quatre fois par an.

Le Bureau peut recevoir des délégations de compétences du Comité Syndical dans les limites
prévues a l'article L, 5211-10 du CGCT.

Les fonctions de membre du Comité Syndical sont gratuites. Toutefois, le Président et les Vice-
Présidents peuvent percevoir des indemnités de fonctions, conformément aux régles en
vigueur.

Le Bureau examine notamment les dossiers qui seront soumis au Comité Syndical et les dirige,
le cas échéant, vers la Commission Syndicale compétente.

Le Président rend compte des travaux du Bureau lors de chague session ordinaire du Comité

Syndical.
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Le Comité Syndical se réunit au moins une fois par trimestre et votl 2. 98%218100210-20180905-2016001-DE

tard dans les délais prévus par le CGCT.

Le lieu de réunion peut étre choisi par le comité syndical dans les conditions prévues a l'alinéa
4 de 'article L. 2121-7 du CGCT

Les réunions du Comité Syndical et du Bureau peuvent se tenir dans tout membre au Syndicat
Mixte, sous réserve que cela soit décidé par 'organe délibérant.

Le Président est obligé de réunir e Comité Syndical si le préfet ou le tiers au moins de ses
membres le demandent.

Article 14. — Défense devant les tribunaux

Pour I'exécution de ses décisions et pour ester en justice le Comité Syndical est représenté
par son Président, sous réserve des délégations facultatives autorisées dans les limites de
I'article L. 52112-10 du CGCT.

Conformément aux dispositions susvisées de I'article L. 5211-10 du CGCT, une déliberation du
comité syndical autorise le président a ester en justice
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Article 15. — Budget et Redevances

Les regles budgétaires sont celles prévues pour les Services Publics Industriels et Commerciaux
(SPIC) s'appliqueront ainsi les régles de la comptabilité M4 ou I'un des plans comptables
spécifiques a certains secteurs d’activité et notamment comptabilité M48 pour les services de
distribution d’eau potable et d’assainissement.

Il peut occasionnellement recourir aux autres formes de financement dans le cadre des
mécanismes prévus par la loi et des conventions passées avec des tiers ou des membres.

Article 16. - Trésorier

Les fonctions de trésorier du Syndicat Mixte sont assurées par le Trésorier du Centre des
Finances Publiques de Pertuis,
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Article 17. — Modifications statutaires

Les modifications statutaires et la dissolution du Syndicat Mixte, ainsi que les conditions de
liquidation sont prononcées dans les conditions prévues par le CGCT.

Article 18. — Réglement Intérieur

Conformément aux dispositions du CGCT, le Syndicat Mixte se dote d'un Reglement Intérieur
dans les six mois gui suivent son installation.

Article 19. - Adhésion a un autre syndicat mixte

Le Syndicat Mixte peut adhérer a un autre syndicat mixte conformément aux dispositions de
I"article L. 5711-4 du CGCT

Article 20. - Adhésion et retrait d’un membre

Toute adhésion nouvelle ou retrait devront faire I'objet des procédures prévues a cet effet par
le CGCT.
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OBJET : Environnement, cadre de vie, développement durable et déchets - Eau et assainissement -
Approbation des Statuts du Syndicat Mixte Durance-Luberon

Vote sur le rapport

Inscrits 90
Votants 67
Abstentions 0
Blancs et nuls 0
Suffrages exprimeés 67
Maijorité absolue 34
Pour 0
Contre 0
Ne prennent pas part au vote 0

Etai(en)t présent(s) et ont voté contre :
Néant

Etai(en)t excusé(s) et ont voté contre :
Neéant

Etai(en)t présent(s) et se sont abstenus :
Néant

Etai(en)t excusé(s) et se sont abstenus :
Néant

Apres en avoir délibére, le Conseil de Territoire décide a I'unanimité de donner un avis favorable sur le
rapport ci-joint et le transforme en délibération.
/T-er./éire présents

/

Ont signé le Président et les '“—"embrg’:s_diiﬁ;_‘_(kj.onseil d
¢ JOISSAINS MASINI

Signé,le ¢ 7 DEL. 7018
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