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P R OVE N C E DU CONSEIL DE TERRITOIRE DU PAYS D'AIX
SEANCE DU 8 DECEMBRE 2016
PRESIDENCE DE MADAME MARYSE JOISSAINS MASINI

2016_CT2_330

OBJET : Développement économique et emploi - Emploi et formation - Bilan 2015 des actions
d'insertion par I'Activité Economique

Le 8 décembre 2016, le Conseil de Territoire du Pays d'Aix, s'est réuni en session ordinaire au Complexe Sportif et
Culturel a Simiane-Collongue, sur la convocation qui lui a été adressée par Madame le Président du Territoire le 2
décembre 20186, conformément a l'article L.5211-1 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Etaient Présents : JOISSAINS MASINI Maryse — ARDHUIN Philippe — BARRET Guy — BONTHOUX OQOdile -
BORELLI Christian - BOUDON Jacques — BOULAN Michel — BOUVET Jean-Pierre — BOYER Raoul — BRAMOULLE
Gérard — BUCCI Dominigue — CASTRONOVO Lucien-Alexandre — CESARI Martine — CHARRIN Philippe -
CHAZEAU Maurice — CORNO Jean-Francois — de BUSSCHERE Charlotte — DELAVET Christian— DI CARO Sylvaine
— FABRE-AUBRESPY Hervé — FERAUD Jean-Claude — FREGEAC Olivier — GACHON Loic — GERARD Jacky —
GOUIRAND Daniel — HOUEIX Roger — LAFON Henri — LHEN Héléne — MALLIE Richard — MENFI Jeannot —
MERCIER Arnaud — MERGER Reine — MONDOLONI| Jean-Claude — PELLENC Roger — PERRIN Jean-Marc -
POLITANO Jean-Jacques — PRIMO Yveline — PROVITINA-JABET Valérie — RAMOND Bernard — RENAUDIN Michel
— SALOMON Monigue — SERRUS Jean-Pierre — SICARD-DESNUELLE Marie-Pierre — TALASSINOS Luc — TAULAN
Francis — TERME Frangoise — YDE Marcel - ZERKANI-RAYNAL Karima

Etai(en)t excusé(es) avec pouvoir donné conformément aux dispositions de Plarticle L. 2121-20 du Code
Général des Collectivités Territoriales : AMAROUCHE Annie donne pouvair a PELLENC Roger — AMIEL Michel
donne pouvoir @ BUCCI Dominique — BACHI Abbassia donne pouvoir 8 MERGER Reine — BALDO Edouard donne
pouvair a de BUSSCHERE Charlotte — BENKACI Moussa donne pouvoir a BOUVET Jean-Pierre — CANAL Jean-
Louis donne pouvoir a RENAUDIN Michel — CICCOLINI-JOUFFRET Noélle donne pouvoir 2 POLITANO Jean-
Jacques — de SAINTDO Philippe donne pouvoir a PERRIN Jean-Marc — DEVESA Brigitte donne pouvoir a SICARD-
DESNUELLE Marie-Pierre — GALLESE Alexandre donne pouvoir & BOUDON Jacques — GROSSI Jean-Christophe
donne pouvoir a TERME Frangoise — GUINIERI Frédéric donne pouvoir a JOISSAINS MASINI Maryse — JOISSAINS
Sophie donne pouvoir 8 BRAMOULLE Gérard — LENFANT Gaélle donne pouvoir 8 CASTRONOVO Lucien-Alexandre
— MANCEL Joél donne pouvoir @ FERAUD Jean-Claude — MEI Roger donne pouvoir @ MENFI Jeannot — MICHEL
Marie-Claude donne pouvoir &8 GACHON Loic — MORBELLI Pascale donne pouvoir a MONDOLONI Jean-Claude —
NERINI Nathalie donne pouvoir & PRIMO Yveline — PAOLI Stéphane donne pouvoir a CHAZEAU Maurice —
ROLANDO Christian donne pouvoir a DI CARO Sylvaine — ROUVIER Catherine donne pouvoir a BOYER Raoul —
SLISSA Monique donne pouvoir a LAFON Henri — SUSINI Jules donne pouvoir a ZERKANI-RAYNAL Karima —
TRAINAR Nadia donne pouvoir 8 FABRE-AUBRESPY Hervé

Etai(en)t excusé(es) sans pouvoir : ALBERT Guy — ALLIOTTE Sophie — AMEN Mireille — AUGEY Dominique —
BURLE Christian — CALAFAT Roxane — CIOT Jean-David — CRISTIANI Georges — DAGORNE Robert — FILIPPI
Claude — GARELLA Jean-Brice — JOUVE Mireille — LAGIER Robert — LEGIER Michel — MALAUZAT Iréne — MARTIN
Régis — PEREZ Fabien — PIZOT Roger

Secrétaire de séance : Loic GACHON

Monsieur Roger PELLENC donne lecture du rapport ci-joint.
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Métropole d’Aix-Marseille-Provence

RAPPORT AU CONSEIL DE TERRITOIRE DU PAYS D’AIX

Développement économique et emploi

Emploi et formation

W Séance du 08 décembre 2016

05_3 01

m Bilan 2015 des actions d’Insertion par I’Activité Economique

Madame le Président soumet pour information au Conseil de Territoire le rapport suivant :

Le chantier d'insertion est une initiative assise sur une organisation collective de travail, productrice
d'un bien ou d’un service, qui est mise au service de l'insertion de publics en difficulté ne pouvant pas
accéder spontanément au marché du travail, dans le cadre d'un contrat de travail classique.

Quel que soit le support d'activité des chantiers, il a pour objectif de redynamiser, resocialiser ou
remobiliser socialement et professionnellement des personnes en difficulté.

Il constitue toujours une activité d'utilité sociale, mais peut comporter une activité de production de
biens et de services en vue de leur commercialisation.

En 2015, 14 chantiers d'insertion ont été finances sur 'ensemble du territoire du Pays d'Aix, portés par
10 opérateurs associatifs, représentant 279 postes d'insertion, dont 132 postes pour les participants du
PLIE du Pays d'Aix.

Les subventions versées par le Pays d'Aix ont représenté un montant total de 827.732,92 € pour un
co(t total des actions de 7.340.384,65 € (soit une intervention de 11,28 % pour le Pays d'Aix).
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Métropole d’Aix-Marseille-Provence

Le personnel en insertion se décompose comme suit :

-611 personnes ont fréquenté les Chantiers d'insertion du Pays d'Aix en 2015, dont 244 participants du
PLIE du Pays d'Aix

-422 hommes (69,07 %) et 189 femmes (30,93 %)

-109 participants a ces chantiers avaient moins de 26 ans

-310 participants étaient bénéficiaires du RSA

et présente le bilan suivant pour l'année 2015 ;

Sur les 279 postes en insertion ouverts, 132 postes ont été réservés aux participants du PLIE du Pays
d’Aix.

ATissue de ces chantiers, on dénombre 107 sorties emploi/formation, dont :

-27 accés a un emploi en CDI

-32 acces a un emploi en CDD

-2 créations d'activités

-33 accés a une formation qualifiante
-9 accés a un contrat aidé

-4 acces a un contrat en intérim

Ces chantiers d'insertion financés en 2015 sont les suivants :

-IE 13, Chantier d'insertion « Embellissement des espaces collectifs de proximité »

-IE 13, Chantier d'insertion « Aménagement urbain et valorisation des espaces boisés sur la commune
de Vitrolles »

-AIX MULTI SERVICES, Chantier d'insertion « Espaces verts et naturels »

-DE FIL EN AIGUILLE, Chantier d'insertion « Au fil de soi »

-LES ATELIERS DE GAIA, Chantier d'insertion « Maraichage biologique Les Potagers de Gaia»
-ATELIER JASMIN, Chantier d'insertion

-AIX EMPLOI RELAIS ENVIRONNEMENT, Chantier d'insertion « Nettoiement et d'entretien des
entrées de villes et villages du Pays d'Aix »

-AIX EMPLOI RELAIS ENVIRONNEMENT, Chantier d’insertion « Embellissement de 'A51 et la
RN296 traversant le Pays d'Aix »

-AIX EMPLOI RELAIS ENVIRONNEMENT, Chantier d'insertion « Inserlinges »

-AIX EMPLOI RELAIS ENVIRONNEMENT, Chantier d'insertion « Olivades et Restanques »

-LA FIBRE SOLIDAIRE, Chantier d'insertion de collecte, tri sélectif, remise en état et revente de
textiles usagés

-REMISE EN JEUX, Chantier d'insertion « Remise en jeux »

-MAISON DES METIERS DU PATRIMOINE, Chantier d'insertion « Restauration et entretien des
espaces publics et du patrimoine bati a Pertuis »

-TOUTES LES FEMMES, Chantier d'insertion « Conciergerie/Métiers du vétement »

Vous trouverez annexé action par action les résultats pour les chantiers d'insertion du Pays d'Aix.
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Métropole d'Aix-Marseille-Provence

L'IE13
Chantier d'insertion « Embellissement des espaces collectifs de proximité »

L'IE13 est située a Aix-en-Provence avec 10 salariés affectés & la mise en ceuvre du chantier
d'insertion « Chantier Embellissement » en reconduction. Ce chantier d'insertion porte sur I'entretien
des espaces verts et abords d’immeubles des quartiers d’habitat social sur la commune d’Aix-en-
Provence, (a savoir Encagnane, Corsy, Jas de Bouffan, Beisson, Saint-Eutrope, Campagne Négre,
Pinette, Beauregard).

Objectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le Conseil Départemental d'Insertion par I'Activité Economique
(CDIAE) : 24

-Objectifs fixés : ouvrir 24 postes en insertion dont 12 PLIE et réaliser au minimum 25.958 heures
d'insertion

-Nb d’heures d'insertion réalisées : 29.985 h

-Co(t global du chantier : 582.160 €

-Part Pays d'Aix : 8,04 %

Typologie de public:

0 41 participants en 2015 dont 19 participants du PLIE du Pays d’Aix
0 41 hommes/0 femme

0 2 jeunes de moins de 26 ans

0 10 bénéficiaires du RSA

1 sortie emploifformation en 2015 dont :
o 1 acces a un contrat en intérim
Accompagnement et actions mises en ceuvre :

o Formations internes dans le cadre du suivi socioprofessionnel :

- Actions d'immersion

- Découverte de l'interim

- Aide & la prospection, mise en relation avec des entreprises, rencontres avec des professionnels du
recrutement

- Séances de formations a I'lnformatique et Techniques de Recherches d'Emploi

-Participation aux forums de la Cité des métiers

o Formations collectives:

- Ateliers organisés : Emergence du projet professionnel, outils multimédias, savoirs de base, TRE
- Formation gestes et postures

- Formations par le CIRHES remise a niveau francais et calcul

- Formation Prévention du risque routier
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i L'IE13
Chantier d'insertion « Aménagement urbain et valorisation des espaces boisés sur la commune de ‘
Vitrolles » |

L'IE13 est située a Aix-en-Provence avec 10 salariés affectés a la mise en ceuvre du chantier
d'insertion «Aménagement urbain et valorisation des espaces boisés sur la commune de Vitrolles» en
création. Ce chantier d’insertion porte sur I'entretien des espaces verts .

Objectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le Conseil Départemental d'Insertion par I'Activité Economique
(CDIAE) : 16

-Objectifs fixés : ouvrir 16 postes en insertion dont 8 PLIE et réaliser au minimum 17.305 heures
d'insertion

-Nb d'heures d'insertion réalisées : 19.514,24 h

-Co(t global du chantier : 393.733 €

-Part Pays d'Aix : 20,08 %

Typologie de public:

0 35 participants en 2015 dont 14 participants du PLIE du Pays d'Aix
0 35 hommes/ 0 femme

o 9 jeunes de moins de 26 ans

0 16 bénéficiaires du RSA

4 sorties emploifformation en 2015 dont :

o 1 accés a un CDD
0 2 acces a une formation qualifiante
o 1 accés a contrat en intérim

Accompagnement et actions mises en oeuvre :

o Formations internes dans le cadre du suivi socioprofessionnel :

- Actions d'immersion

- Découverte de l'intérim

- Aide & la prospection, mise en relation avec des entreprises, rencontres avec des professionnels du
recrutement

- Séances de formations a I'lnformatique et Techniques de Recherches d'Emploi

o Formations collectives :

- Ateliers organisés : Emergence du projet professionnel, outils multimédias, savoirs de base, TRE

- Participation a différents forums emploi, infos collectives, découvertes métiers et partenariat avec le
BME de Vitrolles

Formation gestes et postures
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AIX MULTI SERVICES
Chantier d'insertion « Espaces verts et naturels »

AIX MULTI SERVICES est situé a Aix-en-Provence avec 10 salariés affectés a la mise en ceuvre du
chantier d'insertion « Espaces verts et naturels » et porte sur I'entretien des espaces verts et naturels
du Pays d’Aix.

Obijectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 32

-Objectifs fixés : ouvrir 32 postes en insertion (soit au minimum 34.611 heures d'insertion), dont au
minimum 16 pour des participants du PLIE dans le cadre de ce chantier

-Nb d’heures d’insertion réalisées : 45.429,33 h

-Co0t global du chantier : 1.275.368 €

-Part Pays d'Aix : 13,32 %

Typologie de public:

o 87 participants en 2015, dont 28 participants du PLIE du Pays d'Aix
0 82 hommes/ 5 femmes

0 18 jeunes de moins de 26 ans

0 37 bénéficiaires du RSA

19 sorties emploi/formation en 2015 dont :

0 4 accés a un CDI

0 3 accés a un CDD

0 9 accés a une formation qualifiante
0 2 accés a un emploi aidé

o 1 accés a un contrat en intérim

Accompagnement et actions mises en ceuvre :
o Formations :

Outils déployés en 2015 (en pourcentage du nombre de salariés en poste)
o Validation des UC du CAPA « Entretien de I'Espace Rural » 10%

o Validation du CQP « salarié polyvalent des ACI » 10%

o Validation du Sauvetage Secourisme au Travail 20%

o Validation du Certiphyto (application de produits phytosanitaires) 15%

o Prévention des Risques Liés Aux Activités Physiques (PRAP) 31%

o Atelier de simulation d’entretien d’'embauche 16%

o Atelier savoirs de base en informatique 11%

o Accompagnement spécifique sur la situation emploi 89%

o Accompagnement specifique sur la situation foyer/logement 52%

o Accompagnement spécifique sur la situation financiére 18%

o Accompagnement spécifique sur I'accés a la formation 41%

o Accompagnement spécifique sur la situation familiale 66%

Autres outils déployés en 2015 (en pourcentage du nombre de salariés sortants)o Période de mise en
situation professionnelle chez un autre employeur 29%

o Aménagement d’emploi paralléle ou temporaire durant le contrat 10%
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E DE FIL EN AIGUILLE

‘[ Chantier d'insertion « Au fil de soi » f

DE FIL EN AIGUILLE est situé a Peyrolles-en-Provence avec 8 salariés affectés a la mise en ceuvre
du chantier d’insertion en reconduction « Au Fil de Soi», il anime et gére sur la commune de
Peyrolles-en-Provence un atelier de création de couture sur le territoire du Pays d'Aix.

Objectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 12

-Obijectifs fixés : ouvrir 12 postes en insertion (soit au minimum 12.979 heures d'insertion), dont au
minimum 6 pour des participants du PLIE dans le cadre de ce chantier

-Nb d’heures d’insertion réalisées : 15.278,41 h

-Co(t global du chantier : 344.931 €

-Part Pays d'Aix : 12,54 %

Typologie de public ;

0 31 participants en 2015, dont 9 participants du PLIE du Pays d’Aix
0 27 femmes/4 hommes

0 9 jeunes de moins de 26 ans

o 18 bénéficiaires du RSA

4 sorties emploi/formation en 2015 dont :

0 2 accés a un CDI
o 1 création d'entreprise
o 1 accés a un contrat aidé

Accompagnement et actions mises en ceuvre :

0 Actions internes et suivi socioprofessionnel :

- 15 Stages d'immersion pour 832 heures réalisées

- Séances de formations a |'Informatique, Techniques de Recherches d'Emploi, création d 'entreprise...
-Participation a différents forums emploi, infos collectives, bilans de compétences, découvertes métiers
et partenariat avec différents partenaires (BME, CCAS...)
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LES ATELIERS DE GAIA
i Chantier d'insertion « maraichage biologique Les Potagers de Gaia »

LES ATELIERS DE GAIA sont basés a Aix-en-Provence avec 5 salariés affectés a la mise en ceuvre
du chantier d’insertion «maraichage biologique», il anime et gére sur le territoire communautaire un
chantier de maraichage biologique.

Objectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 24

-Objectifs fixés: ouvrir 24 postes en insertion dont 12 pour les habitants du Pays d'Aix (soit au
minimum 12.979 heures d'insertion), dont au minimum 6 pour des participants du PLIE dans le cadre
de ce chantier

-Nb d’heures d’insertion réalisées : 27.188 h

-Co(t global du chantier: 55.985 €

-Part Pays d'Aix : 5,08 %

Typologie de public :

o 57 participants en 2015 dont 20 participants du PLIE du Pays d'Aix
0 13 femmes/44 hommes

o 18 jeunes de moins de 26 ans

0 34 bénéficiaires du RSA

107 sorties emploi/formation en 2015 dont :

0 1 accés a un emploi en CDI

0 2 accés a un emploi en CDD

0 4 accés a une formation qualifiante
0 3 accés a un contrat aidé

Accompagnement et actions mises en oeuvre :

o Formations internes dans le cadre du suivi socioprofessionnel :

- Actions d'immersion en milieu de travail (PMSMP) : 15

o Préparation a la sortie :

- Aide a la prospection, mise en relation avec des entreprises, rencontres avec des professionnels du
recrutement

- Séances de formations a I'lnformatique et Techniques de Recherches d'Emploi

o Participation a différents forums emploi, infos collectives et découvertes métiers

o Formations collectives :

- Ateliers organisés : Emergence du projet professionnel, outils multimédias, remise a niveau, TRE,
ETAPS 2, Valorisation image personnelle...

- Formation gestes et postures

-Prévention du risque routier

- Formations par le CIRHES remise a niveau francgais et calcul
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ATELIER JASMIN
Chantier d'insertion

L’ATELIER JASMIN est situé a Aix-en-Provence avec 4 salariés affectés a la mise en ceuvre d'un
chantier d’'insertion en reconduction (Jasmin a fusionné ces 2 chantiers en un en 2015 pour plus de
lisibilité). Le chantier d'insertion porte sur la décoration et la réalisation de costumes et décors pour les
projets culturels.

Obijectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 12

-Objectifs fixés : ouvrir 24 postes en insertion (soit au minimum 25.958 heures d'insertion), dont au
minimum 12 pour des participants du PLIE dans le cadre de ce chantier

-Nb d’heures d'insertion réalisées 31.338,37 h

-Codt global du chantier : 489.595,26 €

-Part Pays d'Aix : 11,43 %

Typologie de public :

0 46 participants en 2015, dont 21 participants du PLIE du Pays d’Aix
0 46 femmes / 0 homme

o 5 jeunes de moins de 26 ans

0 24 bénéficiaires du RSA

3 sorties emploi/formation en 2015

o 1 accés a un emploi en CDI
0 2 accés a un emploi en CDD

Accompagnement et actions mises en ceuvre :

o Formations internes et suivi socioprofessionnel :

- Ateliers organisés : Emergence du projet professionnel, outils multimédias, remise a niveau, TRE
- Actions d'immersion, Evaluation en milieu de travail

o Préparation a la sortie :

- Séances de formations a I'Informatique et Techniques de Recherches d'Emploi

o Participation & différents forums emploi, infos collectives et découvertes métiers (cité des métiers)
o Suivi des participants 3 a 6 mois apres la sortie.
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AIX EMPLOI RELAIS ENVIRONNEMENT
Chantier d'insertion « Nettoiement et entretien des entrées de villes et villages du pays d'Aix »

AIX EMPLOI RELAIS ENVIRONNEMENT est situé a Aix-en-Provence avec 8 salariés affectés a la
mise en ceuvre du chantier d'insertion « Nettoiement et entretien des entrées de villes et villages de la
Communauté du Pays d’Aix » en reconduction.

Concernant les lieux d'intervention de cette action, 'ensemble des communes du Pays d'Aix sont

concernées avec une équipe permanente sur la commune d’Aix-en-Provence. Plusieurs communes du
Pays d'Aix font appel aux services de ce chantier depuis son lancement en 2004

Objectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 30

-Objectifs fixés : ouvrir 30 postes en insertion, dont au minimum 15 pour des participants du PLIE dans
le cadre de ce chantier, représentant au minimum 31.200 heures d’insertion

-Nb d’heures d'insertion réalisées : 33.851,93 h

-Co0t global du chantier : 753.844 €

-Part Pays d'Aix : 15,84 %

Typologie de public :

0 63 participants en 2015 dont 30 participants du PLIE du Pays d’Aix
o 1 femme / 62 hommes

o 7 jeunes de moins de 26 ans

0 36 bénéficiaires du RSA

12 sorties emploi/formation en 2015 dont :

o 1 accés a un emploi en CDI
0 8 accés a un emploi en CDD
0 3 acces a une formation qualifiante

Accompagnement et actions mises en ceuvre :

o Formations internes et suivi socioprofessionnel :

- Développement des savoir-étre

- Formation collective « Communication interpersonnelle et Relations Professionnelles » °
Connaissance de soi, mobilité, projet professionnel, Informatique, mise en situation d'entretien
d'embauche

- Ateliers informatique et recherche d'emploi, Ateliers citoyenneté

o Participation a différents forums emploi, infos collectives et découvertes métiers (cité des métiers)

o Suivi des participants aprés |a sortie
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AIX EMPLOI RELAIS ENVIRONNEMENT |
ellissement de I'A51 et la RN296 traversant le Pays d'Aix » I

| Chantier d'insertion

Une convention multipartite (DIRMED, Ville, Pays d'Aix) régle l'intervention d’AERE sur I'A51 et la
RN296 pour des opérations d’entretien d'espaces verts et de dépollution.

Objectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 18

-Objectifs fixés : ouvrir 18 postes en insertion, dont au minimum 9 pour des participants du PLIE dans
le cadre de ce chantier

-Nb d’heures d’insertion réalisées : 22.606,08 h

-Colt global du chantier : 424.334 €

-Part Pays d'Aix : 22,94 %

Typologie de public :

0 45 participants en 2015 dont 21 participants du PLIE du Pays d'Aix
o 0 femme / 45 hommes

0 5 jeunes de moins de 26 ans

0 25 bénéficiaires du RSA

10 sorties emploi/formation en 2015 dont :

0 3 accés a un emploi en CDI
o 5 accés a un emploi en CDD
0 2 accés a une formation qualifiante

Accompagnement et actions mises en ceuvre :

o Formations internes et suivi socioprofessionnel :

- Développement des savoir-étre

- Formation collective « Communication ihterpersonnelle et Relations Professionnelles » ;
Connaissance de soi, mobilité, projet professionnel, Informatique, mise en situation d'entretien
d'embauche

- Ateliers informatique et recherche d'emploi, Ateliers citoyenneté

o Participation a differents forums emploi, infos collectives et decouvertes métiers (cité des métiers)

o Suivi des participants aprés la sortie
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~ AIX EMPLOI RELAIS ENVIRONNEMENT
Chantier d'insertion « Inser'linges »

Chantier d'insertion textile (collecte, revente et recyclage) installé sur la commune de Bouc-Bel-Air.

Objectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 4

-Objectifs fixés : ouvrir 4 postes en insertion, dont au minimum 2 pour des participants du PLIE dans le
cadre de ce chantier, représentant au minimum 4.160 heures d’insertion.

-Nb d’heures d'insertion réalisées : 4.645,97 h

-Co(t global du chantier : 106.096 €

-Part Pays d'Aix : 10,39 %

Typologie de public :

0 10 participants en 2015 dont 6 PLIE du Pays d'Aix
o 10 femmes / 0 homme

0 0 jeune de moins de 26 ans

0 6 béneficiaires du RSA

1 sortie emploi/formation en 2015 dont :
o 1 acces a une formation qualifiante

Accompagnement et actions mises en ceuvre :

o Formations internes et suivi socioprofessionnel :

- Développement des savoir-étre

- Formation collective « Communication interpersonnelle et Relations Professionnelles » :
Connaissance de soi, mobilité, projet professionnel, Informatique, mise en situation d'entretien
d'embauche

- Ateliers informatique et recherche d'emploi, Ateliers citoyenneté

o Participation a différents forums emploi, infos collectives et découvertes métiers (cité des métiers)

o Suivi des participants aprés la sortie
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AIX EMPLOI RELAIS ENVIRONNEMENT |
Chantier d'insertion « Olivades et restanques» ;

Le chantier d’'insertion « Olivades et Restanques» (issu de la fusion des deux chantiers « Olivades » et
« Restanques » en 2015) pour a pour objet la culture et I'entretien de parcelles oléicoles ainsi que
I'entretien et la réalisation de murs en pierres séches.

Objectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 24

-Objectifs fixés : ouvrir 24 postes en insertion, dont 12 pour des participants du PLIE dans le cadre de
ce chantier.

-Nb d’heures d'insertion réalisées : 28.271,38 h

-Colit global du chantier : 503.491 €

-Part Pays d'Aix : 6,88 %

Typologie de public :

0 57 participants en 2015 dont 26 participants du PLIE du Pays d’Aix
o 2 femmes / 55 hommes

0 12 jeunes de moins de 26 ans

0 25 bénéficiaires RSA

13 sortie emploi/formation en 2015 dont :

0 6 accés a un emploi en CDI
0 3 acces a un emploi en CDD
0 4 accés a une formation qualifiante

Accompagnement et actions mises en ceuvre :

o Formations internes et suivi socioprofessionnel :

- Développement des savoir-étre

- Formation collective « Communication interpersonnelle et Relations Professionnelles » °
Connaissance de soi, mobilite, projet professionnel, Informatique, mise en situation d'entretien
d'embauche

- Ateliers informatique et recherche d'emploi, Ateliers citoyenneté

o Participation a différents forums emploi, infos collectives et découvertes métiers (cité des métiers)

o Suivi des participants aprés la sortie

Accusé de réception en préfecture
013-200054807-20161208-2016_CT2_330-
DE

Date de télétransmission : 20/12/2016

Date de réception préfecture : 20/12/2016




Métropole d’Aix-Marseille-Provence

 LAFIBRE SOLIDAIRE o e
Chantier d'insertion « La Fibre Solidaire »

LA FIBRE SOLIDAIRE est située a Venelles avec 5 salariés affectés a la mise en ceuvre du chantier
d'insertion « La Fibre solidaire » en reconduction, qui a pour objet la collecte, le tri sélectif, la remise en
état et la revente de textiles usagés.

Obijectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 28

-Objectifs fixés : ouvrir 28 postes en insertion (soit au minimum 30.284 heures d'insertion), dont au
minimum 14 pour des participants du PLIE dans le cadre de ce chantier

-Nb d’heures d'insertion réalisées : 40.858 h

-Co0t global du chantier : 826.340 €

Part Pays d'Aix : 6,23 %

Typologie de public :

0 60 participants en 2015, dont 26 participants du PLIE du Pays d'Aix
0 51 femmes / 9 hommes

0 15 jeunes de moins de 26 ans

0 31 bénéficiaires du RSA

8 sorties emploi/formation en 2015 dont :

0 3 acces a un CDI
0 2 acces a un CDD
0 3 acces a une formation qualifiante

Accompagnement et actions mises en oeuvre :

o Formations et suivi socioprofessionnel :

- Formations individuelles avec L'AFPA dans le cadre du réseau « tissons la solidarité »

- Formations informatique/bureautique, vente, permis de conduire, CACES

- Ateliers informatique, présentation, immersions et TRE en lien avec I'a'ccompagnateur a l'emploi
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REMISE EN JEUX |
Chantier d'insertion « Remise en jeux » ‘

REMISE EN JEUX est situé a Eguilles avec 7 salariés affectés a la mise en ceuvre du chantier
d’insertion « Remise en jeux ».

Il a pour objet de collecter, remettre en état, créer et commercialiser des jouets.

Un second point de vente a été ouvert a Vitrolles (RN113) fin 2015.

Objectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 22 (augmentation de 20 & 22 postes en cours d'année
2015)

-Objectifs fixés : ouvrir 20 postes en insertion soit au minimum 19.468 heures d’insertion, dont au
minimum 10 pour des participants du PLIE dans le cadre de ce chantier

-Nb d'heures d'insertion réalisées : 25.977 h

-Co(t global du chantier : 543.690 €

-Part Pays d'Aix : 10,10 %

Typologie de pubilic :

0 41 participants en 2015, dont 21 participants du PLIE du Pays d'Aix
o 21 femmes / 20 hommes

0 5 jeunes de moins de 26 ans

0 24 bénéficiaires du RSA

8 sorties emploifformation en 2015 dont :

0 3 accés a un emploi en CDI
0 2 acces a un emploi en CDD
o 3 acces a une formation qualifiante

Accompagnement et actions mises en oeuvre :

o Formations et suivi socioprofessionnel :

- Accompagnement a la résolution des difficultés sociales

- Elaboration du projet professionnel

-Accompagnement sous forme d'ateliers collectifs : TRE, métiers, formations...
-Formation informatique

-Coordination avec les acteurs du territoire
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| MAISON DES METIERS DU PATRIMOINE
Chantler d'insertion « Restauration et entretien des espaces publics et du patrimoine bati a Pertuis »

MAISON DES METIERS DU PATRIMOINE est situé a Pertuis avec 4 salariés affectés a la mise en
ceuvre du chantier d’insertion « Restauration et entretien des espaces publics et du patrimoine a
Pertuis ».

Il a pour objet I'entretien et la réhabilitation du patrimoine rural, villageois ou urbain.

Objectifs conventionnées :

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 30

-Objectifs fixés : ouvrir 15 postes en insertion, dont 8 pour des résidants du Pays d'Aix soit au
minimum 8.652 heures d'insertion, dont au moins 4 pour des participants du PLIE dans le cadre de ce
chantier.

-Nb d’heures d'insertion réalisées : 18.612 h

-Co(t global du chantier : 334.281 €

-Part Pays d'Aix : 13,59 %

Typologie de public :

0 26 participants dont 2 participants du PLIE
o 1 femme/25 hommes

0 12 jeunes de moins de 26 ans

0 21 bénéficiaires du RSA

3 sorties emploi/formation en 2015 dont :

o 1 accés a un emploi en CDI

o 3 acces a un emploi en CDD

0 1 acces a une formation qualifiante
o 1 création d'entreprise

o 1 acces a contrat en intérim

Accompagnement et actions mises en oeuvre :

o Formations et suivi socioprofessionnel :

- Travail sur les centre d'intérét, projet professionnel

- Evaluation du parcours professionnel

- Mobilisation vers la découverte de métiers : rencontre d'acteurs économiques, portes ouverts,
participations aux forums emploi, table ronde

-Mobilisation des partenaires : organismes de formation, CBE sud Lubéron, entreprises, GE, Pdle
Emploi, Mission Locale ...
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TOUTES LES FEMMES
Chantier d'insertion « Métiers du textile »

TOUTES LES FEMMES est situé a Vitrolles avec 4 salariés affectés a la mise en ceuvre du chantier
d’insertion « Métiers du textile/Conciergerie ».
Il a pour objet la retouche textile et la conciergerie.

-Nb de contrats conventionnés par le CDIAE : 6
-Nb d’heures d'insertion réalisées : 7.382,54 h
-Co(t global du chantier : 225.469,68 €

-Par Pays d'Aix : 10,61 %

Typologie de public :

0 12 participants en 2015

0 12 femmes /0 homme

o 1 jeune de moins de 26 ans
0 8 bénéficiaires du RSA

3 sorties emploi/formation en 2015 dont :

o 1 accés a un CDI
o 1 accés aun CDD
o 1 accés a une formation qualifiante

Accompagnement et actions mises en oeuvre :

o Formations et suivi socioprofessionnel :

- Activation du réseau de partenaires sociaux

-Définition d'actions visant a la levée des freins a I'emploi
- Ateliers informatique, présentation et TRE

-Elaboration en commun d'un portefeuille de compétences
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Telles sont les raisons qui nous incitent & proposer au Conseil de Territoire de prendre la délibération ci-
apres :

Le Conseil de Territoire,

Vu

e |e Code Général des Collectivités Territoriales ;

e La loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de l'action publique territoriale et
d’affirmation des métropoles ;

e Laloin®2015-991 du 7 ao(t 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la république ;

e |es délibérations n°HN 088-219/16/CM du Conseil de la Métropole du 28 avril 2016 et n°FAG
002-542/16/CM du Conseil de la Métropole du 30 juin 2016 portant délégation du Conseil de la
Métropole au Conseil de Territoire du Pays d'Aix ;

e L’avis de la Commission de Territoire Développement économique, emploi et agriculture du 8
novembre 2016.

Oui le rapport ci-dessus,

Délibére

Article unique :

Le Conseil de Territoire prend acte du bilan 2015 des actions d'insertion par I'activité économique.
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2016_CT2_330

OBJET : Développement économique et emploi - Emploi et formation - Bilan 2015 des actions
d'insertion par I'Activité Economique

Apres avoir pris connaissance du rapport, le Conseil de Territoire en prend acte et le transforme en
délibération.

Ont signé le Président et les membres du Conseil de T

ftoire présents
Maryse JOISSAINS MASIN

signe, le | 6 DEC. 2p1g
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