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OBIJET : Développement économique et emploi - Interventions économiques - Convention de partenariat
entre la région PACA et la CPA pour le soutien au projet « The Camp »

Le 23 avril 2015, le Bureau de la Communauté d'Agglomération du Pays d'Aix s'est réuni en session ordinaire a la
salle des Fétes de Puyricard (Aix-en-Provence), sur la convocation qui lui a été adressée par Madame le Président de
la Communauté d’Agglomération le 17 avril 2015, conformément a l'article L.5211-1 du Code général des
collectivités territoriales

Etaient Présents :

JOISSAINS MASINI Maryse, président — ALBERT Guy, membre du bureau, Jouques — AMIEL Michel, vice-président, Les
Pennes-Mirabeau — ARDHUIN Philippe, membre du bureau, Simiane-Collongue — BARRET Guy, membre du bureau,
Coudoux — BRAMOULLE Gérard, vice-président, Aix-en-Provence — BURLE Christian, membre du bureau, Peynier —
CANAL Jean-Louis, membre du bureau, Rousset — CESARI Martine, membre du bureau, Saint-Estéve-Janson —
CHARRIN Philippe, membre du bureau, Vauvenargues — CORNO lJean-Frangois, membre du bureau, Rognes —
CRISTIANI Georges, vice-président, Mimet — DAGORNE Robert, vice-président, Eguilles — DELAVET Christian, membre
du bureau, Saint-Antonin-sur-Bayon — FABRE-AUBRESPY Hervé, vice-président, Cabriés — FERAUD Jean-Claude, vice-
président, Trets — FILIPPI Claude, membre du bureau, Ventabren — FREGEAC Olivier, membre du bureau, Peyrolles-
en-Provence — GALLESE Alexandre, vice-président, Aix-en-Provence — GERARD Jacky, vice-président, Saint-Cannat -
JOISSAINS Sophie, membre du bureau, Aix-en-Provence — LAGIER Robert, membre du bureau, Meyreuil — LEGIER
Michel, membre du bureau, Le Tholonet — LHEN Héléne, vice-président, Fuveau — MALLIE Richard, vice-président,
Bouc-Bel-Air — MANCEL Joél, membre du bureau, Beaurecueil — MARTIN Régis, membre du bureau, Saint-Marc-
Jaumegarde - MEI Roger, vice-président, Gardanne — PELLENC Roger, vice-président, Pertuis — PIZOT Roger, membre
du bureau, Saint-Paul-lez-Durance — RAMOND Bernard, vice-président, Lambesc — SERRUS Jean-Pierre, membre du
bureau, La Roque d’Anthéron

Excusé(e)s avec pouvoir :

GACHON Loic, vice-président, Vitrolles, donne pouvoir a CANAL Jean-Louis — GROSSI Jean-Christophe, membre du
bureau, Aix-en-Provence, donne pouvoir a JOISSAINS Sophie — JOUVE Mireille, membre du bureau, Meyrargues,
donne pouvoir a ALBERT Guy

Excusé(e)s :

BOULAN Michel, membre du bureau, Chateauneuf-le-Rouge — CHARDON Robert, vice-président, Venelles — CIOT
Jean-David, membre du bureau, Le Puy-Sainte-Réparade — de SAINTDO Philippe, membre du bureau, Aix-en-
Provence — GUINIERI Frédéric, membre du bureau, Puyloubier — TALASSINOS Luc, membre du bureau, Gréasque

Monsieur Roger PELLENC donne lecture du rapport ci-joint.
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BUREAU DU 23 AVRIL 2015

Rapporteur : Roger PELLENC
Co-rapporteur : Gérard BRAMOULLE
Jean-David CIOT

Politique publique : Développement économique et emploi

Thématigue : Interventions économiques

Objet: Convention de partenariat entre la région PACA et la CPA pour le soutien au
projet « The Camp »
Décision du Bureau

Mes Chers Collegues,

Suite a la délibération du Conseil de Communauté du 12 mars 2015, il convient aujourd’hui
d'approuver la convention quadripartite, Région, MPM, CPA et Thecamp SAS définissant

les modalités d'octroi, de versement et de contrdle des soutiens financiers a verser sous
forme d'avance remboursable a « The Camp », projet d'écosysteme international dedié a
la création, a l'innovation numérique et a I'expérimentation.

Exposé des motifs :

L’ambition de The Camp est de devenir le premier campus européen dédié a la «ville
intelligente ». Compte-tenu de l'intérét général de ce projet, unique en Europe, pour le
développement économique du grand territoire et de son positionnement comme
territoire d’excellence et d’innovation dans le domaine de la «ville intelligente », les
acteurs publics, et notamment les collectivités, se sont engagés a le soutenir
financiérement sous forme d'avances remboursables.
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Le Conseil Régional a acté, le 12 décembre 2014, l'intervention de la Région sur le projet en
lui accordant un soutien de principe. Le 20 février 2015, il s'est prononcé en faveur d'un
soutien financier sous forme d'avances remboursables a hauteur de 3M€ par an sur une
durée de trois ans avec la possibilité d'octroyer deux millions supplémentaires sur les 2
années suivantes. |l a parallélement accordé a la CPA |'autorisation d'apporter également
son soutien sous forme d'avances remboursables a ce projet.

Le 19 février 2015, la Communauté Urbaine Marseille Provence Métropole a décidé
d'apporter son soutien financier a hauteur de 5M€ sous forme d'avances remboursables.

La Communauté d'Agglomération du Pays d'Aix, lors du Conseil communautaire du 11
décembre 2014, a validé le principe d'un soutien a ce projet et lors du Conseil du 12 mars
2015, a validé le soutien financier sous forme d'avance remboursable a hauteur de 5M€
libérable sur cing ans.

Sur la base de ces décisions, une convention quadripartite entre la Région PACA, la
Communauté Urbaine MPM , la CPA et Thecamp SAS définit les modalités d'octroi, de
versement et de controle des soutiens financiers a verser sous forme d'avance
remboursable au projet « The Camp ». Cette convention a été rédigée dans l'objectif de
minimiser la prise de risque des partenaires publics et de sécuriser I'ensemble du dispositif.
Ainsi le versement des avances est notamment conditionné :

» 3 la signature entre la SAS thecamp et des entreprises privées d’ « un investissement
minimum », sous forme de convention de partenariat et/ou de participation au capital,

» 3 la participation au capital de la société d'au moins un partenaire pour un montant
minimum fixé dans la convention,

« 2 la signature d’au moins une convention de partenariat et/ou de participation au
capital entre thecamp et une entreprise de taille mondiale portant une marque
significative et représentative du secteur numérique et/ou de la ville intelligente,

Par ailleurs, I'engagement de Frédéric Chevalier a long terme est assuré par une clause de
la convention qui prévoit que son désengagement sans raison valable de la présidence
de la Société BOOSTER (Fonds d'investissement de Frédéric Chevalier) et du retrait de
cette Société de la présidence de la Société THE CAMP entrainera la résiliation de cette
convention .

Il s’agit aujourd'hui d'approuver cette convention quadripartite entre la Région PACA, la
Communauté Urbaine MPM, la CPA et la SAS thecamp.

Le Conseil Régional approuvera cette convention lors de son assemblée du 24 avril 2015.
La Communauté Urbaine Marseille Provence Métropole a dores et déja approuveé cette
convention depuis le 10 avril 2015.
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Visas :

VU I'exposé des motifs ;

VU le Code général des collectivités territoriales et notamment les articles L 1511 et
suivants ;

VU le Réglement (UE) n°651/2014 de la Commission du 17 juin 2014 ;

VU la délibération n°2014_A268 du Conseil communautaire du 11 décembre 2014 relative
au soutien du dossier « The Camp » ;

VU la délibération n°14-1450 du Conseil Régional relative au soutien de principe du projet
« The Camp » ;

VU la délibération du Conseil de la Communauté Urbaine Marseille Provence Métropole du
19 février 2015 relative au soutien du dossier « The Camp » ;

VU la délibération n°2015_A014 du Conseil communautaire du 12 mars 2015 approuvant
I'octroi d'une avance remboursable a la société d'exploitation de « The Camp » et donnant
délégation au Bureau de la Communauté pour |'approbation de cette convention de
partenariat ;

Dispositif :

Au vu de ce qui précéde, je vous demande, Mes Chers Collegues, de bien vouloir :

> APPROUVER la convention quadripartite présentée en annexe de ce rapport;

» AUTORISER Madame le Président ou son représentant a signer toutes les pieces
relatives a I'exécution de cette délibération ;
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ANNEXE 1




Synthése

Cash Flow consolideé
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Consolidation

Consolidation {Sans le Péle Accélérateur)

Compte de résultat (Sans le Pole Accélérateur)
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XXXX

CONVENTION DE SOUTIEN FINANCIER REGIONAL

AU PROJET THE CAMP

N°2015-XX

Entre
La Région Provence Alpes Cote d’Azur représentée par le Président du Conseil regional
autorisé a signer la présente convention par délibération du Conseil régional
L A du 24 avril 2015

Ci-apreés dénommée la Région,

Et

La Communauté du Pays d’Aix représentée par sa Présidente autorisée a signer la présente
convention par délibération N°................... du 23 avril 2015

Ci-apres dénommée la CPA,

Et

L.a Communauté urbaine Marseille Provence Métropole représentée par son Président autorise
a signer la présente convention par délibération N®................ du 2015
Ci-apres dénommée MPM,
d’ une part,
Et
La société thecamp SAS représentée par son Président Monsieur Frédéric Chevalier
Ci-apreés dénommée « thecamp »

d’autre part,



VU le régime cadre exempté N° SA-40391 d’aides a la recherche, au développement et a
I’innovation, pris sur la base du réglement général d’exemption par catégoric N° 651/2014
adopté par la commission européenne le 17 juin 2014 et publié au JOUE le 26 juin 2014 ;

VU I’article L.1511-2 du code général des collectivités territoriales ;
VU la délibération de la Communauté du Pays d’Aix n°2015 A014 du 12 mars 2015 validant

le principe d’un soutien financier au projet thecamp, sous forme d’avances remboursables, a
hauteur de 5 millions d’euros ;

VU la délibération NPIPE009-848/15/CC de Marseille Provence Métropole du 19 février
2015 validant le principe d’un soutien financier au projet thecamp, sous forme d’avances

remboursables, a hauteur de 5 millions d’euros ;

VU le réglement financier du Conseil Régional,



Il est convenu ce qui suit :

PREAMBULE

Thecamp est un projet de campus technologique d'innovation et de prospective dédi¢ a la ville
de demain.

Ce projet d'ambition internationale vise a réunir des talents du monde entier, étudiants,
entrepreneurs, dirigeants et managers, experts et mentors, pour créer un écosysteme fertile en
rencontres, un lieu d'intelligence connectée, un licu d'échanges et de confrontation des idées,
un espace tout entier voué a la création et a l'innovation, a l'instar des campus américains qui
l'ont inspire.

Thecamp veut stimuler 1'esprit entrepreneurial, promouvoir la culture de l'expérimentation, du
design et de la transdisciplinarité, et accompagner les "Changemakers" qui inventeront les
solutions pour rendre les métropoles plus durables, plus équitables, plus résilientes et plus
humaines.

Lieu d'éducation, lieu d'accompagnement des projets entrepreneuriaux, lieu de prospective sur
les enjeux de la ville du futur, thecamp est un catalyseur qui a pour vocation de faire émerger
les innovateurs et les leaders transformateurs du monde de demain.

Le Pole académique

Basé sur des thématiques d'innovation, de créativité, de rupture et de technologies, thecamp
proposera des formations post-diplome pour des étudiants, et des formations stratégiques et
opérationnelles sur l'innovation a des dirigeants et des managers d'entreprise et de
collectivités.

Pendant les vacances scolaires, des enfants et des adolescents participeront a des parcours
éducatifs mixant créativité, acculturation technologique, expérimentation et travail en équipe.

Le Pole d'accélération
Thecamp accueillera de jeunes startups et des PME de croissance pour les accompagner dans
leur développement.

Structurer et mirir les projets pour les uns, franchir des paliers de croissance pour les autres,
la mission de thecamp sera de créer les conditions pour augmenter les chances de succes de
ces entreprises en immergeant les entrepreneurs dans un tissu fertilisant de connaissance, de
compétences et d'expériences, et en leur fournissant les infrastructures et les services qui leur
permettront de se concentrer pleinement sur la réussite de leur projet.

Le Pole d'expérimentation

Thecamp veut promouvoir une culture d'expérimentation dans son Lab intégre, mais
également A travers des partenariats d'expérimentation avec des collectivités locales ou
territoriales.



Les conférences

Des conférences d'envergure internationale seront organisées a destination de I’ensemble des
communautés. Elles seront une source de réflexions et de prospective sur les enjeux du
développement des futurs espaces urbains, et seront animées par les plus grands chefs
d’entreprises et experts, par des personnalités inspirantes dont les exemples sont déclencheurs
de vocations et d’ambitions.

Les services
A lintérieur de ce lieu atypique, thecamp proposera une offre originale de services de
restauration, d'hébergement, d'équipements technologiques pour les populations qui viendront
y résider, quelques mois pour les startups et les étudiants, ou quelques jours pour les managers
en formation.

La Provence

La Provence est un territoire d’accueil idéal pour le projet, par son climat, son art de vivre et
ses paysages, mais aussi par son écosystéme de matiére grise, ses universités, sa recherche,
ses entreprises de pointe dans de nombreux domaines. Situ¢ a Aix-en-Provence, le campus
bénéficie d’une accessibilité parfaite avec 1’ Aéroport International et la Gare TGV & proximité
immeédiate.

Article 1 : Objet de la convention

La présente convention a pour objet de définir les modalités, d’octroi, de versement et de
contrdle des soutiens financiers apportés par la Région, la CPA et MPM au projet thecamp,
dont les principales orientations générales et caractéristiques sont décrites en Annexe 1,
conformément aux dispositions de Darticle L.1511-2 du code général des collectivités
territoriales.

Article 2 : Concours financiers des collectivités

Article 2.1 : Concours financier de la Région

Afin de contribuer a la réalisation du projet tel qu’il est défini a I'article 1 de la présente
convention, la Région octroie a la société thecamp SAS une avance remboursable de trois
millions d’euros pour des dépenses totales qui s’élévent 4 63.911.000 euros sur dix ans sur la
base du budget prévisionnel figurant en annexe 1.

L’avance remboursable est versée par tranche selon le tableau ci aprés par an suivant les
modalités prévues a I’article 5 et remboursée conformément aux stipulations de I'article 6 de
la présente convention.

Cette avance remboursable représente en équivalent subvention brut un montant de
1333 025,56 €.



I’ avance remboursable de trois millions d’euros est versée selon I’échéancier suivant :

Tranche Premiére Deuxiéme | Troisiéme
tranche tranche tranche

Date de 1/06/2015 1/06/2016 1/06/2017

versement

Montant 0,6 0,8 1,6

de aide

en million

d’euros

La Région se rapprochera de la société thecamp SAS avant le 31 décembre 2016 afin
d’étudier, au regard de I’avancement du projet, la possibilité de 1’octroi, dans des conditions
substantiellement conformes & celles des présentes, de deux tranches complémentaires d’un
montant d’un million d’euros chacune au titre des années 2018 et 2019. Un tel octroi fera
I’objet d’un avenant aprés délibération du Conseil Régional.

Dans I’hypothése d’évolution de la législation ou de la réglementation relative a la
participation des collectivités territoriales au capital de sociétés commerciales permettant a la
Région de participer au capital de thecamp, thecamp s’engage 4 étudier de bonne foi toute
demande de la Région consistant & participer au capital de la sociéte.

Article 2.2 : Concours financier de la CPA

Afin de contribuer a la réalisation du projet tel qu’il est défini a I'article 1 de la présente
convention, la CPA octroie & la société thecamp SAS une avance remboursable de cing
millions d’euros pour des dépenses totales qui s’élévent & 63.911.000 euros sur dix ans sur la
base du budget prévisionnel figurant en annexe 1.

[’avance remboursable est versée par tranche selon le tableau ci aprés par an suivant les
modalités prévues a I’article 5 et remboursée conformément aux stipulations de article 6 de
la présente convention.

Cette avance remboursable représente en équivalent subvention brut un montant de
2221 709,28 €.

Pour la Communauté du Pays d’Aix, I’avance remboursable de cinq millions d’euros est
versée selon I’échéancier suivant :

Tranche Premiere Deuxieme Troisieme Quatrieme | Cinqui¢me
tranche tranche tranche tranche tranche

Date de 1/06/2015 1/06/2016 1/06/2017 1/06/2018 1/06/2019

versement

Montant de 0,6 0,8 1,6 1 1

I’aide en

million d’euros




Article 2.3 : Concours financier de MPM

Afin de contribuer 4 la réalisation du projet tel qu’il est défini a I"article 1 de la présente
convention, MPM octroie a la société thecamp SAS une avance remboursable de cing
millions d’euros pour des dépenses totales qui s’élévent a 63.911.000 euros sur dix ans sur la
base du budget prévisionnel figurant en annexe 1.

[’avance remboursable est versée par tranche selon le tableau ci-aprés par an suivant les
modalités prévues a I’article 5 et remboursée conformément aux stipulations de I’article 6 de
la présente convention.

Cette avance remboursable représente en équivalent subvention brut un montant de
2 221 709,2%¢6.

Pour Marseille Provence Métropole, I’avance remboursable de cing millions d’euros est
versée selon I’échéancier suivant :

Tranche Premiére Deuxiéme Troisiéme Quatrieme | Cinquiéme
tranche tranche tranche tranche tranche

Date de 1/06/2015 1/06/2016 1/06/2017 1/06/2018 1/06/2019

versement '

Montant de 0,6 0,8 1,6 1 1

I’aide en

million d’euros

Article 3 : Conditions suspensives et résolutoire

3.1

Condition préalable au versement de la premiére tranche

Le versement de la premiére tranche de 0,6 million d’euros est soumis aux conditions
suspensives suivantes :

(1)

(1)
(iii)

Signature entre thecamp et des entreprises privées d” « un investissement minimum » de
6 ME sur 5 ans, sous forme de convention de partenariat et/ou de participation au
capital. Cet investissement devra étre le fait d’au minimum de 2 partenaires prives.

Participation au capital de la société d'au moins un partenaire pour un montant d'au
minimum 1,5M€

Signature d’au moins une convention de partenariat et/ou de participation au capital
entre thecamp et une entreprise de taille mondiale portant une marque significative et
représentative du secteur numérique et/ou de la ville intelligente ; pour I’application des
présentes sera considérée comme entreprise portant une marque significative et
représentative du secteur numérique et/ou de la ville intelligente toute entreprise (a)
dont l’activité est liée au secteur numérique et/ou ville intelligente, (b) disposant
d’établissements dans plusieurs pays et (c) réalisant un chiffre d’affaires consolidé
annuel de plus de 500 M€.




Sans préjudice des stipulations de I’article 3.4, en cas de non réalisation des conditions
suspensives ci-dessus a la date prévue a article 5 pour le versement de la premicre tranche,
ce versement est reporté au trentiéme jour suivant la constatation de la réalisation desdites
conditions.

3.2 Condition préalable au versement de la deuxieme tranche

Le versement de la deuxieme tranche de 0,8 million d’euros est soumis aux conditions
suspensives suivantes :

(i)  réalisation des conditions suspensives mentionnées au 3.1 ;

(ii) signature entre thecamp et des entreprises privées de conventions de partenariat et/ou de
participation au capital pour un montant cumulé sur 5 ans de 15 M€ pour le projet
thecamp, incluant les entreprises s’étant engagées en année 1. Cet investissement devra
étre le fait d’au minimum 8 partenaires privés.

En cas de non réalisation des conditions suspensives ci-dessus a la date prévue a cet effet a
Iarticle 5 pour le versement de la deuxiéme tranche, ce versement est reporté au trentieme
jour suivant la constatation de la réalisation desdites conditions.

3.3  Conditions préalable au versement de la troisi¢me tranche

Sans préjudice des stipulations de I’article 3.5, le versement de la troisieme tranche et des
tranches suivantes est soumis a la condition suspensive de la réalisation des conditions
suspensives mentionnées au 3.2 ainsi qu'a la communication des documents
suivants démontrant I’avancement du projet, tels que, a titre d’exemple non exhaustif :

- Descriptif des objectifs a atteindre ;
- Descriptif des objectifs remplis ;

- Production des conventions conclues avec tout organisme public ou privé en rapport
avec le projet ;

- Descriptif de I’état des travaux de construction immobiliére ;

- Justificatif des dépenses exposées par la thecamp SAS.

Ce versement intervient a la plus tardive des deux dates entre la date prévue a cet effet a
I’article 5 ou la date de transmission du dernier élément, document justifiant de I’avancement
du projet ou justificatif de la convention de partenariat et de son paiement.

34 Condition résolutoire

En cas de non réalisation des conditions suspensives mentionnées au 3.1 au plus tard le 30
juin 2016, la présente convention sera, sauf accord contraire des parties, résili¢e de plein droit
sans indemnité de part ni d’autre.



3.5  Non-mobilisation de tout ou partie de I’aide

Les aides prévues par la présente convention seront partiellement diminuées dans I’hypothese
d’atteinte par thecamp du ou des plafond(s) des aides publiques susceptibles d’étre octroyces
en application du régime cadre exempté N° SA-40391 d’aides a la recherche, au
développement et a I'innovation, pris sur la base du réglement général d’exemption par
catégorie N° 651/2014 adopté par la commission européenne le 17 juin 2014 et publi¢ au
JOUE le 26 juin 2014. Dans cette hypothése la part de I’aide dont le versement serait
susceptible d’emporter dépassement du ou des plafonds ne sera pas versée.

Les collectivités pourront ¢galement décider de la non-mobilisation des tranches prévues en
2018 et 2019 si, aprés examen avec thecamp de la situation d’exploitation, le résultat avant
intéréts et impdts (earnings before interest and taxes ou EBIT) est supérieur au montant d’aide
qui aurait été versé par I’ensemble des collectivités sur les années correspondantes a savoir
respectivement deux millions d’euros et deux millions d’euros.

Enfin thecamp pourra a tout moment renoncer au versement d’une tranche non encore versée
sous réserve d’en informer les collectivités au moins trois mois avant la date prévue pour le
versement.

Article 4 : Dépenses éligibles

Les avances remboursables, qualifiées de « prét a taux zéro » en droit communautaire, sont
fondées sur le régime cadre exempté N° SA-40391 d’aides a la recherche, au développement
et a ’innovation.

Dans ces conditions, seules les dépenses suivantes sont éligibles a I’aide faisant I’objet de la
présente convention :

e dépenses de personnel
e dépenses d’administrations générales

e diverses dépenses (hors loyer, hébergement, journées et voyages experts,
amortissement) telles qu’identifiées dans le budget prévisionnel figurant en annexe 2.



Article 5 : Echéancier lié au versement des aides

Pour la Région, I’avance remboursable de trois millions d’euros est versée selon I’échéancier

suivant :

Tranche Premi¢re | Deuxieme | Troisieme
tranche tranche tranche

Date de 1/06/2015 | 1/06/2016 1/06/2017

versement

Montant de | 0,6 0,8 1,6

I’aide en

million

d’euros

Pour la Communauté du Pays d’Aix, I’avance remboursable de cinq millions d’euros est
versée selon 1’échéancier suivant :

Tranche Premiere Deuxi¢eme Troisieme Quatrieme | Cinquiéme
tranche tranche tranche tranche tranche

Date de 1/06/2015 1/06/2016 1/06/2017 1/06/2018 1/06/2019

versement

Montant de 0,6 0,8 1.6 1 1

I’aide en

million d’euros

Pour Marseille Provence Métropole, I’avance remboursable de cing millions d’euros est
versée selon I’échéancier suivant :

Tranche Premiere Deuxiéme Troisiéme Quatrieme | Cinqui¢me
tranche tranche tranche tranche tranche

Date de 1/06/2015 1/06/2016 1/06/2017 1/06/2018 1/06/2019

versement

Montant de 0,6 0,8 1,6 1 1

I’aide en

million d’euros

Article 6 : Conditions de remboursement de I’avance remboursable

Pour le Conseil Régional, la Communauté du Pays d’Aix et Marseille Provence Métropole, le
remboursement des avances remboursables s’effectue de maniére différée, a partir du 1%
janvier 2020, selon les modalités décrites dans I’annexe 2.

La société s’acquittera des sommes indiquées dans le tableau ci-dessus au plus tard le 30 juin
de I’année de remboursement, sur présentation du titre de recettes émis par les collectivités.




Ces sommes seront versées par la SAS thecamp respectivement sur les comptes ouverts
aupres de la Paierie régionale, de la Trésorerie municipale d’Aix-en-Provence et de la Recette
municipale de Marseille.

Article 7 : Communication

La communication de la société thecamp SAS doit étre effectuée conformément aux lois en
vigueur notamment des dispositions sur la limitation ou [’interdiction des actions de
communication des collectivités territoriales en période pré- ¢lectorale.

La société thecamp SAS s’engage a faire mention des aides des collectivités territoriales
(Région, CPA, MPM) dans toute communication orale écrite ou électronique relative aux
actions objet de I’aide et a faire figurer les logos des Collectivités (Région, CPA, MPM) sur
tous supports de communication afférents a son projet.

Article 8 : Rapport et Controle

Thecamp produira chaque année avant le 31 mars un rapport sur I’utilisation de 1’aide au
cours de ’année civile précédente. Ce rapport présentera les dépenses exposées par thecamp
ainsi que des indicateurs de mesure de la satisfaction des principales orientations générales du
projet telles que décrites dans le préambule.

Pendant la durée de la convention, les collectivités (Région, CPA et MPM) exercent un
controle des conditions d’utilisation de 1’aide et notamment de la conformité de cette
utilisation aux objectifs résultant des principales orientations générales décrites en annexe 1.
Ce contrdle peut étre exercé a tout moment et, éventuellement, par I’intermédiaire de
personnes habilitées a cet effet par les collectivités ((Région, CPA et MPM). Thecamp est tenu
d’apporter son concours a ’exercice du contrdle en fournissant toutes pieces administratives,
comptables ainsi que toutes informations demandées a cette occasion dés lors que les
demandes s’inscrivent dans le cadre du contrdle des conditions d’utilisation de I’aide
mentionné a 1’alinéa ci-dessus.

Article 9 : Comité stratégique et de pilotage

Thecamp créera un comité stratégique et de pilotage associant des représentants des
Collectivités (la Région et les autres établissements publics, établissements publics de
coopération intercommunales et collectivités) ayant octroyé une aide similaire a celle faisant
I’objet de la présente convention.

Ce comité stratégique et de pilotage regroupera I’ensemble des partenaires privés et publics.

Les collectivités territoriales participeront a ce comité de maniére pérenne au dela du
remboursement du preét.



Ce comité se réunira tous les trimestres et sera composé¢ des membres suivants, s’agissant de
la représentation des personnes publiques :

- Deux représentants de la Région ;

- Deux représentants de la CPA ;

- Deux représentants de MPM.

Ce comité aura les fonctions suivantes :

e Participer au pilotage des programmes ¢ducatifs de thecamp

e Participer au pilotage des programmes d’expérimentation menés par les acteurs
publics et privés

e Etre consulté par les organes de Gouvernance de thecamp sur tous les sujets liés a la
stratégie et au pilotage de thecamp

e Réaliser des missions d'études (groupes de travail) pour le compte des organes de
Gouvernance de thecamp

Article 10 : Durée de la convention

La présente convention est d’une durée de quatorze ans a compter de sa notification par les
collectivités a thecamp SAS.

Article 11 : Modification

La convention peut étre modifiée d’un commun accord par voie d’avenant signé selon les
mémes formes.

Article 12 : Fin de la convention

La convention prend fin :

= 4 I’expiration de la durée convenue a I’article 10 ;

= 3 la date du remboursement total de I’avance octroyée au bénéficiaire de I’aide ;

= en cas de résiliation a 'initiative du bénéficiaire renongant a 1’avance remboursable
sous réserve d’un préavis de trois mois ;

» en cas de résiliation unilatérale et de plein droit par I'une des collectivités dans le cas
ou les engagements visés par la présente convention ne seraient pas respectés par le
bénéficiaire aprés mise en demeure restée sans effets a I’expiration d’un d¢lai de trois
mois

La résiliation unilatérale par I’une des collectivités pourra tout particulierement intervenir en

cas :

= de changement radical des principales orientations et caractéristiques du projet par rapport
a celles décrites en annexe 1 ;

» de retrait de Frédéric Chevalier sans raison valable de la présidence de la Société
BOOSTER et du retrait de cette Société de la présidence de la Sociét¢ THE CAMP.

En cas de résiliation, les tranches non versées a la date de la résiliation ne seront pas exigibles,
thecamp restant tenu aux obligations de remboursement afférentes aux tranches déja versées.

1 11



Article 13 : Annexes contractuelles

Sont joints a la présente convention :

Annexe 1 : Budget prévisionnel

Annexe 2 : Echéanciers de remboursement des avances remboursables

Le Président du Conseil régional
Provence-Alpes-Cote d'Azur

Michel VAUZELLE

La Présidente
de l]a Communauté du Pays d’ Aix

Maryse JOISSAINS-MASINI

Le Président de thecamp SAS

Frédéric CHEVALIER

Le Président de Marseille Provence
Meétropole

Guy TESSIER
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2015_B192

OBIJET : Développement économique et emploi - Interventions économiques - Convention de partenariat
entre la région PACA et la CPA pour le soutien au projet « The Camp »

VU la délibération n°2014_A088 du 22 mai 2014 modifiée, portant délégation d’attributions au Bureau ;

Aprés en avoir délibéré, le Bureau de la Communauté du Pays d'Aix adopte a 'unanimité le rapport qui précéde et le
transforme en délibération.




