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OBJET : Développement économique et emploi - Emploi et formation - Attribution de subventions aux
associations inscrites dans le cadre de la programmation du Plan Local pour I'Insertion et I'Emploi (PLIE)
du Pays d'Aix

Le 17 juillet 2014, le Bureau de la Communauté d'Agglomération du Pays d'Aix s'est réuni en session ordinaire a la salle du Bois de |'Aune a
Aix-en-Provence, sur la convocation qui lui a été adressée par Madame le Président de la Communauté d’Agglomération le 11 juillet 2014,
conformément a l'article L.5211-1 du Code général des collectivités territoriales

Etaient Présents :

JOISSAINS-MASINI Maryse, président — ALBERT Guy, membre du bureau, Jouques — ARDHUIN Philippe, membre du bureau, Simiane-Collongue
— BARRET Guy, membre du bureau, Coudoux — BRAMOULLE Gérard, vice-président, Aix-en-Provence — CANAL Jean-Louis, membre du bureau,
Rousset — CESARI Martine, membre du bureau, Saint-Estéve-Janson — CHARRIN Philippe, membre du bureau, Vauvenargues — CORNO Jean-
Frangois, membre du bureau, Rognes — CRISTIANI Georges, vice-président, Mimet — de SAINTDO Philippe, membre du bureau, Aix-en-Provence
— DELAVET Christian, membre du bureau, Saint-Antonin-sur-Bayon — FABRE AUBRESPY Hervé, vice-président, Cabries — FERAUD Jean-Claude,
vice-président, Trets — FREGEAC Olivier, membre du bureau, Peyrolles-en-Provence — GACHON Loic, vice-président, Vitrolles — GERARD Jacky,
vice-président, Saint-Cannat — GROSSI Jean-Christophe, membre du bureau, Aix-en-Provence — GUINIERI Frédéric, membre du bureau,
Puyloubier — JOISSAINS Sophie, membre du bureau, Aix-en-Provence — LAGIER Robert, membre du bureau, Meyreuil — LHEN Héléne, vice-
président, Fuveau — MALLIE Richard,vice-président, Bouc-Bel-Air — MANCEL Joél, membre du bureau, Beaurecueil — MARTIN Régis, membre du
bureau, Saint-Marc-Jaumegarde — MEI Roger, vice-président, Gardanne — RAMOND Bernard, vice-président, Lambesc — SERRUS Jean-Pierre,
membre du bureau, La Roque d'Anthéron — TALASSINOS Luc, membre du bureau, Gréasque

Excusé(e)s avec pouvoir :

CHARDON Robert, vice-président, Venelles, donne pouvoir a de SAINTDO Philippe — CIOT Jean-David, membre du bureau, Le Puy-Sainte-
Réparade, donne pouvoir @ CANAL Jean-Louis — DAGORNE Robert, vice-président, Eguilles, donne pouvoir a MANCEL Joél — FILIPPI Claude,
membre du bureau, Ventabren, donne pouvoir a MARTIN Régis — GALLESE Alexandre, vice-président, Aix-en-Provence, donne pouvoir a
GROSSI Jean-Christophe — JOUVE Mireille, membre du bureau, Meyrargues, donne pouvoir a ALBERT Guy — PELLENC Roger, vice-président,
Pertuis, donne pouvoir a8 BRAMOULLE Gérard

Excusé(e)s :
AMIEL Michel, vice-président, les Pennes-Mirabeau — BOULAN Michel, membre du bureau, Chateauneuf-le-Rouge — BURLE Christian, membre
du bureau, Peynier — LEGIER Michel, membre du bureau, le Tholonet — PIZOT Roger, membre du bureau, Saint-Paul-lez-Durance

Madame le Président donne lecture du rapport ci-joint.
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BUREAU DU 17 JUILLET 2014

Rapporteur : Michel BOULAN

Politigue publigue : Développement économique et emploi

Thématique : Emploi et formation

Objet : Attribution de subventions aux associations inscrites dans le cadre de la
programmation du Plan Local pour I'Insertion et 'Emploi (PLIE) du Pays d’Aix
ey Ji'l..“,m

Décision du Bureau

Mes Chers Collégues,

Le Plan Local pour l'Insertion et I'Emploi a pour objectif de stabiliser sur des emplois
durables des personnes qui en étaient jusque-la écartées du fait de leurs difficultés
sociales et professionnelles. Il est un outil de développement local dont les modalités
d’intervention sont inscrites dans un protocole signé par I'Etat, la Région, les départements
des Bouches-du-Rhéne et de Vaucluse et la Communauté du Pays d'Aix.

Le protocole approuvant le 4°™ PLIE du Pays d’Aix a été voté le 29 novembre 2012 pour laf
période 2013-2017.

Au regard du projet proposé, les associations figurant dans le tableau ci-dessous, sollicitent
la Communauté du Pays d’Aix pour des subventions a hauteur de 54 600€.
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Exposé des motifs :

L'action de la CPA dans le domaine de I'emploi et de I'insertion s’inscrit dans le cadre du
Plan Local pour I'Insertion et 'Emploi (P.L.LLE.), reposant sur une programmation commune
batie avec les services de I'Etat, de la Région et des Départements des Bouches du Rhéne
et de Vaucluse, sur les objectifs spécifiques de l'intervention du Fonds Social Européen
E:5.E.).

Ce Plan a pour objet la mise en cohérence des interventions publiques au plan local pour le
public ciblé, afin de favoriser I'accés ou le retour a I'emploi des personnes les plus en
difficulté.

Cette démarche partenariale est destinée a renforcer, sur le territoire du Pays d'Aix, la
mobilisation des moyens de chacun des signataires, afin de permettre 'accés a I'emploi
des femmes et des hommes confrontés a une exclusion du marché de I'emploi.

Le PLIE assure une ingénierie technique et financiére des actions et des dispositifs locaux
contribuant a I'emploi de leurs participants puis au maintien de ceux-ci dans I'emploi
pendant plus de 6 mois.

Le PLIE du Pays d'Aix en tant que "plate-forme de coordination", permettant la
mobilisation des moyens de chaque partenaire, intervient selon 3 axes structurés :

- renforcement des structures qui accueillent, orientent et suivent les publics susceptibles
d’intégrer les actions du PLIE,

- structures d'insertion par l'activité économigue, afin d'améliorer la qualification des
participants,

- partenariats avec des entreprises et des organisations socioprofessionnelles de fagon a ce
que les participants puissent engager leur parcours d'insertion, en tenant compte de la
réalité du marché local du travail.

Les actions inscrites dans le tableau suivant ont regu un avis favorable des membres du
comité opérationnel du PLIE.
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Tableau récapitulatif des demandes de subvention 2014 faisant I'objet du présent rapport

N° ASSOCIATION ACTION SuUBv® BUDGET SUBV® SuBv® CONV
GU SUBVENTIONNEE N-1 | GHOBAL | coinicitee | PROPOSEEPAR | (i)
LA
ACTION
COMMISSION Non
Redynamisation et
repositionnement sur le
A
722 SBACITION marché de I'emploi des - 41630 33 000 16 500 Oul
HEDA : ; ;
travailleurs handicapés
seniors
129% | ARCCONSELS | ACEomPpaghement . 24960| 21600 21 600 oul
renforcé des seniors
TOTAL 54 600 38 100
Visas :

Vu I'exposé des motifs ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n°® 2014_A088 du Conseil Communautaire du 22 mai 2014 portant
délégation d’attributions au Bureau et notamment celle d’approuver I'attribution des
subventions aux associations et, le cas échéant, des conventions d’objectifs associées d’un
montant n’excédant pas 150.000 € ;

Vu I'avis de la Commission Développement Economique et Emploi du 1 juillet 2014 ;

Dispositif :

Au vu de ce qui précede, je vous demande, Mes Chers Collégues, de bien vouloir :

» APPROUVER le versement des subventions aux associations susmentionnées pour un
montant total de 38 100 € ;

» APPROUVER les termes des conventions d'objectifs ;
> AUTORISER Madame le Président ou son représentant a signer tous les documents
afférents a I'exécution de la présente délibération et notamment les conventions

d'objectifs ;

» DIRE que les dépenses en résultant seront prélevées sur la ligne 90-6574 (service 9)
qui présente les disponibilités nécessaires ;
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N° G.U : 2014-722

PLIE Fiche N° 1

Association HANDICAP ENTREPRISE DEFI AIXOIS « HEDA »
Redynamisation et repositionnement sur le marché de I'emploi des travailleurs handicapés

seniors

Président

Michéle POUSSIER

Siege

38 avenue de 'Europe — 13090 AIX EN PROVENCE

Objet statutaire

Promouvoir dans le département des Bouches du Rhéne l'insertion socio
professionnelle des personnes handicapées dans le cadre d’un organisme d’insertion
et de placement intervenant en priorité au profit des demandeurs d’emploi
bénéficiaires de la loi du 10 juillet 1987, pour leur insertion durable en milieu
ordinaire de travail..

Principales réalisations
0013

Nouvelle action

Objet de la demande de
subvention 2014

L'association HEDA propose un projet permettant aux personnes reconnues
« Travailleur handicapé » en situation de recherche active d’emploi, volontaires et
adhérentes et résidant sur les communes de la CPA de se repositionner sur le marché
du travail en tenant compte de leur handicap.

Sur le territoire de la CPA l'association accompagne dans le cadre de ses missions
traditionnelles 736 personnes dont 292 ont 50 ans et plus.

Au sein du dispositif PLIE un certain nombre de participants ont une reconnaissance
travailleur handicapé toutefois aucune action particuliére n’est programmeée a ce jour.
Cette association est préte a mettre a la disposition de ces personnes son expertise
sur 'accompagnement de cette typologie particuliére de public.

L'action se déroulera sous forme d’ateliers dont le contenu concourt & I'atteinte de
guatre objectifs :
= Dédramatiser la problématique de I'dge et valoriser I'expérience profession-
nelle et les compétences acquises,
= Favoriser 'adéquation offres/demandes d’emploi de fagon pertinente et posi-
tive & partir d’une évaluation des capacités et des compétences,
® Apprendre a cibler les entreprises et secteurs d’activités compatibles avec les
aptitudes,
= Valoriser les potentialités et préparer les entretiens d’embauche.

Le public visé couvre des personnes bénéficiaires de 'obligation d’emploi agees de plus
de 50 ans prioritairement. L'association s’engage a effectuer un suivi de 70 personnes

sur I'année.

D utres partenaires

T

Etat et AGEFIPH

Montant budget

41630€

% subvention/budget

7927 %

Montant demandé

33 000 € sur I'année 2014
16 500 € pour la durée de la convention a savoir &6 mois.

Subvention N-1

Sans objet

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 16 500 €
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DESCRIPTIF. DE L’ACTION OU DE LA MANIFESTATION 2014
. Formulaire & campletet = Pas. de; femlle annexée ou collée | :

1 exemp!axra a. cpmplei:er pour chaque manifestation organisée dans Pannée
Le totsl des muntants demsndés & la CPA devra &tre égal an hu&get prévisionnel de I’associatiun

* Pour la Direction cu.'ltnre veuillez egalement com;:léter I'annexe fournie par Ic scrvice.

Date de mise en couvre prévuc

_Lieu(x] de réalisation

/W wes f?,cpld,—
oy fz;if;l

x o Ay & aboice {b-‘i@mgohn Tibo

_Contenus et objectifs de Yaction

| Public{s} ciblg(s)

UT aus

_ mlig_ﬁ'f?rc de parlicipants / exposants

MNON_ Avtuis

Nombre de speetateurs [/ visiteurs

popa B

A

Purée de Paclion

LA
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Inscriplions payanies

oui 1)

oui Ll

- hon O
ner [mantani de l’msnrmtwn

rirtanl de Yentrée & 8]

€

oA
N A

- BUDGET PREVISIONNEL DE L’ACT]ON w 2014 £
. Remplir un emmphlm pour chagque action nu manifastatwn ‘prévue dans Pannée
DEPENSES = RECETTES nipis ﬂ\d!(;m.ricb unmm  dicuros &

CHARGES Mountants PRODUITS HMontants
Charges spéeifigues A Faction A (O Iy | Ressources propres ]
Achals <8 S S‘ Veric
Prestations de services - Autres produits H-ﬁd%‘ ph— Q,Q,P @W?{,n FEY RS ‘/O'-% o
| Matigres e fournitures 14 SS Colisations
| Services extéricurs ; Q e Subventions demandées :
- 1

Locations

L2244

Etal (& aélailier)

e

Répion {8

Asslirancoes

S4o

Diépariement {1}

Autres S8ervices extérienrs

Slo

Communeg (3

Honeraires CQmmmm\m'. du Pa PJLJF . 80,
g -~
13’60 M2 Swevl &% shinls 3% 800
Publicité Sro Organiames gocianx (8 déta cr§
Déplacements, nissions -
Charges de personnel 32% |« | Fonds Europeens ~

Salaires bruts

2o H44o

Emplois Aidés {ex CNASEA)

Autres charges de porsonnel

A o

Autres frais pénéraux

Autres recettes attendues (& détailier)

TOTAL CHARGES : | 44 &30 |

TOTAL PRODUITS : [f.fﬂ_rézo |

Emplois des contributions en nature

Contributions volontaires en nature

Secours en nature Béntvolal
Mise a disposition (bicns & prestations) w:: Prestations en nature i e
Parannel bénévole — Dons en natire e

i

Total des contributions volontaires -

’I‘otal dcs contributions volontaires |

.Obhgatmrf‘
La subvention demandcc a Ia CPA de

2Dwe0e represente
hors contributions volontaires. (Montant demende / Total des pmduzw] X IGO

"’/u du total des pr(;duits
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Présidente

9

g

m&a%owdwcﬁkaumm gur lo w:&zc{ﬂ.

05_3_01_dirie_b170714




COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

CONVENTION N° 2014/ 33

ACTION :
« Redynamisation et repositionnement
sur le marché de I'emploi des
travailleurs handicapés seniors »

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L EXPIC., LA COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX
Direction de I'lnsertion et de I'Emploi
CS 40868
13626 AIX-EN-PROVENCE CEDEX 1

représentée par Michel BOULAN, Vice-Président de Commission délégué a I’'Emploi
et a la Formation

ci-aprés désignée «laCP.A. »

ET

L'association Association HANDICAP ENTREPRISE DEFI AIXOIS « HEDA »
sise 38, avenue de I'Europe

13091 AIX EN PROVENCE CEDEX2
représentée par Madame Michéle POUSSIER, en qualité de Président

ci-aprés désignée « 'opérateur»

VU l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & la transparence financiére des aides octroyées par les
personnes publigues,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de la loi n° 2000-321,
VU la demande de subvention de 'opérateur enregistrée sous le N° 2014-00722 en date du 29/11/2013,
VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2014-BXXX du 17 juillet 2014 autorisant le

versement de la subvention attribuée a I'opérateur pour la réalisation de I'action faisant I'objet de la présente
convention.

05_3_01_dirie_b170714



Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colt de I'action a réaliser dans le
cadre du projet « Redynamisation et repositionnement sur le marché de I'emploi des travailleurs
handicapés seniors» et les modalités de la participation de la C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 : CONTENU DE L’ACTION |

Par la signature de la présente convention, I'opérateur s'engage a mener son action sur la CPA en
permettant aux personnes reconnues « Travailleur Handicapé » de se repositionner sur le marché
de "'emploi en développant des ateliers de recherche d’emploi spécifiques a ce public, tenant
compte de leur handicap. Un suivi de 70 personnes sera assuré sur 12 mois.

Quatre objectifs sont ainsi poursuivis

* Dédramatiser la problématique de I'age et valoriser I'expérience professionnelle et les
compétences acquises ;

* Favoriser I'adéquation offre/demande de facon pertinente et positive a partir d’'une
évaluation des capacités et compétences,

* Apprendre a cibler les entreprises et secteur d’activités compatibles avec les aptitudes,

* Valoriser les potentialités et préparer les entretiens d’embauche.

Les personnes intervenant dans le cadre de ces ateliers ont toutes de I'expérience dans
I'accompagnement des personnes bénéficiaires de I'obligation d’emploi dans le champ de
I'insertion professionnelle.

ARTICLE 3 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le co(it total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 41.630 € au
titre de I'année 2014. Pour la période couverte par la présente convention, soit 6 mois ce montant
est ramené a 20.815 €.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 16.500 €, soit
79,27% du coit total prévisionnel ramené a 6 mois.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.
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ARTICLE 4 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

>

Y

Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

Le solde aprés production au plus tard le 31 mars 2015:

du compte de résultat final de I'action, signé et certifié par le Président et le Trésorier de

I'association.

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
['action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

d’un bilan qualitatif et guantitatif de I’action conventionnée, a savoir, les moyens mis en

place pour développer les axes d’intervention inscrits dans l'article 2.

des derniers bilans et compte de résultat connus de l'association certifiés par un

commissaire aux comptes ou un expert comptable.

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’apres acceptation de ces documents par la
Direction de I'Insertion et de 'Emploi, laquelle vérifiera notamment que les moyens nécessaires a
la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour cette derniére par
I"opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n° 42559/00038/21025750405/76 ouvert auprés
du Crédit Coopératif par I'opérateur.

ARTICLE 5 : CONTROLE ET SUIVI

Trois mois au plus tard apres I’échéance de |a convention, 'opérateur s'engage a produire un bilan

financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a I'encontre de I'opérateur
pour le reversement des sommes indiiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de I'action
conventionnée.
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ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les participants et au public concerné la participation de la
C.P.A.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).

o Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.
o L'opérateur s'engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents
d’édition, dans le respect de la charte graphique de la CPA.
*  Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’un « bon a
tirer » validé par la Direction de 'Insertion et de I'Emploi, avant impression.
* Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d'Aix devra étre
transmise au minimum quinze jours a I'avance.
= |a charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA
(Voir informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

|ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de l'opération, de I'utilisation des fonds non conforme a l'objet de la présente
convention ou de refus par I'opérateur de se soumettre aux contrdles, le versement de l'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a l'article 4
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s'avere
aprés un contrdle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I’'opérateur sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes indiiment pergues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet a compter du 1* juillet 2014 et se termine le 31 décembre

2014,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

L'opérateur
(cachet et signature)

En vertu de la délibération
N° 2014-BXXX du 17 juillet 2014

Michel BOULAN,
Vice-président de Commission

Délégué a PEmploi et a la Formation
(cachet et signature)

05_3_01_dirie_b170714

10



N° G.U:2014-1293

PLIE | Fiche N° 2

A&C CONSEILS
Accompagnement renforcé des seniors

Président

Alice BERNARDINI

Siége

24 boulevard de 'Huveaune — 13008 MARSEILLE

Objet statutaire

Accompagner, conseiller, former des publics en insertion professionnelle, et plus
généralement faciliter la mise en emploi, la sécurisation des parcours des
demandeurs d’emploi et/ou la fidélisation des salariés en entreprise.

Principales réalisations
2013

Nouvelle action

Objet de la demande de
subvention 2014

L’association A&C CONSEILS propose un projet visant le retour et le maintien dans
I'emploi des participants du PLIE seniors pour lesquels le projet professionnel a été
validé et les freins d’acceés a I'emploi ont été levés.

’action SENIOR est une opération d'accompagnement intensif composée de 4 phases
principales :

- Phase de préparation & lI'immersion composée d'une formation relative a
I'environnement professionnel et a I'appropriation du projet professionnel,

- Phase de prospection a travers un travail sur les outils (CV, informations sur les
contrats), la création d’un réseau et une prospection téléphonique et terrain,

- Phase d’intégration dans I'entreprise au cours de laquelle I'opérateur est en lien avec
le tuteur et assure une fonction de médiation,

- Phase de stabilisation pour permettre d’évaluer la montée en compétence et
identifier les étapes de progression.

Les objectifs fixés :
= |Mettre en ceuvre une action de placement renforcé sur une durée de 27 jours
pour un groupe composé de 8 a 10 participants du PLIE du Pays d’Aix,
= Placer en emploi stable et durable 50% des bénéficiaires de I'action.

IAutres partenaires

Conseil Régional PACA et Conseil Général des Bouches-du-Rhone

Montant budget 24.960 €
% subvention/budget
86.5%
Montant demandé
21.600 €
Subvention N-1 Sans objet

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 21.600 €
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DESCRIPTIF DE L'ACTION OU DE LA MANIFESTATION 2014
Formulaire & compléter - Pas de feuille annexée ou collée

1 exemplalre & compléter pour chague manifestation organisée dans Pannée
Le total des montents demuondés 3 1a CPA devra 8ire &gal au budget prévisionnel de 'association

* Pour s Direction Culturs, veullles Sgalement compléter Unnnexre fousnie par le service

Date de mise en Uz prévae Sepreaninge all s Tianua e ZelS
Licu(x} de réalisation [
Contenus et objectils de Taction Pt s fiv e = Pecompognemevh eaboe gehe s
H iy T " -
| Publicis} cibléfs] i o
. Mombre de participants / exposants 8 & Jﬁ "
: Nombre de spectateurs / visiteurs —
Durée de Paction & ooy )
Entrées payentes oui non & {montant de Ventrée Loone o€
: inscriptions pavantes oud non & (montant de Yioscription i €)
BEUDGET PELVISIORNEL DE L'ACTION OV MARIFESTATION 2014
Remplir un exempinies pour ehague aetion ow manifestation prévue dans Mannde
ﬁﬁ?EHEES = RECETTES nc pan tnduuer 1es enntimes d'euras
CHARGES i Mantants PRODUITS HMentoata
Chesges apduifigust & Faction H | Ressournes propras )
“ Achats T Vente S
Prestations de services Autres produtts {,E & :,nr\c‘n(:\ W'A .'”.':)_i - 0
: Mautres et fouraures Colisations
Bervicss entésisure Subventions demandées ;
?[}acatinns h Hiat {2 déwlier]
¢ Entreten Region (o}
|
i "
. Assurances Département (u
| Awtres Eervices srtérisurs U:'t."} £ Tommune g}
2 I-ioncrs.ﬁz:s : s sz
i - 1L té du Pays d'Alx J
: ommunzuts bA ¥5 ’{( é {3 R
Publmtc . f' Orpanismes sucéer‘h
Déplacements, nusmons i _’_’.:S
Chaorges de pavsoiuel ” P f‘? g —gl Fands furopéens
Salslres hruts & gqx:,; mmplois Aldds {ox CNAGREA}
Autres cliarges de persannel :{ Et:Cb Autees recentes attepdues [& dey
%I Angren ¥ dndrany
L2 8 T : & VA
| TOTAL CHARGES : | 7| 6o | TOTAL PRODUITS : 4/, %0 |
i Emginiﬂ des eoatributione 0 nature - tlontributions voloptnives o natnr& ) o
. Breours en natiire : Bénévoiar e
T Mise & dispositivn [Diens & prestatons) Brestagions n nature
| Pernpanct ‘nfﬁntvaie ’ ] Dons 0 nakure
Totel des contributions velontaires P Total des contributions valontaires >y
Obligatoire : '
La subvention demandée & la CPA de X(Aé?r_wE représente . % ........ % du total des produits
hors contributions volontaires. Mot demands { Towl des produits | 2 100 AS s g@N%w
Fait &,. /zfaﬂ}rt;( s{{i—.; ....... Cachet de PAssociation : ¢ : 1
Le . 7o/ dodh Accompagner vers
de nouvalles compitences |
24 Bd de Mhuveaune ¢

13008 Marssllle
Siret 781 818 176 00014
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COMMUNAUTE DU PAYS D'AIX

CONVENTION N° 2014/29

ACTION :
« Accompagnement renforcé des seniors »

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.I. La Communauté du Pays d’Aix
Direction de I'Insertion et de I'Emploi
Ho6tel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc
13626 AIX-EN-PROVENCE cedex 1

représentée par Michel BOULAN, Vice-Président de Commission délégué a 'Emploi
et a la Formation

ci-apres désignée «laC.P.A. »

ET

L’association A&C CONSEILS

sise 24 boulevard de 'Huveaune

13009 MARSEILLE
représentée par Alice BERBARDINI, en qualité de Président

ci-aprés désignée « 'opérateur»

VU I'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif a la transparence financiére des aides octroyées par les
personnes publiques,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de la loi n® 2000-321,
VU la demande de subvention de I'opérateur enregistrée sous le n® 2014-1293 en date du 15 mai 2014,

VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix n® 2014-Bxxx du 17 juillet 2014 autorisant le versement
de la subvention attribuée a I'opérateur pour la réalisation de I'action faisant I'objet de la présente convention.
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Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colt de I'action a réaliser dans le
cadre du projet « Accompagnement renforcé des seniors » et les modalités de la participation de
la C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 : CONTENU DE L’ACTION

L'opérateur s’engage a mettre en ceuvre l'action « Accompagnement renforcé des seniors » au
bénéfice des participants du PLIE.

Modalités d’organisation de I'action :

N

>

»

L’action se déroule sur 27 jours répartis entre juillet et décembre 2014,

Les personnes bénéficiaires de cette action sont un groupe de 8 a 10 participants du
PLIE du Pays d’Aix orientés par leur accompagnateur a I'emploi,

La date et le lieu d’exécution précis seront déterminés en lien avec la Direction de
I'Insertion et de I'Emploi.

L'action « Accompagnement renforcé des seniors » se décompose en 4 phases :

O

Préparation a l'immersion composée d’'une formation relative a I'environnement
professionnel et a I'appropriation du projet professionnel,

Prospection a travers un travail sur les outils (CV, informations sur les contrats), |a
création d’un réseau et une prospection téléphonique et terrain,

Intégration dans I'entreprise au cours de laquelle I'opérateur est en lien avec le tuteur
et assure une fonction de médiation,

Stabilisation pour permettre d’évaluer la montée en compétence et identifier les
étapes de progression.

ARTICLE 3 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colit total prévisionnel éligible du projet objet de l'article 1 est d'un montant de 24.960 € pour
la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 21.600 €, soit
86.5 % du colit total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des realisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

05_3_01_dirie_b170714

14




ARTICLE 4 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

=  Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

- Le solde aprés production au plus tard le 31 mars 2015 :

= du compte de résultat final de I'action, signé et certifié par le Président et le Trésorier de
I'association.
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

e d’un bilan gualitatif et quantitatif de |’action conventionnée, a savoir, les moyens mis en
place pour développer les axes d’intervention inscrits dans I'article 2.

= des derniers bilan et compte de résultat connus de I'association certifiés par un
commissaire aux comptes ou un expert comptable.

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’apres acceptation de ces documents par la
Direction de I'Insertion et de I'Emploi, laquelle vérifiera notamment que les moyens nécessaires a
la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour cette derniére par
I'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n° 10278/07902/00020188101/44 ouvert aupres
du Crédit Mutuel par l'opérateur.

ARTICLE 5 : CONTROLE ET SUIVI

Trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, I'opérateur s'engage a produire un bilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de 'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a I'encontre de I'opérateur
pour le reversement des sommes indiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi gue tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de |'action
conventionnée.
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ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les participants et au public concerné la participation de la
C.P.A.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).

=  Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.,
= |'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur 'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphigue de la CPA,
» Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d'un « bon a
tirer » validé par la Direction de I'Insertion et de I'Emploi, avant impression,
» Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre
transmise au minimum quinze jours a I'avance,
» La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA
(Voir informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

|ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de 'opération, de I'utilisation des fonds non conforme a 'objet de la présente
convention ou de refus par 'opérateur de se soumettre aux controles, le versement de |'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a l'article 4
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s'avére
aprés un contréle d’'une instance communautaire, que les pieces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes ind(iment percues dans les plus brefs delais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet a compter du 1% juillet 2014 et se termine le 31 décembre

2014,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

L'opérateur
(cachet et signature)

En vertu de la délibération
N°2014-xxx du 17 juillet 2014

Michel BOULAN
Vice-président de commission
Délégué a 'Emploi et a la Formation
(cachet et signature)
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2014_B310

OBIJET : Développement économique et emploi - Emploi et formation - Attribution de subventions aux
associations inscrites dans le cadre de la programmation du Plan Local pour I'Insertion et I'Emploi (PLIE)
du Pays d'Aix

VU la délibération n® 2014_A088 du 22 mai 2014 portant délégation d’attributions au Bureau ;

Apres en avoir délibéré, le Bureau de la Communauté du Pays d'Aix adopte a I'unanimité le rapport qui précéde et le
transforme en délibération.

Le Président de la Commpinauté du Pays d’Aix
Maryse JOISSAINS MASINI




