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OBJET : Développement économique et emploi - Interventions économiques - Attribution de subventions
aux associations a caractére économique

Le 17 juillet 2014, le Bureau de la Communauté d'Agglomération du Pays d'Aix s'est réuni en session ordinaire a la salle du Bois de 'Aune 3
Aix-en-Provence, sur la convocation qui lui a été adressée par Madame le Président de la Communauté d’Agglomération le 11 juillet 2014,
conformément a l'article L.5211-1 du Code général des collectivités territoriales

Etaient Présents :

JOISSAINS-MASINI Maryse, président — ALBERT Guy, membre du bureau, Jougues — ARDHUIN Philippe, membre du bureau, Simiane-Collongue
— BARRET Guy, membre du bureau, Coudoux — BRAMOULLE Gérard, vice-président, Aix-en-Provence — CANAL Jean-Louis, membre du bureau,
Rousset — CESARI Martine, membre du bureau, Saint-Estéve-Janson — CHARRIN Philippe, membre du bureau, Vauvenargues — CORNO Jean-
Frangois, membre du bureau, Rognes — CRISTIANI Georges, vice-président, Mimet — de SAINTDO Philippe, membre du bureau, Aix-en-Provence
— DELAVET Christian, membre du bureau, Saint-Antonin-sur-Bayon — FABRE AUBRESPY Hervé, vice-président, Cabriés — FERAUD Jean-Claude,
vice-président, Trets — FREGEAC Olivier, membre du bureau, Peyrolles-en-Provence — GACHON Loic, vice-président, Vitrolles — GERARD Jacky,
vice-président, Saint-Cannat — GROSSI Jean-Christophe, membre du bureau, Aix-en-Provence — GUINIERI Frédéric, membre du bureau,
Puyloubier — JOISSAINS Sophie, membre du bureau, Aix-en-Provence — LAGIER Robert, membre du bureau, Meyreuil — LHEN Héléne, vice-
président, Fuveau — MALLIE Richard,vice-président, Bouc-Bel-Air — MANCEL Joél, membre du bureau, Beaurecueil — MARTIN Régis, membre du
bureau, Saint-Marc-Jaumegarde — MEI Roger, vice-président, Gardanne — RAMOND Bernard, vice-président, Lambesc — SERRUS Jean-Pierre,
membre du bureau, La Roque d'Anthéron — TALASSINOS Luc, membre du bureau, Gréasque

Excusé(e)s avec pouvoir :

CHARDON Robert, vice-président, Venelles, donne pouvoir a de SAINTDO Philippe — CIOT Jean-David, membre du bureau, Le Puy-Sainte-
Réparade, donne pouvoir a CANAL Jean-Louis — DAGORNE Robert, vice-président, Eguilles, donne pouvoir & MANCEL Joél — FILIPPI Claude,
membre du bureau, Ventabren, donne pouvoir a MARTIN Régis — GALLESE Alexandre, vice-président, Aix-en-Provence, donne pouvoir a
GROSSI Jean-Christophe —~ JOUVE Mireille, membre du bureau, Meyrargues, donne pouvoir a ALBERT Guy — PELLENC Roger, vice-président,
Pertuis, donne pouvoir 8 BRAMOULLE Gérard

Excusé(e)s :
AMIEL Michel, vice-président, les Pennes-Mirabeau — BOULAN Michel, membre du bureau, Chateauneuf-le-Rouge — BURLE Christian, membre
du bureau, Peynier — LEGIER Michel, membre du bureau, le Tholonet — PIZOT Roger, membre du bureau, Saint-Paul-lez-Durance

Madame le Président donne lecture du rapport ci-joint.
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BUREAU DU 17 JUILLET 2014

Rapporteur : Roger PELLENC

Politique publigue : Développement économique et emploi

Thématique : Interventions économiques

Objet: Attribution de subventions aux associations a caractére économique
Décision du Bureau

Mes Chers Collegues,

Le présent rapport a pour objet I'attribution de subventions aux associations a caractére
economique pour I'année 2014. Dans ce dossier sont présentées 16 demandes ayant recu

un avis favorable de la Commission Développement Economique et Emploi du 1% juillet
2014 pour un montant total de 335.500 euros .

Exposé des motifs :

L'aide aux acteurs économiques de proximité fait partie de la stratégie de
développement économique retenue par la CPA.

A ce titre, la Communauté propose de soutenir un certain nombre d’associations a
caractére économique qui menent, a I’échelle du Pays d’Aix, des actions pertinentes,
en cohérence avec les principaux axes de notre politique de développement
économique :
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LA CREATION ET LE DEVELOPPEMENT DES ENTREPRISES,

Ces associations ont pour vocation de proposer une assistance et un
accompagnement aux porteurs de projets. Elles proposent un éventail de
dispositifs capables d’évaluer la faisabilité du projet, sa fiabilité, sa viabilité... et
permettent ainsi de limiter les risques d’échecs.

Chaque association a sa spécificité et une bonne connaissance des acteurs leur
permet de cerner les besoins du porteur de projet et de le diriger jusqu’a son
interlocuteur privilégié.

LE SOUTIEN A L'INNOVATION ET AUX FILIERES D"EXCELLENCE,

La politique de soutien aux filieres d’excellence se caractérise par une politique
d’accompagnement des pdles de compétitivité, structures créées par I'Etat. Mise
en place en 2005, la politique des pdles de compétitivité a pour objectif de
renforcer la compétitivité de I'économie francaise et de développer la croissance
et I'emploi. Elle encourage les démarches partenariales entre trois acteurs clés
de linnovation (les entreprises, les établissements de recherche et les
organismes de formation), autour d’une stratégie commune, sur une thématique
et un territoire donnés. L'Etat a commandé a ce jour deux évaluations des Pdles.

LE DEVELOPPEMENT DES ZONES D’ ACTIVITES ECONOMIQUES

Ces associations ont pour vocation de tisser sur les zones principales d’activités
des réseaux d’échanges et d’informations, de mutualiser les offres de services
(déchets, transports, sécurité, emplois...). Elles sont indispensables au bon
fonctionnement d’une zone.

ANIMATIONS, COMMUNICATION, EVENEMENTS A CARACTERE ECONOMIQUE

Il s’agit de permettre a des associations qui n‘ont pas toutes un caractére
strictement économique de maintenir des événements ancrés dans les
communes et qui procedent de fagon indirecte au rayonnement du territoire

Les demandes de subventions sont répertoriées dans le tableau ci-dessous :
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Demandes de subvention au titre du fonctionnement général

Subvention
Taux de
Budget .
. . ; Convention
Domaine | Subvention global . Proposée i
° i Subvention Couverture | d’objectifs
N° GU Association <
i sollicitée
d’activités N-1 De Par la .
’ _— dela Oui/non
I’association .
e subvention
commission
1040 | CEEI PROVENCE ICE 50000€ | 681541€ | 50000€ 20000 € 2,93% non
INCUBATEUR o
822 IMPULSE ICE 20000€ | 730000€ | 30000¢€ 20000¢€ 2,74 % non
766 CAPENERGIES PC 60000€ | 1916836€| 60000€ 45 000 € 2,35% oui
814 POP SUD PC 30000€ | 1467182€| 35000¢€ 25000 € 1,70% oui
823 PEGASE PC 30000€ |[1235000€| 30000€ 25000 € 2,02% oui
978 POLE RISQUES PC 20000€ | 716762€ | 15000¢€ 15000 € 2,09% non
EA-ECO .
963 ENTREPRISES PC 20000€ | 407682€ | 20000€ 15000 € 3,68% non
1012 | EUROBIOMED PC 10000€ | 850909€ 10000 € 8000€ 0,94% non
739 APAE Eguilles ZA 11750€ 28 650 € 20000 € 10000 € 34,90% non
APAEP
847 ZA 6 000 € 39000 € 14000 € 6000 € 15,38% non
Saint-Cannat
AZALEE
902 ZA 7500 € 28 257 £ 7500 € 7500 € 26,54% non
Lambesc
172 GIHVA ZA 22000 € 72440 € 25000 € 23000 € 31,75% oui
VITROPOLE o )
713 ENTREPRENDRE ZA 30000€ | 229000€ | 50000¢€ 35000€ 15,28% oui
CENTRE DE VIE . .
536 REGIONAL ZA 50000€ | 170000€ | 80000¢€ 50 000 € 29,41% oui
603 GEPA ANIM® 20000€ | 167500€ | 50000¢€ 15 000 € 8,96% non
TOTAL 319.500 €
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Demandes de subvention au titre d'une action

IRCE

137 «Cap ICE 16000€ | 90000€ | 30000€ 16 000 € 17,78 % oui
Développement
en Pays d'Aix»

TOTAL 16.000 €

Sigles :

ICE Innovation et Création d’Entreprise
PC Pole de Compétitivité

ZA Zone d'Activité

ANIM® Animation, communication, événements a caractére économigue

Visas :

VU I'exposé des motifs

VU le Code général des collectivités territoriales ;

VU la délibération n® 2010_A099 du Conseil de Communauté du 24 juin 2010 définissant
de nouveaux critéres d’attribution de subvention aux partenaires économiques,

VU la délibération n° 2014_A088 du Conseil de Communauté du 22 mai 2014 donnant
délégation d’attribution au Bureau et notamment celle d’approuver |'attribution des
subventions aux associations et, le cas échéant, des conventions d'objectifs associées d’un
montant n’excédant pas 150.000 € ;

VU I'avis de la Commission Développement Economique et Emploi du 1% juillet 2014,

Dispositif :

Au vu de ce qui précede, je vous demande, Mes Chers Collégues, de bien vouloir :

» APPROUVER le versement des subventions aux associations susmentionnées, pour
un montant global de 335.500 euros ;

» APPROUVER les termes des conventions annexées au présent rapport ;

» AUTORISER Madame le Président ou son représentant a signer tous les documents
afférents a I'exécution de la présente délibération, notamment les conventions ci-
annexées ;

» DIRE que les dépenses en résultant seront imputées sur la ligne 3A/90/6574 qui
présente les disponibilités nécessaires;.
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ANNEXE 1
Associations a caractere économique
Critéres d’attribution adoptés au cours du Conseil Communautaire du 24 juin 2010

(Délibération n° 2010-A099)

Deux axes ont été retenus : I'un détermine la classe thématique dans laquelle doit
s'insérer |'association, I'autre définit les conditions qui président a I'attribution d’une
subvention.

Les thématiques :

v la création, l'implantation, le développement, le soutien et le service aux
entreprises,

v la gestion, la coordination et I'animation des zones d’activités et de groupements de
professionnels, avec en priorité, les zones d’activité transférées a la CPA,

v la structuration, la coordination, I'animation des filieres innovantes de la haute
technologie, du développement durable, des pbles d’excellence et de compétitivite.

Les conditions d’attribution :

= les associations doivent ceuvrer en faveur du développement économique, les
associations a caractére humanitaire, social, caritatif ou les organismes de formation
professionnelle ne sont pas éligibles,

=>» le siege social de I'association ou le projet faisant 'objet de la demande doit étre
attaché au territoire de la Communauté d’Agglomération du Pays d’Aix,

=>» la demande de subvention est analysée a travers les actions proposées et non
simplement a partir de I'objet de I'association, le principe adopté étant d’aider en
priorité a la réalisation de projets concrets,

=> toute association qui fait une demande de subvention a la CPA doit également
solliciter le financement d’un ou plusieurs autres partenaires publics ou privés,
I"attribution d’une subvention n’a aucun caractere systématique d’une année a
I'autre,

=» |'association ne procédera qu’a une seule demande annuelle. Pour cela, lors de
I"élaboration de son budget, il est demandé a I'association de projeter et quantifier
ses actions sur une année pleine,

=» le montant de la subvention demandé doit étre en cohérence avec le budget global
de I'association.
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Exception pour les actions a « caractére événementiel » : les seules manifestations
pouvant étre subventionnées doivent viser a promouvoir 'une des théematiques suivantes :
les énergies renouvelables, les hautes technologies et la défense de I'environnement, les
produits du terroir.
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Dossier N° 2014-1040

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TIERS N® 103085

1% juillet 2014 17 juillet 2014

CENTRE EUROPEEN D’ENTREPRISES ET D’'INNOVATION MULTIPOLAIRE DES BDR {CEE! PROVENCE)

PRESIDENT

Monsieur Michel VACHER

SIEGE

AIX-EN-PROVENCE

OBIET STATUTAIRE

Créé en 1993, le CEEI-Provence a pour objet de proposer des services favorisant la création
d'activités nouvelles: accueil et suivi des porteurs de projets innovants en pépiniére
d'entreprise.

OBJET DE LA DEMANDE

Depuis l'ouverture de la pépiniére, le CEEl a accueilli 200 entreprises représentant 200
emplois. 62 % de ces entreprises se sont implantées sur le territoire de la CPA en sortie de
pépiniére.

Pour 2014, ie CEEI-Provence s'est fixé cing objectifs :

1) Maintenir le taux d'occupation a minima & 80 % (objectif: accueillir une dizaine
d'entreprises en 2014}, en privilégiant les entreprises innovantes du secteur de
I'environnement et en maintenant la prolongation d’hébergement de 2 ans

2) Consolider l'accompagnement des entreprises en structurant et diversifiant les
méthodologies et outils d’accompagnement, en leur proposant un parrainage sur 12 mois et
des formations a destination des primo créateurs de la pépiniére

3) Développer 'accompagnement hors pépiniéres en mutualisant et coordonnant les actions
d'animation et de communication des trois pépiniéres de la CPA

4) Améliorer le positionnement greentech en constituant un talent pool de consultants
spécialisés dans le Développement Durable et Cleantech intervenant en B2B, en participant
aux salons liés au Développement Durable et au projet européen STS MED qui vise a
promouvoir {a technologie solaire dynamique CSP

5) Parfaire la communication et consolider 'animation du réseau en proposant aux
entreprises accompagnées deux conférences par mois sur des thémes divers de ['innovation
et des problématiques de la startup (financements, organisation, stratégie web, propriété
intellectuelle, droits de l'entrepreneur..), en poursuivant sa présence sur les réseaux
sociaux, en créant un nouveau site Internet, en maintenant la diffusion de newsletters, en
organisant en partenariat avec le SMA des conférences trimestrielles sur |'environnemeant =t
la santé, en maintenant les apéritifs du 1% vendredi du mois....

AUTRES PARTENAIRES

CR PACA =50.000 € CG13 = 200.000 € SMA =28.500 €

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 681.541 € MONTANT DEMANDE PCUR 2014 50.000 €
; ERT

MONTANT PROPOSE PAR LA 20.000 € TAUX DE COUVERTURE DE LA 2,93 %

COMMISSION SUBVENTION 2014
RAPPEL BUDGET PREVISIONNEL

MONTANT DE LA TRESORERIE 231.755 €au 30/09/2013 | 77 FT PREVISION 658.902 €
TAUX DE COUVERT E LA

SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 50.000 € ERTURE D 7,59 %
SUBVENTION 2013

MOYENS HUMAINS

7CDI

LOCAUX

1872 m2 mis a disposition par le Syndicat Mixte de 'Arbois
Loyer/an : 25.509€ Charges/an : 13.833 €
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BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE L'ASSOCIATION 20 14
Formulaire & compléter — Pas de feuille annexée on collée
DEPENSES = RECETTES Ne pas indiquer les centimes d’curos

e ey

| DEFICIT A REPORTER : | | EXCEDENT A REPORTER : | ]
DEPENBES Montants RECETTES Montants
60 ~ Achats 70 - Vente de produits finis, prestations de
30 Ko | services 286998
Achats de spectacles, cxpositions Marchandiscs
Achats non stockés de matiéres et fournitures A _{00 Prestations gg qq,a
Fournitures non stockables (eau, énergie) : ig 5 Qo0 Produits des activités annexes
Fournitures d’entretien vl petit équipement Ll 00O 74 - SBubventions d’expleitution 5?@ o0
Fournitures sdminisiratives ; Etat (& détailler) g
booo
Fournitures spécifiques d'ateliers, d'activités, de Région (s}
spectacies eA Psca . Qg oo
61 -~ Services extérlenrs Département (s}

N85 F%f‘.:?ﬁ:ﬁjﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁiﬁﬁiﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁfﬁﬁﬁf Koo

Sous-traitance gc‘:nélélc Commune (s}
Locations mobilitres et immobilitres L{\zl 52, 0 | Communauté du Pays EA ..o
Entretien et réparation 65 } & L.| indiguer le montant total des subventions
Assurances g ‘j 6 O | sollicitées auprés de la CPA pour Pannée 2014)
Documentation 8 % Lf 0 Détail pur service ...... C—:&wagmxt S oo
62 ~ Autres Bervices extérieurs SeadBo | 0000 e —
Rémunérations ntermédiaires et honoraires 5 o 6 O Organisimes sociaux (a détailler)
Publicité, publications ( Anlo
Déplacements, missions et réceplions J 6 g g a
Frais postaux et de télécommunication /{ 9) { ? o Fonds Européens
Services bancaires b 6 a Emploeis Aidés {ex CNASEA)
Divers Autres (& détailler} g i A -
63 - Impbts et taxes )Ja’% FC= 1 i PO I SE T TP TRrvern PR
Impots et taxes sur rémunérations % 1 4
Autres impdts ef taxes :[-5,0 o
64 - Charges de personnel 2)(3 UA 38 75 - Autres produits de gestion courunte Jg gOO
Salaires bruts 2’%-}06 Cotizations /{ 63 S
Charges sociates ; /; /l-Hl % 2. Autres (& détailler)
Autres charges de personnel é('){)
65 ~ Autres charges de gestion courante ;5 76 - Produits financiers
67 - Ch tionnelies [ LUONAT b2
arges exceptionne asnf_ Fb g’q“ .{er & 6 % | 77 ~ Produits exceptionnels 9y ‘5
1
gfo v::f:;‘: axs g amortissements bt Zfag Q | 78 - Reprise sur umortissements et pravisions

i TOTAL DEPENSES :

684 SiA| TOTAL RECETTES : | (@ 15 |

IMPORTANT : Je certifie sur Phonnewr Pexactitude des renscignements mentionnés dans le présente desnande (anneses comprises| et je in'engage & justifier
dans un second temps de Vemplod des fonds prtribués,

| Signgture du Président

i Fasit i 03 6000 oo e 28442013

Signawre d,a’Px cmd ni Cachet dc ]’Aﬂ‘}qc_mEu )
: eprise gf nsovation

CIME TR
Maln s Bouchas. tdi-Rndne
/ et

/ L)urrm.nc du Pl Arbois . A p oo z
P AN FRHOVENCE g

Té ..3.([}14 8;8;1975 15. FazSJ[ 14 08 g’?{ 92.

= 05 00ms . ppp 20 %

'()\J’nnhn
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DossiER N° 2014-822

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TIERS N 111963

1% juillet 2014 17 juillet 2014

INCUBATEUR IMPULSE

PRESIDENT

Monsieur Jacques BOURDON

SIEGE

MARSEILLE

OBIET STATUTAIRE

Créé en 2000, I'incubateur inter-universitaire IMPULSE a pour vocation de sensibiliser,
accompagner, financer et promouvoir les projets de création d'entreprises innovantes en
région valorisant la recherche pubiigue francaise labellisée par le Ministére de la
Recherche,

OBJET DE LA DEMANDE

Depuis sa création, Iincubateur a incubé 135 projets de création d'entreprise innovante
donnant lieu a la création de 106 entreprises innovantes (représentant environ 600 a 700
emplois directs générés}), dont 43 implantées sur le territoire de la CPA (soit environ 41%).

Les années 2011, 2012 et 2013 cnt été marguées par la création de 13 nouvelles

entreprises prometteuses sur le territoire de la CPA (CROSSLUX, ADIS INNOVATION,

ECOGEQSAFE, CYTOPLAT, ANYCES, Laboratoire IN'OYA, AB INITIO, PHOTON JET, EXPRESSIVE
DATA et ENCAPSULIX, ARBEAUSOLUTIONS, QUANTIA et TERRADONA) en termes d’activité

et d’'emplois dans les années a venir sur la CPA,

Dans le cadre de sa mission, Uincubateur a tissé de forts liens avec le centre de micro-
¢lectronigue de Provence, les pépinieres innovantes de Meyreuil et de Pertuis, ainsi que le
CEE! de I'Arbois par le biais de conventions de coopération.

Sur 2014, ¥incubateur a pour projet de soutenir, accompagner et financer une dizaine de
nouveaux projets de création d’entreprises innovantes sur le territoire,

il mettra également en ceuvre une série d'actions d’'information et de sensibilisation 3 Ia
création d'entreprise auprés des universités et établissements de recherche et des porteurs
de projet.

AUTRES PARTENAIRES

ETAT = 200.000€ crPACA=99.000€ ¢G13=90.000€ CG84 =35.000€ mpm=10.000£
ViLLE DE MARSEILLE = 25.000 € FONDS EUROPEENS=80.000 €

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 730.000 € IVIONTANT DEMANDE POUR 2014 30.000 €
MONTANT PROPOSE PAR LA TAUX DE COUVERTURE DE LA
20.000 € 2,74 %
COMMISSION SUBVENTION 2014
; RAPPEL BUDGET PREV! L

MONTANT DE LA TRESORERIE 400.000 € au 28/11/2013 2013 HRGET FRESIONYE 735.000 €
TAUX DE COUVERTURE DE LA

SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 20.000 € 2,72%
SUBVENTION 2013

OBSERVATIONS

MOYENS HUMAINS 6 ETP en CDI

LOCAUX

207 m? Loyer/an :22.700 € Charges/an : 20.700 €
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: ﬁ__-_ _BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE L'ASSOCIATION 2014
-~ Formulaire A compléter - Pas de feuille anmexée ou collée .
IJLPEN*EE”‘ - RECETTES Ne pas :n(‘iiquez leggenlimes d'ouros .

DETICIY A REPORTER 1 BRCEDENT A REPOR?ER-‘

g

nns’m\sns : RECETTES . s E Mbmgnt\s d
60 »Achuts G . 'ID Vente de prudults ﬂnls prue‘.tnlions d.e == s
asrvices
Achats de spectacies, expositions Marchandises
Prestations

Produite des activites annexcs

- Fournilures-dentretden ebpetit équipement-— — '*l ﬁ’(_‘)f? - |-74 - SBubventions d'crploitation— - - — =poemme o e e e —
Fournitures administratives - Hot (A déailler) 1 C e
- . et ¢ e

Fournitures specifigues d'rteliors, d'activités, de Région {s)
specircles st e | SO T
61 - Bervices extéricuzs Département is} C{ (ﬁ J,g a/&‘) VT

. FAN e |58 o0
Seus-traitance géncrale Commune {8} H P%{ 4.-0 e

Ml e 12 Lgooe
Locations imobiliéres et inmohihiéres (( é’ 000 TR UAREE T PAF ST oo
Entiretien el réparation S D00 Indiquer le montant total des subventions
Asuranges Sem | soficitées auprés de lo CPA pour Pannée 2014) (= y OO0
Documentation Soo TIETafpal Serne civavivs o sti vt i o e i HPAA
Divers 133 g oo
62 - Autres Serviees extéricurs
Rémunérations intermédiaires et honoraires 3_8 Ol Organistocs sociauy (& détailler]

| E oo
l Déplacements, missions et réceptions ] '; Vol s X h o
Frais postaux et de télecommunication 1@ Do Funds Européens '2?5”004‘;.
Services hancaires Emplois Aicés {ex CNASI.",A]
Divers }i’ OO0 Auires (& détuiller)
63 - Impéts et taxes
Impdts el taxes sur rémunérutions &090
Aumﬂ impots ef taxes -§W¢ O
|64 - - 'Charges de personncl 75 ~ Autres produits de gestion courante
Suluires bruts e ,;g_‘ Le 0o | Cotisations 7:)‘4, oun

Charges sociales ! ga pod | Aulres [ detailler)  Qegupacde fl'ﬂ'-’f ~ lod w0t
Autres charges de personnel ¥ .
55 - Autres charges de gestion courante 76 - Produits financlers

67 - Charges exceptionnelles 77 - Produits exceptionnels

68 - Dotations uux umortissements ot |
praovisions

EE ~ TOTAL DEPERSES 1 | 730 000 _ TOTAL REGETTES : | 430 000

IMPORTART @ Je cprtifie sur Phonnetr Pexuetitude des venseignements mentionnés dans Ta présente demande {annexes comprisesi et je niengape & justilier
rians un m-rurf.l temps de Yemplol des fonds atiribuds.

78 - Reprise sur amortissements ct provisions

‘-.wmﬂun: dw.es:ﬁjﬁt Assumuw) iversitaire JMPULSE I

ev&ehéfearrw
(/ ’ 13452 Marseille Cedex 20
& Tel. 0491100145 =

I"ax 04 911001 43 5
Email : cont°ct@£ncubatem~|mpu!se com

.......... J’fu AL /Q%gétﬁzdiﬂt ititern
-ﬁﬁﬁl—ieemﬁﬁ
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DOSSIER N° 2014-766

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TIERS N° 109079

1% juillet 2014 17 juillet 2014

CAPENERGIES

PRESIDENT Monsieur Christian BONNET
SIEGE AIX-EN-PROVENCE
OBIET STATUTAIRE Créée en 2005, CAPENERGIES a pour objet dassurer la gouvernance du Pdle de

Compétitivité, gérer I'interface entre les membres de l'association et VEtat, réunir les
acteurs de 'industrie, de la formation et de la recherche.

OBIJET DE LA DEMANDE

Le Pole de compétitivité et PRIDES CAPENERGIES, positionné sur les énergies du futur sans
gaz a effet de serre, regroupe aujourd'hui plus de 570 membres qui réalisent ensemble des
projets créateurs d'innovation et d'activités dans le but de soutenir le développement
économigue des filiéres énergétiques.
L'association sollicite le soutien de la CPA pour l'animation et la gouvernance de 'écosystéme
du Pole de compétitivité articulées autour de 4 axes :
= lagouvernance du Pdle
®=  Le développement de l'innovation et du réseau d'acteurs sur les 3 axes stratégiques
du Pble, & savoir l'efficacité énergétique, les systémes énergétiques insulaires et
zones isolées, la production d'énergies décarbonées
= Des actions d'accompagnement des entreprises dans leur stratégie de croissance et
qui s'adressent plus spécifiguement aux entreprises a fort potentiel, 4 des start-ups,
aux PME dans leurs relations avec les grands donneurs d'ordres, & des entreprises &
I'export
= Des actions ou projets spécifiques :
o les projets européens EMILIE, LARE, TOWER POWER
o l'action AGIR pour les entreprises « projets innovants » pour faire émerger
des dispositifs ou nouveaux services proposés aux PME pour maitriser
teurs consommations d'énergie
o - le projet PREMIO+, qui vise & mettre en place un territoire énergétique
exemplaire et d'y mesurer {'efficacité des technologies favorisant le
développement de la production locale d'énergies renouvelables et
d'actions de maitrise de I'énergie, en ayant le souci de mettre le
consommateur au centre du dispositif

AUTRES PARTENAIRES

ETAT =351.100€ CRPACA =494.787€ CG13=90.000€ COMMUNE =65.000€

FONDS EUROPEENS = 161.083 £

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 1.916.836 € IMIONTANT DEMANDE POUR 2014 60.000 €

TAUX DE COUVERTURE DE LA
MONTANT PROPOSE PAR LA 45.000 € 2.35%
COMMISSION SUBVENTION 2014

EVISIONN

MONTANT DE LA TRESORERIE 280.200 € au 31/10/2013 SST:L BUBGEL EREVIIONNEL 1.711.024 €

TAUX DE COUVERTURE DE LA

2 € 9

SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 60.000 SUBVENTION 2013 3,51 %

MOYENS HUMAINS

SCDI +3CDD + 2 mises a disposition

LOCAUX

374 m* mis a disposition par le Syndicat Mixte d’Etude, d’Aménagement, d’Equipement et
de Gestion de I'Europdle de I'Arbois

05_2_03al _direco_bl70714.0dt




BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE L'ASSOCIATION 2014
_Formuiaire & compléter - Pas de feuille annexée ou collée
DEPENSES = RECETTES Ne pas indiquer les centimes d’euros

[ DEFICIT A REPORTER : | | EXCEDENT A REPORTER : | ]
DEPENSES Montants RECETTES Montants
60 - Achats 70 ~ Vente de prodults finis, prestations de
services
Achats de spectacles, expositions Marchandises
Achats non stockés de matiéres et fournitures Prestations
Faurnitures non stockables (cau, énergie) 5‘“ 0977, Produits des activités annexes [ o% 5‘00
i Tournitures d'entretien et petit équipcment {0 0o 74 - Suhventions d'exploitation

Fournitures administratives Etat (& détailler)

6 oo .| 35t
Z;ﬁéé:éﬁr:s spécifiques d'ateliers, d'activités, de Région {s) 4_({4:{54
61 - Bervicos extérieurs Département (s) Ci 0 oo

, Sous-raitance générale 4 _,;G .5,3[ Commune (s} . 6 & oo
} Locations mobiliéres et immobiliéres 9l oo | communauté du Pays @Al ............. PRUT
: Entretien ot réparation 299 | mdiguer te montant total des subventions
Assurances 2.200 | sollicitces auprés de la CPA pour Pannée 2014} 3
Docitmentation < Détail par service e ELANATAN Bt &o 00
Divers i OGO | e i
Bl SR AT o c 6 42
Rémunérations intermédiaires ¢t henoraires 2_& Son Organismes sociaux {4 détailler)
Publicité, publications ) g{ i 5:.-;
Déplacements, missions et réceptions / 66 o 29
Frais postaux et de télécommunication. 24 oo | Fonds Burcpéens [ 6 I oF g
Services bancaires 5"m Emplois Aidés (ex CNASEA)
_j Divers i O oo | Autes (i détailier)
TR
Inpdts et taxes sur rémunérations
Autres impots st taxes ‘
64 — Charges de personnel 75 - Autres prodults de gestion courante
Salaires bruts YA A€l A Cotisations Il 3¢
Charges sociales 3 2 S?C(é Autres (& détailler) 3.)5){3 000
Autres charges de personnel
65 — Autres charges de gestion courante 76 — Produits financiers
67 ~ Charges exceptionnelies 77 - Produits exceptionnels
i:o';}: ;::;:;:19:13 aux amartissements ot 78 - Reprise sur amortissements et provisions
TOTAL DEPENSES : | || §56 | TOTAL RECETTES : | \9 | b 7§34
= IMPORTART : Je certifie sur Fhonneur l'exzetitude des v i nts mentionnés dans la présente demunde (anmexcs comprises) e je m'ehgage & justifier

gang un second temps de Yemploi des fonds nttribués,

Bignature du Président

Fait . v 2h Lh 00 eh e 2% 403

Signature du Président Cacher de PAssoGARENERGIES
:ecrr—m‘ MapUie g% TETNrannement Atbois Medilerrans:
Batiment Henri Poincaré - Avenue Loyis Philibes:

: e 13857 Aix-en-Provence Cedexd

Qi

ARG 2B OO0 APE i3 | {
TVA FR 69 488 702 248 8

052 03al_direco_bl70714.0dt



DOSSIER N° 2014-814

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TIERS N° 2123

1% juillet 2014 17 juillet 2014

POLE OPTITEC /POPSUD
PRESIDENT Monsieur Jean-Claude NOACK
SIEGE MARSEILLE

QBIET STATUTAIRE

Créé en 2000, fe Pole de compétitivité a pour objet le développement de l'optique
photonigue dans le sud de la France.

Il est a noter que la CPA concentre 32 membres du Pole OPTITEC, dont 28 entreprises, soit
16 % des adhérents du Péle au nombre de 200.

OBJET DE LA DEMANDE

En 2013, le Pdle OPTITEC a redéfini sa feuille de route pour les six prochaines années, avec
une stratégie déclinée autour de 3 grands volets :
= accompagner les TPE/PME dans leur stratégie de développement
= développer des projets structurants orientés vers les usages
= glargir les croisements intersectoriels par des projets et alliances avec des péles
applicatifs

En 2014, le Pole se propose de mettre en ceuvre un ensemble d'actions visant & accentuer la
dynamique économique et industrielle des entreprises localisées sur notre territoire, via :
* un soutien dans le montage des projets structurants orientés vers une
dynamique industrielle et sur des thématiques ciblées: Green Photonics,
Photonique pour procédés industriels et agricoles, Imagerie médicale
= [a mise en place du programme « Perspective PME » d'accompagnement a la
stratégie de développement des PME de la R&D jusqu'au marché, avec
également l'animation d'un « Club des pépites du Péle », pool de PME en forte
croissance
= un accompagnement renforcé des PME sur le programme européen Horizon
2020
= une dynamique inter-filiéres et cross-sector, ol la photonique est une des
technologies clés transversales, vecteur de croissance vers d'autres filigres et
marchés (environnement, santé, microélectronique, aéronautique, eau).

AUTRES PARTENAIRES

ETAT : 354.250 € CR PACA ET LANGUEDOC ROUSSILLON : 421,750 €
CG 13,83,84 :65.000 € AUTRES COMMUNAUTES : 119.468 € FONDS EUROPEENS : 60.060 £

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 1.467.182 € IMONTANT DEMANDE POUR 2014 35.000 €
MIONTANT PROPOSE PAR LA 25.000 € TAUX DE COUVERTURE DE LA 170%
COMMISSION SUBVENTION 2014
, RAPPEL BUD VISICNNEL
IMONTANT DE LA TRESORERIE Non communiqué 2013 AR eIt 1.042.000 €
TAUX DE COUVERTURE DE LA
SUBVENTION ATTRIBUEF EN 2013 30.000 € ! 2,88%
SUBVENTION 2013

MOYENS HUMAINS

10 CDI

LOCAUX

120m?* Loyer/an: 13.000 € Charges/an : 8.000 €

05_2_03al_direco_bl70714.0dt




BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE L'*Assocm'mom 2014

f- '_ ‘Formulaire & complé as ‘de feuille-anniexée ou collge . s I
bz T DEPENSESﬁ REUETTES Ne pas indiguer ley ntimes d’f};ggi‘_' ]
' ___DEFICITA REPORTLR__: [ T EDENT A REPORTER 1_
(" Dirensms | Montants [~ RECETTES Efm?a{t;" |
e L S _' e
’ 60 - Achats 7 | 80 (\S\f :’Smi::;te de pmduitsimrjseiatmns de _JS». ({ i‘r

[ obats de spectacies, expositions
L

W -cl‘emd ses

: Acheis non stockes de matidres e,t”.”oumﬂ{ | i';.'i_'} 511
; ’T'“ﬁ“r&in'x'"réi?é‘éms}?ﬁ;;-?é“ e AAD WLl
| ! 74 ~ Subventions d’explnita:mn T NV { \‘fl‘i‘\r
{' ; f Ftal (3 détaller] FRES Cvo
2 - Direcets PACA ...
[
i G§AS ! Direcete LR.... R
f Fournitures eapcmncuea d‘d(el.erq I3 acmllns de _%_! Régf_(_m (s]-_ E ) S i
I spectecles - ! PACA... s E Ly q Ve
! | L.angus'do.: Romqﬂlmn |oAn ]
i i TR e R i N "
{61 ~ Services extEricurs Dérm':mnrrt (8] ©CG13 T v |
! *Szi?}() J TG 8. | o tiwy E
] M, Ly (
i I ‘_:.“..C,G 8 AT |
r _—T Cornmung {s] Meu [ o god i
1A% A% 7% |[ ;,-;;a,mwié Thunagn I 9e oy |
S M___r PO Comnninny ! 5 S 5}_;
'5:( gzz j Communauté du Pays d'aix .

| Entretien ef réparation
E fmsm'ez‘unes

g l Indigusr le montant totel des subventions

| saliicitées aupras de ln CPA pour Pannée 2014}
Létaii par service . ramamnons,

P ——
I
|
-

ermediaires o et hﬂuorsxres B g

ieite, 13\.17.1c¢1.on.9._- T . )

Jm-,w Sl MSRNY Yo

Dépiacements, missions ef rccop”ﬂns

Organismos sc sociam (& détalller]

Frais postaux et de Fonds Européens
p p

| Services bancaires —! Eriplois A THAT

_“_& o ﬁ'ﬂ?@a’&

l' “Divers persommnel ox

1 8B impats of fanes

l Impats ei taxes sur rémunérarions

- Autres produits de gestion memra:

olisa'iidi3§_—

"Ch arges soe

e cl'.af;:es de

S\JI‘.FILT

fm-mciurs

. +“W“JL

| 65~ J‘aut"cs chnrges de gestion courante
67 Cha\ges exceptionnelfos o

7T - Pmduifs exc ptmnnol:. i
’ 687 Dotationa atu . amortmqementﬁ ot o w—t’

! provisions | T8 - Rep:’me sur mnnrtxssaments et pruvxsmm,

[ — e e B I

; . toraLT DEPENSES: . l,,r,:r 4%, _Torar RLCE'ITES I’* t,gﬂ

sur Phonneur "Fx:\ctin de des renseigney
% dr. :emploi des 1 :ls attribués.

ts mentionnds dene lo brésente demande f"nm.(ua Lomprises) & je m ‘enpage A mshfur

f__ngnature du Président

e Syl et

I

Ig
|
|
|

Fesg 3&5@5
c/o QAMP
; S ﬁﬁopﬁie de Chateay. bornbeﬁ‘
e 38, rue £ doliof-Curie
13388 M#\H&LH LE Cedex 13
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Dossier N° 2014-823

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TIERS N® 109712

1% juillet 2014

17 juillet 2014

POLE PEGASE

PRESIDENT Monsieur Michel FIAT
SIEGE AIX-EN-PROVENCE

Créé en 2006, le Pdle de compétitivité PEGASE a pour objet le soutien au développement de
OBIET STATUTAIRE

la filiere aéronautique et spatiale en PACA.

OBIET DE LA DEMANDE

L'association sollicite le soutien de la CPA pour la gouvernance du Péle de compétitivite et
I'animation de I'écosystéme articulées autour de 6 axes principaux
1) Elaboration et développement de la stratégie du Péle
2) Labellisation avec pour objectifs 2014 :
= Actualisation du guide de la procédure de labellisation : projets Europe, projets
structurants
= lLabellisation de 30/40 projets R&D sur l'année
= labellisation de 2 & 5 projets structurants sur 'année
3) Reporting et missions exercées par le Pole sur sollicitation de 'Etat et des collectivités :
= Informer sur la mission et les résultats du Pole
= Sassurer des impacts des projets sur le développement de |'écosystéme et la
cohérence avec les politiques publigues
4) Montage de projets R&D : monter, labelliser, faire financer et valoriser des projets R&D de
qualité permettant le développement de Ia filiére et des acteurs
= Objectifs 2014 : 10M€ projets financés critiques pour les feuilles de route
intégrant au moins 30 adhérents et une perspective de création de 1000
emplois & 10 ans
5) Cluster avec un double objectif :
= Concrétiser le positionnement de leader sur Iémergence de nouvelles
applications aéronautiques et spatiales
®  Créer des emplois sur ce positionnement
6) Management général de la gouvernance et gestion : mise en place de procédures, d’outils
de suivi et de gestion efficaces du Pole : gestion de la trésorerie, des dailly, des subventions,
des créances clients, des bons de commande

AUTRES PARTENAIRES

ETAT = 300.000 € CR PACA =300.000 € CG06/13/83/84 =50.000€ EPCl(s)=111.000 €
COMMUNES = 35.000 €

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2034 1.235.000 € MONTANT DEMANDE POUR 2014 30.000 €
MONTANT PROPOSE PAR LA VERT! LA

0 0 25.000 € TAUX DE COUVERTURE DE 2,02%
COMMISSION SUBVENTION 2014

B RAPPEL BUDGET PREVISIONNEL
MONTANT DE LA TRESORERIE Non communigué 2013 e 1.223.000 €
UX DE CO
SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 30.000 € T WVERTURE BELA 2,45%
SUBVENTION 2013

MOYENS HUMAINS 13CDI+2CDD

LOCAUX

250 m? Loyer/an : 64.815 € Charges/an 9.400 €

05_2_03al_direco_bl70714.0dt




rSiignm:urez : u' President

BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE L’ASS0CIATION 20 14
Formulaire & compléter - Pas de feuille annexée ou collée
DEPENSES RECETTES Ne pas indiguer Ies centimes d'etiros

! DEFICIT A nm*om‘mn s ] EXCEDENT A REPORTER : | ]
DEPENSES Montants RECETTES Montants
60 - Achats 70 - Vente de produits finis, prextations de
services

Achals de speciacles, expositions | Marchandises
Achats non stockés de msatiéres et fournituics | Prestations
Fournitures non stockables (eau, énargie] Produits des activités annexes
Fournitures d'entretien et petit équipement 7 74 - Bubventions d’exploitaticn
Fournitures administratives T ‘ Etal (& détailler)

| 22 {)»Q PA%{S 2. X0

.J"l awrrn

Fournitures spécifiques d'awliers, d'nctivités, de Région (3)
spectacles : pH C‘A 30@

61 - Bervices extérieurs

Département (s) Qé/ﬁﬁ/% %,! %LE

Sous-traitance générale

CO nay Q/‘h}]'\q 1L5 3

249

Comrune js}

Mep /TP

e

Locations mohiliéres et immobilicres

Communanté du Pays d’Aix ...,...

Entretien et réparation

Inctiguer le montant total des subventions

Assurances

yIx

sollicitées auprés de la CPA pour Pannée 2014)

Dacumentation

Detall par SErvice v i

Divers

62 - Autres Bervices extérieurs

Rémunérations intermédiaires et honoraires

Organismes sociaux (& détailler)

Pubtlicité, publications

Dépiacements, missicns et réceptions

Frais postaux ct de télécommunication

Fonds FEuropéens

Services bancoires

: Emplois Aidés {ax CNASEA}

Divers

63 - Impbdts et taxes

 Autres (4 détaller) Q

Impols et taxes sur rémunérations

J[DUG&‘; ~Provence.
Nca

5@.{% [oasn/

Autres impdits ertaxes

64 - Charges de personnel

75 « Autres produits de gestion courante

Salaires bruts

Cotisations

Charges sociales

L52%
i3
R

Autres charges de personnel N

Ausres (& detailleiont | os a7 Brtah
d

65 ~ Autres charges de gestion conrante

N
<

76 - Produits financiers

67 - Charges exceptionnelles

77 - Produits exceptionnels

68 — Dotations aux amortissements et
provigionsg

78 ~ Reprige sur amortissements et provisions

1 : ~ TOTAL DEPENSES : | /10 25

| - TOTAL RECETTES : | 1045

IMPORTANT : Je cerlifie sur lhonneur lexactitiide des renseignements mentionnés dans la présente temande fannexes comprises) et je m'sngage & justifice

dans un s o tcmps dc !cmplm des fonds atiribues.

Fait i, ’1‘1 ¥

s;gé?ﬂwd’@mpséﬁ@fz{ant I8gal,

Aoafinnt
pedid

Vt yun uurwyn

Jean-Yves LONGERE
Directeur Général

Prm.f.e.n.f.u.ef ................ - Qﬂ f/I/I /.

?a,/j

SIRET 492 957 57

ASE
Cachet de I ‘\5,53%%{ ATiO?:bng AT 0028
5 Al en Provence C8
1354 Tél G4 42 1268 68
ole- pegaae comE
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DOSSIER N° 2014-978

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TIERs N® 109165

1% juillet 2014 17 juillet 2014

POLE GESTION DES RISQUES ET VULNERABILITE DES TERRITOIRES {(POLE RISQUES)

PRESIDENT Monsieur Michel FIAT
SIEGE AIX-EN-PROVENCE

Créée en 2005, l'association a pour objet de fédérer un réseau composé de structures
OBJET STATUTAIRE économigues et scientifiques, afin d'accroitre leur compétitivité et de développer des

projets collaboratifs innovants dans les domaines de la protection de I'homme et de
Fenvironnement face aux risques naturels, industriels, urbains et technologiques. Ces
structures sont situées dans les régions PACA et Languedoc-Roussillon.

OBJET DE LA DEMANDE

Pour le P8le Risques, I'année 2014 sera marquée par :

1) L'accélération du déploiement de son offre de services a forte valeur ajoutée pour les
adhérents :Diagnostic, Veille, R&D, Développement économigue (Ciub Biz, Stratex)

2) L'émergence de plates-formes thématiques territoriales : Qualité de I'air intérieur a Alés et
Sécurité civile a Aix-en-Provence

3) La consolidation de son positionnement national dans les trois domaines suivants :
Surveillance environnementale, Risques chroniques et émergents , Sécurité civile

Missions exercées pour le compte de I'Etat :
« Elaboration, actualisation et suivi de la stratégie du Péle
« Labellisation des projets coliaboratifs de R&D

Missions exercées pour stimuler I'innovation, la recherche et le développement collaboratif :

= Animation de la communauté des membres du Pdle: mise en réseau et
prospection, consclidation des chaines de valeur thématiques en prospectant
de nouveaux adhérents...

=  Formation : promouvoir les formations risques proposées par les adhérents du
Pole

= Emploi: identification des compétences recherchées par les adhérents

»  RSE: diffusion de bonnes pratiques en terme de Responsabilité Sociétale et
Environnementale en s'appuyant sur les acteurs clés du territoire et
participation au forum RSE le 13 février 2004

AUTRES. PARTENAIRES ETAT = 250.000 € CRPACA =138.000€ ¢c06/13/30/34=58.000€ EPCi=84.500€
DONNEES FINANCIERES
BUDGET PREVISIONNEL 2014 716,762 £ MONTANT DEMANDE POUR 2014 15.000 €
{ TAUX
MONTANT PROPOSE PAR LA 15.000 € DE COUVERTURE DE LA 2,09 %
COMMISSION SUBVENTION 2014
. ‘RAPPEL B
MONTANT DE LA TRESORERIE Non communigqué 2013 KRR PREMSICNNEL 1.716.153 €
SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 20.000 € TRIpDE R RGeS 1,17 %
SUBVENTION 2013

MOYENS HUMAINS

7 salariés en CDI

LOCAUX

180 m? Loyer/an : 44.310 Charges/an : 6.440 €

05_2_03al_direco_bl170714.0dt




Formula:re 4 compléter - Pa;
EPENSES =RECETTES Ne pa

BUbGE'E PREVISIONNEL GLOBAL DE L’ASSOCIATION 20 14,
de feuﬂle annexee ou cullee

] F

DEFICIT A REPORTER

EXCEDENT A REPOR.TER

m&mwsxs

Montants.

RECE}TTES

Mont&nts 2

0 - Achats

70 Ventc de ymduits ﬂniu prestatiens da :
services

3202

Achats de speciacies, expositions Marchandises
Achats non stockss de mariéres et fournitures Frestations

Fournitures non stockables {pau, énergie)

Produits des aelivités annexes

Fournitures d'entretien et petit éguipsment

74 — Subventions d’exploitation

SUT S

Fournitures adminisiralives

Bovos

Fournitures spécifiques d'atcliers, d’acriviits, de
spoctacles

Région (s)

P/xv%»

% ool

61 ~ Bervices extérieurs

Udus28¢

Dép.arf«mf:m;‘&! CCAOL:) {C(-.% %‘;
Q3. CCB.

N o

‘Sous-traitance généraic

f@é%’o’g

Commune (s}

MNCATELERL Dne
SQA T Gt

Locations mobiliéres et inmobiliéres

Fntretisn et répuration

Assurances

Documertation

Sivers [@yridp L R0 b o os)

63

62 ~ Autres Services extérieurs

HYUOG

Commuonauté dit Pays d
Indiguer le montant fotal des subuentions

sollicitées aupres de la CPA pour Pannde 2014)
Détail par service ..

Remunérations intermeédiaires et henoraires

feda s

Pyblicité, publications

A Soo

Déplacements, ruissions el réceptions

Organismes sociau (& détailler}

¥rais postaux et de télécommunication

Fonds Européens

Scrvices bancaires

Emplois Aidés {ex CNASEA)

Divers

63 - Impéts et taxes

impéts ¢t taxcs sur réunérations

Autres (a dérailler)

Aufres impots et taxes

54 - Charges de personnel

¢ Y - i 3
')}?)C’i %1 2,_-75 Autres prodults de gestion courante

Salaires bruts

Carisations

Charges sociales

Autres {a détaiiler)

Autres charges de personnel

65 - Autres charges de gestion courante

(Y2504

76 — Produits financiers

67 - Churges exceptionneiles

77 - Produits cxceptionnels

68 - Dotations aux amostissaments et
provisions

78 — Reptisc sur amartissements et provisions i

des fond

ignature _du Presxdent

Pronneur Pexac ltmda du, renseignrments entionnés dans ta presenie demande {annexss comprise ﬁ] ot jr m'engage 4 fustifer

TPAIT B AR B SO ie !

Signature du President

e . I >
e e E

Cachet d? %ﬁo&lﬁﬁﬂ EQ

i Bori

'v‘u rci.fl, i 1
Bat, i-! Polncaré - Ay, !T ;ﬁlibaf‘t
13657 Alx en Provence Cedex 3

kD4 42 12 30 59

= Fax 0442 12 43 25
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DossIER N° 2014-3€3

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

Tigrs N° 104459

1* juillet 2014 17 juillet 2014

EA ECO-ENTREPRISES

PRESIDENT

Monsieur Christian LAPLAUD

SIEGE

AIX-EN-PROVENCE

OBIET STATUTAIRE

Créée en 1996 sous le nom d’Ea-Péle de l'eau, P'association a pour objet de favoriser
I'innovation dans le domaine de [I'environnement, de promouvoir les actions de
développement scientifique, technique et économigue des acteurs de ce domaine,
d‘animer la filiére par le biais de formations, de rencontres et de mises en réseau.

OBIET DE LA DEMANDE

EA ECO-ENTREPRISES sollicite le soutien de la CPA pour la gouvernance et I'animation de
V'écosystéme articulées autour de 4 objectifs stratégigues :

1) Elargir le réseau des membres a toutes les éco-entreprises (membres actifs) et 3
leurs clients {membres associés)

2) Aider a la constitution d'une offre de qualité en animant des domaines d'activités
stratégiques {DAS) permettant 'intégration de toutes les filitres portées par Ea et
assurant une meilleure lisibilité

3) Contribuer a I'émergence d'une demande de qualité en favorisant la rencontre
entre I'offre et la demande et en positionnant Ea-éco-entreprises comme un centre
de ressources pour ses adhérents, les clients de ses adhérents et les autres PRIDES

4) Développer un modéle économique pérenne pour l'association, notamment en
diversifiant les sources de financement et en développant une offre de services

Cette stratégie doit se déployer autour de 4 axes prioritaires, sur la base desquels un plan
d'action a été élaboré
1) Encourager les adhérents a s'inscrire dans la transition écologique génératrice
d'innovation, de compétitivité et de croissance
2) Dynamiser les relations entre les éco-entreprises, leurs clients et leurs parties
prenantes
3) Accompagner le développement des éco-entreprises, notamment 3 l'international
4) Favoriser la montée en compétence des éco-entreprises

AUTRES PARTENAIRES

ETAT = 40.000 € CRPACA =173.841 € €613 =20.000€

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 407,682 € MONTANT DEMANDE POUR 2014 20,000 €
NTANT TAUX DE RTURE DE LA
Mo PROPOSE PAR LA 15.000 € COUVE 3,68 %
COMMISSION SUBVENTION 2014
N P NN
MONTANT DE LA TRESORERIE Non communiqué zg ;;L BUDSET PREVISIONNEL 488.437 €
TAUX DE COUVERTURE D
SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 20.000 € £ 4,09 %
SUBVENTION 2013

MOYENS HUMAINS

8 salariés en CDI

LOCAUX

180 M2 Loyer/an =16.081 € Charges/an = 5.995 €
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60 = Achats

70 - Vente ds produit: ﬁnis, pre&tatiuna de
services

113 @4l

Achats de spectacles, expositions

Marchandises

Achats non stockés de matiéres el fournitures

Prestations

A48 84

Fournitures non stockables {ea, énergie)

Produits des activités annexes

Fournitures déntretien et petit Squlpement

74 - Sthventions d’exploitation

15324

Fournitires adminisiratives

Etat (2 détailler i
: L OUDRE

o e

Fournitures spécifiques d'ateliers, d'activites, de

spectacles

Région (s}

133 gy

61 - Services cxtérienss

Département {s)

Sous-trallznce génsrale Commune (s
—
Locations miobiliéres et immobiliéres Q 7, g 7 dﬂ Communautt du Pays daix
Entreiien el réparation T [{ 9 | Indiguer e montant total des subventions
Assurances b 410 | soliicitées auprés de la CPA pour Punnée 2014)
Documeniation Détail par service
Divers 4 4 0{9 ..AE.{—.K?L\Qr‘k“Lf.....,........... ?'O a0
62 — Autres Services extérieurs 5 14 L(_,
Rémunérations intermeédiaires et honoreires 3 . 7?0 Organismes suciaux (4 détailler)
Publicité, publications ] % l 3 L.I
Déplacements, missions et réceptions q _2_.£‘ |
Frais postaux st de télécommunicabon w_! ﬁ g 1. Fonds Européens
Services bancaires Emplois Aidés jex CNASEA}
Divers 2 58 Autres {& détailler]
.63~ Impats et taxes . .
Impots ¢! taxes sur rémunérations B
Autres inpéts et taxes X
64 - C.b.érges fde personnel 353 g l% 75 — Autres produits de gestion courante C\O 250
Salaires bruts 949 4§ | Cotisations - mo'__

Charges sociales

91364

Autres (4 détailier]

Aulres charges de persunnel

65 ~ Autres charges de gestion courante

76 — Produitsa financlers

67 ~ Charges exceptionnelies

77 - Produits exceptionnels

68 - Dotations atx amomssements et
|_provisions

78 — Reprisc sur amortissements et provisions

T Uelf gL ]

i sur Yhonaeur lexsetitude des renssignements mnuJMnéﬂ dans la présence dz‘n ande imuxu=s compriges} et je m'engage & 'usuhr
dans un sccond temps de Iemplui des fonds atuibués,

Fail &... ia LA 2 A. .P’\L:U.EM.L‘EL
Signatme du Frésident

e 23,0013

Cachet de PAssociation

A -
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DosSIER N° 2014-1012

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TIERS N® 114969 1% juillet 2014 17 juillet 2014
EUROBIOMED
PRESIDENT Monsieur Jacquie BERTHE
SIEGE MARSEILLE
Créé en 2005, le Pdle de compétitivité & pour vocation d’animer et développer la filiére
santé, contribuer au développement des entreprises liées aux sciences et technologies du
vivant implantées dans les régions PACA et Languedoc-Roussillon. L'association reprend les
OBJET STATUTAIRE

missions et les engagements du Pole de compétitivité Santé de ces deux régions labellisé
par le CIACT du 6 mars 2006 et du PRIDES « Sciences et technologies du vivant » labellisé
par le conseil régional PACA le 29 juin 2007.

OBIJET DE LA DEMANDE

Sur 2014, le plan d'action du POle de compétitivité EUROBIOMED s'articulera autour des 2
axes suivants :
1) Poursuivre le renforcement de |'écosystéme par la mise en place d'actions de structuration
et d'intégration des acteurs régionaux au service d'une meilleure efficacité de
'accompagnement des entreprises
* renforcer ['évolution des projets vers [industrialisation, la commercialisation, y
compris a l'international
= lancer les services « métier » a haute valeur ajoutée
= renforcer les interactions et les partenariats avec les grands groupes
= accompagner les nouveaux PIA et réussir le lancement en région des appels a
projets Horizon 2020
2) Financement de I'innovation et de la croissance
= support au financement de projets R&D depuis I'identification de partenaires
en passant par l'obtention des financements et le suivi des projets
accompagnés par le Péle jusqu'a leur commercialisation
= accompagnement aux projets Horizon 2020 : diagnostic, identification des
appels a projets, accompagnement dans la rédaction du dossier
*=  accompagnement a la levée de fonds haut de bilan

AUTRES PARTENAIRES

ETAT = 120.000 € CcrRPACA=17B.660€ CRIR=100.000€ cG06=20.000£€ <G 13=20.000£€
EPCI MONTPELLIER = 40.000 € EPCI NIMES = 17.000 € mem =50.000 € Tpm = 10.000 €

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 850.909 € MONTANT DEMANDE POUR 2014 10.000 £

MONTANT PROPOSE PAR LA TAUX DE COUVERTURE DE LA

COMMISSION S0 SUBVENTION 2014 0,94 %

MONTANT DE LA TRESORERIE Non communiqué igi;& SHISEL FREVIRIONYEL 1.104.000 €
TAUX DE COUVERTURE DE LA

SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 10.000 € SUBVENTION 2013 0,94 %

MOYENS HUMAINS

9 salariés en CDi

LOCAUX

136 m? loyer/an : 55.750 € Charges/an : 10.669 €
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. BUDGET PREVIS}QNN_‘EL GLOBAL DE L‘Assocm’rlon 2014

{ ) . m:mcn‘ A REPORTER : E I ‘ EXCEDENT A REPORTER : | |

i

{ : 3 ‘DEPENSES P M!mtaﬂ‘fs i ¢ RECETTES 07 .a | ‘Montants

60 - Achats 6757 g 70 Vente de prodults ﬁ.uis, prestations de

. O services

Achats de spectacies, expositions Marchandises

Achats neon stockes de matieres et fournitures Prestations

Fourzilures non stockables feau, énergie) Procuits des activitds annexss
. Fournitures d'entretien ¢t petit ¢quipernent 74 - Bubventions d'explaitation

Feuirnitures adminisiratives Btat ‘& détaiiler) D e ,
Fournitures spécifiques d’ateliers, d'activiigs, de Région s}
spectacles

61 - Bervices cxtérieurs Départenent (s)

AMre|

Sous-traitance géndérale Comaune {3

Locetlens mobilidres ef immobilieres S@L’% %&‘ ! Communauté du Pays ﬁ";!x

Entretien. t réparation b - Indiguer le montant total des subzentions
| Assurances Q\ g C& Lj sollicitées auprads de la CPA pou;,}‘ﬂmzée 2014) ( O C‘e‘o
Docdmentation = £ Detail par service oo G

62 — Autres Bervices edlérieurs I’Mq:ﬁ

Rémunérations inlermeédizires = fonoraires < i Organismes socizux {4 détailler)
! Peblicit¢, publications UTCJE:‘"?;
Déalacemernits, tmissions ot réceptions ?Zm
Prais postaux ot de iélécommmunication f’z‘,:}”ﬁ :}. Honds Européens
Services bancaires EBriplois Aldés ex CNASEA}

L 5 S S 5 L e R

63 - Impdts et taxes

impdte el taxes sur rémunérations

Autres impdis et taxes

4 o

64 ~ Charges de personnel "33“‘“ 6{: ’ 75 - Autres produits de gestion courants 5 {’{f‘,

Salaires britts 1 T T Cousations P et
6x |G

Charges sociales Autres {4 dérzilier)

Autres charges de personnel

65 ~ Autres charges de gestion courante - 76~ Produits financiers
67 - Chargus exceptionnelles 77 - Produits exceptionnels
68 ~ Dotations aux amortissements et H "

provisions 78 ~ Reprise sur amortissements et provisions

TOTAL DEPENSES : {5 5 90, . TOTAL RECETTES:| g SA0 (‘)ﬁ

4| hulc des rmsr:lgncmtun mentonnés dues 12 présenie demande fahnexes comprises) et je wengage & jusiifier

sertific sur lﬂ'ovr'\cur l’n.:!c.‘

Sigﬁature du President 7 7 ‘ ‘Cac*'w de VAssociation

] ! mHnmmimuj l [

\ ™ = . £ 8} : :

& - & 4300 £ /
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Dossier N° 2014-739

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TIERS N® 6164

1 juillet 2014 17 juillet 2014

ASSOCIATION DU POLE D’ACTIVITES D’EGUILLES (APAE)

PRESIDENT

Madame Anne-Marie MORO-MARQUIS

SIEGE

EGUILLES

OBIET STATUTAIRE

Creee en 1996, 'association a pour objet les : promotion, développement du Ple d'Activités
d’Eguilles, défense des intéréts des adhérents, communication entre les entreprises du Pdle,
avec les collectivités territoriales et les Péles d'activités partenaires, animation du Pole

OBIJET DE LA DEMANDE

En 2014, I'association projette de mettre en ceuvre un programme d'actions articulé autour
de 4 axes :
1) Optimisation du « Point d’accueil et d’information » :
® Achat de mobilier adapté aux visiteurs et & I'animatrice, renouvellement de
Foutil informatique, acquisition de matériels: photocopieur, scanner,
imprimante, vidéoprojecteur
2) Communication/animation :
= Rédaction, édition, impression et diffusion d’une Newsletter bi-trimestrielle
=  Edition d’une plaguette présentant PAPAE
»  Elaboration d'une charte graphique
= Elaboration d'un plan détailié évolutif du Pdle
*  Mise a jour de la base de données entreprises et édition d’un annuaire de la
zone
* Mise a jour, maintenance, optimisation, référencement du site Internet de
FAPAE
=  Amélioration de la signalétique des entreprises et panneaux de rue sur la Zone
3) Actions économiques et développement
®  Réunions d'information économique en partenariat avec la CCIMP et la CPA
= Relation et échanges avec les Péles d’activités de Lambesc et Saint-Cannat
= Réunions thématiques, business lunchs, after work, visites d'entreprises,
présence sur les forums emploi
* Collecte et diffusion des offres et demandes d’emploi
4) Environnement
®  Actions de sensibilisation au tri et 3 la limitation des déchets

AUTRES PARTENAIRES

COMMUNE D'EGUILLES = 1.000 €

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 28.650 € MONTANT DEMANDE POUR 2014 20.000 €
MONTANT PROPOSE PAR LA TAUX DE COUVERTURE DE LA
10.000 € 34,90 %
COMMISSION SUBVENTION 2014
o RAPPEL BUDGET PREVISIONNEL
IMONTANT DE LA TRESORERIE Non communiqué 2013 =N 37.500 €
TAUX DE COUVERT
SUBVENTION ATTRIBUEE £N 2013 11.750 € Y UREDELA 31,33 %
SuBvenNTION 2013
MOYENS HUMAINS 1 salarié en CD! 2 mi-temps
LOCAUX 16m?
05_2_03al_direco_bl170714.0dt -17-




BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE L'ASSOCIATION 2014
Formulaire 4 compléter - Pas de feuilie annexée ou collée
DEPENSES = RECETTES Ne \;ms indiguer les centimes d’surcs

DHEFICIT A REFORTER ; | EXCEDENT A REPORTER |
DEPENSES Montants RECETTES Montants
60 ~ Ashats 70 —'Vsnt:e de produits finis, prestetions de
services
Achats de spectacles, expositions Marchandises
Achats non stockés de matiéres et fournitures Prastations
Fourninires non stockables (eau, énergie) Produits des activithe arnexes
Fournitures d’entretien et petit dquipament 6 e s) T4 ~ Buhventions d'exploitation
Fournitures adminiatratives Etat (& détailler)
§%

Foarnitures spéntliques datellars, 4 activiies, de Région (s!
spectacles i
61 - Berviops extérieurs Déparicment (s}

TRILERe 28N, T T,
Sous-fraitance générale Comenune (s} é‘; 6;.).}», L,L):B'—S ’/( _Oso

Locations mobiliéres et immobilidres

Seo

Entretien et réparation:

Assurances h/{ 299
Dacumentation

) e
Divers

62 - Autres Services extéricurs

Communauté 4u Pays dALX o e
Indiguer le montant total des subveniions

sclficées aupras de lu CPA powr Dasinée 2014)

Detoll por service |

. 800

Rémunérations intermédiaires er honoraires

A See

Publicité, publicetions

A - Q00

Déplacements, miscions e réceptions

Le-Soo

Organismes sociaux (& détaillen)

Frais postaux et de télécommunication

Fonds Buropéens

Services bancedres

Aown

Eumplois Andés {ex CNASEA]

Divers

63 ~ Impéte et tanes

=)

mmpbis 2t taxes sor rémunérations

Autres (b détailler}

Autres Znpdls et taxes

64 - Charges de parsonnel

- 75 ~ Autres produtts de pestion oourante

Salaires bruts

" Cotisatinns

Cherges seciales

Autres (i détailler)

Autras charges e personnel]

65 ~ Autres charges de gestion courante

76 ~ Praduits financiers

67 — Charger axgeptionnelles

77 ~ Produits exceptionneis

€8 - Dotations mux nmortissements et
provisions

78 ~ Reprise sur amartissements et provisions

——— i

2 65

TOTAL RECETTES : | 08 S |

g emctﬂ:uda dr;s ranseignements mentionn
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DossiER N° 2014-847

COMMISSION DU

BUREAU DU CONSEIL DU

Tiers N® 110480

12

" juillet 2014

17 juillet 2014

ASSOCIATION DES USAGERS DU PLATEAU D'ACTIVITE ECONOMIQUE DE SAINT-CANNAT {APAEP)

PRESIDENT

Monsieur Raphaél GASSER

SIEGE

SAINT-CANNAT

OBIET STATUTAIRE

Créée en 2005, I'association a pour but de donner les moyens humains et financiers au
Plateau d’Activités de la Pile a Saint-Cannat pour fédérer les entreprises autour de différentes
réunions, manifestations, repas ou formations

OBIET DE LA DEMANDE

En 2014, I'association projeite de mettre en ceuvre le programme d’actions suivant :

Continuer a fédérer les Poles d'activités d’Eguiiles, Lambesc et Saint-Cannat
Ouvrir un bureau indépendant APAEP « Point | » pour une meilleure visibilité de
I'association, un accueil des entrepreneurs du plateau d’activités, ainsi que des
visiteurs, une offre de services tels que : secrétariat, mise a disposition d'une
salle de réunion

Embaucher une assistante a mi-temps en CDI

Assurer la liaison avec le Bureau de PEmploi pour la diffusion d'offres et de
demandes d'emploi sur les entreprises du Plateau

Poursuivre I'édition d’une Newsletter et enrichir le site Internet

Continuer les déjeuners de rencontre en alternance avec les entrepreneurs de
Lambesc, Eguilles et Saint-Cannat

Organiser des déjeuners-débats autour de thémes concernant la santé au
travail, les assurances, I'environnement...

Organiser la 7°™ Féte du Péle d'activités en juin 2014

Organiser la 2éme édition d'« Entreprendre est un art» au sein d'une
entreprise adhérente permettant aux entreprises de rencontrer les acteurs
economiques et institutionnels locaux tout en profitant des ceuvres présentées
autour d'un cocktail dinatoire.

Améliorer et renforcer I'identité visuelle des entreprises au coeur du Péle
d'activités et sur les panneaux sighalétiques aux entrées Nord et Sud

Mettre en place une collecte d'ordinateurs, fax, imprimantes, téléphones
usagés dans les entreprises

Fournir aux entreprises adhérentes des conteneurs de récupération de piles
Reconduire 'opération propreté « Nettoyage du plateau de la Pile »

Mettre en place une formation de secourisme SST ou PSC1, organiser une
sensibilisation au risque routier

AUTRES PARTENAIRES

CRPACA=5.500€

cG13=5500¢£€ COMMUNE DE SAINT-CANNAT = 6.000 £

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 39.000 € MONTANT DEMANDE POUR 2014 14.000 €

IMIONTANT PROPOSE PAR LA 6.000 € TAUX DE COUVERTURE DE LA 15,38 %

COMMISSION SUBVENTION 2014

MIONTANT DE LA TRESORERIE 21.461 € au 31/12/2012 ES;F;EL BUFDGEr PROEIN, 20.500€

SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 6.000 € SALABECOUVERTURE DELA 29,27 %
SUBVENTION 2013

05_2_03al_direco_bl7G714.0dt
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€01 = Achots 76~ Vante ap proluts Fmly, prostrilens i
servicas
Achats de spectacles, exposhions '3 ey Marchandises
o e e SIS 00 plpcheln de g tiires et bumitures D oy o .| Frentond B e -

Foumnitives non swekables {eaw, éntrgic) Produits des sctiviths gnnexes’ SN =eo

| Fournitures d'eptrenian el petit équipement T4 ~ But ions dlenploitetion
Fournitures administratives Etnt (i détailles) - ]

255 rraneens

Fourninures epacifiques d' utelinrs, d'activitée, de Région {u)
spectacies
61 - Bonviecox entérisurs Départemert {5 |
Sous-treitance ghnérile | Commune (s}

Pradalaes odend aldndhie,  [A0oco

Locations mobiliéres af immoblilifres

A ey | SolmumutEdiByE e AR .,
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ABSUZADLES (15 | eulliodéen aupmas de bu P4 paur Pannde 3014}
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Autres mapits et mxes
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Dassier N° 2014-902

COMMISSION DU

BUREAU DU CONSEIL DU

TiErs N° 114004

1 juillet 2014

17 juillet 2014

ASSOCIATION DE LA ZONE D'ACTIVITES LAMBESC ENTREPRENDRE ENSEMBLE (AZALEE)

PRESIDENT Mansieur Philippe RAZEYRE
SIEGE LAMBESC

L'association créée en 2008 a pour but d’accueilli, informer et coordonner les entreprises de
OBJET STATUTAIRE la Z.A. de Lambesc et de mutualiser les actions, mettre en réseau les entreprises du secteur

(Lambesc, Saint-Cannat, Eguilies)

OBJET DE LA DEMANDE

En

En 2014, I'association sollicite I'aide de la CPA pour la mise en oeuvre des projets suivants :

Continuer & créer du réseau entre les entreprises de Lambesc, Saint-Cannat et
Eguilles {organisation de « Business lunchs», réunions d'information et
formations sur divers themes, débats autour de sujets d'actualité avec le
témoignage d'acteurs locaux, mise en ceuvre de diverses activités (tournoi
inter-zones d'activités, footing)

Embaucher une permanente chargée communication en CDI et pérenniser
I'emploi de la permanente de |'association actuellement en CDD

Travailler sur I'extension de la Z.A. en relation avec la CPA, la SPLA, 1a mairie et
les futurs acquéreurs : organisation de réunions et participation aux différentes
concertations sur le projet, mise en place d’un plan de communication
Proposer des actions mohilisatrices aux entreprises : organisation réguliére de
rencontres entre un intervenant extérieur et les chefs d’entreprises autour
d’une thématigue économigue

Proposer des formations aux salariés des entreprises, afin d’améliorer |Ia
sécurité et la santé au travail (formation « éco-conduite », formation « gestes et
postures » en partenariat avec ia Médecine du Travail, réunion sur le document
unique et les réformes sur les habilitations électriques)

Participer a I'amélioration du cadre de vie de la Z.A. (mise & jour de la
signalétique, travail avec les services de la mairie pour I'entretien de la Z.A.)
Travailler sur la mise en place de services aux entreprises : ceuvrer pour la mise
en place d'une collecte des cartons, inciter a la collecte des papiers dans les
entreprises, inciter les entreprises a utiliser le co-voiturage, enrichir le site
Internet d'une rubrique petites annonces et dépose CV, acheter un
défibrillateur pour les usagers de la ZA

AUTRES PARTENAIRES C613=2.500€ COMMUNE DE LAMBESC = 1,500 €
DONNEES FINANCIERES
BUDGET PREVISIONNEL 2014 28.257 € MONTANT DEMANDE POUR 2014 7.500 €
X
MONTANT PROPOSE PAR LA 7.500 € TAUX DE COUVERTURE DE LA 26,54 %
COMMISSION SUBVENTION 2014
BUDGET PREVISION
MONTANT DE LA TRESORERIE 15.679 € au 31/12/2013 zg;;ﬂ UDGET IONNEL 27,131 ¢
TAUX DE COUVERTURE DE LA
TT| i 7

SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 7500 € S ——— 27,64 %
MOYENS HUMAINS 1salarié en CDD

05_2_03al_direco_bl70714.0dt
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' BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE LASSOCIATION 2014
Formulaire & compiéter — Pas de feuille annenée ou collée

DEPENSES = RECETTESB Ne pas indiguer les centimes d’euros

i DEFICIT A BEPORTER : | ] FXCEDEAT A REFORTER: | L, 5
DEPENERS Mosteate RECETTES Muptants |
¥ 50 — Achats 70— Vente de produits finis, prestations de i
servizes
Achais de gpertacies, expositions Marchandices
Athees non stockes de matiéres a1 fourniiues Prastetons ?
Fouraniniwas nsn steokablon (eat, dnargle) Produits das acnivings annesssg
Fourninires d'enlrelien e pent eltpement 2 SC}O 74 - Subventions d'exploitation
Fournittwes odministmives Eiat ji détailler)
QQO .
Fournitures spéeifigues dlateliers, d'activirds, de Région (s}
speriacies » = I
63 ~ Barvicen enkdvisure Déparisment {g)
(i coo
Spus-traitance géntrate Commune {sj
E £ ooo
Lovations mobiieres ef mobiliemss - ,g-;;,mm“m P pﬂ;ﬁ P o o

Enrretien et réparation LS E, | indigucr te montuns Sobud des subventions
Assurances A S soliciiées muprés de ln CPA pan Paanée 2034) ’_} 3‘
Domunentation Dt Por Sarbite s vt i S5 i e rmnmeans oo
Divers
£2 ~ Autres Berviaes oxtériewrs T A O RN
Réemunérutions intermédinires er honoraires % /‘% Organismes sooiaus & Aetmilen
L e -}
} Publini®, publiations Egﬁl@iﬂﬂﬁ‘ ~ “lr:ﬁtﬂ..g Aty
Déplavements, nilsslons et Téeepdons AUo
Frais postarx et de tdi€communication’ OO Fends Buropéens

Services bancatres

ASo

Emplois Aidés fex CNASER)

Divers

frutres fa détadllern)

impots et taxes SuUr rérmunérations

Autres inpois et maes

B4 — Changer tie personnsl 75 ~ Autres produite de gestion courante
Salaires bruts A 'ﬁ CCx | Cortisations U X0
Cherges sociples Q ;j é o Autres {8 détailley)

Autres charges de pergonnel

&5 ~ Butres oharger de gestion cournate

76 ~ Produits financiers

57 — Chiviges exvepticnnciics

T7 - Proguits exceptionnels

€2 - Detationr auw anvotkizeemeanty et
provisione

T8 - Faprise sur emartissements ot provisions

1’ _Toraupgrenses: | 0% 1S ]

TOTAL n#cr.rm‘s 1 [4B 2531

IMFPORTANRT : Ja cartilie evir Yhoanmx Yeaciuds dee renselgnaments mentin

dens un second tamps de Femnlol des fonds atuwiongs,

Bignaturs du Prégideat

Bignature du Président

Cachet de MAssociationecnoiation AZALEE

nnbe dens Ie présente demande (Auneses comgeises) at e mengage & fustiier

I andg;unéﬁ
Smbes _!'p-l‘
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DOSSIER N° 2014-172

ComMisSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

Tiers N° 3787

1% juillet 2014 17 juillet 2014

GROUPEMENT DES INDUSTRIES DE LA HAUTE VALLEE DE UARC (GIHVA)

PRESIDENT

Madame Christine FABRE

SiEGE

ROUSSET

OBIET STATUTAIRE

Créé en 1994, le groupement a pour objet de favoriser les échanges inter-sites et inter-
industriels, mettre en place la collecte et la diffusion d'informations utiles aux industriels
usagers des sites de la Haute Vallée de I'Arc, développer et gérer des services communs aux
entreprises y implantées, mettre en ceuvre et accompagner des actions de promotion et de
developpement des sites et industries de la Haute Vallée de I'Arc, mettre en oceuvre et
accompagner des actions de formation utiles aux industriels usagers des sites

OBJET DE LA DEMANDE

Sur 2014, ie groupement se propose de conduire les actions suivantes :
= Poursuivre les 4 actions collectives en cours :

v Plan de déplacement inter-entreprises: Organisation de réunions du
Comité de Pilotage avec les entreprises, la CARSAT, la CCIMP et les
Autorités Organisatrices de Transport, dont la CPA + Suivi de la charte
covoiturage avec ACA COVOITURAGE

v Gestion des déchets (DIB) des entreprises (tri/ramassage/recyclage) :Audit
aupres des entreprises signataires de la charte de |'Environnement de la
CPA pour vérifier 'adéquation matériel mis en place/déchets produits.

v Gardiennage collectif et levées de doute pour les entreprises des 3 zones
d'activités qui se jouxtent : Rousset, Peynier et Fuveau :

¥ Responsabilité sociale des entreprises : organisation des « mardis de la
RSE » + Implication des adhérents dans la rédaction d'un livret d'accueil
personnalisable

*  Informer ses adhérents sous forme de mails, courriers ou réunions + alimenter
et mettre a jour le site Internet avec de nouvelles rubriques et un flash info

= Organiser des moments de convivialité: Rencontre des secrétaires et
assistantes a l'occasion de la féte des secrétaires, 9eme Challenge

Interentreprises de boules,

= Organiser les « Jeudis de ia sécurité », réunions de sensibilisation et actions de
formation en matiére de sécurité au travail, en partenariat avec la CARSAT.

*  Organiser les « RDV CCIMP en ZA » sur des thémes d'actualité, en partenariat
avec la CCIMP

AUTRES PARTENAIRES

€613 =7.000 £

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 72.440 € MONTANT DEMANDE POUR 2014 25.000 €
P TAUX DE COUVERTURE
MONTANT PROPOSE PAR LA 23.000 € UX DE C DE LA 31,75 %
COMMISSION SUBVENTION 2014
., RAPPEL BUDGET PREVISIONNEL
VIONTANT DE LA TRESORERIE Non communiqué 2013 70.160 €
TAUX DE COUVERTURE DE LA
22,
SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 000 € SUBVENTION.2012 31,36%

MOYENS HUMAINS

1CDt

LOCAUX

170m? Loyer/an :7.300 € Charges/an:11.524 €

05_2_03al_direco_b170714.0dt
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Formulaire & compléter - Pas de feuille annexée ou collée

DEPENSES = RECETTES Ne pas indiquer les centimes d’euras

BUDGET ?RIEVISIONNEL GLOBAL DE L’ASSOCLATION 2014

[ . DEFICIT A REPORTER :

[

i

EXCEDENT A REPORTER :

]

DEPENSES

Montants

RECETTES

Montants

60 - Achats

70 - Vente de produits finis, prestations de
servicas

Achate de spectecles, expositions

Marchandises

Achats non stockés de matidres et fournitures

Prestations

Fournitures non atockables [eow, énerpie)

Produits des ectivités annexes

Fournitures d’entretien et petit équipement

74 - Subventions d’exploitation

Fournitures administratives

2660

Htat (a detafiler)

Fournitures spécifiques d'ateliers, d'activités, de Région (s}
spectacles
61 ~ Bervices extérleurs Département (s)

¥ ooo

Sous-traltance généraie

| Commune |s)

Locations mobilitres et immobiliéres

3 5o

Entretien et réperation

QL(‘;’D

ABSUTOICES q: 90
Documentation 3 q_m
Divers

{ 62~ Autres Services extérienry

Communauté du Pays d’Alx ,
Indiguer ig montant totul des subventions

sollivitées auprés de lz CPA pour Pannée 2014)
DB 1108 BEIVRE soverosunisivinssis i ais i

9800

i Rémunérations intermédiaires ot honoraires

4 BaD

Putheité, publications

W ternet

1600

Dépiacerments, missions et t‘éccpm:ns

Organismes sociaux (A détailler)

Prais postaux et de telécommunication

L2 D)

Fonds Européens

Services bancaires

35

Emplots Aidés {ex CNASEA)

Divers . Aad\ Qedon. el lions ?uhﬁiﬁ‘u@

S 8o

Autres (a détailler}

65 ~ Autres charges de gestion courante

/ S
e o BASCLUR. ... | 6O
Impita ef texes sur rémunéralions 3%5
Autres iimpdts et taxes L Ry
64 ~ Charges de personuel : . 75 - Autres produits de gestion courante
Salaires bruts 9 ) r_‘) o Cotisations ‘Q:D oo
Charges sociales 175 5 0 Aulzes (a détailler) Q v --g- ASD
Autees cliarges de peisonnel- gty Froel SEO| P bicaakion doa Suteaties | 1 oo

76 - Produils financiers

67 ~ Charges esceptionnelles

77 - Produits exceptionnels

68 ~ Dotations aux amortissements et
provisions

ons

78 - Reprise sur nmort15§gcn§ssnt ﬁa’%v
o R

S200

TOTAL DEPENSES !

Q2 4io

TOTAL RECETTES : | }ng

IMPORTANT : Je certific sue Fhomeur Vexustitale des ranssignements mentionnés doae la préseats demande [annexes comprises
(l'ma un Ae rond temps do ie'nplui des |

ds attribuds,

s) ot je n'engage & jusiliier

Signature du Président

1
1

Fait &.... R.OL\.S%”T ...................................... le OJ-,! [/u /»29,,(3

Signature du Président

T2

Cach(_f de lAssoua&nW VA

LR TTRE SoRAERE

K0T 3 :

“immeuble ASPLIR - Avenue chrges Vacher :
13108 ROUSSET CEDEX

04 47 512503 - Fax ;04 4220 0B 04

E-ma\ : gihva@wanadoo.ir - viwwglhva.com

2
8

05_2_03al
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DossIER N® 2014-713

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TIERS N° 119501

1% juillet 2014 17 juillet 2014

VITROPOLE ENTREPRENDRE

PRESIDENT

Monsieur Guy PARTAGE

SIEGE

VITROLLES

OBJET STATUTAIRE

Créée en 1999, Vitropole Entreprendre est une association & vocation économique qui a
pour but de développer le territoire économique vitrollais, ainsi que de fédérer, dynamiser,
animer, promouvoir les activités de ses membres et défendre leurs intéréts.

OBIET DE LA DEMANDE

En 2014, |'association projette de metire en ceuvre le programme d'actions suivant :
® «le rendez-vous des entrepreneurs de Vitrolies » qui permettra a plus de 60
entreprises d'exposer leurs produits et/ou savoir-faire aux décideurs
economiques du territoire
*= «le salon de la mobilité », journée de sensibilisation sur les modes de
transports doux, le covoiturage et l'utilisation des transports en communication
*  Lesréunions d'accueil des entreprises nouvellement installées sur le territoire
= Les réunions thématiques, les déjeuners business mensuels
= lasensibilisation au tri des déchets
= L'accompagnement des créateurs d'entreprise
= Les actions emploi : mise en ligne des offres d'emploi, participation aux salons
de I'emploi, diffusion d'informations sur les dispositifs d'aide a I'embauche...
= Lesvisites d'entreprises
*  Lesrencontres festives : cérémonie des voeux, soirée jazz
Par ailleurs, a I'occasion du 50éme anniversaire des parcs d'activités de Vitrolles, 'association
participera tout au long de l'année a ['organisation des opérations visant & améliorer
I'attractivité de son territoire : Réalisation d'études afin de définir des axes d'amélioration
tant au niveau des infrastructures qu'a celui des services, Tables Rondes visant 3 mieux
connaitre le territoire, son histoire, ses atouts, son devenir, Opérations « lifting » visant 4
inciter les propriétaires a rénover leurs batiments, Mise en place d'une démarche RSE,
Collectes sélectives de déchets, Installation de 17 caméras de vidéosurveillance, Actions
sportives et culturelles...

AUTRES PARTENAIRES

CR PACA = 15.000€
VITROPOLE =50.00C €

CG13=15.000€ COMMUNE DE VITROLLES = 20.000 €

DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 229.000 € MONTANT DEMANDE POUR 2014 50.000 €
ROPQOSE P Tal COUVERTURE DE
IMIONTANT PROPOSE PAR LA 35.000 € UX DE LA 15,28 %
COMMISSION SUBVENTION 2013
g g RAPPEL BUDGET PREVISIONNEL
[VIONTANT DE LA TRESORERIE Non communigqué 2013 une L 138.000 €
TAUX DE COUVERTURE DE LA
SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 30.000 € S — 21,74 %

MOYENS HUMAINS

0 salarié — 2 salariés mis a disposition par Vitropole

LOCAUX

75 m? Loyer/an : 6 000 €£/an Charges/an : 3.600 £

05_2_03al_dircco_b170714.0dt
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BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE L'ASSOCIATION 2014

Formulaire 4 compléter - Pas de feuille annexée ou collée
DEPENSES = RECETTES Ne pas indiquer les centimes d'Euros

DEFICIT A REPORTER : ) EXCEDENT A REPORTER : 420
DEPENSES Montants RECETTES Montants
80- Achats 70- Vente de produits finis, prestations |
Achats de spectacles, expositions 6000 Marchandises .
Achats non stockés de matiéres et Prestations 14 580
Fournitures non stockables (eau, énergie) 3500 Produits des activilés annexes 15000
Fournitures d'entretien el petit équipement 2000 74- Subventions d'exploitation .
Fournilures administratives 1000 Elal (a délailler)
Fournilures spécifiques d'aleliers, 6000
d'aclivités de spectacles
81- Services extérieurs Tis000
'Sous-traitance généraie 57000 20000
Ville de Vitrolles.
ot FRY g H
S oo e 5}‘:’,‘ Hes - PRI, W s
L.ocations mobiliéres et immobilieres 25 000 Communauté du Pays d’Aix 50 000
Entefienetréparation | | Indiquorle montant total des
Assurances 200 subventions sollicitées aupres de la CPA
Documeniation pour l'année 2013)
Divers Détail par seivice ..
82- Autres services extérieurs U
Rémunérations intermédiaires et honoraires 44 000 CGrganismes sociaux (& détailler) ’
Publicité, publications 18500 R
Déplacement, missions et réceptions 60 000
Frais postaux el de télécommunication 5000 Fonds Eurapéens
Services Bancaires Emplois aidés (ex CNASEA)
Divers | Autres (a détailler)
83- Impots etlaxes Vitropole
Impdts et taxes sur rémunérations solde subvention votée en AG du 28000
07/06/2012)
subvention exceptionnelle pour 50eme 50 000
anniversaire des parcs d aclivités (volée en
AG du 28/05/2013)
Autres imp0ls el laxes T
64- Charges de personnel 5- Autres produits de gestion courante
Salairesbruls__ Colisations 21000
Charges sociales R Autres (a détailler)
| Autres charges de personnel = -
85-Auires charges de gestion courante 76- Produits financier
67- Charges exceptionnelies o 77- Produits exceptionnels
8- Dotations aux amortissements et 78 Reprise sur amortissements et
provisions PIOVISIONS: . o e med ey o
TOTAL DEPENSES: ! 229 000 TOTAL RECETTES : 229000

impartant - Je certifie sur Ionneur Tesaclilude des renseignements mentionnes dans la présente demande (annexes comprises) el je mvengage 4 jushier dans

un second temps de 'emplol des fonds atiribues,

Signature du Président

]

Signature du Président

Fata \obaolles

) --,,/‘1‘“!1‘*\/.

Yo,

de . L&l Lol

Cachel RS POIRIUNTREPRENDRE
Assoslation des entrepreneurs du territoire Vituilais
100, boulevard de ['Europe - 13127 VITROLLES
T6), 0442 88 02 02 - Fax: 04 4289 71|93
SIRET: 424 100 376 00019 - NAF: 94597
entreprendra@vitrapole.com §

05_2_03al_direco_b170714.odt
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OSSIER N° 2014-536

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TIERS N® 4811

1% juillet 2014 17 juillet 2014

CENTRE DE VIE REGIONAL (CVR)

PRESIDENT

Monsieur Tony SESSINE

SIEGE

CABRIES

OBIET STATUTAIRE

Créée en 2001, I'association a pour but la défense par tous moyens appropriés des intéréts
de la zone de Plan de Campagne, ainsi que des droits des commercgants et propriétaires de
cette derniére, présentant un caractére d'intérét général en vue de son développement et
de son organisation.

OBIET DE LA DEMANDE

En 2014, I'association poursuivra la mise en ceuvre d'actions de communication, d'animation
et de promotion des commerces de la zone de Plan de Campagne, en vue d'augmenter la
fréquentation de la zone et ce faisant, d'augmenter le chiffre d'affaires des commercants :
campagnes radic et presse, diffusion du magazine mensuel Europlan a destination des
clients, diffusion de newsletters auprés des commergants et des clients, restructuration du
site Internet, mise en ligne d'une application smartphone, communications sur les réseaux
sociaux, animations sur place....

| LU'association souhaite par ailleurs poursuivre la mise en place d'un Plan de Déplacements

Inter-Entreprises (PDIE) baptisé ECOPLAN, visant a rationaliser des déplacements plus siirs,
plus propres, plus économes et respectueux de I'environnement.
Quelgues mesures concrétes sont d'ores et déja en projet :
= mise en place d'une navette électrique sur la zone afin de faciliter les micro-
déplacements des clients et salariés d'enseigne a enseigne
= mise en place d'un service de transport individuel pour les clients a mobilité
réduite
»  mise a disposition de VAE et/ou de vélos, en prét ou en location, pour les
déplacements sur la zone des clients et des salariés
= mise en ceuvre d'une solution de stockage des courses sur 'ensemble de la
zone grace a des consignes pour faciliter les micro-déplacements
= amélioration de [a circulation piétonne et création de pistes cyclables
= service de garde d'enfants et aires de jeux
=  carte combinée : transports-services-avantages commerciaux

AUTRES PARTENAIRES NEANT
DONNEES FINANCIERES

BUDGET PREVISIONNEL 2014 170.000€ MONTANT DEMANDE POUR 2014 80.000 €
MONTANT PROPOSE PAR LA 50.000 £ TAUY DE COUVERTURE DE LA 29,41 %
COMMISSION SUBVENTION 2014

RAPPEL BUDGET PREVIS
MONTANT DE LA TRESORERIE 27.000 € au 31/09/2013 20 12 IENEL 224 500 €
SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 50.000 € 6L O EDUVERTEIRE DELA 22,27 %

SUBVENTION 2013

MOYENS HUMAINS

1CDI

LOCAUX

15 m? mis a disposition par Promosud

05.2_03al_direco_bl1707 14.0dt




. BUDGET Prlvisiods AL DR
Formulaire & con 11# er - PP:; e fenille suncxéc ou collée

£, o3 _ DEPENSES = RECETTES Ne pas indiquer les centimes d’euros

TAREPORIER: [ ]

Monfants

Mo-sxtemts

4000,
(AHC}Q.
14850

1 250

| Fouiin
spectacles

61 - Beiwicer extérisuys kw.ﬁéi}a;‘:cme;ﬂ (s

Sous-{raftance générale Connrunc (s)

Locations ninbiliares of fmmohilisres T ilomm‘:ﬁwmﬁ au p_,‘s‘,ﬂ LA %046(}0
Entretien et ‘L‘l'[“' arion Incligusat Te in B s subvenlions

Assuzances sollicitées aupres de la CPA pour Ponnde 2014

Documeniation Détail par SEree ..o

Bivers B 3 T

62 - Autves Rervices exiéricurs

Services biacuires cees

Tivers

viue's! N—_—_

Auties tnpots of taxes
04 - Chagen

Salaires bruts

provisinns

IMPORTART @
r'ii’«n\'i un seeond

sur thos
il don

fonils attribuss

Y PV Y

TRESERER

F Sireature

2 Rue r‘u 3 S
Télf Fan Da 47 52

cwE@wanzdoofr
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Dossigr N° 2014-603

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL bu

TIERS N°® 3759

1 juillet 2014 17 juillet 2014

GROUPEMENT DES ENTREPRISES DU PAYS D’AIX {GEPA)

PRESIDENTS

Madame Fabienne CREPY et Monsieur Patrick KLAUSER

SitGE

AIX-EN-PROVENCE

OBIET STATUTAIRE

Créé en 1976, le GEPA a pour vocation de fédérer des entreprises du territoire
communautaire autour de 4 missions

= défendre I'intérét des entreprises et des entrepreneurs,

= informer, former les chefs d’entreprises,

*  encourager la convivialité et les relations d'affaires,

» _ favoriser implantation et le développement des entreprises du Pays d’Aix

OBJET DE LA DEMANDE

En 2014, le GEPA projette de mettre en ceuvre les actions suivantes ;
=  Club des relations sociales : réunion mensuelle sur des thémes d’actualité

*  Club des relations d’affaires : présentation mensuelle d'entreprises adhérentes
et en relation avec les diverses associations culturelles et sportives du Pays
d'Aix

*  Tables ouvertes : chaque jeudi, rencontre informelle des chefs d’entreprise au
restaurant La Villa Divina et ponctuellement sur les zones d'activités du Pays
d'Aix

* Cafés-accueil du GEPA: petits-déjeuners mensuels, afin de présenter les

actions du GEPA aux prospects et aux nouveaux adhérents

* Business dating: Une fois par trimestre, une vingtaine d'entreprises se
rencontrent avec présentation en face a face et échange de cartes de visite

= Conférences-débats en partenariat avec I'IEP, IIAE

= Commissions de travail: Formation, enseignement et entreprises,
Développement durable, Communication, La route du développement

= Cette année, en avril, 10&me anniversaire des « Talents du Pays d'Aix »

AUTRES PARTENAIRES CG13=7500€
DONNEES FINANCIERES
BUDGET PREVISIONNEL 2014 167.500€ MONTANT DEMANDE POUR 2014 50.000 €
MONTANT PROPOSE PAR LA 15.000 € TAUX DE COUVERTURE DE LA 8,96 %
COMMISSION SUBVENTION 2014
L, RAPPEL BUDGET PREVISIONNEL
IMONTANT DE LA TRESORERIE Non communigqué 2013 PR 115.000€
AUX DE COUVERTURE

SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 20 000 € s 17,39%

SUBVENTION 2013
MOYENS HUMAINS 1 salarié
LOCAUX 60 m? Loyer/an:12.000 £ Charges/an: 1500 €

05_2_03al_direco_bi1707 14.0dt
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BUDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE L'ASSOCIATION 2014
Formulaire & compléter — Pas de feuille annexée ou collée
DEPENSF% RECETI‘E‘{-: Ne pas mchquex fos eeptisnes deuros

“BEFICIT A REPORTER ; i EXCEDENT A REPORTER | ]
DEPENSES - Montants RECETTES" Montants
0 — Achats 70 - Vente de produits finis, prestations de
services
Achats de spectacles, expositions [? ﬁ e Marchandises
Achats non stockés de matiéres et fournitures Prestations (/ K
2 Al

Fournitures non stockables [eau, énergie) 5 oo Produits des activités annexes

Fournitures d’entreticn et petit équipement

74 — Bubventions d'exploitation

Fournitures administratives

Etat {a détailler)

Fournitures spécifiques d’atcliers, d'activités, de
spectacles

Régrion (s}

61 — Bervices extérienrs

Département {s)

Sous-treitance générale

Commune (s]

i Lacations mabiliéres et itnmobiliéres

Entretien et réparaton

A L voo |

A0 5D e

Communauté du Pays d’Alx ...

Indiguer le montant total des subventions

Assurances L. oy | soliicitées aupres de la CPA pour Pannée 2014}

Documnentation Détull par service .

Divers I% )

62 — Autres Bervices extérieurs

Rémunérations intermédiaires ot honoraires | Orgenismes socimux {a détailler) 1
Publicite, publications , S oo -

Déplacements, missions et réceptions 5; Do

Frais postaux et de télécommunication T Fonds Europgens

Services bancaires % o Emplois Aidés {ex CNASEA)}

Divers

63 ~ lmpots ot taxes

Impots et taxes sur rémunérations

boo

Autres (4 détailier]

Autres impors et taxes

64 ~ Charges de personnel

75 ~ Autres produits de gasﬂé}i;onrmtc

Salaires bruts

Cotisations

Sooop

Charges soclales

J;iu/ [oXo )

Autres (4 détailier)

Autres ch.é:zgcs de personnel

L9900

65 - Autres choarges de gestion courante

76 ~ Produits financiers

67 - Charges exceptionnelies

77 - Prodults exceptionnels

68 ~ Dotations aus amortissoments et
provisions

Ahos

78 - Reprise sur amortissements et provisions

TOTAL DEPENSES : [ AL $ord

TOTAL RECETTES : |

6153

IMPORTANT : Je cectlfie sur Thonnour l'exactitude des Jcm:-m\cm'«bts mentionnds dans ls présente demende {annexes comprises) et je n‘éngage & justifier

dans un v.rr_nnd temps dt* Femploi des r.mds mmbua

: S1gnature du Presuq\ent

n&mg

Fait &...,
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Dossier N* 2014-137

COMMISSION DU BUREAU DU CONSEIL DU

TiERS N° 109941

1% juillet 2014 17 juillet 2014

INSTITUT REGIONAL POUR LA CREATION ET LE DEVELOPPEMENT D'ENTREPRISES (L.LR.C.E.}

PRESIDENT

Monsieur Jean-Claude MONTANIER

SIEGE

AlX EN PROVENCE

OB}ET STATUTAIRE

Creé en 1989 & I'initiative de chefs d'entreprises de la Région Provence-Alpes-Céte d'Azur,
PIRCE & pour objectif de contribuer au développement économique des territoires de la
région PACA. Elle propose aux porteurs de projets d'entreprise un accompagnement et des
actions collectives de mise en dynamique du tissu économigue des territaires.

OBJET DE LA DEMANDE

Par la mise en ceuvre de l'action “"CAP DEVELOPPEMENT EN PAYS D'AIX", I'IRCE se propose
d'accompagner en 2014 25 chefs d'entreprises TPE/PME et/ou porteurs de projets de
création/reprise, instaliés sur le territoire de la CPA,dans leur stratégie d'implantation et de
développement. Uobjectif de l'action vise |a dynamisation du tissu économique, le
développement et ia pérennité des entreprises sur le territoire et par 3 méme le maintien,
voire le développement des emplois.

Ce parcours constitué d'ateliers collectifs méthodologiques (par groupe de 10 & 15
dirigeants), d'audits croisés {en sous-groupe de 3 & 4 personnes), d'accompagnement
individuel (par demi-journées) et de réunions a théme, propose aux dirigeants de structurer
leur stratégie et leur organisation autour de plusieurs axes :

Le développement commercial - I'organisation de la production - la gestion des ressources
humaines ~ la recherche de partenaires financiers — la protection intellectuelle et ies
strategies liées a Uinnovation - la construction d’une stratégie export et la connaissance des
marchés etrangers — |a crolssance externe/reprise d'entreprise~ la transmission d’entreptise.

Ces ateliers et rencontres ont aussi pour objectif de favoriser les échanges professionnels,
I'élargissement des réseaux, le partage de savoir-faire, autant de facteurs pouvant générer
croissance et développement de la TPE/PME,

A noter qu'en 2013, plus d'une vingtaine de dirigeants domiciliés sur fa CPA ont suivi un

parcours d'accompagnement avec I'IRCE.

AUTRES PARTENAIRES

CR PACA =35.000 €

DONNEES FINANCIERES
BUDGET PREVISIONNEL 2014 90.000 € MONTANT DEMANDE POUR 2014 30.000 €
MONTANT PROPOSE PAR LA TAUX DE COUVERTURE DE LA
6.
COMMISSION 16:000:€ SUBVENTION 2014 17,78 %
PEL BUDGET IONNE
MONTANT DE LA TRESORERIE 144,750 € au 30/09/13 igz; : FRESRONNEL 91.000 £
DE ;
SUBVENTION ATTRIBUEE EN 2013 16.000 € TAUXDE COUVERTIIRE BF L 17,58 %
SUBVENTION 2013

MOYENS HUMAINS

10 CDI

LOCAUX

570 m?: Loyer/an : 88.920 £ Charges/an: 18.279 €
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DESCRIPTIF DE L’ACTION QU DE LA MANIFESTATION 2014
Formulaire & compléter - Pas de feuille annexée ou collée

1 exemplaire 4 compléter pour chaque manifestation organisée dans I'année
Ie total dee montants demandés 4 la CPA devra &tre gal au budget prévisionnel de 'association

* Pour Ia Direction Culture, veuillez également compléter Pannexe fournie par le service.

Date de mise en celUvre prévue

O3 [ od) o4l )

Lieu{x) de réalisation

P/f/mrz LLLl?

Contenus.et obicorifs-de Llaction

Teck sicge Al

Y

= ViZaod

Public{s) ciblé(s)

Porst-gedea

U

N

Nombre de participants / exposants

9] R AR :
e f%«-ﬁaf‘% 2 hﬁ,:éfm,“ #<_TPE- PM

Nombre de spectateurs [ vislteurs

—

Durée de P'action

A pgis

Entrées payantes

ouio non ¥ (montant de Uentrée f.,..iii, €

Ingcriptions payantes

oui nono (montant de l’ir.sc:iptioni@@ €)

BUDGET PREVISIONNEL DE L’ACTION OU MANIFESTATION 2014
Remplir un exemplaire pour chaque action ou manifestation prévue dans 'année
DEPENSES = RECETTES Ne pas indiquer les centimes d'cuzos

CHARGES

Montants PRODUITS Montants
Chearges spécifiques & ’actian /f‘ooé] Ressources propres ] _Zj’aﬁa
Achats Vente Zr/j/m
Prestations de services /, 72 o0 Autres produics
Matiéres ef fournitures <'3 000 Cotisations

Services extérieurs

5o

Subventions demendées :

Locations

Etat (& détailies)

Entretien

Région {s)

S

Assurances

Département {s)

Autres Services extérienrs

1h oo

Commune (s}

Eonoraires ([) o Communsguté du Pays d'Aix 30 gﬁp
Pubiicité rgenismes auciau.‘; [a aetmllcv}
/w0
Déplacemerils, missions 7 003
Charges de personnel 7 09‘0 “onda Buropéens
i Balaires bruts TN Emplois Aidés (ex CNASEA) o

| i Autres charges de personne!

Autres frais généranx

[Som

Autres recettes attendues (& éétaillar

)

r TOTAL CHARGES :

K

TOTAL PRODUITS : | %p ) |

E Emplois des contributions en nature

Contributions volontaires en nature

| Becours en nalure

Bénévolat

Mise & disposition {biens & prestations)

Prestations en nature

Personnel bénévaie

Dons en nature

Total des contributions volontaires

Total des contributions volentaires

Obligatoire :

La subvention demandée a la CPA de 3&.5@...6 représente .,
hors contributions volontaires. (Montant demandé / Tota! des produits | x 100

33 ..... % du total des produits

Fait a.. A om Peven......
Le .5/ A0..../ Bob2..

Cachet de I'Association : IRCE

Bastide des Micocouliers
4040 Route de Logul

$3000 AIX-EN-P ROVENCE
Tel, 04 4259 90 00
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Conventions




CONVENTION D’OBJECTIFS N° 2014/08

ENTRE LES SOUSSIGNES :

PEPC.IL La Communauté du Pays d’Aix
Direction des Interventions Economiques
Hétel de Boadés - 8, place Jeanne d’Arc — CS 40868
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1
représenté par son Président, Madame Maryse JOISSAINS MASINI ou son
représentant, ddment habilité a signer la présente convention par
délibération N° 2014-BXXX du 17 juillet 2014.
ci-apres désigné «la C.P.A, »
ET
I'Association CAPENERGIES
sise Domaine du Petit Arbois — Bit Henri Poincaré
Avenue Louis Philibert
13857 AIX-EN-PROVENCE cédex 3
représentée par son Président, Monsieur Christian BONNET
ci-apres désignée « l'association»
\%§ le Code général des Collectivités Territoriales
VU l'article 10 de la loi N°2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & la transparence financiere des aides
octroyées par les personnes publigques,
VU le décret N°® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir
duguel les associations sont soumises a certaines obligations,
vuU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour Vapplication de article 10 de la loi n° 2000-321,
VU Iarréte du 11 octobre 2006 relatif au compte-rendu financier prévu par Varticle 10 de la loi n°
2000-321,
VU la délibération n°2007-A444 du 14 décembre 2007 approuvant un modéle de convention
financiere spécifique aux pbles de compétitivité,
VU la délibération N°2010-A099 du 24 juin 2010 définissant de nouveaux critéres d’attribution de sub-
vention aux partenaires économiques,
VU la demande de I'association enregistrée au guichet unique sous le N° 2014-766
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VU la délibération N°2014-BXXX du Bureau communautaire du 17 juillet 2014 autorisant le
versement de la subvention attribuée a V'association pour la réalisation de 'action faisant 'objet
de la présente convention,

Il est convenu ce qui suit :

Préambule

La Communauté d’Agglomération du Pays d’Aix a mis en place une politique d’accompagnement
des péles de compétitivité et des associations ayant un impact significatif sur la vie économique et
la structuration des filieres d’excellence sur le territoire. Fédérant les acteurs industriels et
académiques, ces pbles générent en effet une activité « recherche et développement » importante
et favorisent la création d’emplois et de richesse.

Les actions menées par les structures soutenues par la CPA doivent s'articuler autour de plusieurs
démarches :

® structuration de la filiére et mise en réseau des acteurs & 'échelle du territoire {acteurs in-
dustriels et académiques, PME et grands groupes, acteurs institutionnels et
académiques...},

=  animation du réseau,

* actions de formation et de sensibilisation proposées aux adhérents,
® programmes de soutien a la croissance des PME,

* organisation de réunions et de conférences thématiques,

= actions de lobbying et de communication,

® missions a 'international,

* montage et |abellisation de projets de R&D collaboratifs,

® ingénierie financiére.

|ARTICLE 1 : OBJET DE LASSOCIATION

L'association CAPENERGIES a pour objet, selon ses statuts, de :

= assurer la gouvernance du Péle de compétitivité,

= gérer l'interface entre les membres de I'association et I'Etat, d’une part, et les structures
publiques régionales, d’autre part,

= réunir les acteurs de l'industrie, de la formation et de la recherche, ainsi que les partenaires
publics des régions PACA, Corse et des régions associées au sein d’une méme instance re-
présentative ayant pour objectif de promouvoir les énergies du futur non génératrices de
gaz a effet de serre.

05_2_03al_direco_b170714.0dt -35-



|ARTICLE 2 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet d'établir un cadre conventionnel entre la CPA et I'association
CAPENERGIES et de fixer les obligations respectives des deux parties,

ARTICLE 3 : OBJET DE LA SUBVENTION

La Communauté d’Agglomération du Pays dAix s'engage a subventionner [association
CAPENERGIES pour la réalisation des missions identifiées dans son nouveau contrat de
performance, a savoir :

La gouvernance du Péle

Le développement de l'innovation et du réseau d'acteurs sur les 3 axes stratégiques du
Pole, a savoir |'efficacité énergétique, les systémes énergétiques insulaires et zones isolées,
la production d'énergies décarbonées

Des actions d'accompagnement des entreprises dans leur stratégie de croissance et qui
s'adressent plus spécifiquement aux entreprises a fort potentiel, a des start-ups, aux PME
dans leurs relations avec les grands donneurs d'ordres, 3 des entreprises a l'export

Des actions ou projets spécifiques :

- les projets européens EMILIE, LARE, TOWER POWER

- I'action AGIR pour les entreprises « projets innovants » pour faire émerger des dispositifs
Ou nouveaux services proposés aux PME pour maitriser leurs consommations d'énergie

- le projet PREMIO+, qui vise & mettre en place un territoire énergétique exemplaire et d'y
mesurer l'efficacité des technologies favorisant le développement de la production locale
d'énergies renouvelables et d'actions de maitrise de l'énergie, en ayant le souci de mettre
le consommateur au centre du dispositif

Vassociation CAPENERGIES s’engage, quant a elle, & mobiliser tous les moyens necessaires 3 la
bonne réalisation de ces actions.

Lassociation s’engage par ailleurs 3 faire de la Communauté du Pays d’Aix un partenaire actif du
pdle et de son devenir en :

Finvitant aux différents comités de pilotage et réunions des financeurs de I'association afin
de Vinformer régulierement de I'état d’avancement de ses projets.

I'associant aux différentes manifestations (colloques, conférences, salons...) organisées par
le pble.

lui fournissant réguliérement les données nécessaires 3 I'appréciation de ses activités par
les élus communautaires {adhérents du Pays d’Aix, projets labellisés, financeurs mobilisés,
projets financés impliquant des entreprises du Pays d'Aix...).

Elle s’engage a impliquer les PME et TPE qui constituent I'essentiel du tissu économigue du Pays
d’Aix dans les actions et les projets de R&D portés par le p6le de compétitivité CAPENERGIES.
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ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A. J

Le colt total prévisionnel du projet objet de I'article 3 est d'un montant de 1.916.836 € pour la
période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 45.000 €, soit
2,35 % du colt total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des réalisations :

- i le montant des dépenses afférentes a l'action conventionnée est supérieur au montant prévi-
sionnel, la participation de la C.P.A. ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la C.P.A. sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera l'objet de deux versements :

= Unacompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la délibération
y afférente par I'assemblée délibérante de la C.P.A. et la signature de la présente convention ;

* Lesolde, apres production :

* du compte de résultat final de I'association, signé et certifié par le Président et le Trésorier
de l'association.
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'association. Il prendra en compte les recettes et les dépenses réelles afférentes au
fonctionnement de I'association.

= d'un bilan gualitatif et quantitatif des actions réalisées,

= des derniers bilan et compte de résultat du dernier exercice cléturé certifiés par un com-
missaire aux comptes.

ARTICLE 6 : CONTROLE ET SUIVI

Six mois au plus tard aprés l'échéance de |a convention, I'association s'engage a produire un bilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de I'action fait apparaitre un trop-pergu de la C.P.A. au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis 3 Pencontre de I'association
pour le reversement des sommes ind{iment percues.
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L'association s'engage a :

® produire sur simple demande de la C.PA. tout document justificatif des colts réels encou-
rus et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a l'évaluation
des actions subventionnées,

* accepter le contréle de la Communauté du Pays d’Aix ou des personnes qu’elle pourra dési-
gner a cet effet ; ce contréle pourra notamment porter sur les pieces justificatives des dé-
penses,

= reverser a la Communauté du Pays dAix la subvention, ou la partie de celle-ci, qui n’aura

pas été employée en vue de I'objet prévu pour son attribution dans année suivant celle de
cette attribution ou dans les délais impartis pour son utilisation.

ARTICLE 7 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'association s’engage 3 :

* apposer le logo de la Communauté du Pays d’Aix sur Fensemble des supports de com-
munication liés a la réalisation de I'opération visée a l'article 2 de la présente conven-
tion -

= respecter la charte de communication établie par la Direction de la Communication de
la C.RA. (Tal: 04.42.93.85.54.)

= faire valoir la participation de la C.P.A. dans I'ensemble de sa production de communi-
cation

* transmettre a |a Direction des Interventions Economiques de la C.P.A. un original ou
une copie/photographie des supports de communication permettant d’établir la réalité
de cette mise en valeur.

ARTICLE 8 : RESPONSABILITE |

Aucune action réalisée par l'association, qu'elle soit ou non visée au titre de la présente
convention, ne pourra a quelque titre que ce soit, engager la responsabilité de la C.P.A.

Par ailleurs, pour réaliser les différentes actions objet de la présente convention, I'association
devra étre assurée civilement pour 'ensemble des dommages qui pourraient étre causés du fait de
ses interventions.

De maniere générale, l'association devra se trouver en situation réguliere au regard des
organismes sociaux et fiscaux, ainsi que des dispositions législatives et réglementaires concernant
le personnel, notamment en matiére salariale.
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ARTICLE 9 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de I'utilisation des fonds non conforme 3 I'objet de la présente
convention ou de refus par I'association de se soumettre aux contréles, le versement de I'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés 2 I'article 5
ne sont pas produits six mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s'avére apres
un controle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par I'association
sont non fondées.

Uassociation qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de |a convention.
Elle s'engage a procéder au reversement des sommes ind(iment percues dans les plus brefs délais
et au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

En cas de contentieux portant sur lapplication des termes de la convention, les parties
conviennent de s’en remettre au tribunal administratif compétent.

ARTICLE 10 : DUREE DE LA CONVENTION |

La présente convention prend effet & compter du 1% janvier 2014 et se termine le 31 décembre
2014.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En application de la délibération
n® 2014-BXXX du Bureau Communautaire
du 17 juillet 2014

Pour la Communauté du Pays d’Aix Pour I'association CAPENERGIES
Le Président ou son représentant Le Président
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CONVENTION D’OBIJECTIFS N° 2014/09

ENTRE LES SOUSSIGNES ;

LUE.P.C.I. La Communauté du Pays d’Aix
Direction des Interventions Economiques
Hétel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc — CS 40868
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1
représenté par son Président, Madame Maryse JOISSAINS MASINI ou son
représentant, ddment habilité a signer la présente convention par
délibération N° 2014-BXXX du 17 juillet 2014.
ci-apres désigné «laC.P.A. »
ET
['Association POP SUD
sise c/o OAMP — Technopéle de Chateau Gombert
38, rue Joliot Curie
13388 MARSEILLE cédex 13
représentée par son Président, Monsieur Jean-Claude NOACK
ci-aprés désignée « 'association»
VU le Code général des Collectivités Territoriales
vu I'article 10 de la loi N°2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & la transparence financiére des aides
octroyées par les personnes publiques,
VU le décret N° 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue & partir
dugquel les associations sont soumises 3 certaines obligaticns,
VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de l'article 10 de la loi n° 2000-321,
VU larrété du 11 octobre 2006 relatif au compte-rendu financier prévu par 'article 10 de la loi n°
2000-321,
vu la délibération n°2007-A444 du 14 décembre 2007 approuvant un modéle de convention
financiére spécifique aux pdles de compeétitivité,
VU la délibération N°2010-A099 du 24 juin 2010 définissant de nouveaux critéres d'attribution de sub-
vention aux partenaires économiques,
VU la demande de I'association enregistrée au guichet unigue sous le N° 2014-814
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VU la délibération N°2014-BXXX du Bureau communautaire du 17 juillet 2014 autorisant le
versement de la subvention attribuée a 'association pour la réalisation du programme d’actions
faisant I'objet de la présente convention,

I est convenu ce qui suit :

Préambule

La Communauté d’Agglomération du Pays d’Aix a mis en place une politique d’accompagnement
des pdles de compétitivité et des associations ayant un impact significatif sur la vie économique et
la structuration des filieres d’excellence sur le territoire. Fédérant les acteurs industriels et
académiques, ces pbles générent en effet une activité « recherche et développement » importante
et favorisent la création d’emplois et de richesse.

Les actions menées par les structures soutenues par la CPA doivent ’articuler autour de plusieurs
démarches :

= structuration de la filiere et mise en réseau des acteurs a I'échelle du territoire {acteurs in-
dustriels et académiques, PME et grands groupes, acteurs institutionnels et
académiques...),

= animation du réseau,

®* actions de formation et de sensibilisation proposées aux adhérents,
® programmes de soutien a la croissance des PME ,

® organisation de réunions et de conférences thématigues,

* actions de lobbying et de communication,

® missions a l'international,

® montage et labellisation de projets de R&D collaboratifs,

= ingénierie financiére.

ARTICLE 1 : OBJET DE L’ASSOCIATION

L'association POP SUD a pour objet, selon ses statuts, de fédérer les acteurs-clés (entreprises, labo-
ratoires de recherche, établissements de formation) de la filiére photonique dans le sud-est de |a
France. A ce titre, elle assure également la gouvernance du péle de compétitivité OPTITEC.

ARTICLE 2 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet d’établir un cadre conventionnel entre Ia CPA et I'association
POP SUD et de fixer les obligations respectives des deux parties.
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ARTICLE 3 : OBJET DE LA SUBVENTION

La Communauté d’Agglomération du Pays d’Aix s’engage a subventionner V'association POP SUD
pour la réalisation du programme d’actions qu’elle met en ceuvre visant a accentuer la dynamique
économique des entreprises localisées sur son territoire, via :

® un soutien dans le montage des projets structurants orientés vers une dynamique indus-
trielle et sur des thématiques ciblées : Green Photonics, Photonique pour procédés indus-
triels et agricoles, Imagerie médicale

= la mise en place du programme « Perspective PME » d'accompagnement 2 la stratégie de
développement des PME de la R&D jusqu'au marché, avec également I'animation d'un
« Club des pépites du Pdle », pool de PME en forte croissance

* unaccompagnement renforcé des PME sur le programme européen Horizon 2020

® une dynamique inter-filiéres et cross-sector, ol la photonique est une des technologies
clés transversales, vecteur de croissance vers d'autres filieres et marchés {(environnement,
santé, microélectronigue, aéronautique, eau).

L'association POP SUD s’engage, quant a elle, 3 mobiliser tous les moyens nécessaires 3 la bonne
réalisation de ces actions.

L'association s’engage par ailleurs a faire de la Communauté du Pays d’Aix un partenaire actif du
p6le et de son deveniren :

* [linvitant aux différents comités de pilotage et réunions des financeurs de Vassociation afin
de I'informer réguliérement de I'état d’avancement de ses projets.

= lassociant aux différentes manifestations (colloques, conférences, salons...) organisées par
le péle.

= lui fournissant régulierement les données nécessaires & 'appréciation de ses activités par
les eélus communautaires (adhérents du Pays d'Aix, projets labellisés, financeurs mobhilisés,
projets financés impliquant des entreprises du Pays d'Aix...).

Elle s’engage a impliquer les PME et TPE qui constituent I'essentiel du tissu économique du Pays
d’Aix dans les actions et les projets de R&D portés par le pdle de compétitivité OPTITEC.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colt total prévisionnel du projet objet de I'article 3 est d'un montant de 1.467.182 € pour la
période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 25.000 €, soit
1,70 % du colt total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a l'action conventionnée est supérieur au montant prévi-
sionnel, la participation de la C.P.A. ne sera pas réévaluée.
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- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la C.P.A. sera recalcuiée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles,

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT 1

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera l'objet de deux versements :

Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la délibération
y afférente par I'assembiée délibérante de la C.PA. et la signature de la présente convention ;

" Le solde, aprés production :

du compte de résultat final de I'association, signé et certifié par le Président et le Trésorier
de I'association.

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de

I'association. Il prendra en compte les recettes et les dépenses réelles afférentes au
fonctionnement de 'association.

= d'un bilan qualitatif et quantitatif des actions réalisées,

des derniers bilan et compte de résultat du dernier exercice cléturé certifiés par un com-
missaire aux comptes.

ARTICLE 6 : CONTROLE ET SUIVI

Six_ mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, I'association s'engage a produire un bilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de I'action fait apparaftre un trop-percu de la C.PA. au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a 'encontre de V'association
pour le reversement des sommes indiiment pergues.

L'association s’engage a :

produire sur simple demande de la C.P.A. tout document justificatif des codts réels encou-

rus et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et 3 I'évaluation
des actions subventionnées,

accepter le contréle de la Communauté du Pays d’Aix ou des personnes qu’elle pourra dési-

gner a cet effet ; ce contrdle pourra notamment porter sur les pieces justificatives des dé-
penses,

reverser a la Communauté du Pays d’Aix la subvention, ou la partie de celle-ci, qui n'aura

pas été employée en vue de l'objet prévu pour son attribution dans 'année suivant celle de
cette attribution ou dans les délais impartis pour son utilisation.
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ARTICLE 7 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'association s’engage a :

* apposer le logo de la Communauté du Pays d’Aix sur I'ensemble des supports de com-
munication liés a la réalisation de I'opération visée a I'article 2 de la présente conven-
tion

* respecter la charte de communication établie par la Direction de la Communication de
la C.P.A. (Tél:04.42.93.85.54.)

» faire valoir la participation de la C.P.A. dans I'ensemble de sa production de communi-
cation

* transmettre a la Direction des Interventions Economiques de la C.P.A. un original ou
une copie/photographie des supports de communication permettant d’établir la réalité
de cette mise en valeur.

ARTICLE 8 : RESPONSABILITE

Aucune action realisée par l'association, qu'elle soit ou non visée au titre de la présente
convention, ne pourra a quelque titre que ce soit, engager la responsabilité de la C.P.A.

Par ailleurs, pour réaliser les différentes actions objet de la présente convention, I'association
devra étre assurée civilement pour 'ensemble des dommages qui pourraient étre causés du fait de
ses interventions.

De maniere générale, I'association devra se trouver en situation réguliére au regard des
organismes sociaux et fiscaux, ainsi que des dispositions législatives et réglementaires concernant
le personnel, notamment en matiére salariale.

ARTICLE 9 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de |'utilisation des fonds non conforme 3 I'objet de la présente
convention ou de refus par I'association de se soumettre aux contrdles, le versement de I'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a I'article 5
ne sont pas produits six mois au plus tard aprés 'échéance de la convention, ou s'il s'avére aprés
un contrble d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par 'association
sont non fondées,

Uassociation qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention.
Elle s'engage a procéder au reversement des sommes indiiment percues dans les plus brefs délais
et au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

En cas de contentieux portant sur l'application des termes de la convention, les parties
conviennent de s’en remettre au tribunal administratif compétent.
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ARTICLE 10 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet a3 compter du 1¥ janvier 2014 et se termine le 31 décembre
2014,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En application de la délibération
n® 2014-BXXX du Bureau Communautaire
du 17 juillet 2014

Pour fa Communauté du Pays d’Aix Pour I'association POP SUD
Le Président ou son représentant Le Président
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CONVENTION D’OBJECTIFS N° 2014/10

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.PC.L La Communauté du Pays d'Aix
Direction des Interventions Economiques
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc — CS 40868
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1
représenté par son Président, Madame Maryse JOISSAINS MASINI ou son
représentant, ddment habilité a signer la présente convention par
délibération N° 2014-XXX du 17 juiliet 2014,
ci-apres désigné «laC.P.A. »
ET
I'Association PEGASE
sise Domaine du Petit Arbois
Avenue Louis Philibert - BP 10028
13545 AIX-EN-PROVENCE cédex 4
représentée par son Président, Monsieur Michel FIAT
ci-apres désignée « Passociation»
VU ie Code général des Collectivités Territoriales
VU Farticle 10 de ia loi N°2000-321 du 12 juillet 2000 relatif a la transparence financiére des aides
octroyées par les personnes publiques,
vu ie décret N° 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue & partir
duguel les associations sont soumises a certaines obligations,
VU fe décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour 'application de l'article 10 de la loi n® 2000-321,
VU Varrété du 11 octobre 2006 relatif au compte-rendu financier prévu par larticle 10 de l1a loi n°
2000-321,
VU la délibération n°2007-A444 du 14 décembre 2007 approuvant un modéle de convention
financiére spécifique aux pbles de compétitivité,
vy ia délibération N°2010-A099 du 24 juin 2010 définissant de nouveaux critéres d‘attribution de sub-
vention aux partenaires économiques,
VU la demande de I'association enregistrée au guichet unique sous le N°® 2014-823,
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VU la délibération N° 2014-BXXX du Bureau communautaire du 17 juillet 2014 autorisant le
versement de la subvention attribuée a I'association pour la réalisation de l'action faisant I'objet
de la présente convention,

i est convenu ce qui suit :

Préambule

La Communauté d'’Agglomération du Pays d’Aix a mis en place une politique d’accompagnement
des pdles de compétitivité et des associations ayant un impact significatif sur la vie économique et
la structuration des filieres d'excellence sur le territoire. Fédérant les acteurs industriels et
académiques, ces pbles générent en effet une activité « recherche et développement » importante
et favorisent la création d’emplois et de richesse.

Les actions menées par les structures soutenues par la CPA doivent s’articuler autour de plusieurs
démarches :

= structuration de la filiére et mise en réseau des acteurs a I'échelle du territoire {acteurs in-
dustriels et académiques, PME et grands groupes, acteurs institutionnels et
académiques...),

® animation du réseau,

= actions de formation et de sensibilisation proposées aux adhérents,
®*  programmes de soutien a la croissance des PME,

= organisation de réunions et de conférences thématiques,

= actions de lobbying et de communication,

= missions a I'international,

= montage et labellisation de projets de R&D coliaboratifs,

= ingénierie financiére.

ARTICLE 1 : OBJET DE UASSOCIATION

L'association PEGASE a pour objet, selon ses statuts, de:

= assurer la gouvernance du Péle de compétitivité dédié au développement de la filiére aéro-
nautique et spatiale en région Provence-Alpes-Cote d'Azur

= encourager les synergies entre acteurs du domaine {donneurs d’ordre, PME, recherche et
enseignement) dans le but d’augmenter la création de richesse générée par le secteur et de
faire reconnaitre la région Provence-Alpes-Cote d’Azur comme un acteur mondial dans le
secteur de l'aéronautique et du spatial

= realiser des activités économiques au service de ses membres, comme par exemple des ac-
tions de promotion, de formation, de représentation, d'organisation de salons, de conseils,
etc...
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faciliter ou réaliser le montage de consortium en réponse aux appels a projets européens,
nationaux ou régionaux

exercer des activités de recherche

|;-\RTICLE 2 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet d’établir un cadre conventionne! entre la CPA et 'association
PEGASE et de fixer les obligations respectives des deux parties.

ARTICLE 3 : OBJET DE LA SUBVENTION

La Communauté d’Agglomération du Pays d’Aix s'engage a subventionner I'association PEGASE pour
la réalisation du programme d’actions articuié autour de 6 axes gu'elle met en ceuvre sur le
territoire de la CPA dans le cadre de I'animation de I'écosystéme et de la gouvernance du Péle de

compétitivité :
1) Elaboration et développement de la stratégie du Pole
2) Labellisation avec pour objectifs 2014 : '
* Actualisation du guide de la procedure de labellisation : projets Europe, projets structu-
rants
= | abellisation de 30/40 projets R&D sur 'année
= Labellisation de 2 2 5 projets structurants sur I'année
3) Reporting et missions exercées par le Pdle sur sollicitation de I'Etat et des collectivités :
= |nformer sur la mission et les résultats du Péle
= Sassurer des impacts des projets sur le développement de I'écosystéme et la cohérence
avec les politigues publiques
4) Usine a projets : monter, labelliser, faire financer et valoriser des projets R&D de qualité
permettant le développement de la filiere et des acteurs
= Objectifs 2014 : 10M£ projets financés critiques pour les feuilles de route intégrant au
moins 30 adhérents et une perspective de création de 1000 emplois a 10 ans
5) Cluster avec un double ohbjectif :
*  Concrétiser le positionnement de leader sur 'émergence de nouvelles applications aé-
ronautiques et spatiales
= (Créer des emplois sur ce positionnement
6) Management général de la gouvernance et gestion : mise en place de procédures, d’outils

de suivi et de gestion efficaces du Péle : gestion de la trésorerie, des dailly, des subventions,
des créances clients, des bons de commande

Passociation PEGASE s’engage, quant a elle, a mobiliser tous les moyens nécessaires a la bonne
réalisation de ces actions.

L'association s’engage par ailleurs a faire de la Communauté du Pays d’Aix un partenaire actif du
pble et de son devenir en :

invitant aux différents comités de pilotage et réunions des financeurs de l'association afin
de I'informer réguliérement de I'état d'avancement de ses projets.
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= lassociant aux différentes manifestations (colloques, conférences, salons...) organisées par
le pole.

* lui fournissant régulierement les données nécessaires a I'appréciation de ses activités par
les élus communautaires (adhérents du Pays d’Aix, projets labellisés, financeurs mobilisés,
projets financés impliquant des entreprises du Pays d’Aix...).

Elle s'engage a impliquer les PME et TPE qui constituent I'essentiel du tissu économique du Pays
d’Aix dans les actions et les projets de R&D portés par le péle de compétitivité PEGASE.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colt total prévisionnel du projet objet de l'article 3 est d'un montant de 1.235.000 € pour la
période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 25.000 €, soit
2,02 % du co(t total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant prévi-
sionnel, la participation de la C.P.A. ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la C.P.A. sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 'objet de deux versements :

* Unacompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la délibération
y afférente par 'assemblée délibérante de la C.P.A. et la signature de la présente convention :

= Le solde, aprés production :

= du compte de résultat final de |'association, signé et certifié par le Président et le Trésorier
de l'association.
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de

I'association. Il prendra en compte les recettes et les dépenses réelles afférentes au
fonctionnement de ['association.

= d'un bilan gualitatif et quantitatif des actions réalisées,

= des derniers bilan et compte de résultat du dernier exercice cléturé certifiés par un com-
missaire aux comptes.
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ARTICLE 6 : CONTROLE ET SUIVI

Six mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, I'association s'engage a produire un bilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de I'action fait apparaitre un trop-pergu de la C.P.A. au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a 'encontre de I'association
pour le reversement des sommes indiment pergues.

L'association s’engage a :

® produire sur simple demande de la C.P.A. tout document justificatif des codits réels encou-

rus et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation
des actions subventionnées,

= accepter le contrdle de la Communauté du Pays d’Aix ou des personnes gu'elle pourra dési-
gner a cet effet ; ce contrble pourra notamment porter sur les piéces justificatives des dé-
penses,

= reverser a la Communauté du Pays d'Aix la subvention, ou la partie de celle-ci, qui n’aura
pas été employée en vue de l'objet prévu pour son attribution dans 'année suivant celle de
cette attribution ou dans les délais impartis pour son utilisation.

ARTICLE 7 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'association s'engage a :

= apposer le logo de la Communauté du Pays d’Aix sur I'ensemble des supports de com-
munication liés a la réalisation de l'opération visée & I'article 2 de la présente conven-
tion

= respecter la charte de communication établie par la Direction de la Communication de
la C.P.A. (Tél : 04.42.93.85.54.)

= faire valoir la participation de la C.P.A. dans I'ensemble de sa production de communi-
cation

" transmettre a la Direction des Interventions Economiques de la C.P.A. un original ou

une copie/photographie des supports de communication permettant d'établir la réalité
de cette mise en valeur.

ARTICLE 8 : RESPONSABILITE

Aucune action réalisée par ['association, qu’elle soit ou non visée au titre de |a présente
convention, ne pourra a quelque titre que ce soit, engager la responsabilité de la C.P.A.

Par ailleurs, pour réaliser les différentes actions objet de la présente convention, Vassociation

devra étre assurée civilement pour I'ensemble des dommages qui pourraient étre causés du fait de
ses interventions.
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De maniére générale, l'association devra se trouver en situation réguliere au regard des
organismes sociaux et fiscaux, ainsi que des dispositions |égislatives et réglementaires concernant
le personnel, notamment en matiére salariale.

|ARTICLE 9 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de l'opération, de l'utilisation des fonds non conforme a I'objet de la présente
convention ou de refus par I'association de se soumettre aux contréles, le versement de 'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a l'article 5
ne sont pas produits six mois au plus tard aprés {'échéance de la convention, ou s'il savére aprés
un contréle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par 'association
sont non fondées,

L'association qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention.
Elle s'engage a procéder au reversement des sommes indiment percues dans les plus brefs délais
et au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

En cas de contentieux portant sur l‘application des termes de la convention, les parties
conviennent de s’en remettre au tribunal administratif compétent.

ARTICLE 10 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet a compter du 1* janvier 2014 et se termine le 31 décembre
2014,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En application de la délibération
n°® 2014-BXXX du Bureau Communautaire
du 17 juillet 2014

Pour la Communauté du Pays d’Aix Pour |"association PEGASE
Le Président ou son représentant Le Président
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CONVENTION D'OBIECTIFS N° 2014/11

ENTRE LES SOUSSIGNES :

LE.P.C.l. La Communauté du Pays d’Aix
Direction des Interventions Economiques
Hétel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc — CS 40868
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1
représenté par son Président, Madame Maryse JOISSAINS MASINI ou son
représentant, ddment habilité & signer la présente convention par
délibération N° 2014-BXXX du 17 juillet 2014.
ci-aprés désigné «la C.PA. »
ET
I'Association GROUPEMENT DES INDUSTRIES DE LA HAUTE VALLEE DE UARC
(GIHVA)
sise 900, avenue Georges Vacher
13106 ROUSSET cédex
représentée par son Président, Madame Christine FABRE
ci-apres désignée « 'association»
\%9 le Code général des Collectivités Territoriales
VU Farticle 10 de la loi N°2000-321 du 12 juillet 2000 relatif 3 ia transparence financiére des aides
octroyées par les personnes publiques,
VU le décret N° 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir
duquel les associations sont soumises a certaines obligations,
VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de Farticle 10 de la loi n° 2000-321,
VU Farrété du 11 octobre 2006 relatif au compte-rendu financier prévu par Farticle 10 de la loi n°
2000-321,
Vu la délibération N°2010-A099 du 24 juin 2010 définissant de nouveaux critéres d'attribution de sub-
vention aux partenaires économiques,
VU la demande de I'association enregistrée au guichet unique sous le N° 2014_172
VU la delibération N°2014-BXXX du Bureau communautaire du 17 juillet 2014 autorisant le

versement de la subvention attribuée 3 I'association pour la réalisation du programme d’actions
faisant I'objet de la présente convention,
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If est convenu ce qui suit :
Préambule

La présente convention s’inscrit dans le cadre de la politique de subvention mise en place par la
C.PA. en faveur des acteurs associatifs qui contribuent au développement économique de son
territoire.

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION T

La présente convention a pour objet d’établir un cadre conventionnel entre la CPA et I'association
« GIHVA » et de fixer les obligations respectives des deux parties.

ARTICLE 2 : OBJET DE LA SUBVENTION T

La Communauté d’Agglomération du Pays d’Aix s'engage & subventionner l'association « GIHVA »
pour la réalisation du programme d’actions qu’elle met en ceuvre, afin d’améliorer le quotidien des
salariés des entreprises des zones d’activités de la Haute Vallée de I'Arc, a savoir notamment :

= Poursuivre les 4 actions collectives en cours :
o Plan de déplacement inter-entreprises : Organisation de réunions du Comité de Pi-
lotage avec les entreprises, la CARSAT, la CCIMP et les Autorités Organisatrices de
Transport, dont la CPA + Suivi de la charte covoiturage avec ACA COVOITURAGE

O Gestion des déchets (DIB) des entreprises (tri/ramassage/recyclage) :Audit aupres
des entreprises signataires de la charte de I'Environnement de la CPA pour verifier
I'adéquation matériel mis en place/déchets produits.

o Gardiennage coliectif et levées de doute pour les entreprises des 3 zones d’activités
qui se jouxtent : Rousset, Peynier et Fuveau :

O Responsabilité sociale des entreprises : organisation des « mardis de la RSE » + fm-
plication des adhérents dans la rédaction d'un livret d'accueil personnalisable

= Informer ses adhérents sous forme de mails, courriers ou réunions + alimenter et mettre 3
jour le site Internet avec de nouvelles rubriques et un flash info

" Organiser des moments de convivialité : Rencontre des secrétaires et assistantes 3 l'occa-
sion de la féte des secrétaires, 9me Challenge Interentreprises de boules, Semaine de la
Mobilité

= Organiser les « Jeudis de la sécurité », réunions de sensibilisation et actions de formation
en matiére de sécurité au travail, en partenariat avec la CARSAT.

* Organiser les « RDV CCIMP en ZA » sur des thémes d'actualité, en partenariat avec la
CCimp
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L'association « GIHVA » s’engage, quant a elle, 3 mobiliser tous les moyens nécessaires a la bonne
réalisation de ces actions.

ARTICLE 3 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le coilt total prévisionnel du projet objet de I'article 2 est d'un montant de 72.440 € pour la
période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 23.000 €, soit
31,75 % du cofit total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure o il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a l'action conventionnée est supérieur au montant prévi-
sionnel, la participation de la C.P.A. ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la C.P.A. sera recalculée
au prorata des depenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 4 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la délibération
y afférente par I'assemblée délibérante de la C.P.A. et |a signature de la présente convention ;

* Le solde, aprés production :

du compte de résultat intermédiaire de 'association, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de I'association.
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de

lassociation. Il prendra en compte les recettes et les dépenses réelles afférentes au
fonctionnement de l'association.

= d'un bilan qualitatif et quantitatif des actions réalisées,

des derniers bilan et compte de résultat du dernier exercice cléturé certifiés par un com-
missaire aux comptes ou un expert comptable.

ARTICLE 5 : CONTROLE ET SUIVI —|

six mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, I'association s'engage & produire un bilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la C.PA. au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis & I'encontre de association
pour le reversement des sommes indiment percues.
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L'association s’'engage a :

® produire sur simple demande de la C.P.A. tout document justificatif des codts réels encou-
rus et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation
des actions subventionnées,

= accepter le contréle de fa Communauté du Pays d’Aix ou des personnes qu’elie pourra dési-
gner a cet effet ; ce contréle pourra notamment porter sur les piéces justificatives des dé-
penses,

* reverser a la Communauté du Pays d’Aix la subvention, ou la partie de celle-ci, qui n"aura

pas été employée en vue de I'objet prévu pour son attribution dans année suivant celle de
cette attribution ou dans les délais impartis pour son utilisation.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'association s’engage a :

= apposer le logo de la Communauté du Pays d’Aix sur I'ensemble des supports de com-
munication liés a la réalisation de l'opération visée a l'article 2 de |a présente conven-
tion

= respecter la charte de communication établie par la Direction de la Communication de
fa C.P.A. (Tél : 04.42.93.85.54.)

» faire valoir la participation de la C.P.A. dans 'ensemble de sa production de communi-
cation

= transmettre a la Direction des Interventions Economiques de fa C.P.A. un original ou
une copie/photographie des supports de communication permettant d'établir la réalité
de cette mise en valeur.

ARTICLE 7 : RESPONSABILITE

Aucune action réalisée par l'association, qu’elle soit ou non visée au titre de la présente
convention, ne pourra a quelgue titre que ce soit, engager la responsabilité de la C.P.A.

Par aiileurs, pour réaliser les différentes actions objet de la présente convention, I'association
devra étre assurée civilement pour I'ensemble des dommages qui pourraient étre causés du fait de
ses interventions.

De maniere generale, l'association devra se trouver en situation régulidre au regard des
organismes sociaux et fiscaux, ainsi que des dispositions législatives et réglementaires concernant
le personnel, notamment en matiére salariale.
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ARTICLE 8 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de ['utilisation des fonds non conforme a I'objet de la présente
convention ou de refus par I'association de se soumettre aux contrdles, le versement de I'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés 4 I'article 5
ne sont pas produits six mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s'avére aprés
un contréle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par I'association
sont non fondées.

L'association qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention.
Elle s'engage a procéder au reversement des sommes indiiment percues dans les plus brefs délais
et au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

En cas de contentieux portant sur I'application des termes de la convention, les parties
conviennent de s’en remettre au tribunal administratif compétent.

ARTICLE 9 : DUREE DE LA CONVENTION j

La presente convention prend effet a compter du 1% janvier 2014 et se termine le 31 décembre
2014.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En application de la délibération
n® 2014-BXXX du Bureau Communautaire du
17 juillet 2014

Pour la Communauté du Pays d’Aix Pour I'association GIHVA
Le Président ou son représentant Le Président
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CONVENTION D’OBJECTIFS N° 2014/12

ENTRE LES SOUSSIGNES :

LE.RC.L La Communauté du Pays d’Aix
Direction des Interventions Economiques
Hotel de Boades — 8, place Jeanne d’Arc— CS 40868
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1
représente par son Président, Madame Maryse JOISSAINS MASINI ou son
représentant, diment habilité a signer la présente convention par
délibération N° 2014-BXXX du 17 juillet 2014.
ci-aprés désigné «la C.PA. »
ET
I'Association VITROPOLE ENTREPRENDRE
sise 100, boulevard de P'Europe
13127 VITROLLES
représentée par son Président, Monsieur Guy PARTAGE
ci-aprés désignée « I'association»
VU le Code général des Collectivités Territoriales
VU larticle 10 de la loi N°2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & la transparence financiére des aides
octroyées par les personnes publigues,
vu le décret N° 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention recue & partir
duquel les associations sont soumises a certaines obligations,
VU le décret 2001-455 du 6 juin 2001 pris pour I'application de Varticle 10 de la loi n°® 2000-321,
vu l'arrété du 11 octobre 2006 relatif au compte-rendu financier prévu par Varticle 10 de la loi n°
2000-321,
VU la délibération N°2010-A099 du 24 juin 2010 définissant de nouveaux critéres d’attribution de sub-
vention aux partenaires économigques,
VU la demande de I'association enregistrée au guichet unique sous le N° 2014_716
VU la délibération N°2014-BXXX du Bureau communautaire du 17 juillet 2014 autorisant le

versement de la subvention attribuée a I'association pour la réalisation du programme d’actions
faisant I'objet de la présente convention,
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Il est convenu ce qui suit :

Préambule

La présente convention s’inscrit dans le cadre de la politique de subvention mise en place par la
C.PA. en faveur des acteurs associatifs qui contribuent au développement économique de son
territoire.

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet d’établir un cadre conventionnel entre la CPA et Fassociation
« Vitropole Entreprendre » et de fixer les obligations respectives des deux parties.

|ARTICLE 2 : OBIET DE LA SUBVENTION

La Communauté d’Agglomération du Pays d’Aix s’engage a subventionner I'association « Vitropole
Entreprendre » pour la réalisation du programme d’actions gu'elle met en ceuvre, afin de
dynamiser et de développer I'activité économique du territoire vitrollais, & savoir notamment :

« Le rendez-vous des entrepreneurs de Vitrolles » qui permettra 3 plus de 60 entreprises
d'exposer leurs produits et/ou savoir-faire aux décideurs économiques du territoire

« Le salon de la mobilité », journée de sensibilisation sur les modes de transports doux, le
covoiturage et l'utilisation des transports en communication

Les réunions d'accueil des entreprises nouvellement installées sur le territoire

Les reunions thématiques, les déjeuners business mensuels proposés aux adhérents
La sensibilisation des entreprises au tri des déchets

L'accompagnement des créateurs d'entreprise

Les actions emploi : mise en ligne des offres d'emploi, participation aux salons de l'emploi,
diffusion d'informations sur les dispositifs d'aide & I'embauche...

Les visites d'entreprises

Les rencontres festives : cérémonie des voeux, soirée jazz

Par ailleurs, a l'occasion du 50&me anniversaire des parcs d'activités de Vitrolles, |'association
participera tout au long de l'année a l'organisation des opérations visant 3 améliorer I'attractivité
de son territoire :

Réalisation d'études afin de définir des axes d'amélioration, tant au niveau des infrastruc-
tures qu'a celui des services,
Tables Rondes visant & mieux connaitre le territoire, son histoire, ses atouts, son devenir,

Opérations « lifting » visant a inciter les propriétaires  rénover leurs batiments,

Mise en place d'une démarche RSE,
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* Collectes sélectives de déchets (ordinateurs, archives...),
* Installation de 17 caméras de vidéosurveillance, afin de limiter la délinquance

®  Actions sportives et culturelles...

'association « Vitropole Entreprendre » s'engage, quant a elle, 3 mobiliser tous les moyens
nécessaires a la bonne réalisation de ces actions.

ARTICLE 3 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colt total prévisionnel du projet objet de I'article 2 est d'un montant de 229.000 € pour la
période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 35.000 €, soit
15,28 % du colt total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a l'action conventionnée est supérieur au montant prévi-
sionnel, la participation de ia C.P.A. ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la C.P.A. sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 4 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

® Unacompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la délibération
y afférente par I'assemblée délibérante de la C.P.A. et la signature de la présente convention :

= le solde, apres production :

= du compte de résultat intermédiaire de 'association, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de I'association.
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'association. Il prendra en compte les recettes et les dépenses réelles afférentes au
fonctionnement de 'association.

= d’un bilan qualitatif et quantitatif des actions réalisées,

= des derniers bilan et compte de résultat du dernier exercice cléturé certifiés par un com-
missaire aux comptes ou un expert comptable.

|ARTICLE 5 : CONTROLE ET SUIVI
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Six mois au plus tard aprés 'échéance de |a convention, 'association s'engage a produire un bilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de l'action fait apparaitre un trop-percu de la C.P.A. au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a I'encontre de |'association
pour le reversement des sommes indiment pergues.

L'association s’engage a :

* produire sur simple demande de la C.P.A. tout document justificatif des colits réels encou-
rus et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation
des actions subventionnées,

= accepter ie contréle de la Communauté du Pays d’Aix ou des personnes qu’elle pourra dési-
gner a cet effet ; ce contréle pourra notamment porter sur les piéces justificatives des dé-
penses,

= reverser a la Communauté du Pays d’Aix la subvention, ou la partie de celle-ci, qui n'aura
pas été employée en vue de l'objet prévu pour son attribution dans I'année suivant celle de
cette attribution ou dans les délais impartis pour son utilisation.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'association s'engage a :

= apposer le logo de la Communauté du Pays d’Aix sur 'ensemble des supports de com-
munication liés a la réalisation de I'opération visée a l'article 2 de la présente conven-
tion

= respecter la charte de communication établie par la Direction de la Communication de
la C.P.A. (Tél: 04.42.93.85.54.)

= faire valoir la participation de la C.P.A. dans I'ensemble de sa production de communi-
cation

= transmettre a la Direction des Interventions Economiques de la C.P.A. un original ou
une copie/photographie des supports de communication permettant d’établir la réalité
de cette mise en valeur.

ARTICLE 7 : RESPONSABILITE

Aucune action réalisée par l'association, qu'elle soit ou non visée au titre de la présente
convention, ne pourra a quelque titre que ce soit, engager la responsabilité de la C.P.A.

Par ailleurs, pour réaliser les différentes actions objet de la présente convention, 'association
devra étre assurée civilement pour l'ensemble des dommages qui pourraient &tre causés du fait de
ses interventions.

De maniere générale, I'association devra se trouver en situation réguliere au regard des
organismes sociaux et fiscaux, ainsi que des dispositions législatives et réglementaires concernant
le personnel, notamment en matiére salariale.
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ARTICLE 8 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de l'opération, de I'utilisation des fonds non conforme a I'objet de la présente
convention ou de refus par I'association de se soumettre aux controles, le versement de 'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a |'article 5
ne sont pas produits six mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s'avére apres
un contréle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par I'association
sont non fondées.

Uassociation qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention.
Elle s'engage a procéder au reversement des sommes indiiment percues dans les plus brefs délais
et au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

En cas de contentieux portant sur Vapplication des termes de la convention, les parties
conviennent de s'en remettre au tribunal administratif compétent.

ARTICLE 9 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1 janvier 2014 et se termine le 31 décembre
2014.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En application de la délibération
n® 2014-BXXX du Bureau Communautaire du
17 juillet 2014

Pour la Communauté du Pays d’Aix Pour I'association Vitropole Entreprendre
Le Président ou son représentant Le Président
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CONVENTION D’OBJECTIFS N° 2014/13

ENTRE LES SOUSSIGNES :

LE.PC.L La Communauté du Pays d’Aix
Direction des Interventions Economiques
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc — CS 40868
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1
représenté par son Président, Madame Maryse JOISSAINS MASINI ou son
représentant, diment habilité a signer la présente convention par
délibération N° 2014-BXXX du 17 juillet 2014.
ci-apres désigné «laC.PA. »
ET
I'Association CENTRE DE VIE REGIONAL
sise Parc Expobat —- 42, rue de Lisbonne - Plan de Campagne
13480 CABRIES
représentée par son Président, Monsieur Tony SESSINE
ci-apres désignée « I'association»
VU le Code général des Collectivités Territoriales
vu larticle 10 de la loi N°2000-321 du 12 juillet 2000 relatif 3 la transparence financiére des aides
octroyées par les personnes publiques,
VU le décret N° 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de |a subvention regue a partir
duquel les associations sont soumises a certaines obligations,
vu le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour 'application de I'article 10 de la loi n® 2000-321,
vu Varrété du 11 octobre 2006 relatif au compte-rendu financier prévu par larticle 10 de la loi n°
2000-321,
VU la délibération N°2010-A099 du 24 juin 2010 définissant de nouveaux critéres d’attribution de sub-
vention aux partenaires économiques,
VU la demande de I'association enregistrée au guichet unique sous le N° 2014_536
vu la délibération N°2014-BXXX du Bureau communautaire du 17 juillet 2014 autorisant le

versement de la subvention attribuée & 'association pour la réalisation du programme d’actions
faisant I'objet de la présente convention,
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Il est convenu ce qui suit :
Préambule

La présente convention s'inscrit dans le cadre de la politique de subvention mise en place par la
C.PA. en faveur des acteurs associatifs qui contribuent au développement économique de son
territoire.

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet d’établir un cadre conventionnel entre la CPA et I'association
« Centre de Vie Régional » et de fixer les obligations respectives des deux parties

|ARTICLE 2 : OBJET DE LA SUBVENTION

La Communauté d’Agglomération du Pays d'Aix s'engage a subventionner I'association « Centre de
Vie Régional » pour la réalisation du programme d’actions gu’elle met en ceuvre, afin d’augmenter
la fréquentation de la zone de Plan de Campagne et d’améliorer le quotidien, tant des salariés que
des clients, a savoir notamment :

®  Mise en ceuvre d'actions de communication, d'animation et de promotion des commerces
de la zone de Plan de Campagne, en vue d'augmenter la fréquentation de la zone et ce fai-
sant, d’augmenter le chiffre d'affaires des commercants : campagnes radio et presse, diffu-
sion du magazine mensuel Europlan a destination des clients, diffusion de newsletters au-
prés des commergants et des clients, restructuration du site Internet, mise en ligne d'une
application smartphone, communications sur les réseaux sociaux, animations sur place....

* Mise en place d’un Plan de Déplacements Inter-Entreprises (PDIE) baptisé ECOPLAN, visant
a rationaliser des déplacements plus sdrs, plus propres, plus économes et respectueux de
'environnement.

v" mise en place d'une navette électrique sur la zone afin de faciliter les micro-déplace-
ments des clients et salariés d'enseigne a enseigne

mise en place d'un service de transport individue! pour les clients 2 mobilité réduite

mise a disposition de VAE et/ou de vélos, en prét ou en location, pour les déplacements
sur fa zone des clients et des salariés

v" mise en ceuvre d'une solution de stockage des courses sur I'ensemble de la zone grace a
des consignes pour faciliter ies micro-déplacements

amélioration de la circulation piétonne et création de pistes cyclables

mise en place d’un service de garde d'enfants et d’aires de jeux

Vassociation « Centre de Vie Régional » s'engage, quant a elle, a mobiliser tous les moyens
nécessaires a la bonne réalisation de ces actions.
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ARTICLE 3 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le co(t total prévisionnel du projet objet de I'article 2 est d'un montant de 170.000 € pour la
période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 50.000 €, soit
29,41 % du colt total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a 'action conventionnée est supérieur au montant prévi-
sionnel, la participation de [a C.P.A. ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la C.P.A. sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 4 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la délibération
y afférente par I'assemblée délibérante de la C.P.A. et la signature de la présente convention ;

= Le solde, aprés production :

du compte de résultat intermédiaire de 'association, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de I'association.

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de

I'association. |l prendra en compte les recettes et les dépenses réelles afférentes au
fonctionnement de I'association.

= d’un bilan qualitatif et quantitatif des actions réalisées,

des derniers bilan et compte de résultat du dernier exercice cléturé certifiés par un com-
missaire aux comptes ou un expert comptable.

ARTICLE 5 : CONTROLE ET SUIVI

Six mois au plus tard apres I'échéance de la convention, I'association s'engage a produire un bilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de Vaction fait apparaitre un trop-percu de la C.P.A. au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a 'encontre de 'association
pour le reversement des sommes ind{iment percues.
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L'association s'engage a :

* produire sur simple demande de la C.P.A. tout document justificatif des co(its réels encou-
rus et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation
des actions subventionnées,

= accepter le contrdle de la Communauté du Pays d’Aix ou des personnes qu’elle pourra dési-
gner a cet effet ; ce contrdle pourra notamment porter sur les piéces justificatives des dé-
penses,

= reverser a la Communauté du Pays d’Aix la subvention, ou la partie de celle-ci, qui n‘aura
pas été employée en vue de I'objet prévu pour son attribution dans I'année suivant celle de
cette attribution ou dans les délais impartis pour son utilisation.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

Lassociation s’engage a :

= apposer le logo de la Communauté du Pays d’Aix sur 'ensemble des supports de com-
munication liés a |a réalisation de l'opération visée a l'article 2 de la présente conven-
tion

= respecter la charte de communication établie par la Direction de la Communication de
la C.P.A. (Tél : 04.42.93.85.54.)

= faire valoir la participation de la C.P.A. dans 'ensemble de sa production de communi-
cation

= transmettre a la Direction des Interventions Economiques de la C.P.A. un original ou
une copie/photographie des supports de communication permettant d’établir la réalité
de cette mise en valeur.

ARTICLE 7 : RESPONSABILITE 1

Aucune action réalisée par l'association, gu'elle soit ou non visée au titre de la présente
convention, ne pourra a quelque titre que ce soit, engager la responsabilité de la C.P.A.

Par ailleurs, pour réaliser les différentes actions objet de la présente convention, I'association
devra étre assurée civilement pour I'ensemble des dommages qui pourraient &tre causés du fait de
ses interventions.

De maniere générale, lassociation devra se trouver en situation réguliere au regard des
organismes sociaux et fiscaux, ainsi que des dispositions législatives et réglementaires concernant
le personnel, notamment en matiére salariale.
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ARTICLE 8 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de |'utilisation des fonds non conforme 4 I'objet de la présente
convention ou de refus par 'association de se soumettre aux controles, le versement de I'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a I'article 5
ne sont pas produits six mois au plus tard aprés 'échéance de la convention, ou s'il s'avére aprés
un contréle d’une instance communautaire, que les pieces justificatives produites par 'association
sont non fondées.,

L'association qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de ia convention.
Elle s'engage a procéder au reversement des sommes ind(iment percues dans les plus brefs délais
et au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

En cas de contentieux portant sur lapplication des termes de Ia convention, les parties
conviennent de s'en remettre au tribunal administratif compétent.

ARTICLE 9 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet a compter du 1% janvier 2014 et se termine le 31 décembre
2014,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En application de la délibération
n® 2014-BXXX du Bureau Communautaire du
17 juillet 2014

Pour la Communauté du Pays d’Aix Pour l'association Centre de Vie Régional
Le Président ou son représentant Le Président
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CONVENTION D’OBIECTIFS N° 2014/14

ENTRE LES SOUSSIGNES :

UE.R.C.L La Communauté du Pays d’Aix
Direction des Interventions Economiques
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d'Arc — CS 40868
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

représenté par son Président, Madame Maryse JOISSAINS MASINI ou son
représentant, ddment habilité a signer la présente convention par
délibération N° 2014-BXXX du 17 juillet 2014.

ci-aprés désigné «laC.PA. »

ET

I'Association INSTITUT REGIONAL POUR LA CREATION ET LE DEVELOPPEMENT
D’ENTREPRISES {IRCE)

sise Bastide des Micocouliers — 1940, route de Loqui

13090 AIX-EN-PROVENCE

représentée par son Président, Monsieur Jean-Claude MONTANIER

ci-apres désignée « ’association»

VU le Code général des Collectivités Territoriales

VU Iarticle 10 de la loi N°2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & la transparence financiére des aides
octroyees par les personnes publiques,

vy le décret N° 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir
duguel les associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de Farticle 10 de ia loi n° 2000-321,

VU l'arrété du 11 octobre 2006 relatif au compte-rendu financier prévu par l'article 10 de la loi n°
2000-321,

VU la délibération N°2010-A099 du 24 juin 2010 définissant de nouveaux critéres d’attribution de sub-
vention aux partenaires économiques,

VU la demande de V'association enregistrée au guichet unique sous le N° 2014_137

VU la délibération N°2014-BXXX du Bureau communautaire du 17 juillet 2014 autorisant le

versement de la subvention attribuée a I'association pour la réalisation du programme d'actions
faisant I'objet de la présente convention,
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Il est convenu ce qui suit :
Préambule

La présente convention s’inscrit dans le cadre de la politique de subvention mise en place par la
C.PA. en faveur des acteurs associatifs qui contribuent au développement économique de son
territoire,

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet d’établir un cadre conventionnel entre la CPA et Vassociation
« IRCE » et de fixer les obligations respectives des deux parties.

ARTICLE 2 : OBJET DE LA SUBVENTION ]

La Communauté d’Agglomération du Pays d’Aix s'engage & subventionner Vassociation « IRCE »
pour la realisation de laction « Cap Développement en Pays d’Aix» qu’il met en ceuvre a
destination des porteurs de projets d’entreprise :

VIRCE se propose d’accompagner en 2014 25 chefs d'entreprises TPE/PME et/ou porteurs de
projets de création/reprise, installés sur le territoire de la CPA,dans leur stratégie d'implantation
et de développement. L'objectif de Vaction vise la dynamisation du tissu economique, le
développement et la pérennité des entreprises sur le territoire et par la méme le maintien, voire
le développement des emplois.

Ce parcours constitué d'ateliers collectifs méthodologiques (par groupe de 10 a 15 dirigeants),
d'audits croisés (en sous-groupe de 3 a 4 personnes), d'accompagnement individuel (par demi-
journées) et de réunions a theme, propose aux dirigeants de structurer leur stratégie et leur
organisation autour de plusieurs axes :

Le développement commercial - I'organisation de la production — la gestion des ressources
humaines — la recherche de partenaires financiers — la protection intellectuelle et les stratégies
lices a I'innovation — la construction d’une stratégie export et la connaissance des marchés
étrangers — la croissance externe/reprise d'entreprise— la transmission d’entreprise.

Ces ateliers et rencontres ont aussi pour objectif de favoriser les échanges professionnels,
I'élargissement des réseaux, le partage de savoir-faire, autant de facteurs pouvant générer
croissance et développement de la TPE/PME.

'association « IRCE » s’engage, quant a elle, a mobiliser tous les moyens nécessaires a la bonne
réalisation de ces actions.
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ARTICLE 3 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A. ]

Le colt total prévisionnel du projet objet de I'article 2 est d'un montant de 90.000 € pour la
période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 16.000 €, soit
17,78 % du colt total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a 'action conventionnée est supérieur au montant prévi-
sionnel, la participation de la C.P.A. ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, |a participation de la C.P.A. sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

Il convient de noter qu'outre la subvention sus-indiquée, le Bureau Communautaire, par
délibération en date du 17 juillet 2014, a décidé d’attribuer 3 V'association IRCE une autre
subvention, au titre de lexercice 2014, a savoir 21.500 € subventionnés par la Mission
Commerce et Artisanat.

|ARTICLE 4 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 'objet de deux versements :

* Unacompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la délibération
y afférente par I'assemblée délibérante de la C.P.A. et la signature de la présente convention ;

* Le solde, aprés production :

* du compte de résultat intermédiaire de I'association, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de l'association.
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'association. | prendra en compte les recettes et les dépenses réelles afférentes au
fonctionnement de I'association.

= d’un bilan gualitatif et quantitatif des actions réalisées,

* des derniers bilan et compte de résultat du dernier exercice cléturé certifiés par un com-
missaire aux comptes ou un expert comptable.

ARTICLE 5 : CONTROLE ET SUIVI

Six_mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, I'association s'engage a produire un hilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.
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Si ce bilan final de 'action fait apparaitre un trop-percu de la C.P.A. au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a I'encontre de I'association
pour le reversement des sommes indiment percues.

U'association s’engage & :

= produire sur simple demande de la C.P.A. tout document justificatif des colts réels encou-
rus et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation
des actions subventionnées,

= accepter le contrdle de la Communauté du Pays d’Aix ou des personnes qu’elle pourra dési-
gner a cet effet ; ce contréle pourra notamment porter sur les piéces justificatives des dé-
penses,

= reverser a la Communauté du Pays d’Aix la subvention, ou la partie de celie-ci, qui n‘aura
pas été employée en vue de I'objet prévu pour son attribution dans année suivant celle de
cette attribution ou dans les délais impartis pour son utilisation.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION ?

L'association s’engage a :

* apposer le logo de la Communauté du Pays d’Aix sur I'ensemble des supports de com-
munication liés a la réalisation de I'opération visée a Varticle 2 de la présente conven-
tion

= respecter la charte de communication établie par la Direction de la Communication de
la C.PA. (Tél: 04.42.93.85.54.)

= faire valoir la participation de la C.P.A. dans 'ensemble de sa production de communi-
cation

* transmettre a la Direction des Interventions Economiques de la C.P.A. un original ou

une copie/photographie des supports de communication permettant d'établir Ia réalité
de cette mise en valeur.

ARTICLE 7 : RESPONSABILITE ]

Aucune action réalisée par l'association, qu'elle soit ou non visée au titre de la présente
convention, ne pourra a quelque titre que ce soit, engager la responsabilité de la C.P.A.

Par ailleurs, pour réaliser les différentes actions objet de la présente convention, I'association
devra étre assurée civilement pour 'ensemble des dommages qui pourraient tre causés du fait de
ses interventions.

De maniere générale, l'association devra se trouver en situation réguliere au regard des
organismes sociaux et fiscaux, ainsi que des dispositions législatives et réglementaires concernant
le personnel, notamment en matiére salariale.
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ARTICLE 8 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de I'utilisation des fonds non conforme 3 I'objet de la présente
convention ou de refus par 'association de se soumettre aux controles, le versement de l'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés 3 I'article 5
ne sont pas produits six mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou §'il s’avére apres
un contréle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par 'association

sont non fondées.

L'association qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention.
Elle s'engage a procéder au reversement des sommes ind(iment percues dans les plus brefs délais
et au plus tard dans le mois qui suit |a réception du titre de perception.

En cas de contentieux portant sur lapplication des termes de la convention, les parties
conviennent de s'en remettre au tribunal administratif compétent.

ARTICLE 9 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet a compter du 1% janvier 2014 et se termine le 31 décembre
2014.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En application de la délibération
n® 2014-BXXX du Bureau Communautaire du
17 juillet 2014

Pour la Communauté du Pays d’Aix Pour I'association IRCE
Le Président ou son représentant Le Président
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2014_B308

OBJET : Développement économique et emploi - Interventions économiques - Attribution de subventions
aux associations a caractére économique

VU la délibération n® 2014_A088 du 22 mai 2014 portant délégation d’attributions au Bureau ;

Apres en avoir délibéré, le Bureau de la Communauté du Pays d'Aix adopte a I'unanimité le rapport qui précéde et le
transforme en délibération.

Le Présiden‘f de la Qommunauté du P

2 2 JUlL. 2014



