Accusé de réception en préfecture
013-241300276-20120628-2012_B231-DE
Date de télétransmission : 03/07/2012
Date de réception préfecture : 03/07/2012

communauté du

\( ]
ACTE RENDU EXECUTOIRE PA S D
PAR APPLICATION DES
—

FORMALITES DE TELE-
e dy el ey ey EXTRAIT !:;u REGISTRE DES DELIBERATIONS
PAYS D'AIX CcONTROLEDE LEGAUTE  REPUBLIQUE FRANCAISE DU BUREAU COMMUNAUTAIRE

PREFECTURE DES BOUCHES-DU-RHONE SEANCE DU 28 JUIN 2012
PRESIDENCE DE MADAME MARYSE JOISSAINS MASIN!

2012_B231

OBJET : Emplioi et formation - Attribution de subventions au titre de l'année 2012 aux opérateurs
oeuvrant dans le champ de l'insertion et de I'emploi

Le 28 juin 2012, le Bureau de la Communauté d'Aéglomération du Pays d'Alx s'est réuni en session ordinaire & la salle polyvalente de Saint-
Marc-faumegarde, sur la convocation qui lui 3 &té adressée par Madame le Président de la Communauté d’Agglomération fe 22 juin 2012,
conformément  I'article £.5211-1 du Code général des collectivités territoriales.

Etaient Présents :

JOISSAINS MASIN! Maryse, président, Aix-en-Provence - ALBERT Guy, vice-président, Jougues - BONFILLON Jean, vice-président, Fuveau -
BOULAN Michel, vice-président, Chéteaunauf-le-Rouge - BOYER Michel, vice-présidant, Simiane-Collongue — BRAMOULLE Gérard, vice-
président, Aix-en-Provence — BRUNET Danigle, membre du bureau, Alx-en-Provence — BUCCI Dominique, vice-président, Les Pennes-Mirabeau
— BUCK! Jacques, vice-président, Lambasc — BURLE Christian, vice-président, Peynier — CANAL sean-Louls, vice-président, Rousset — CHARRIN
Philippe, vice-président, Vauvenargues — CHORRO Jean, vice-président, Aix-en-Provence — CIOT Jean-David, vice-président, Le Puy-Sainte-
Réparade - CRISTIANI Georges, vice-président, Mimet — DAGORNE Rabert, vice-président, Eguilles — DELOCHE Gérard, vice-présidant, Aix-en-
Provence — DI CARD Sylvaine, membre du bureau, Aix-en-Provence — DUFQUR Jean-Pierre, vice-président, Saint-Estéve-Jansan — DUPERREY
Lucien, vice-présidant, Saint-Antonin-sur-Bayon — FILIPPI Claude, vice-président, Ventabren — GACHON Lo, vice-président, Vitrolles — GALLESE
Alexandre, vice-président, Aix-en-Provenice — GARCON lacques, membre du bureau, Alx-en-Provence — GERAC! Gérard, vice-président, Aix-en-
Provence — GERARD Jacky, vice-président, Saint-Cannat — GROSS| Jean-Christophe, membre du bureau, Alx-en-Provence — GUINIERI Frédéric,
vice-président, Puyloubier — JOISSAINS Sophie, vice-président, Aix-en-Provence - JOUVE Mireille, vice-président, Meyrargues — LEGIER Michel,
vice-président, Le Tholonet — LONG Danielle, vice-président, Peyrolles-en-Provence — MANCEL Joél, vice-président, Beaurecueil — MARTIN
Régis, vice-président, Saint-Marc-laumegarde — MARTIN Richard, vice-président, Cabriés — MONDOLON! lean-Claude, membre du bureay,
Vitrolles — MORBELLi Pascale, membre du bureau, Vitrolles — PERRIN iean-Claude, vice-président, Bouc-Bel-Air - PERRIN Jean-Marc, membre
du bureau, Aix-en-Provence - PIERRON Liliane, membre du hureau, Aix-en-Provence - PIN lacky, vice-président, Rognes — PIZOT Roger, vice-
président, Saint-Paul-Lez-Durance — SANGLINE Bruno, membre du bureau, Bouc-Bel-Air — SICARD-DESNUELLE Marie-Pierre, membre du
bureau, Aix-en-Provence — SLISSA Monique, membre du bureau, Les Pennes-Mirabeau — SUSINI lules, vice-président, Aix-en-Provence —
TAULAN Francis, membre du bureau, Aix-en-Provence . VILLEVIEILLE Robert, vice-président, La Rogue d’Anthéron

Excusé(e]s avec pouveir :

AMIEL Michel, vice-président, les Pennes-Mirabeau, donne pouvoir @ BUCCI Dominigue — BARRET Guy, vice-président, Coudoux, donne
pouvolr & LEGIER Michei — BENNOUR Dahbia, membre du bureau, Aix-en-Frovence, donne pouvoir 3 GARCON Jacques — FOUQUET Robert,
membre du bureau, Aix-en-Provence, donne pouvoir 3 GERACI Gérard ~ LARNAUDIE Patricia, membre du bureau, Aix-en-Provence, donne
pouvoir & DELOCHE Gérard — LOUIT Christlan, vice-président, Aix-en-Provence, donne pouvoir 4 GROSSI ijean-Christophe — PAOLI Stéphane,
membre du bureau, Aix-en-Provence, donne pouvoir 3 SICARD-DESNUELLE Marie-Plerre — PELLENC Roger, vice-président, Pertuis, donne
pouvoir 3 BRAMOULLE Gérard — RIVET-JOLIN Catherine, vice-président, Aix-en-Provence, donne pouvolr & DI CARO Sylvaine — SAEZ Jean-Plerre,
vice-président, Venelles, donne pouveir 4 JOISSAINS MASINI Maryse

Excusé{els !
FERAUD Jean-Claude, vice-président, Trets — LAFON Hentl, membre du bureau, Pertuis — LAGIER Robert, vice-président, Meyreuil

Monsieur Francis TAULAN donne lecture du rapport ci-jeint.
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DGA Interventions écanomiques, Insertion, Emploi et Formaticn

Direction de la Palitigue de la Ville et de la Cohésion $ociale

SA/ML

Rapporteur : Francis TAULAN

Thématigue : Développement Economigue et Emploi — Emploi et Formation

Objet: Attribution de subventions au titre de Fannée 2012 aux opérateurs
oeuvrant dans le champ de l'insertion et de I'emploi

Décision du Burea

Mes Chers Collegues,

Sur le territoire de la Communauté du Pays d’Aix, différentes associations
développent des projets spécifiques dans le champ de insertion professionnelle et

de 'emploi.
Au regard des projets proposés, nous vous proposons de soutenir financierement les

associations figurant dans le tableau ci-dessous a hauteur de 271.200 £€.

'action de la C.P.A. dans le domaine de I'empioi et de l'insertion s’inscrit dans le
cadre du Plan Local pour [l'Insertion et I'Emploi (P.L.LE.), reposant sur une
programmation commune batie avec les services de I'Etat, de la Région et des
Départements des Bouches du Rhéne et de Vaucluse, sur les objectifs spécifiques de
I'intervention du Fonds Social Européen (F.S.E.).

Cependant, notre action ne peut se réduire a cette programmation commune, qui
ne s’adresse qu’aux seuls adhérents du PLIE. En effet, certaines actions ne pouvant
étre limitées a ces seuls adhérents, il apparait nécessaire que chaque partenaire
puisse mobiliser les outils qu’il a construits indépendamment du P.L.LE.
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Ainsi, il vous est proposé de soutenir un plan d’actions qui ne sera pas cofinancé par
le F.S.E., mais qui contribuera cependant aux résultats de ce Plan. Sa mise en ceuvre
releve donc de la seule décision de la C.P.A.

A ce titre, notre action se décline autour des quatre axes suivants :
= Axe 1: Aide aux dispositifs institutionnalisés d’accueil, d’information et
d’orientation des publics demandeurs d’emploi

= Axe 2: Aide aux dispositifs d’insertion par I’activité économique

= Axe 3: Aide aux dispositifs destinés a faciliter la mobilité des personnes

en recherche d’emploi

» Axe 4: Aide aux dispositifs destinés a faciliter le rapprochement entre les
offres des entreprises et les demandeurs d’emploi

Le projet des associations est détaillé dans les fiches annexées a ce rapport.

Tableau récapitulatif des demandes de subvention 2012 faisant "objet du présent

rapport

N°® ASSOCIATION
GU

ACTION
SUBVENTIONNEE

suBv®
N-1

BUDGET
GLOBAL

ACTION

SUBvV®
SOLLICITEE

SUBV®
PROPOSEE
PAR LA
COMMIS-
SION

CONV
oui/

non

o

Axe 1: Aide aux dispositifs institutionnalisés d’accueil, d’information et d’orientation
des publics demandeurs d’emploi

Lutte contre le
111 [ACIPAYSD'AIX | chamage, la précarité 5.000 18.558 15.000 5.000/ NON
et les exclusions
590 | ATMF Insertion sociale et 2,000 95,340 4,000 2.000| NON
professionnelle
Insertion citoyenne
POMPIERS SANS des jeunes via la
. . . 10.000 75.691 18.000 .
602 FRONTIERES protection civile 10.000 NON
participative
FRANCE Promeotion du
763 BENEVOLAT bénévolat 2.200 10.480 2.200 2.200 NON
Micro-crédit et
1014 | ADIE accompagnement a la 20.000 50.235 20.000 20.000 NON
création d’activités
Accueil et
435 | ACCES CONSEIL accompagnement des 0 70.466 10.000 10.000] NON
porteurs de projet de
création d’entreprise
Axe 2 : Aide aux dispositifs d’insertion par I'activité économique
— -
558 METIERS DU entretien des espaces 45.000 300.229 45.000 45.000 aul
PATRIMOINE . P
publics »
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Axe 3 : Aide aux dispositifs destinés a faciliter la mobilité des personnes en recherche

d’emploi

Axe 4 : Aide aux dispositifs destinés a faciliter le rapprochement entre les offres des
entreprises et les demandeurs d’emploi

MISSION LOCALE Tremplin vers
GIP BU LUBERON Pentreprise 60.000 201.973 61,373 £60.000 Ooul
Animation du
CBE DU SUD . .
390 LUBERON dlai?gu.e social 7.000 42.400 10.000 7.000 NON
territorial
720 |AIRELLESVIDEQ | ¢ '© €t maintenant, 20.000 29.900 20.000 20.000| NON
vivre tous ensemble »
Mise en place d’un
799 FAMILLES RURALES service a la personne 0 212,764 20.000 20.000 NON
SAP 13
sur la CPA
983 | CITEDES METIERs | Y2de-mecum net des 0 30.000 20.000 20000 oul
opérateurs aixois
Plateforme
d’intermédiation des
’
883 POLE D'ACTIVITES servicesala 0 124.500 50.000 50.000 oul
DE SERVICE
personne du Pays
d’Aix
TOTAL 295.573 271.200

Vu I'exposé des motifs ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération n® 2005-B086 du Bureau communautaire du 8 avril 2005 relative
aux modalités de versement des subventions ;

Vu la délibération N° 2009-A143 du 29 juillet 2009 du Conseil Communautaire

portant délégation d’attributions au Bureau et notamment celle d’approuver
I'attribution des subventions et, le cas échéant, des conventions d’objectifs

associées d'un montant n’excédant pas 150.000 €;

Vu l'avis de la Commission du Developpement Economique et de I'Emploi du 07 juin

2012 ;
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Au vu de ce qui précede, je vous demande, Mes Chers Collegues, de bien vouloir :

> APPROUVER le versement de subventions aux associations susmentionnées
pour un montant total de 271.200 € ;

» APPROUVER les termes des conventions annexées au présent rapport ;

» AUTORISER Madame le Président ou son représentant a signer tous les
documents afférents a I'exécution de la présente délibération, notamment les
conventions ci-annexées ;

> DIRE que les dépenses en résultant seront imputées sur la lighe 90-6574
(service 8) qui présente les disponibilités necessaires.

» DIRE que les subventions supérieures a 10.000 € feront l'objet de deux
versements :

» Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le
vote de la délibération y afférente et la signature de la convention avec
I'opérateur pour les subventions supérieures a 23.000 € ;

= Le solde, imputé sur le budget 2013, sera quantifié et versé l'année
suivante, au vu de I'analyse du bilan qualitatif, quantitatif et financier de
I'action subventionnée.

Si le montant des dépenses afférentes a l'action subventionnée est
supérieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas
réévaluée ; '

A contrario, s'if est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la
CPA sera recalculée au prorata des dépenses réelles justifiées sur le
montant des dépenses prévisionnelles.
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N° GU :2012-111

Axe N° 1 l Fiche N°01

Lutte contre le chdmage, la précarité et les exclusions

AC ! PAYS D’AIX

Président

lo&l CHARTON

Siage

AiX-EN-PROVENCE

Objet statutaire

Lutter contre le chdmage, la précarité et toutes formes d’exclusion

Principaies réalisations
2011

Face aux différents types d’exclusion que rencontrent ses adhérents et 3 Ig
désocialisation et & ia précarité gui en résultent, I'association AC Pays d'Aix
continue a accuelllir et soutenir les personnes en recherche d'emploi. Ellg
maintient ses efforts pour recevoir et conseiller les précaires et les exclus
sociaux. Elle offre son réservoir de compétences et ses outils aux exclus de
"informatique.

Pour ce faire, elle a proposé en 2011 différents services aux personnes les plus
démunies :

Un univers de rencontre pour créer des liens, partager des idées, retrouver une
trace professionnelle.

Aide a I'emploi avec le soutien a Videntité professionnelle et 4 la continuité de |a
marche vers I'emploi (aide a la rédaction de CV et lettre de motivation)
Orientation, selon les problématigues rencontrées, vers différents services
(CCAS, état-civil, bailleurs sociaux, associations caritatives, SAOQ, foyers
d’hébergement...) et vers les structures de I'emploi et de ls formation et les
agences d'intérim.

Accompagnement social @ accompagnement personnalisé et individuel dans les
démarches administratives

Initiation aux NTIC: apprentissage de loutil informatique (bureautique,
navigation sur Internet pour I'accés aux informations et dispaositifs facilitant leurs
démarches guotidiennes en matiére d'emploi, de santé, de logement, d’aide
sociale..)

Objet de ja demande de
subvention 2012

Sur 2012, AC Pays d'Aix se propose de reconduire les actions menées en 2011 en
matiére d'accueil et de soutien aux personnes en recherche d’emploi.

Autres partenaires Département
Montant budget 18.558 €
% subvention/budget 80.83 %
Montant demandé 15.000 £
Subvention N-1 5.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 5.000 €
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N° G.U : 2012-590 Axe N° 1 | Fiche N°02

ASSOCIATION DES TRAVAILLEURS MAGHREBINS DE FRANCE (ATMF}
Insertion sociale et professionnelle

Président Saida SCHREINER
Siege AlX-EN-PROVENCE
Objet statutaire »  (Euvrer pour une citoyenneté active et participative
» Defense et accés aux droits
» Combattre toutes formes de discrimination, d’exclusion
¥ Actlons de proximité socioculturelles et de loisirs
Principales réalisations 2011 L'chjectif principal de I"assoclation ATMF est de favoriser et d’ameliorer I'usage du francgals

dans un cadre collectif extérieur au milieu familial, en vue de faciliter 'exercice de la vie sociale}
(transports, démarches administratives...) et I'accés aux dispositifs d'insertion sociale et
professionnelle pour un public ayant des difficultés d’expression et de compréhension de la
langue francaise et éloigné des dispositifs d’insertion, de I’'emploi et des formations.

Pour pallier A ces difficultés et au mangue d’autonomie sociale gui en résulte, UATMF a mis en

place depuis 2009 différents ateliers :

o Atelier de francais {expressicn orale, compréhension de texte, écriture, lecture, culture
générale}, atelier d’écriture

o Atelier infermatigue (saisie de texte, réalisation de CV, letire de motivation, annonce,
recherche d'emploi sur Internet..)

o Groupe de parcle : espace d'écoute, d’échange, d’information et d’orientation sur divers
thémas [citeyenneté, inter culturalité, environnement...)

o Atelier couture et patchwork, atelier culinaire : espace d’échange et de valorisation du
savoir-faire et des compétences

o Sorties culturelles {expositions, musée, théatre, cinéma), visite d’entreprises

Sur 33 personnes accueillles, 4 ont accédé a un emploi. 7 ont été orientees vers la Mission

Locale, 2 vers I'atelier Jasmin.

Chjet de la demande de »  Sur 2012, VATMF se propose de reconduire ces différents ateliers en orientant son action
subvention 2012 sur les objectifs sulvants:
o L'amélioration de 'autonomie et de la confiance en soi
o Une meilleure relation avec 'environnement social et culturel
o Uaptitude & suivre un parcours d’insertion
o Meilleur contact avec le marché du travail
o Facilitation de I'accés a 'emploi et aux formations
o Connaissance et utilisation des différents dispositifs d’insertion
o Mafltrise de la langue francaise arale et écrite, en vue d’une insertion sociale et
professionnelle réussie
Autres partenaires Etat, Région, Département
IMontant budget 95.340 €
% subvention/budget 4,19%
iontant demandé 4,000 €
Subvention N-1 2.000 €
Avis du service . Avis favorable pour 2,000 €

Commentaire :
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N° GU : 2012-602

{ Axe N°1 Fiche N° 03

« La protection civile participative comme vecteur de citoyenneté

POMPIERS SANS FRONTIERES

et d’insertion professionnelle»

Président

Christian LANTONNET

Sitge

AIX EN PROVENCE

Objet statutaire

Développement des systémes de Protection civile des pays émergents, transfert de
savoir et de savoir faire au hénéfice des acteurs de la protection civile et de la société
civile, prévention et préparation aux catastrophes (naturelles et anthropigues);
intervention d’urgence en cas de crises humanitaires et de catastrophes naturelles.

Principales réalisations
2011

Pompiers sans frontiéres, a initié en 2010 et poursuivi en 2011, en étroite
collaboration avec le Centre Socio-culturel Aix Nord, un projet pilote a destination
des populations du quartier ¢’ Aix Nord et particulierement des jeunes et des jeunes
adultes de la cité BEISSON située en zone CUCS et de la cité volsine de SAINT
EUTROPE.

Le projet associait trois thématiques transversales et complémentaires :

o Le développement de posiures citoyennes, a travers des activités de
protecticn civile participatives agissant sur la prévention de la délinquance

o Larecherche de I'organisation communautaire et de la cohésion sociale

o La construction de parcours professionnels pour les jeunes de 16/25 ans
intéressés par les métiers de la protection civile en les préparant et en les
orientant vers des formations qualifiantes et surtout dipldmantes dans ce
secteur d'activité

Objet de la demande de
subvention 2012

En 2012, Pompiers sans Frontiéres souhaite pérenniser son action et prévoit les

activites suivantes :

o Promotion de la protection civile participative et du service civigue dans les
quartiers prioritaires par le biais d’un bus (300 jeunes concernés, 5 services
civigues visés)

o Participation & des actions de protection civile participative en lien avec la
création d’un projet professionnel (100 Jeunes concernés, 30 jeunes suivis pour
feur projet professionnel)

o Implication concréte de jeunes sur des projets (6 jeunes beénéficialres de
chantiers citoyens liés a la préservation de I'envirennement au Maroc.)

Autres partenaires

Etat, Région, commune d'Aix-en-Provence

Montant budget 75.691 €
% subvention/budget 23.78 %
Meontant demandé 18.000 €
Subvention N-1 10.000 €

Avis du service
Ccmmentaire :

Avis favorable pour 10.000 €
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N° 2012-763

| Axe N° 4 Fiche N°04

France BENEVGLAT — Centre du Pays d’Aix

Valorisation des ressources humaines bénévoles

Président André GONCALVES
Sigége AIX-EN-PROVENCE
Objet statutaire »  Promotion du bénévolat
¥ Valorisation des ressources bénévoles
» Intermédiation entre les associations et les bénévoles
Principales réalisations >  Au-dela de ses missions d’assistance et de conseil auprés des associations,
2011 organisme a mis au point un « Passeport bénévole » gui est un outil de
reconnaissance et de labellisation efficace pour ceux qui consacrent leur temps &
la vie associative,
¥ |l ¢'inscrit dans le systéme des validations des acquis de I'expérience {VAE)
Objet de la demande de » Lastructure souhaite reconduire ses actions 2012.
subvention 2012 ¥ Elle constitue une plateforme ¢’intermédiation entre Foffre des bénéveles et la
demande des structures associatives.
»  Plus particulierement, deux actions seront mises en place en 2612;

o Lapremigre auprés des ieunes {lycées, CFA) concernant la sensibilisation des
jeunes au bénévolat.

o La seconde concerne la recherche de bénévoles pour répondre aux besoins
des associations d’insertion, pour des activités de secrétariat, trésorier...

Autres partenaires

Département, Commune

Montant budget 10480 €
% subvention/budget 21%

Montant demandé 2200 €
Subvention N-1 2.200€

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 2,200 €
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N° GU : 2012-1014

| Axe N° 1 | Fiche N°05

ASSOCIATION POUR LE DROIT A L'INITIATIVE ECONOMIQUE {ADIE)

Micro-crédit et accompagnement a la création d’activités

Président

Catherine Barbaroux

Siege

MARSEILLE

Objet statutaire

¥ 1% opérateur francais de micro crédit, I"ADIE, association nationale, finance et
accompagne les porteurs de projets de création d’entreprise en situation de
précarité en leur donnant accés au capital.

Principales réalisations
2011

>  Sur la CPA en 2011 : 35 interventions financiéres pour un montant de 77.180 €
(24 microcrédits professionnels, 7 préts d’honneur, 4 microcrédits personnels
pour 'emploi)

» 25 porteurs de projets de la CPA ont bénéficié de 'intervention de 'ADIE

¥ 33 emplois ont ainsi été créés

Ohjet de la demande de
subvention 2012

» L’association souhaite reconduire sen action sur la CPA.

»> 4 permanences se tiennent sur le territcire communautaire en 2012 :

o dans les locaux de fa Cité des Métiers a Aix-en-Provence

o dans les locaux du CBE a Pertuis

o @ Aix dans les locaux de Pays d’Aix Associations dans le quartier d’Encagnane

o a Vitrolles dans les locaux de Pdle Emploi

Cette présence renforcée devrait permettre un développement de I'activité.

Autres partenaires

ETAT, FSE, REGION, DEPARTEMENT

Montant budget 50235¢€
% subvention/budget 39.81%
Montant demandé 20.000 €
Subvention MN-1 20,000 €

Avis du service
Commentaire

Avis favorable pour 20.000 €
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N° G.U:2012-435

Axe N° 1 | Fiche N°06

ACCES CONSEIL

Accompagnement des créateurs d’entreprises du Pays d’Aix

Président

Patrick TORRE

Siege

Marsaille

Objet statutaire

¥ Accuell, accompaghement et suivi des porteurs de projet de création d’entreprise

Principales réalisations 2011

Sans objet

Cbjet de la demande de
subvention 2012

> Sur 2012, ACCES CONSEIL propose de travalller sur le territoire de la CPA en partenariat
avec le Centre associé de la Cité de Métiers suivant 3 axes :

1. Actions d’animation auprés des acteurs de proximité
2. Sensibilisation & destination des publics de la cité des métiers
3. Découverte et sensibilisaticn des jeunes sur 'envie d’entreprendra

*> Ces actions se dérouleront a travers I'organisaticn de réunions pour les porteurs del
projet, de permanences au centre associé de la cité des métiers et d’ateliers thématiques,
Les partenaires comme les accompagnateurs du PLIE ou les conseillers Mission Locale
feront également |'objet d’une sensibilisation.

¥ Lebutde l'intervention d’ACCES CONSEIL est de ;
o Sensihiliser les habitants et les professionnels a la création d’activité
o Accompagner les porteurs de projets
o Faciliter le parcours de ¢réation

Autres partenaires

Etat, Région, Département

Montant budget 70.466 €
% subvention/budget 14.19%

Mantant demancdlé 10.000 £
Subvention N-1 Sans chjet

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 10.000 €
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N° G.U:2011-558

Axe N° 2 Fiche N° 07

MAISON DES METIERS DU PATRIMOINE

Chantier d’insertion « Restauration et entretien des espaces publics
et du patrimoine bati sur le territoire de la ville de Pertuis »

Président

Jean-Pierre MARTIN

Siege

PERTUIS

Dbjet statutaire

L"association a pour but I'accueil et la réinsertion des personnes sans emploi,
rencontrant des difficultés sociales et professionnelles particulieres, rendant
difficile leur acceés direct au marché du travail.

L'accueil et la réinsertion ont vocation & se réaliser par des actions collectives, au
travers de la mise en place d’ateliers et de chantiers d'insertion (ACI) destinés 3
ceuvrer pour la protection du patrimoine architectural et environnemental, pan
la réalisation de travaux de restauration et d’entretien de monuments et espaces
communs, ainsi qu’a promouvoir les technigues et les énergies renouvelables en)
lien avec les organismes et les associations gui ceuvrent pour I'environnement.

Principales réalisations
2011

37 salariés en insertion ont été recrutés sur ce chantier, dont 30 habitants de
Pertuis et 2 personnes du PLIE du Pays d'Aix.

Sorties : sur 16 sorties, 1 CDI, 4 CDD, 1 contrat SIAE, 4 autres, 6 en recherche
d'emploi.

Ohjet de {a demande de
subvention 2012

Par la mise en ceuvre de chantiers d'insertion poriant sur 'entretien d’espacesy

publics et mobkiliers urbains, 'aménagement de locaux publics et associatifs et

I'entretien d’espaces verts, LA MAISON DES METIERS DU PATRIMOINE s’attache]

a répondre aux besoins des personnes en difficulté d'accés a 'emploi résidant

sur le Sud Vaucluse .

Sur 2012, elle souhaite poursuivre son action sur la ville de Pertuis.

Les objectifs qui lui sont fixés sont [es suivants :

o ouvrir 15 postes de travail en insertion, dont 8 réservés & des habitants du
Pays d’Aix {soit 10.816 heures d'insertion), dont au moins 4 participants du
PLIE du Pays d’Aix , a destination de personnes éloignées de Femploi,
orientées par les prescripteurs et accempagnateurs a 'emploi du territoire.

o mettre en ceuvre au profit des participants une action d’accompagnement
socioprofessionnel et des formations collectives rattachées aux situations de
production {techniques de débroussaillage, d'abattage, de petite
maconnerie et travaux de second ceuvre du bitiment....} et individualisées
(communication, TRE....)

Autres partenaires

Etat, Région, Département, commune de Pertuis

Montant budget 300.229 €
% subvention/budget 14.99%

Montant demandeé 45.000€
Subvention N-1 45.000 €

Avis du service
Commentaire :

Auvis favorable
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ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.L.

représentée par

ci-aprés désignée
ET

L'association

sise

représentée par

ci-aprés désignée

COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

La Communauté du Pays d'Aix

Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boadeés — 8, place Jeanne d’Arc

13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a linsertion, Femploi, la
formation professionnelle et 'apprentissage

«la C.P.A. »

MAISON DES METIERS DU PATRIMOINE
Parking de Croze — Le Belvédére
84120 PERTUIS

Monsieur Jean-Pierre MARTIN, en qualité de Président.

« I'opérateur»

VU l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & |a transparence financiére des aides octroyées par les

personnes publiques,

VU [e décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir duquel les
associations sont soumises & certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de fa loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention de I'opérateur enregistrée sous le N° 2012-558 en date du 28/12/2011,

VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 28 juin 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée & 'opérateur pour la réalisation de Faction faisant I'objet de la présente convention.

06_3_02_DIRPYCS_b280612
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Il est convenu ce qui suit :

GBIET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir [a nature et le co(it de I'action a réaliser dans le
cadre du projet « Chantier d’insertion Restauration et entretien des espaces publics et du
patrimoine bati sur le territoire de la ville de Pertuis » et les modalités de la participation de la
C.P.A. a ce projet.

BJECTIFS DEL'ACTION -~

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d'insertion en faveur d’un public
éloigné de l'emploi par I'intermédiaire d’un contrat de travail. Elle a également pour objet de
permettre a ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des connaissances dans un
secteur d’activité par le biais d’une formation et d’'un accompagnement individualisé en vue d’une
remise a I'emploi durable.

Dans ce cadre, I'opérateur s'engage 3 :

* ouvrir 15 postes de travail en insertion, dont 8 réservés a des habitants du Pays d’Aix,
dont au moins 4 participants du PLIE du Pays d’Aix, dans le cadre de ce chantier

Par la signature de la présente convention, Fopérateur s'engage a mettre en ceuvre un chantier
d’insertion portant sur la restauration et I'entretien des espaces publics et du patrimoine bati sur
le territoire de la ville de Pertuis et a pourvoir a cet effet 15 postes en insertion, dont 8 réservés a
des habitants du Pays d’Aix, dont au meins 4 participants du PLIE du Pays d’Aix, & destination de
personnes éloignées de I'emploi, orientées par les prescripteurs et accompagnateurs a I'emploi du
territoire. Les autres personnes recrutées seront de préférence des demandeurs d’emploi ne
bénéficiant pas, par ailleurs, de par leur statut, d'un accompagnement et d’un financement
spécifique attaché a ce statut.

Dans le cadre de ce chantier, l'opérateur s'engage a mettre en ceuvre 'ensemble des moyens
nécessaires {accompagnement socioprofessionnel perscnnalisé et formations) permettant de
favoriser I'accés des participants a un emploi stable et durable.
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EUACTION T PART]

Le colt total prévisicnnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 300.229 € pour
la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 45.000 €, soit
14,99 % du colit total prévisionnel,

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a 'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée,

- A contrario, s’il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements ;

* Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

» Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par le

bénéficiaire, sur présentation d’un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’en définir le montant,

2/ d’'un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants : ouvrir 15 postes en insertion,
dont au minimum 8 pour des habitants de la Communauté du Pays d’Aix (soit 10.816 heures
d’insertion), dont 4 pour des participants du PLIE dans le cadre de ce chantier, selon la formule
de calcul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X (Montant de la subvention prévue) / (Nb
d’heures conventionnées pour les habitants de la CPA, soit 10.816 h X 80 % = 8.652 h}

Apres ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant final de la subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au mieux le travail
effectué par rapport aux dépenses engagées par le bénéficiaire.
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Exemple 1:

L'oérateur A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du caleul du solde, il apparaft que Vaction réalise 100 % des dépenses et 50% de I'objectif en heures d'insertion,
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €.

Exemple 2 :

L’opérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 00 £,
Lors du calcul du solde, il apparait que I'action réalise 70 % des dépenses et 90% de 'objectif en heures d’insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 €.

Il sera versé I'année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard le
31 mars 2013 :

» les derniers bilan et compte de résultat connus de |'association certifiés par le Président et
le Trésorier de I'association,

le cas écheant, les factures des formations réalisées

un bilan qualitatif et gquantitatif de I'action conventionnée

le compte de résultat final de |'action conventionnée, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de 'association,

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

Y VY

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’apres acceptation de ces documents par
la Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, laguelle vérifiera
notamment que les moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été
intégralement mobilisés pour cette derniére par I'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n® 42559/00038/41020001209/91 ouvert auprés
du Crédit Coopératif par 'opérateur.

Si ce compte de résultat final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I"'encontre du bénéficiaire pour le reversement des sommes indiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colits réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de Vaction
conventionnée,

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiguer a tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la
C.P.A.
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S'il est amené & conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera &

en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,

bénéficiaires ultimes...).

* Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

* Le bénéficiaire s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents
d’édition, dans le respect de la charte graphique de la CPA,

= Tout document d’'edition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’un « bon 3
tirer » validé par la Direction de I'Insertion et de FEmploi, avant impression,

* Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra &tre transmise
au minimum quinze jours a l'avance

= Lacharte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA {Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.,54.).

AARTICLE 7 : REVERSE

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de l'opération, de I'utilisation des fonds non conforme a 'objet de la présente
convention ou de refus par 'opérateur de se soumettre aux contréles, le versement de I'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a 'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou §'il s’avére
apres un contrdle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par le
bénéficiaire sont non fondées.

L'operateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. |l
s'engage & procéder au reversement des sommes inddment pergues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

ARTICLE 8 : DUREE D

\CONVENTION

La présente convention prend effet a compter du 1* janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012,

Fait 3 Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N° 2012-Bxxx du 28 juin 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
{cachet et signature) Elu délégué a I'Insertion, 'Emploi, fa Formation

Professionnelle et I'Apprentissage
{cachet et signature}
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N° GU : 2012-GIP Axe N° 4 Fiche N° 08
GIP MISSION LOCALE DU LUBERON
«Tremplin vers I'entreprise»
Président Jean-Claude BOUCHET
Siege PERTUIS
Objet statutalre > Assurer |'accueil, I'information, l'orientation et l'accompagnement vers la

formaticn et 'emploi des jeunes de 16 a 25 ans
»  Promouvoir l'insertion sociale et professicnnelle de ces jeunes devant déboucher
sur des formations qualifiantes et des emplois stables

Principales réalisations
2011

» En 20131, la Mission Locale a mis en ceuvre le dispositif «Tremplin vers
Ventreprise » visant & favoriser les rencontres et le dialogue constructif entre les
entreprises du territoire et les jeunes, en vue d’aboutir 4 la contractualisation de
coopérations choisies entre employeurs et employés de demain. L'action a
permis de créer un réseau de partenaires entreprises impliguées dans 'insertion
professionnelle des jeunes.

Objet de la demande de
subvention 2012

¥ En 2012, la Mission Locale se propose de poursuivre la mise en ocuvre de son
dispositif en faveur du rapprochement de I'offre et de la demande d’emploi, dans
3 directions:

1) rendre lisible 'employabllité : Dans le cadre d’une stratégie de parcours d’emploi
contractualisée avec le jeune, il s’agit de valoriser et de travailler 'exploitation et la
transférabilité de tous les potentiels opérationnels dans 'optique d’'opérer des mises
en relation avec les entreprises

Pour ce faire, les actions suivantes seront mobilisées :

o Le plan de cohésion sociale et 'accompagnement renforcé et personnalisé du
programme CIVIS

o Le partenariat renforcé avec le Pdle Emploi (PPAE) par une intervention
accompagnée en direction des entreprises pour favoriser Finsertion durahle des
jeunes dans I'emploi :

o Le plan d’urgence en faveur des jeunes et la promotion du CAE Passerelle et du
CUI-CIE, ainsi que les contrats en slternance (apprentissage et
profassionnalisation)

2} Poursuivre le développement du réseau d’entreprises partenaires, conscientes des

atouts que représentent les jeunes dans leur stratégie de développement.

3) Poursuivre et accentuer l'animation de divers espaces de  rencontres
jeunes/employeurs (petits-déjeuners sur site, journées portes ouvertes, forums
métiers, ateliers de rencontre sur les secteurs d'activité et métiers en tension, tables|
rondes employaurs par filiere)

Autres partenaires

Etat, Pdle Emploi

Montant budget 201.973 €
% subvention/budget 30,39 %

Montant demandé 61373 €
Subvention N-1 60.000 €

Avis du service

Commentaire :

Avis favorable pour 60.000€
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.1.

représentée par

ci-apres désignée
ET
Le GIP

sis

représente par

ci-aprés désigné

La Communauté du Pays d’Aix

Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hétel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc

13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a Vinsertion, Vemploi, la
formation professionnelle et 'apprentissage

«laC.P.A. »

MISSION LOCALE D4 LUBERON, DU PAYS DES SORGUES ET DES
MONTS DE VAUCLUSE

Hotel de Ville

84120 PERTUIS

Monsieur Jean-Claude BOUCHET, en qualité de Président.

« Fopérateur»

VU l'article 10 de la loi n° 2000-321 du 12 juilfet 2000 relatif a la transparence financiére des aides octroyées par les

personnes publigues,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention recue a partir duguel Jes
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du & juin 2001 pris pour I'application de Varticle 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention de I'opérateur,
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VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N* 2012-Bxxx du 28 juin 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée a 'opérateur pour la réalisation de I'action faisant I'objet de la présente conventicn.

1l est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1: OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour chiet de définir la nature et le colit de 'action a réaliser dans le
cadre du projet « Tremplin vers I'entreprise» et les modalités de la participation de la C.P.A. & ce
projet.

ARTICLE 2 : CONTENU DE L'ACTION

Par la signature de la présente convention, I'opérateur s’engage a poursuivre sur 2012 la mise en
oeuvre du dispositif « Tremplin vers I'entreprise » destiné a faciliter le rapprochement entre les
offres des entreprises et les demandeurs d’emploi, et notamment 3 favoriser les rencontres et le
dialogue constructif entre les entreprises du territoire et les jeunes résidant sur le territoire de la
Communauté du Pays d’Aix, et en particulier la Commune de PERTUIS, en vue d'aboutir 3 la
contractualisation de coopérations choisies entre employeurs et employés de demain.

Pour ce faire, les équipes de conseillers de la Mission Locale de Pertuis travailleront dans trois
directions .

1} rendre lisible I'employabilité: Dans le cadre d’une stratégie de parcours d’emploi
contractualisée avec le jeune, il s’agit de valoriser et de travailler I'exploitation et la transférabilité
de tous les potentiels opérationnels dans 'optique d’'opérer des mises en relation avec les
entreprises :

Pour ce faire, les actions suivantes seront mobilisées :

» Le plan de cohésion sociale et 'accompagnement renforcé et personnalisé du programme
CIviS

* Lle partenariat renforcé avec le Pole Emploi (PPAE) par une intervention accompagnée en
direction des entreprises pour favoriser I'insertion durable des jeunes dans 'emplot

» Le plan d'urgence en faveur des jeunes et la promotion du CAE passerelle et du CUI-CIE, ainsi
gue les contrats en alternance (apprentissage et professionnalisation)

2) Poursuivre le développement du réseau d’entreprises partenaires, conscientes des atouts que
représentent les jeunes dans leur stratégie de développement.
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3} Poursuivre et accentuer 'animation de divers espaces de rencontres jeunes/employeurs (petits-
déjeuners sur site, journées portes ouvertes, forums métiers, ateliers de rencontre sur les secteurs
d’activité et métiers en tension, tables rondes employeurs par filiére)

CLE 3 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA CPA.

Le colit total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 201.973 €
pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d'Aix est d'un montant maximal de 60.000 €, soit
29,71 % du co(it total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, §’il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 4 : MODALITES DE PAIEME

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 'objet de deux versements :

* Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

» Lesolde apres production au plus tard le 30 juin 2013:

» duy compte de résultat final de 'action, signé et certifié par le Président et le Trésorier du
GIP.
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes 3 cette seule
opération.

» d'un bilan qualitatif et quantitatif de ["action conventionnée, comprenant a liste des jeunes
résidant sur la commune de PERTUIS, la liste des entreprises rencontrées et la liste
nominative des jeunes placés en emploi a l'issue de I"action..

= des derniers bilan et compte de résultat connus de l'association certifiés par un
commissaire aux comptes ou un expert comptable.
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Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de la Politique de fa ville et de la Cohésion Sociale, laquelle vérifiera notamment que les

moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mohilisés pour
cette derniere par I'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n® 42559/00038/51020015691/51 ouvert auprés
du Credit Coopératif d’Aix-en-Provence par I'opérateur.

ARTICLE 5

Six mois au plus tard aprés 'échéance de la convention, I'opérateur s'engage a produire un bilan

- . financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de I'action fait apparaitre un trop-pergu de la CPA au regard des dépenses totales
realisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a I'encontre de 'opérateur
pour le reversement des sommes indiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des co(ts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a 'évaluation de {action
conventionnée.

MUNICATION " -

L’opérateur s'engage a indigquer a tous les participants et au public concerné la participation de |a
C.P.A.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).

» Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

* |'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur 'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphigue de la CPA,

» Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’un « bon 4
tirer » validé par la Direction de la Politique de la Villet et de la Cohésion Sociale, avant
impression,

*» Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
au minimum guinze jours a l'avance

» La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de fa CPA (Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél, 04.42.93.85.54.).
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ARTICLE 7 : REVERSEMIENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de |la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de ['utilisation des fonds non conforme a I'objet de la présente
convention ou de refus par I'opérateur de se soumettre aux contrdles, le versement de ['aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés 3 I'article 4
ne sont pas produits six mois au ptus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s’avere aprés

un contrdle d’'une instance communautaire, que les pieces justificatives produites par 'opérateur
sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes indiment percues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

: DUREE DE LA CONVENTION. -

La présente convention prend effet 8 compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de Ia délibération
N° 2012- Bxxx du 28 juin 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
(cachet et signature) Elu délégué a I'lnsertion, 'Empioi, la Formation

Professionnelle et I’Apprentissage
{cachet et signature)
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N° GU : 2012-390

| Axe N° 4 Fiche N° 09

COMITE DE BASSIN D'EMPLOI DU SUD LUBERON

Animation du dialogue territorial local et développement de emploi

subvention 2012

Président Patrick MIGUET
Siege PERTUIS
Ohjet statutaire » Susciter et soutenir toutes les initiatives loczles en faveur de I'emploi
(économiques, soclales, publiques, privées) sur les cantons de Cadenet et de
Pertuis
Principales réalisations > Soutien a V'économie sociale et solidaire: mise en réseau d’acteurs sur le
2011 territoire, professionnalisation des acteurs du territoire, actions de soutien 3
I"émergence de projets
> Animation du dialogue social territorial : participation aux politiques territoriales
et aux réseaux en faveur de I'emplai, travail partenarial avec les CCAS, CMS, Pdle
ARGOS, et le PLIE du Pays d’Aix,
» Organisation de forums emplois généralistes et thématiques: « services a la
personne », « métiers verts », « hodtellerie restauration »
¥ Action de sensibilisation sur le statut d’auto-entrepreneur
> Actions ciblées sur les secteurs en développement (promotion du dispositif]
national sur les services 3 la personne) et sur le développement durable
Objet de la demande de 3 Poursuivre, en 2012, les actions préalablement engagees, autour de 2 axes ;

1} le Développement de 'emploi:

o Organisation de forums emploi : forum généraliste, forum « SAP », forum
des « Tourisme en Lubéron », « Rendez-vous de I"Hotellerie Restauration »
Organisation d’un collogue sur I'éco-construction

GPEC sud-vaucluse

Formation professionnelle et qualifiante

Projet ICS-Med : cluster (réseau) de I'agritourisme en Lubéron/Ventoux.

c o C 0

2) 'Economie sociale et solidaire :

o Accompagnement de projets

o Accompagnement collectif stratégie de financement

o Formation « comptabilité des associations »

o Sensibilisation sur les systémes solidaires de financement
o Sensibilisation des jeunes en formation sur I'ESS

Autres partenaires

Etat, Région, Département 84

Montant budget 42.400 €
% subvention/budget 2358 %
Montant demandé 10.000 €
Subvention N-1 7.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 7.000 £

06_3_02_DIRPVCS_b280612

-31-




* Pour les Direstlons « Ecunmme » o Cultiire s et x Sporis s,

veuillez ¢galement compléter 'annexe fournie par le servics,

Dalc de IS &n weuvre prévus

Janvier 2012

Lisufx) de réalisation

Canton de Cadenet ot Pertuis + VAL DE DURANCE EN 2012

Contennus ot objectifs de Paction

_Animation du Malogue socfal tervitoria) -

Publicls} o

AzaLong public - Pring paieoient DE obbénéfoiaines-desminimaga e

Nomibre de participants / exposanis

Tous public — Prineipalement DE et bénéfieiatros des minfmag

Nombre de spactateurs [ visiteurs

Tous public - Principalement DE, et bénéficinires des mintmas

Durée da Unction Tonts Pannde 2012
Entrées payantes HON
Insoriptions pavantes NON

__________ . CHARGES’ L Monfants - | <5 T ToRanams © = Mentants
(‘}harges 3§Jéuihqu&£ & action ';_3_140 € -Ressouross propres
 Achals _ ' venie
Presiatione de sernvines L Autres prodults
MatiZres gt fournltures Collsations
Bervices exdériours
Lﬂcﬂuons .....
Entration SubvenBions demenddas :
| Assuraricas Etat (4 détailler) BOO0E
Région (s} BO00E
| Départernerit {s} 18 400 €
Commurals) ,
Auless Sorvicas extérleurs 3430 € Gomimunatitd dh Pays d'Aix 16 000 €
Hencomalias Crganismes soclaux (3 d&lalifer)
Publlaité Fonds Européens
Déplagervents, migsions CNASEA (emplofs aldés) )
_ Autres receties attendues (3 déteiler) = Pale EMPLO)
‘Chargis da porgonnel 358308
Salalres brute
Charges soolales
Autres chatges de parsonna
Autres frais géndraux
Impéits of ayas
TOTALCHAREESY T T 42400 € | TOTALPRODUITS

i f I

| Bénévotat

Pmstatlons' éu naira

06_3_02_DIRPVCS_b280612

.32-



N® GU :2012-720

| Axe N° 4 | Fiche N°10

Handicap Ensemble « Ici et maintenant - Vivre tous ensemble »
Initiation informatigue et multimédia pour personnes en situation de handicap

AIRELLES VIDEO

Président

Héléne PIERROT

Siege

AIX EN PROVENCE

Ohjet statutaire

La communication sociale et I'expression culturelle dans le développement local
rural et urbain en partenariat avec les associations et les institutions

La production, réalisation et diffusion de films en ccllaboration avec des
chercheurs, des artistes et des auteurs

L'animation et la formation audiovisuelle,

Principales realisations
2011

En 2011, Vasscciaticn a formé des personnes handicapées & I'audiovisuel et au
multimédia sous forme d"atelier collectifs et stages individualisés.

20 personnes ont été formées, dont 17 en situation de handicap (demandeurs
d’emploi), 2 ont pu trouver ou retrouver une activité professionnelle (création
d'entreprise}, 2 personnes ont commencé un contrat aidé, 2 autres travaillent]
sur des missions ponctuelles.

Unhe exposition a eu lieu avec le concours de la CPA 4 I'hdtel de Boadés dans le
cadre de cette action

Objet de a2 demande de
sitbvention 2011

- Sur 2012, en partenarial avec 10 associations dédiées au handicap et de

nombreux partenaires institutionnels et privés, AIRELLES VIDEO se propose de
poursuivre la mise en ceuvre d'une formation audiovisuelle et multimédia
adaptée aux perscnnes handicapées ayant une carte d'invalidité permettant]
I'accés au travail :

Contenu de la formation : Selon la motivation et le niveau de chaque participant,
chacun pourra choisir le type de logiciel 4 apprendre : Photoshop, lllustrator, In
design, Final Cut pro, ...

o Nombre de participants en 2012 ; 15 & 20 personnes

o module de 40-5Ch par personne en présence d’un formateur

o module de 30-40h par personne sous forme d’un stage de mise en situation
Les objectifs qui lui sont fixés :

o Mettre en ceuvre cette formation pour 15 a 20 participants

o Produire un bilan pédagogique inclus au bilan final

Autras partenaires

Fondaticn de France

Montant budget 29.900 €
% subvention/budget 66.89 %
Montant demandé 20.000€
Subvention N-1 20.000€

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 20.000 €
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N° GU : 2012-799

Axe N° 4 Fiche N° 11

ASSOCIATION FAMILLES RURALES SERVICE A LA PERSONNE DES BDR
Aide au démarrage : mise en place d’un service a |a personne

sur le territoire rural de la CPA

Président

Nicolas SCHYOB

Siege

ORGON

Ohbjet statutaire

»  Le développement et la fourniture de services & |z personne en milieu rural, dans
le respect des textes législatifs et réglementaires et des agréments régissant
cette activité

Principales réalisations
2011

Sans ohjet

Objet de la demande de
subvention 2012

> Aprés une étude de diagnostic du territoire confirmant les bescins des usagers
en terme d’aide & dornicile et le taux de chdmage important des communes
rurales de la CPA, le projet de YAFRSAP consiste en la mise en place de services
a la personne (travaux ménagers, petits travaux d’entretien, jardinage, garde
d’enfants...} sur e territoire rural de la CPA, afin de répondre & ces besoins.

#» Ce projet a pour but de créer des emplois stables accessibles 4 des personnes
connaissant des difficultés d’acces au marché du travail.

5 Ces futurs emplois seront dédiés en particulier aux fernmes se trouvant dans la
tranche d’age 40-60 et aux jeunes sortant de formations dans ce domaine, c’est
a-dire aux personnes les pius touchées par le chémage, selon I'état des fieux
préalablement réalisé.

» LI’AFRSAP 13 sollicite aupres de la CPA une aide au démarrage lui permettant de
mettre en ceuvre son activité.

Autres partenaires Région
Montant budget 212.764 €
% subvention/budget 9.4 %
Montant demandé 20.000€
Subvention N-1 Sans objet

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 20.0C0 €
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N°G.U:2012-983

Axe N° 4 Fiche N°12

CITE DES METIERS DE MARSEILLE PROVENCE ALPES COTE D’AZUR

Vademecum.net des opérateurs aixois

Président

Jacques SANFILIPPC

Siege

MARSEILLE

Objet statutaire

Informer et conseiller tous les publics, y compris les entreprises dans le domaine de
Pemploi, de la formation, de linsertion, des métiers et feur environnement
socioprofessionnel dans un esprit d’égalité des chances.

Principales réalisations
2011

Nouvelle action

Objet de la demande de
subvention 2012

I s’agit pour l'opérateur de réaliser un Vademecum (papier et internet) des
opérateurs oeuvrant dans le champ de I'insertion, 'emploi, la formation, la santé, le
logement... sur te Pays d'Aix.

I aura une forme « papier » imprimée & 5000 exemplaires, mais aussi une forme
«site Internet » consultable en lighe (une adresse pour les professionnels et une|
adresse pour le grand public)

Cet outil, géré par le biais d’une base de données {sous format papier et numérigue)

et congu a destination a |a fois du grand public et des professionnels, proposera trois

entrées possibles :

o Une entrée par typologie de public («jeune», «bénéficiaire du RSA »,
« personne en situation de handicap »...

o Une entrée par thématique : Emploi;, Logement, Création d’entreprise, Santé,
Formation... .

o Une entrée par territoire: par zone et/ou quartier, pour trouver 'opérateur]
pertinent et le plus proche

Autres partenaires Commune
Montant budget 30.000€
% subvention/budget 66.67 %
Mantant demandé 20.000 €
Subvention N-1 Sans objet

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 20.000 €
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ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.L. La Communauté du Pays d’Aix
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boades — 8, place Jeanne d’Arc
13611 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

représentée par son élu délégué a Vinsertion, 'emploi, la formation professionnelle
et 'apprentissage, Monsieur Francis TAULAN

ci-aprées désignée «laC.P.A, »

ET

L'association CITE DES METIERS DE MARSEILLE ET DE PROVENCE ALPES COTE
D’AZUR

sise 4-10, rue des Consuls

13002 MARSEILLE
representée par Monsieur Jacgues SANFILIPPO, en qualité de Président.
ci-apres désigné « 'opérateur »

VU I'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif a |a transparence financiére des aides octroyées par les
personhes publiques, '

VU te décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant te montant er: euros de la subvention regue & partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-455 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de fa loi n® 2000-321,
VU ja demande de subvention de I'opérateur enregistrée sous le N° 2G12-983 en date du 08 mars 2012 ;

VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix n® 2012-Bxxx du 28 juin 2012 autarisant le versement
de la subvention attribuée a |'opérateur pour la réalisation de l'action faisant 'objet de |a présente conventior,

il est convenu ce qui suit :
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/ARTICLE 1 : OBJETDE LA,

La présente convention a pour chjet de définir la nature et le co(t de I'action a réaliser dans le
cadre du projet « Vademecum.net des opérateurs aixois » et les modalités de |a participation de |a
C.P.A. a ce projet.

ICLE 2 ; OBJECTIFS

Véritable plateforme d’information dans les domaines de Forientation, de la formation, de
Femploi et de la création d’activité, la Cité des Métiers de Marseille Provence Alpes Céte d'azur
met a disposition des publics différents moyens nécessaires a la réalisation de leur projet
professionnel.

Depuis 2006, avec le soutien de la CPA, la Cité des métiers a implanté un Centre associé Cité des
Métiers a Aix-en-Provence.
Ce lieu propose :
® Un centre ressocurce documentaire {plus de 100 ouvrages, 560 dossiers métiers) et
multimédia (500 vidéos métiers, logiciel de rédaction de CV, logiciels d’aide a I'élaboration
d’un choix professionnel)
® Uncyber espace en libre accés
= Une programmation d'événements sur la découverte et Vinformation concernant les
métiers, la formation, 'emploi et |a création d’activités.

Mais au-deld de cette offre, la Cité des Métiers souhaite réaliser un vademecum.net des
opérateurs aixois a destination des acteurs de proximité oeuvrant dans les domaines de 'emploi,
de la formation, du logement, de la santé...et du public qu’ils accueillent.

Par la signature de la présente convention, I'opérateur s’engage a produire un outil, de type
vademecum accessible a la fois sous format papier (impression de 5000 exemplaires) et via un
portail internet, qui permettra de :
* Recenser les structures présentes et leur offre de services sur le territoire, dans les
domaines de Vemploi, de la formation, du logement, de la santé...
* Rendre accessibles et lisibles les coordonnées de chaque structure, et notamment les lieux
d’accuelil physiques
* Faciliter les orientations du public vers les structures les plus adaptées
* Faciliter fes échanges entre structures professionnelles
* I|dentifier et promouvoir les actions stratégiques de chaque acteur
* Permettre une édition papier a jour, a n’importe quel moment

Cet outil, géré par fe biais d’'une base de données (sous format papier et numérique) et congu a
destination a la fois du grand public et des professionnels, proposera trois entrées possibles :
* Une entrée par typologie de public {« jeune », « bénéficiaire du RSA », « personne en
situation de handicap »... :
* Une entrée par thématique : Emploi ; Logement, Création d’entreprise, Santé, Formation...
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* Une entrée par territoire : par zone et/ou quartier, pour trouver |'opérateur pertinent et le
plus proche

JT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE L

Le colit total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 30.000 € pour
la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 20.000 €, soit
66,67 % du colit total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes & I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

Il convient de noter gqu’outre la subvention sus-indiquée, le Bureau Communautaire a décidé
d’attribuer a Popérateur une autre subvention, au titre de I'exercice 2012, 3 savoir :

= 38.000 € pour l'action « Organisation des semaines sectorielles et apput au Centre associé
de la Cité des Métiers sur le territoire de la CPA » {cf. délibération N° 2012-B065 du 23
février 2012)

LITES DE PAIEME

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 'objet de deux versements :

" Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

* Lesolde, aprés production au plus tard le 30 juin 2013 :

* ducompte de résultat final de I'action, signé et certifié par le Président et le Trésorier de
I'association.
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

» d’un bilan gualitatif et guantitatif de I'action conventionnée,
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* des derniers bilan et compte_de résultat connus de I'association certifiés par un
commissaire aux comptes ou un expert comptable.

Le palement du solde ne pourra étre effectué qu'aprés acceptation de ces documents par la
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, laquelle vérifiera notamment que les

moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par I'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n° 11315/00001/08004399277/50 ouvert auprés
de la Caisse d’Epargne Provence Alpes Corse par l'opérateur.

Six_mois au plus tard aprés "échéance de la convention, 'opérateur s'engage & produire un hilan

financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a I'encontre de I‘opérateur
pour le reversement des sommes indiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de Vaction
conventionnée.

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les participants et au public concerné |a participation de la
C.P.A.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, it veillera 3
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).

* Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
"~ concours de la C.P.A,

* L'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

= Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’'un « bon
tirer » validé par la Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, avant
impressicn,

* Toute demande d’editorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
au minimum guinze jours a I'avance .

* La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA (Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42,93.85.54.).
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REVERSEMENT, RESIUATION ET UIG

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de |'opération, de l'utilisation des fonds non conforme a I'objet de la présente
convention ou de refus par I'opérateur de se soumettre aux contréles, le versement de 'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés 3 I'article 5
ne sont pas produits six mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s’avére apres
un contrdle d’une instance communautaire, que les pigces justificatives produites par 'opérateur
sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes inddment pergues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

ARTICLE9 :

La présente convention prend effet a compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de |a délibération
N® 2012-Bxxx du 28 juin 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
(cachet et signature) Elu délégué a I'insertion, FEmploi, la Formation

Professionnelle et I'Apprentissage
{cachet et signature)
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N°®2012-883

Axe N° 4 I Fiche N° 13

POLE D’ACTIVITES DE SERVICES DU PAYS D’AIX (PAS Pays d’Aix)
Plateforme d’'intermédiation des services a la personne du Pays d’Aix

Président

Patrick PANSARD

Siege

AIX-EN-PROVENCE

Objet statutaire

¥ Développer, structurer et professicnnaliser le secteur de 'aide & domicile et des
services a la personne le territoire de la CPA :

o}

Effectuer I'intermédiation entre les particuliers 3 |a recherche ¢’un service 3
la personne et les structures agréées signataires de !a convention
d’adhésion et de la charte qualité

Conseiller et accompagner les porteurs de projet dans leur démarche de
création d’activité

Soutenir les structures agrées adhérentes dans leur projet de création de
nouveaux services dans le but d’améliorer la qualité de vie 3 domicile de la
population du Pays d'Aix

Favoriser Iinsertion des publics en difficulté sociale et économique :
information sur les métiers de ce secteur, diffusion de leur candidature,
proposition de parcours de professionnalisation.

Principales réalisations
2012

> Sans objet (non financé en 2013)

Objet de la demande de
subvention 2012

Plateforme d'intermédiation des services a la personne du Pays d'Aix

» Intermédiation entre les structures délivrant les SAP et las bénéficiaires ou les
clients finaux

» Intermédiation entre les structures délivrant les SAP et les demandeurs d’emploi

@]

Promation de I'amploi dans le secteur, formations, entretien de pré
embauche, orientation vers les structures employeurs, vers les compléments|
de formation, organisation de forums emploi...

Promotion du secteur d’activité et aide au développement de marché,
communication vers fe public par tous les moyens...

Promotion du territoire et d’une répartition égale des SAP et de leur gualité
sur tout fe territoire de la CPA.

Autres partenaires

Etat, Région, Département

Commentaire :

Montant budget 124,500 €
% subvention/budget 40.16%

Montant demandé 50.000 €
Subvention N-1 Sans chjet
Avis du service Favorable
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.1.

représentée par

ci-aprés désignée
ET

I'Association
sise

représentée par

ci-aprés désignée

LA COMMUNAUTE DU PAYS D'AIX

Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion sociale
Hétel de Boadés ~ 8, place Jeanne d’Arc

13611 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

son élu délégué a I'insertion, I'emploi, la formation professionnelle

et I'apprentissage, Monsieur Francis TAULAN

«laC.P.A. »

POLE D’ACTIVITES DE SERVICES DU PAYS D'AIX
« Le Ligoures »

Place Romée de Villeneuve

13090 AIX-EN-PROVENCE

Monsieur Patrick PANSARD, en qualité de Président

« I'opérateur »

VU Varticle 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif 3 |a transparence financiére des aides octroyées par les

personnes publigues,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en eurcs de la subvention recue a partir duguel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU fe décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour Papplication de 'article 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demance de subvention de 'opérateur enregistrée sous fe numéro 2012-883 en date du 17 janvier 2012,
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VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix n°® 2012-Bxxx du 28 juin 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée a Fopérateur pour la réalisation de {'action faisant I'objet de la présente convention,

fl est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le co(it de I'action & réaliser dans le
cadre du projet «Plateforme d’intermédiation des services & la personne du Pays d'Aix» et les
modalités de la participation de la C.P.A. a ce projet.

ARTIC )BJECTIFS DE L'ACTION

Le Pole d'Activités de Services (PAS), reconnu « Plateforme d’intermédiation de services & la
personne » au sens de la loi Borloo depuis février 2007, a pour objet de développer, promouvoir,
structurer et professionnaliser le secteur de I'aide a domicile et des services 3 la personne sur le
territoire de la CPA.

Piateforme de services qui coordonne une trentaine d'associations d’aide & domicile agréées par la
DIRRECTE UT 13 et d’entreprises du secteur des services a la personne, ainsi que le CCAS d’Aix-en-
Provence, le Pole d’Activités de Service a pour mission de :

= Servir d'interface entre les acteurs du secteur (services publics de Femploi, professionnels,
tiers payeurs, porteurs de projet..)

= Effectuer I'intermédiation entre les particuliers & la recherche d’un service a la personne et
les structures agréées signataires de la convention d’adhésion et de la charte qualité

* Conseiller et accompagner les porteurs de projet souhaitant créer une activité dans le
secteur de I'aide a la personne et du service a domicile.

* Soutenir les structures agréées adhérentes dans leur projet de création de nouveaux
services, dans le but d’améliorer la qualité de vie a domicile de la population du Pays d’Aix

= Accompagner et orienter les demandeurs d’emploi qui souhaitent travailler dans ce secteur
vers les structures employeurs du secteur les mieux adaptées a leur situation.

= Favoriser l'insertion des publics en difficultés sociales et économiques relevant de
dispositifs particuliers (RSA, PLIE) : information sur les métiers de ce secteur, diffusion de
leur candidature, proposition de parcours de professionnalisation (formation, VAE...) et
suivi,

ARTICLE 3': CONTENU. DE L

Sur 2012, |a plateforme se propose de poursuivre son action d’intermédiation entre les structures
delivrant les SAP et les bénéficiaires ou clients finaux et entre les SAP et les demandeurs d’emploi.
Son activité a pour ohjet de :

= Développer, structurer et professionnaliser |e secteur de I'aide & domicile et des services 3
la personne le territoire de fa CPA :
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o Effectuer l'intermédiation entre les particuliers a3 la recherche d’un service a |a
personne et les structures agréées signataires de la convention d’adhésion et de la
charte qualité

o Conseiller et accompagner les porteurs de projet dans leur démarche de création
d’activité

o Soutenir les structures agrées adhérentes dans leur projet de création de nouveaux
services dans le but d’améliorer la qualité de vie a domicile de la population du Pays
d’Aix

o Favoriser l'insertion des publics en difficulté sociale et économique : information sur les
metiers de ce secteur, diffusion de leur candidature, proposition de parcours de
professionnalisation.

Axes d’intervention pour l'action 2012 :

* Intermédiation entre les structures délivrant les SAP et les bénéficiaires ou les clients
finaux

* Intermédiation entre les structures délivrant les SAP et les demandeurs d’emploi

o Promotion de Vemploi dans le secteur, formations, entretiens de pré-embauche,
orientation vers les structures employeurs, vers les compléments de formation,
organisation de forums emploi...

o Promotion du secteur d’activité et aide au développement de marché, communication
vers le public par tous les moyens...

o Promotion du territoire et d’une répartition égale des SAP et de leur qualité sur tout le
territoire de la CPA.

Le colt total prévisionnel du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 124.500 € pour la
période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d’'un montant maximal de 50.000 €, soit
40.16 % du coGt total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations

- Si le montant des dépenses afférentes & I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, §'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de a CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 5 ' MODALITES DE PAIEMENT

l.a participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 'objet de deux versements ;
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* Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de Ia
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

= Lesolde, aprés production au plus tard le 30 juin 2013 :

* du compte de résultat final de I'action, signé et certifié par le Président et le Trésorier de
I"association.
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de

I'action. Il prendra en compte les recettes et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

* d'un bilan gualitatif et quantitatif de I'action conventionnée, & savoir les moyens mis en
oeuvre pour développer les axes d’intervention mentionnés dans l'article 3.

* des derniers bilan et compte de résultat de "association certifiés par un commissaire aux
comptes ou un expert comptable.

Le paiement du solde ne pourra étre effectué gu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de I'Insertion et de 'Emploi, laquelle vérifiera notamment que les moyens nécessaires &

la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour cette derniére par
I'opérateur.

Les versements seront effectues sur le compte n® 15899/07949/00020100301/23 ouvert aupres
du Crédit Mutuel Aix Europe d’Aix-en-Provence par |'opérateur.

ARTICLE 6 : CONTROLE ET SUIV]

Six_mois au plus tard apres I'échéance de la convention, I'opérateur s'engage a produire un bilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de I'action fait apparaitre un trop-pergu de la CPA au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a 'encontre de I'opérateur
pour le reversement les sommes indiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colits réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de Vaction
conventionnée.

ARTICLE 7 PUBLICITE ; COMMUNICATION -

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de Ia
C.P.A,
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§'il est amené & conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet {sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).

* Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

* L'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

= Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’un « bon &
tirer » valide par la Direction de I'lnsertion et de 'Emploi, avant impression,

§ * Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra &tre transmise

‘ au minimum quinze jours a I'avance

‘ * Lacharte graphique est disponible aupres de la Direction de la Communication de la CPA (Voir

informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

ARTICLE 8 REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de |la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de 'utilisation des fonds non conforme 3 I'objet de la présente
convention ou de refus par 'opérateur de se soumettre aux contrdles, le versement de |'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si te bilan prévu a I'article 6 n'est
pas produit six mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s'avére aprés un
contréle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par 'opérateur
sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes indment percues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

ARTICLE 9 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet a compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

: En vertu de la délibération
; N°® 2012-Bxxx du 28 juin 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
(cachet ot signature) Elu delégué a I'Insertion, "Emploi, la Formation

Professionnelle et I'Apprentissage
{cachet et sighature)
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2012_B231

OBIJET : Emploi et formation - Attribution de subventions au titre de l'année 2012 aux opérateurs
oeuvrant dans le champ de I'insertion et de I'emploi

VU la délibération n® 2009-A143 du 29 juillet 2009 portant délégation d’attributions au Bureau ;

Aprés en avoir délibéré, le Bureau de la Communauté du Pays d'Aix adopte & 'unanimité le rapport qui précéde et le
transforme en délibération.

é du Pays d’Aix




