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OBJET : Emploi et formation - Attribution de subventions au titre de l'année 2012 aux opérateurs
oeuvrant dans le champ de l'insertion et de I'emploi

Le 5 avril 2012, le Buraau de la Communauté d'Agglomération du Pays d'Aix s'est réunl en session ordinaire 4 la salle des f&tes de Puyrlcard

(Aix-en-Pravence), sur la convocation qui lui a été adressée par Madame le Président de la Communauté d’Agglomération 2 30 mars 2012,
conformément a l'article L.5211-1 du Code général des collectivités territoriales

Etaient Présents :

JOISSAINS-MASINI Maryse, président - ALBERT Guy, vice-président, Jougues — BARRET Guy, vice-président, Coudoux — BONFILLON Jean, vice-
président, Fuveau - BOYER Michel, vice-président, Simiane-Collongue — BRAMOULLE Gérard, vice-président, Aix-en-Provence — BRUNET
Danigle, membre du bureau, Aix-en-Provence - BUCCI Dominique, vice-président, Les Pennes-Mirabeau — BUCKI Jacques, vice-président,
Lambesc — BURLE Christian, vice-président, Peynier — CANAL Jean-Louis, vice-président, Rousset — CHARRIN Philippe, vice-président,
vauvenargues — CHORRO Jean, vice-président, Aix-en-Provence — CRISTIANI Georges, vice-président, Mimet -~ DAGORNE Robert, vice-
président, Eguillas — DELOCHE Gérard, vice-président, Aix-en-Provence - DI CARQ Sylvaine, membre du bureau, Aix-en-Provence — DUFOUR
Jean-Pierre, vice-président, Saint-Estéve-lanson — DUPERREY Lucien, vice-présidant, Saint-Antonin-sur-Bayon — FERAUD Jean-Claude, vice-
président, Trets — FILIPPI Claude, vice-président, Ventabren — FOUQUET Robert, membre du bureau, Aix-en-Provence — GACHON Loic, vice-
président, Vitrolles - GUINIERT Fréderic, vice-président, Puyloubier — JOUVE Mireille, vice-président, Meyrargues — LAFON Henri, membre du
bureau, Pertuis — LONG Danielle, vice-président, Peyrolles-en-Provence — LOUIT Christian, vice-président, Aix-en-Provence — MANCEL loél,
vice-président, Beaurecuell — MARTIN Richard, vice-président, Cabriés — MONDOLONI lean-Claude, membre du bureau, Vitrolles - MORBELLI
pascale, membre du bureau, Vitrolles — PAOLI Stéphane, membre du bureau, Aix-en-Provence — PERRIN Jean-Marc, membre du bursau, Aix-
en-Provence — PERRIN Jean-Claude, vice-président, Bouc-Bel-Air — PIERRON Liliane, membre du bureau, Alx-en-Provence — PIN Jacky, vice-
président, Rognes — PIZOT Roger, vice-président, Saint-Paul-lez-Durance ~ RIVET-JOLIN Catherine, vice-président, Aix-en-Provence ~ SANGLINE
Bruno, membre du bureau, Bouc-Bel-Air — SICARD-DESNUELLE Marie-Pierre, membre du bureau, Aix-en-Provence — SLISSA Monique, membre

du bureau, Les Pennes-Mirabeau — TAULAN Francis, membre du bureau, Aix-en-Provence — VILLEVIEILLE Robert, vice-président, La Rogque
d’Anthéron

Excusé(e}s avec pouvoir :

AMIEL Michel, vice-président, Les Pennes-Mirabeau, donne pouvoir & SLISSA Monique — CIOT Jean-David, vice-président, Le Puy-Sainte-
Réparade, donne pouvair & CANAL Jean-Louis — DRAOUZIA Dahbia, membre du bureau, Aix-en-Provence, donne pouveir a DI CARO Sylvaine —
GALLESE Alexandre, vice-président, Alx-en-Provence, donne pouvoir & PAOLl Stéphane — GARCON Jacques, membra du bureau, Aix-en-
provence, donne pouvoir & CHORRO lean — GERACI Gérard, vice-président, Aix-en-Provence, donne pouvolr & LOUTT Christian — GROSSi Jean-
christophe, membre du bureau, Aix-en-Provence, donne pouvoir & PERRIN Jean-Marc — JOISSAINS Sophie, vice-président, Aix-en-Praovence,
gonne pouvoir & JOISSAINS-MASINI Maryse — LAGIER Robert, vice-président, Meyreuil, donne pouvolr a CRISTIANI Georges — LARNAUDIE
Patricia, membre du bureau, Aix-en-Provence, donne pouvoir & SICARD-DESNUELLE Marie-Pierre — PELLENC Roger, vice-président, Pertuis,

donne pouvoir & LAFON Henri — SAEZ Jean-Pierre, vice-président, Venelles, donne pouvoir a BRAMOULLF Gérard — SUSINI Jules, vice-président,
Aix-en-Provence, donne pouvair a TAULAN Francis

Excuséle)s :

BOULAN Michel, vice-président, Chateauneuf-le-Rouge — GERARD Jacky, vice-président, Saint-Cannat — LEGIER Michel, vice-président, Le
Tholonet ~ MARTIN Régis, vice-président, Saint-Mar¢-Jaumegarde

Monsieur Francis TAULAN donne lecture du rappert cl-joint,



communauté du

PAYS ' 06 3 02

DGA Interventions Economiques, Insertion, Emploi et Formation

Direction de la Politique de la Ville et de 1a Cohésion Sociale

SA

Rapporteur : Francis TAULAN

Thématique : Développement économique et emploi — Emploi et formation

Objet: Attribution de subventions au titre de Fannée 2012 aux opérateurs
oeuvrant dans le champ de I'insertion et de I'emploi

Décision du Bureau

Mes Chers Collegues,

Sur le territoire de la Communauté du Pays d'Aix, différentes associations
développent des projets spécifiques dans le champ de l'insertion professionnelle et
de I'emploi.

Au regard des projets présentés, il vous est proposé de soutenir financierement les
associations figurant dans le tableau ci-dessous pour un montant global de 549.500
€,

L’action de notre Communauté dans le domaine de I'emploi et de l'insertion s’inscrit
dans le cadre du Plan Local pour I'Insertion et I'Emploi {P.L.L.E.), reposant sur une
programmation commune batie avec les services de |'Etat, de la Région PACA et des
Départements des Bouches du Rhéne et de Vaucluse, sur les objectifs spécifiques de
I'intervention du Fonds Social Européen (F.S.E.).

Cependant, notre action ne peut se réduire a cette programmation commune, qui
he s'adresse qu’aux seuls adhérents du PLIE. En effet, certaines actions ne pouvant
étre limitées a ces seuls adhérents, il apparait nécessaire que chaque partenaire
puisse mobiliser les outils qu’il a construits indépendamment du P.L.I.E.
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Ainsi, je vous propose de soutenir un plan d’actions qui ne sera pas cofinancé par le
F.S.E., mais qui contribuera cependant aux résultats de ce Plan. Sa mise en ceuvre

reléve donc de notre seule décision.

A ce titre, notre action se décline autour des quatre axes suivants
» Axe 1: Aide aux dispositifs institutionnalisés d’accueil, d’information et
d’orientation des publics demandeurs d’emploi

= Axe 2: Aide aux dispositifs d’insertion par Vactivité économique

= Axe 3: Aide aux dispositifs destinés a faciliter la mobilité des personnes

en recherche d’emploi

= Axe 4: Aide aux dispositifs destinés a faciliter le rapprochement entre les
offres des entreprises et les demandeurs d’emploi

Le projet des associations est détaillé dans les fiches annexées a ce rapport.

Tableau récapitulatif des demandes de subvention 2012 faisant |'objet du présent

rapport

N° ASSOCIATION

GuU

ACTION
SUBVENTIONNEE

SuUBvV®
N-1

BUDGET
GLOBAL

ACTION

SUBV®
SOLLICITEE

SUBV®
PROPOSEE
PAR LA
COMMIS-
SION

CONV
oui/

non

Axe 1 : Aide aux dispositifs institutionnalisés d’accueil, d’information et d’orientation
des publics demandeurs d’emploi

COUVEUSE Accompagnement a
aa7 INTERFACE la création de sa NEANT 42.000 15,000 10.000 NON
propre activité
« Ohjectif
374 INTER-MADE entreprendre 2 15.000 60.500 15.000 15.000 oui
Vitrolles »
373 | INTER-MADE La fabrique a NEANT 70.000 10.000 10.000| oul
initiatives .
Fonctionnement de
581 ALIEPA , . - 20.000 67.000 20.000 20.000 NON
I'espace vie collective
Axe 2 : Aide aux dispositifs d’insertion par I'activité économique
Insertion par les
592 | ASD métiers de "aide a |a 10.000 155.890 10.000 10.000 NON
personne
Chantier &1 -
115 | LA FIBRE SOLIDAIRE | Chantier d'insertion 30,000 603.500 35.000 30,000, OUI
« la Fibre solidaire »
346 ATELIER "ﬁ:;;:ﬁﬁi'ﬁe de 50.000 248.692 40,000 30
MANDARINE prates . s ' ' 00 000 oul
salariés en insertion
Chantier d’insertion
353 REMISE EN . . .
MIS JEUX « Remise en jeux » 40.000 380.000 40,000 40,000 oul
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— -
357 | LESATELERSDE | Chantier dinsertion 40.000 357.899 40.000 40000 oul
GAIA Eco batiment
Chantier d’insertion
358 élf:]AATELIERS DE maraichage 25.000 480.744 25.000 25.000 oul
biologique
Chantier d’insertion
« Embellissement et
366 ADREP IE entretien des espaces 35.000 503.267 40.000 40.000 oul
collectifs de
proximité »
551 | DEFILEN AIGuILLE | chantier d'insertion 36.000 283.564 36.000 36.000| OuUI
« Au fil de s0i »
AIX MULTI Chantier d’insertion
.00 . . 110,
463 SERVICES Espaces verts 110.000 923.177 110.000 10.000 oul
Chantier d’insertion
708 ATELIER JASMIN « décoration de 25.500 258.000 28.500 28,500 oul
lieux d'accueil»
— p
710 | ATELER JAsMin | Chantier dinsertion 25.500 258.400 28.500 28.500|  OUI
« Histoire d’images »
711 ATELIER JASMIN Carnaval 2012 15.000 45.000 15.000 15.000 oun
insertion
professionnelle dans
GEIQ MONUMENTS .
.500 . . .
347 HISTORIQUES la restauration de 6 67.711 6.500 6.500 NON
monuments
historiques
312 LA PERCHE Garage social 20.000 180.100 20.000 20.000 NON

Axe 3 : Aide aux dispositifs destinés a faciliter la mobilité des personnes en recherche

d’emploi

Axe 4 : Aide aux dispositifs destinés a faciliter le rapprochement entre les offres des
entreprises et les demandeurs d’emploi

Développement du
CFA sur Pertuis

476 CFAl 84 20.000 135.670 20,000 20.000 NON
Promotion d’une
nouvelle formation

268 | MFR DE LA ROQUE | S'vice refation 15.000 52.800 20.000 15.000| NON
entreprise

TOTAL 574.500 549.500

Vu l'exposé des motifs ;

Vu le Code général des collectivités territoriales ;
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Vu la délibération n® 2005-B086 du Bureau communautaire du 8 avril 2005 relative
aux modalités de versement des subventions ;

Vu la délibération N° 2009-A143 du 29 juillet 2009 du Conseil Communautaire
portant délégation d’attributions au Bureau et notamment celle d’approuver
I'attribution des subventions et, le cas échéant, des conventions d’objectifs
associees d’'un montant n’excédant pas 150.000 €;

Vu l'avis de la Commission du Développement Economique et de I'Emploi du 22
mars 2012 ;

Au vu de ce qui précede, je vous demande, Mes Chers Collégues, de bien vouloir :

>

APPROUVER le versement de subventions aux associations susmentionnées
pour un montant total de 549.500 € ;

APPROUVER les termes des conventions annexées au pi’ésent rapport;

AUTORISER Madame le Président ou son représentant a signer les conventions
et tous les documents afférents a I'exécution de la présente délibération ;

DIRE que les dépenses en résultant seront prélevées sur la ligne 90-6574
(service 8) qui présente les disponibilités nécessaires.

DIRE que les subventions supérieures a 10.000 € feront l'objet de deux
versements :

Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le
vote de la délibération y afférente et la signature de la convention avec
I'opérateur pour les subventions supérieures a 23.000 € ;

Le solde, imputé sur le budget 2013, sera quantifié et versé l'année
suivante, au vu de l'analyse du bilan qualitatif, quantitatif et financier de
I'action subventionnée.

Si le montant des dépenses afférentes a Vaction subventionnée est
supérieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas
réévaluée ;

A contrario, sil est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la
CPA sera recalculée au prorata des dépenses réelles justifiées sur le
montant des dépenses prévisionnelles.

> DIRE que par dérogation aux modalités de paiement susmentionnées, la

subvention attribuée a [I'association LA PERCHE fera I|'objet d'un seul
versement apres le vote de la délibération.
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N° G.U: 2012-447

| Axe N° 1 | Fiche N°01

Action d’accompagnement a la création de sa propre activité

COUVEUSE INTERFACE

Président

Patrick TORRE

Sidge

MARSEILLE

Objet statutaire

» Permettre 4 des demandeurs d’emploi a4 la recherche d’une autonomie)

Y

économique, de se préparer et de tester la validité de leur projet, avant de
procéder a la création de leur entreprise.

Apporter A ces porteurs de projet un hébergement juridique, un
accompagnement individuel dans la construction de leur projet et une formation
spécifigue au métier de chef d’entreprise, sl nécessaire

Principales réalisations
2011

> Action non financée en 2011

Objet de la demande de
subvention 2012

Sur 2012, 1a couveuse d’Aix-en-Provence souhaite poursuivre I'action gqu'elle a

engagée depuis 2007, laguelle consiste a permettre aux porteurs de projet de|

bénéficier :

o d'un hébergement juridique pour tester leur projet en grandeur réellg)
avec des phases individualisées et collectives

o d'un accompagnement personnalisé

o de formations sur les outils comptables, le marketing et [action
commaerciale, la gestion des petites entreprises, les formes juridiques, la
fiscalité, le social...

o d'un parrainage individuel par un bénévole chef d’entreprise

o datelier thématiques animés par des professionnels invités sur des
thémes définis avec les entrepreneurs a I'essaj

©  unsuivi post création sur 12 mois

Sur 2012, la couveuse Interface souhaite en outre développer la filiere des

services a la personne en proposant aux entrepreneurs a I'essai de s’approprier

le métier de chef d'entreprise dans ce secteur au travers d'un

accompagnement général et spécifique « services a la personne »

Concernant Aix-en-Provence, son cbjectif sur I'année est :

o d'accueillir 30 porteurs de projet

o d’accompagner 10 entrepreneurs & I'essaj

o d'aboutir a 6 créations d’activité et a 8 sorties positives

Autres partenaires Région, CG13
[Montant budget 42.000€
% subvention/budget 3571 %
Montant demandé 15.000 €
Subvention N-1 Sans objet

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 10.000 €
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* Pour la Direction Culture, veuillez également compléter annexe fournie par le service.

Date de mise en .ce}lvre prévue ().4 [ Q 4 ’ 4&34-&’
Lieu(x) de réalisation ] 2@ ﬁubut;: P GM\.CE' /{fﬂow A‘l.i. & i’}hf@‘hﬁé

Contenus et objectifs de Iaction
Public(s) ciblé(s} l)ér\,ﬁo\;gg;,g [ J}‘éﬁﬁﬁ,b\ &g,\\fﬁﬁuhwj ‘2‘34

Nombre dé particlpants / exposants

Nombre de spectateurs / visiteurs

Durée de action ‘ Twwe L Assse
Entrées payantes ouino rnon®\ {montant de lentrée ;... v
Inscriptions payantes ol non & (montant de linsctiption t....v.. €)

Charges spéaifignes 4 Paction [ X Fi Ressources propres

Achats 4 ’1‘-3 Vente 3 b

Frestations de services Autres produits

Metigtes et fournitures L2% Cotisations

Services extérlours ] BS54

Locations ARG

Eniretien 531 Subventions demandées ; 22 H00

Assurances fHLo kS Btat (é détalller)
Re on

' g M%é‘mm ...... A Gooe

D teme -
P B e AR Seoe

Commune (s)

Autres Services extérieurs

il AL A SToa
Honoraires ,2 2,:»5 }; Orgamsmes sooiau (A détaﬁ.ler]
Publicits Ay Fonds Eurorpée.ns
Déplacements, missions A5 LB Etnplois Aldéy (sx CNASEA)
TS, Dostacs o “TE L& Lo E Al g Aufﬁz éiceﬁe}:attg!%igﬁs‘ % §d.f§;tajller) L aoe
Chazrges de personnel L i x E
Selaires bruts Lo G
Charges socigles AR A
' Autres charges de peraonnel A3
Axutres frals pénéraux o 3 1]

g _Emplols des contribitions en nature ‘6':'1‘1:51_)&&&:iz's‘,voldhtﬁii‘éﬁ" @i 1idture’
Hecours en nalture Bénévolat

Mise & disposition (blens & prestations) Prestations en najure

Personinel hénévole Dons en hature

Total des contributions volontaires Total des contributions volontaires

COWEVSE INTERFACE 6
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N° GU : 2012-374

| Axe N° 1 Fiche N°02

INTER-MADE
« Objectif entreprendre a Vitrolles »

Président

Monsieur Benjamin LEROY

Siege

MARSEILLE

Objet statutaire

Couveuse d'activités d'économie sociale et solidaire, cette association labellisée
par I'Union des Couveuses et par la Préfecture sous le label « Economie
Solidaire » a pour objet de soutenir la création d’activités dans le cadre du
développement des territoires, en favorisant 'expérimentation et le test
d’activités initiées et mises en oeuvre notamment par des jeunes. Elle constitug
une période de transition favorisant le passage progressif a 'autonomie sociale
et éconemique des porteurs de projets et des activités. Dans le cadre de sa
mission sociale, 'assaciation peut accorder des préts non rémunérés a durée
limitée & ses membres dans le cadre de la procédure définie par le comité de
gestion du fonds de mutualisation. L'association travaille en partenariat avec les
PRIDES « CARAC'TERRES » (tourisme) et ECO-ENTREPRISES {économie).

Principales réallsations
2011

[l s'agissait pour 2011 d’installer sur Vitrolles un dispositif d'information et de
sensibilisation & la création d’activité, débouchant sur 'accompagnement des
porteurs de projet.

Objectif : Favoriser |"émergence de projets de création d'activité et I'insertion
socioprofessionnelle des habitants des quartiers sensibles de la ville.

Bilan 2011 : 58 personne accueillies, 20 projets portés par 21 personnes sont en
cours d’accompagnement

Objet de la demande de
subvention 2012

INTER MADE {Maison d'Accompagnement et de Développement Economigue)
souhaite poursuivre en 2012 son action "Objectif : Entreprendre a Vitrolles”
L'association a ouvert une agence au quartier des Pins.

Objectif : Accentuer son action sur la commune de Vitrolles et contribuer a
I'insertion professionnelle des personnes en recherche d'emploi en renforgant
les moyens d'accompagnement & la création d'entreprises, notamment en
direction des jeunes et des femmes des quartiers sensibles.

Autres partenaires

ETAT, REGION

Maontant budget 60.500 €
% subvention/budget 24,79 %
Montant demandé 15.000 €
Subvention N-1 15.000 €

Avis du service
Comimentaire ;

Avis favorable pour 15 000 €
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R
: Charges s_géciﬁguus a a.o.tion

* Pour la Direction Culture, veuﬂlez egelement compléter annexe foumle per le service,

Datc de nﬁse en gsuvr's prévue

A= 0 -.ngiz,

Licu(x] de réalisation

ﬁ“ﬂ-rauszy

Contenus et objectifs de l'action

oREN . EntEPrEeE A Vn@ﬂLL&:F

Public(s) ciblé(s) -

ety / Detriadads g\”mpha /B §1 0 2o )

Nombre de partlelpants / exposants

L4 (o froadion ek acmmﬁ?QQmMM4~)

‘Nombre de spectateurs / visiteura

o (Paduc acm\lm

Duirée de Paction

1AL s

Entrées payéntea.

ouic nonid {mnnta.ntdelentrée... veeerininneneB)

Inscriptions payantes

| Ressuumea pm‘pée

oui[sé non o [montant de lmscrlpt'lon ,/15 v €) Ml*@ar\

e o]
Achats & ey | Vente Pops W R S
Preatations de semcea L Autres pradults . N R -
Matidres et fournitures T TS | Cotisations N . B BE ey
Services extérleurs . LA - iy ‘ s
Locations 1o " ey - L
Entretien R Subventions demandées : B
Assurances’ e "Etat é.dét i . L
i T o Mallea., o - hbese
Dot mearakien At t* P openad ?ﬁﬂ"r 1 B eearn
. . Dcpa.rtemenf: sj
Au.tms Snrvlces thériaurs o %5&:'}{ . - S
I— opoTRirgs | L e Orga.msmss eociaux {a. détai].]er} ,
) "il‘i\.\) ‘% Q"\ pm“{?wﬁ :2_3('.'3 6 C Jierasnrinrrtrnrteenis Y TR
Publicits . el LY F‘onds Européens ‘-
Déplacements, m]aswns G Emplois Aidés {ex CNASEA)
o Fm\w\p(\,: (__ ey Autrag teeeties attcndu.es & d.étiuller) -
&g&u&m X "'31? rﬂ«m:m WHE ol f’S Soex
Charges d& perannnel LE ok i
Salaires bruts e d1Cy
Chargea socigles e, e aJ..,M AR
Aufres charges de pergonnel * § Exeay

Autres fros générays

Secours en nELtu.I’e ‘

Bénevolat S o . o (.,

INTER - M FDE

Mise & disposition {biens &. iy cstatsons) ey f»}% Prestatmns en nature ' S
Petsonnel béndvole - eSS Dona en nature 1 he S
Total des contributions volontuires (L5 Total des contributions volontaires & |21 {-3

v
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

'CONVENTION N° 2'01.2112953 |

ACTION:
« Objectif entreprendre & Vitrolles»

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.I. La Communauté du Pays d’Aix
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boadeés - 8, place Jeanne d’Arc
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

représentée par Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a linsertion, 'emploi, la
formation professionnelle et l'apprentissage

ci-aprés désignee «laC.P.A. »

ET

te GIP INTERMADE

sise 18, rue du Transval

13004 MARSEILLE
représentée par Monsieur Benjamin LERQY, en qualité de Président.

ci-apres désignée « I'opérateur»

VU I'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif  |a transparence financigre des aides octroyées par les
personnes publigues,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de fa subvention recue & partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour Vapplication de I'article 10 de la loi n° 2000-321,

VU la demande de subvention de I'opérateur enregistrée sous le N° 2012-374 en date du 21/12/2011,
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VU |a délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée a "opérateur pour la réalisation de I'action faisant I'objet de |a présente conventian.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colt de V'action & réaliser dans le
cadre du projet « Objectif entreprendre 2 Vitrolles» et les modalités de la participation de la C.P.A.
a ce projet.

ARTICLE 2 : CONTENU DE L’ACTION

Par la signature de la présente convention, I'opérateur s'engage a mener son action sur la
commune de Vitrolles en contribuant a l'insertion professionnelle des personnes en recherche
d'emploi et en renforgant les moyens d'accompagnement a la création d'entreprises, notamment
en direction des jeunes et des femmes des quartiers sensibles, a travers le lieu d’accueil qu'il a
ouvert sur la commune de Vitrolles .

ARTICLE 3 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le co(t total prévisionnel éligible du projet objet de |'article 1 est d'un montant de 60.500 € pour
la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maxima! de 15.000 €, soit
24,79 % du co(t total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes & I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, 5'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 4 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 'objet de deux versements :

" Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;
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= le solde aprés production au plus tard le 31 mars 2013:

" du compte de résultat final de |'action, signé et certifié par le Président et le Trésorier du
GIP.
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

= d’un bilan gqualitatif et quantitatif de I'action conventionnée

» des derniers bilan_ et compte de résultat connus de I'association certifiés par un
commissaire aux comptes ou un expert comptable.

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ‘ces documents par la
Direction de |a Politique de la ville et de la Cohésion Sociale, laquelle vérifiera notamment que les
moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par 'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n® 11315/00001/08003987635/69 ouvert auprés
de la Caisse d'Epargne Provence Alpes Corse d’Aix-en-Provence par ['opérateur.

Si ce compte de résultat final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre de 'opérateur pour le reversement des sommes inddment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colits réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de I'action
conventionnée.

ARTICLE 5 : CONTROLE ET SUIVI

Trois mois au plus tard apres I'échéance de la convention, 'opérateur s'engage a produire un bilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce hilan final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a 'encontre de I'opérateur
pour le reversement des sommes inddment percues.

[l devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de I'action
conventionnée.
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ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

Lopérateur s'engage a indiquer & tous les participants et au public concerné la participation de la
C.P.A.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).

» Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

»  |'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

»  Tout document d’édition sur lequel figure le logo de ia CPA devra faire I'objet d'un « bon a
tirer » validé par la Direction de I'Insertion et de I'Emploi, avant impression,

» Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra é&tre transmise
au minimum quinze jours a "avance

» La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA (Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42,93.85.54.).

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de 'opération, de I'utilisation des fonds non conforme a I'objet de la présente
convention ou de refus par Vopérateur de se soumettre aux controles, le versement de I'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exige.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a I'article 4
he sont pas produits trois mois au plus tard aprés |'échéance de la convention, ou ¢'il s'avere
aprés un contrdle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

L’opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. ||
s'engage 3 procéder au reversement des sommes indliment pergués dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre

2012,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

L'opérateur
{cachet et signature)

En vertu de la délibération
N° 2012- Bxxx du 05 avril 2012

Monsieur Francis TAULAN
Elu délégué a I'Insertion, 'Emploi, la Formation

Professionnelle et I’Apprentissage
{cachet et signature)
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N° GU : 2012-373

Axe N°1 Fiche N°03

INTER-MADE
« La Fabrique a initiatives »

President

Monsieur Benjamin LERQY

Siége

MARSEILLE

Objet statutaire

> Couveuse d'activités d'économie sociale et solidaire, cette association labellisée

par 'Union des Couveuses et par la Préfecture sous le label « Economie
Solidaire » a pour objet de soutenir la création d’activités dans le cadre du
développement des territoires, en favorisant 'expérimentation et le test
d’activités initiées et mises en ceuvre notamment par des jeunes. Elle constitue
une période de transition favorisant le passage progressif a ["autonomie sociale
et économique des porteurs de projets et des activités. Dans le cadre de sa
mission sociale, I'association peut accorder des préts non rémunérés a durée
limitée & ses membres dans le cadre de la procédure définie par le comité de
gestion du fonds de mutualisation. L'assoclation travaille en partenariat avec les
PRIDES « CARAC'TERRES » (tourisme) et ECO-ENTREPRISES (économie),

Principales réalisations
2011

Action nouvelle

Objet de la demande de
subvention 2012

INTER MADE (Maison d'Accompagnement et de Développement Economigue)
souhaite initier en 2012 son action « La fabrique & Initiatives » qui vise & faire
émerger des besoins, développer des actions et trouver des porteurs dans le
domaine de I'Economie Sociale et Solidaire sur le territoire de la CPA et plus
particulierement la commune de Vitrolles. Puis de les mettre en lien avec les
collectivités, le tissu associatif et les citoyens.

Autres partenaires

EURCPE, ETAT, REGION,

[Montant budget 70.000 €
% subvention/budget 14.29 %
[Montant demandé 10.000 €

Subvention N-1

Action nouvelle

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 10 000 €
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* Pour la Dlrcctmn Culture, veuillez egalement compléter I'eannexe fournie par le service.

Date de mise en ceuvre prévue C)/{ A w,ﬂa}\ . .
Lieux) de réalisation \f el U«ﬁ’ (%LMM ] C_f)n (R / ,u'\x o8 C@\ i
Clontenus et objectifs de Uaction ,‘1?2 FQOGL\QM. 5 ,\m“‘ﬁ 2w i
© | Publicls) eiblé(s) - oMy, aduemis, detindivtr Fomphds. |
Nombre de particlpants [ exposants é ( H\Lﬂgm an (‘)Ufb%&- e e deen G _J |
" | Nombre de spects.tefirs. / visiteurs . \mh &5}: [ 2] Jnd)urjrwuf! - C&uﬁdu\»e] i
Durés de Paction o ) AL ez i
. Entrées payantes, C ' ' | ouin nonﬂz’\ (ontant de Ventrde tul €] .
. Insctiptlons payantes - ‘ oui[& fen o (montant de linscription ... ,/LS,I?I €) [' 24 Z«d«) ’

Chearges spicifiques & l’a.c:tion . Rigsourpas propres

Achats . ™ | Vente ;

Prestatlons de services ) x| Autres produits . . !

Matigren st fournitures Lo ¥ Cotlsations ] I Toy ey,

gdervices extdrienrs - - &6 ] )

Locations - HALR . . : ]

Eantretlen ) . 114 Subvent:ldns damandses : . - A

) i T " . Al . ‘ . ) ) i

| Assurancos . . ) Etat * m\r & oo ' "

R ' 5£°“LJ..R§4\quW) 9 5eo

Département (s]

Cum.tnunc [s)

Xrr
[ Autres Services extérleurs |y ST
’ Honaraires, . ‘ g £ ;Q.. Orgamsmea sociaux (& detasllcr] N . '_ T, .
Fubiiole ‘ e | Fonds, T R ' ALTES | ;
Dcpla.cements tnisalons By vl TEmplois Aliés {ex CNASEA) i , |
AT s Mt Jf MU e tros goceties attendues (8 détail oedy | '
> ot pFEdicom Gl (79R | oW N o \e ;
ch'arges de personnsl NPT '
Balaires.bruts, - Ay S ‘J) : :
Charges sociales g} \"'C&(‘nl_\ﬂj\ Al B e !
Autras chargea de persofnel | i Ly

Autros frais ghndrenx

Secoura en'nature Bénsvolat

Mise & disposition [biens & presmtlon_} i ETEE Prestations en naturc ' . 4
Personns] béndvole ' G L5 | Dons en ninture ] AR :

Total des contributions volontaires ey ¢, | Total des contiibutiony valontaires HAS .
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COMMUNAUTE DU PAYS D'AIX

CONVENTION N°2012/19. -

-~ ACTION:
-« Lafabrique a initiatives»

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.L

représentée par

ci-apres désignée
ET

lLe GIP

sise

représentée par

ci-aprés désignée

La Communauté du Pays d’Aix

Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc

13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a l'insertion, I'emploi, la
formation professionnelle et "apprentissage

«laC.P.A. »

INTERMADE
18, rue du Transval
13004 MARSEILLE

Monsieur Benjamin LERQY, en qualité de Président.

« ["opérateur»

VU I'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & la transparence financiére des aides octroyées par les

personnes publiques,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour application de I'article 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention de 'opérateur enregistrée sous le N° 2012-373 en date du 21/12/2011,
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VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée & "opérateur pour la réalisation de 'action faisant I'objet de la présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour ohjet de définir la nature et le colt de I'action & réaliser dans le
cadre du projet «La fabrique a initiatives» et les modalités de la participation de la C.P.A. & ce
projet.

ARTICLE 2 : CONTENU DE L’ACTION

Par la signature de la présente convention, 'opérateur s’engage & mettre en place son action « La fabrigue
a initiatives » sur le territoire de la CPA et plus particuli¢rement la commune de Vitrolles, qui vise & faire
emerger des besoins, développer des actions et trouver des porteurs dans le domaine de I'Economie
Sociale et Solidaire. Puis de les mettre en lien avec les collectivités, le tissu associatif et les citoyens.

ARTICLE 3 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colit total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 70.000 € pour
la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 10.000 €, soit
14,29 % du colit total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 4 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet d’un seul versement correspondant a
la totalité du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de ia délibération y afférente
par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la présente convention.
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Le versement sera effectué sur le compte n® 11315/00001/08003987635/69 ouvert aupres de |a
Caisse d’Epargne Provence Alpes Corse d’Aix-en-Provence par |'opérateur.,

ARTICLE 5 : CONTROLE ET SUIVI

Trois mois au plus tard aprés |'échéance de la convention, 'opérateur s'engage a produire un bilan
financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de financement.

Si ce bilan final de I'action fait apparaitre un trop-pergu de la CPA au regard des dépenses totales
réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a I'encontre de 'opérateur
pour le reversement des sommes indiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de ["action
conventionnée.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

'opérateur s'engage a indiquer a tous les participants et au public concerné la participation de la
C.P.A.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet {sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...}.

» Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

* |'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

* Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire l'objet d'un « bon a
tirer » validé par la Direction de l'Insertion et de 'Emploi, avant impression,

* Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra &tre transmise
au minimum quinze jours a I'avance

» La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA (Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de 1a non-exécution
totale ou partielle de 'opération, de l'utilisation des fonds non conforme a I'objet de la présente
convention ou de refus par I'opérateur de se soumettre aux contréles, le versement de l'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.
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Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés 3 I'article 4
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il savére
aprés un contréle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes indiment percues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N° 2012- Bxxx du 05 avril 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
(cachet et signature) Elu délégué a I'Insertion, 'Emploi, la Formation

Professionnelle et ' Apprentissage
(cachet et signature)
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N° G.U:2012-581

Axe N° 1 | Fiche N°04

ASSOCIATION POUR LE LOGEMENT DES JEUNES EN PAYS D’AIX (ALIEPA)

Fonctionnement Espace de Vie Collective

Président

Bernard RCDOT

Siége

AIX-EN-PROVENCE

Objet statutaire

» Promouvoir et gérer toute ceuvre se proposant d’aider, loger, nourrir, instruire,
éduquer les jeunes travailleurs de 16 & 30 ans, aprés leur travail,

> Mettre a la disposition de ce public jeune, dans le cadre d'un parcours
résidentiel, les conditions d'un processus d’apprentissage de la vie socialg
conduisant 3 I'autonomie et 3 la citoyenneté.

Principales réalisations
2011

#» L'Espace de Vie Collective de I'ALIEPA (ex FCJT) est le pdle d’animation de la
structure proposant aux résidents un ensemble de services gérés par une équipe
en capacité de les informer, les orienter, les soutenir dans leurs démarches
(emploi, logement, relation avec les administrations), de favoriser leur
intégration dans un nouvel environnement, mais aussi de proposer des
animations ludiques pour leur temps libre.

> Géré par 3 animateurs, 1| se compose d’'une salle multimédia, un Point
Information jeunesse, une salle de réunion, une hibliothéque, le bureau de
I"animateur socio-éducatif, une salle de cinéma, une salle de sport..

ALIEPA est en outre doté d’un atelier multimédia, geré par un animateur qui
forme a I'outil informatique ceux qui en sont le plus éloignés.

» En 2011, 553 jeunes ont séjourné au FJT, qui affiche un taux d’occupation de|
78,6%

Durée moyenne de séjour: 5 mois

76% de résidents ont entre 16 et 25 ans, 24 % ont entre 25 et 30 ans.

Ohjet de la demande de
subvention 2012

Y|V v

Face aux difficultés rencontrées par les jeunes résidents pour trouver un emploi,
mais aussi au niveau administratif avec les institutions {Pdle Emploi, CAF...} et
constatant gque nombre d’entre eux délaissent leur santé, faute de revenus
suffisants, en 2011, I'ALIEPA se propose de poursuivre son travail d'informations
et d’animations collectives sur les problématiques emploi et santé.

% Elle organisera par ailleurs des animations collectives sur le théme du multimédia
pour favoriser I'accés de tous aux NTIC :
o Formation CV et recherche d’emploj
o Formation outils bureautiques (word, excel)
o Formation logiciels de graphisme, retouche photos
o Montage vidéo

Autres partenaires

Etat, Département

Montant budget 67.000 €
% subvention / budget 29,85 %
Montant demandé 20.000 €
Subvention N-1 20.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 20 000 €
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* Pour ja Direction Culture, veuillez sgalement compléter l'annexe fournie par le service,

Date de mise en ceuvre prévie

Lieu(x) de réalisation

Contenus et objectifs de l'action

Public(s) cibléls)

Nombre de participants / exposants

Nombre de spectateurs [/ visiteurs

- Durée de l'action

Entrées payantes

owil nono (montant de Yentrée f... v inif)

Inseriptions payantes

ouifl non @ (montant de VInsoription fu.w.. €

Charpes spérifiques & ["action

£
Reasources propres

2000

Achats 6000 Vente 2000

Preatations de services Autras produits

Metigras ef fournitures Cotisations

Services extériours 7500

Locations 200

Eniretien 3900 Subventions demandées :

Assurancea 3500 Etat (& detailler)

Documentat ion 800 | Regien (g)
Département {g) 20000

: , Comtnuhe (s
: Autres Services extérieurs £500 Commihants di Pays @A 20000
i Honoraires 500 Organismes soclauix (& datailler)

Publicité 500 Fonds Européens

Déplacements, missions 5400 Emplois Aldés (ex CNABEA} 13370

Fraie pestaux & téléaommicakions 500 Autres recettes attendues (& détadller]

Charges de pexsonnel 38000 : :

Salaires bruts 31000 Trangfert de chargés {(participation) 11630

Charges saclales 2000

Autres charges de personns]

Autres fralp généranx 8080

OTAL CHARGES :

Entplols das contributions en hature

iCantiihutions Volontalres oii hatate.

Secours en nature

Bénévolat

Mise & disposition (biens & prestations)

Prastations en hature

Personnel bénéyole

Dons an naure

Totul des contributions volontaires

Total des contributions volontaires
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N° G.U :2012-00592

| Axe N° 2 | Fiche N° 05

Insertion par les métiers de l'aide a la personne

AIDE SERVICE A DOMICILE (ASD}

Président

Tahar FERCHICHI

Siége

Vitrolles

Objet statutaire

Aider dans les tdches domestiques et &tre a I'écoute des familles, persennes
dgées ou handicapées dans leurs taches domestiques, afin de mieux vivre chez
elles

Principales réalisations
2011

Créée en 2006, ASD est une association de services a [a personne, qui met a
disposition des particuliers du personnel gualifié pour des prestations de
ménage, repassage, garde d'enfants, jardinage, assistance administrative, aide
aux devairs, assistance et dépannage informatique...

Fin 2011, 10 intervenants ont travaillé par I'intermédiaire d’ASD (9 femmes et 1
homme).

Objet de la demande de
subvention 2012

Sur 2012, ASD a la volonté d’accroftre son activité et ce faisant, d'insérer de
nouvelles personnes en difficulté sociale en leur proposant des emplois dans la
structure

Ses principaux objectifs sont donc les suivants :

o Amélioration de la qualité des services proposés
Pérennisation de plusieurs postes en CDI
Création de nouveaux emplois d’auxiliaires de vie
Obtention de agrément qualité

Mise en place de nouveaux partenariats.

0O 0 0O0

Autres partenaires

Région, Département, Commune de Vitrolles

Montant budget 155.890 €
% subvention / budget 6.41 %

Montant demandé 10.000 €
Subvention N-1 10.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 10 000 €
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N° G.U :2012-115

| Axe N° 2 Fiche N° 06

Chantier d’insertion « la Fibre Solidaire »

LA FIBRE SOLIDAIRE

Président

Antoine PALOMBA

Siége

VENELLES

Objet statutaire

Favoriser ['insertion économique et saciale de personnes en difficulté & partir
d’'une activité de stockage, réhabilitation et cession, moyennant une
participation financiére symbolique, de vétements et autres objets récupérés
auprés de donateurs. '

Principales réalisations
2011

LA FIBRE SOLIDAIRE est une association qui organise la collecte, le tri sélectif, [5
remise en état et la revente de textiles usagés.

Outre le suivi personnalisé assuré par le conseiller en insertion, les salarids
bénéficient d’une formation technique assurée par le chef d’équipe s'articulant
autour de la production en atelier pour les salariés du centre de production
{Utilisation et entretien des machines, technique de production et tri sélectif des
matiéres premiéres) et des techniques de vente pour les vendeuses

Ce chantier a permis en 2011 d’accueillir 24 participants du PLIE sur 45
personnes.

Les 5 boutiques ouvertes sur la CPA sont situées & Aix-en-Provence (2 boutiques),
Pertuis, Vitrolles, Venelles

Objet de la demande de
subvention 2012

La Fibre Solidaire souhaite continuer son action sur Pannée 2012 avec 26 postes

en insertion.

Les objectifs qui lui sont fixés pour 2012 sont les suivants :

© ouvrir 13 postes de travail en insertion (sur 26 postes) aux participants du
PLIE du Pays d’Aix.

o réaliser et payer dans le cadre de contrats CA/CAE, I'équivalent de 35.152
heures d'insertion.

o mettre en ceuvre au profit des participants un accompagnement
socioprofessionnel personnalisé et des formations techniques portant sur la
production en atelier, 'application des technigues de vente et la couture et]
la confection

© Mettre en ceuvre ensemble des moyens nécessaires permettant de
favoriser I'accés des participants 3 un emploi durable.

Autres partenaires

Etat, Région, CG 13

Montant budget 603.500 €
% subvention/budget 5.80 %

Montant demandé 35.000 €
Subvention N-1 30.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 30.000 £
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COMMUNAUTE DU PAYS D'AIX

© CONVENTION N°2012/08 -~ -

U AETON: o
« Chantier d’insertion : La Fibre Solidaire » -

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.1. La Communauté du Pays d’Aix
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boadeés — 8, place Jeanne d’Arc
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

représentée par Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a l'insertion, I'emploi, la
formation professionnelle et I'apprentissage

ci-aprés désignée «laC.P.A. »

ET

I'Association LA FIBRE SOLIDAIRE

sise 14 rue de la Touloubre — Les Logissons

13770 Venelles
représentée par Monsieur Antoine PALOMBA, en qualité de Président.
ci-aprés désignée « Vopérateur»

VU I'article 10 de |a loi n° 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif a la transparence financiére des aides octroyées par les
personnes publigues,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir duguel les
associations sont soumises & certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention de 'opérateur enregistrée sous le N® 2012-115 en date du 08/12/2011
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VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée & I'opérateur pour la réalisation de I'action faisant 'objet de la présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colt de I'action a réaliser dans le
cadre du projet « Chantier d’insertion La Fibre solidaire » et les modalités de la participation de la
C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 ; OBJECTIFS DE L’ACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d’insertion en faveur d’un public
éloigné de I'emploi par l'intermédiaire d’un contrat de travail. Elle a également pour objet de
permettre 4 ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des connaissances dans un
secteur d’activité par le biais d’'une formation et d’'un accompagnement individualisé en vue d’une
remise a I'emploi durable.

Dans ce cadre, I'opérateur s'engage a :

s ouvrir 26 postes en insertion, dont au minimum 13 pour des participants du PLIE, dans le
cadre de ce chantier.

ARTICLE 3 : CONTENU DE L'ACTION

Par la signature de la présente convention, 'opérateur s’engage a mettre en ceuvre un chantier
d’insertion portant sur le recyclage et la commercialisation de textiles.

Il s’engage a pourvoir 26 postes en insertion, dont 13 a minima seront proposés aux participants
du PLIE du Pays d’Aix, dés lors qu'ils auront fait l'objet d'un positionnement par les
accompagnateurs a 'emploi du PLIE. Les autres personnes recrutées seront de préférence des
demandeurs d’emploi ne bénéficiant pas, par ailleurs, de par leur statut, d’un accompagnement
et d’un financement spécifiques attachés a ce statut.

Dans le cadre de ce chantier, 'opérateur s’engage a mettre en ceuvre ensemble des moyens
nécessaires (accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations) permettant de
favoriser 'acces des participants a un emploi stable et durable.

il devra pour ce faire initier un travail pédagogique en partenariat avec le Centre Associé de la Cité
des Métiers, entité de la CPA, lieu ressources pour la formation, 'orientation, la reconversion et la
création d’activité sur deux axes :
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o La visite du centre ainsi que ses outils (fonds documentaires, fiche métiers...)
© La mise en place d’actions spécifiques aux publics (atelier, infos métiers...) a étudier
au cas par cas avec I'équipe d’animation.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colit total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 603.500 €
pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 30.000 €, soit
4,97 % du co(t total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE,

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

* Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

* Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un _point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par

I'opérateur, sur présentation d’un bilan final d’exécution {cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’en définir le montant,

2/ d'un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants : ouvrir 26 postes en insertion
dans le cadre de ce chantier, selon la formule de calcul suivante :

Nombre d’heures d’'insertion réalisées et payées X (Montant de la subvention prévue) / {Nb
d’heures conventionnées soit 35.152 h X 80 % = 28.121 h)

Aprés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant final de la subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au mieux le travail
effectué par rapport aux dépenses engagées par |’opérateur,
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Exemple 1:

L'opérateur A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 £, _
Lors du calcul du solde, il apparait que F'action réalise 100 % des dépenses et 50% de |'objectif en heures d'insertion.
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €.

Exemple 2 :

L'opérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du calcul du solde, il apparait que I'action réalise 70 % des dépenses et 90% de I'objectif en heures d’insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 €.

Il sera versé |I‘année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard le
31 mars 2013 :

» les derniers bilan et compte de résultat connus de |'association certifiés par le Président et
le Trésorier de I'association,

le cas échéant, les factures des formations réalisées

un bilan gualitatif et quantitatif de |’action conventionnée

le compte de résultat final de I'action conventionnée, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de I'association,

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

YV VY

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, laguelle vérifiera notamment que les
moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par 'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n® 18315 10000 08001842117 02 ouvert auprés de
la Caisse d’Epargne Céte d'Azur par l'opérateur.

Si ce compte de résultat final de l'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre de I'opérateur pour le reversement des sommes indiment pergues,

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de I'action
conventionnée.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la
C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Social Européen.

06_3_02_DIRPVCS_b050412 0.




S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires uitimes...).

* Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

* L'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur 'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

* Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’un « bon a
tirer » validé par la Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, avant
impression,

" Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
au minimum quinze jours a l'avance

* la charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA (Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.}.

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de l'utilisation des fonds non conforme a I'objet de la présente
convention ou de refus par I'opérateur de se soumettre aux contréles, le versement de |'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a l'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou ¢'il s’avére
aprés un contrdle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. |l
s'engage a procéder au reversement des sommes indiment pergues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre

2012.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

L’'opérateur
(cachet et signature}

En vertu de la délibération
N° 2012- Bxxx du 05 avril 2012

Monsieur Francis TAULAN
Elu délégué a I'Insertion, 'Emploi, la Formation

Professionnelle et I'Apprentissage
{cachet et signature)
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N° G.U :2012-346

| Axe N° 2 I Fiche N° 07

ATELIER MANDARINE

« Accompagnement social et professionnel des salariés en insertion »

Président

Nordine EL MIRI

Siege

AIX-EN-PROVENCE

Objet statutaire

Favoriser l'insertion sociale et professionnelle de femmes et d’hommes en
grande difficulté par |e bials d’activités économiques.

Principales réalisations
2011

L'ATELIER MANDARINE est une entreprise d’insertion qui propose 2 ses salariés
en insertion, dont des participants du PLIE accueillis en contrat d’insertion, un
lieu d'activité salariée qui favorise I'échange de savoir-faire, l'acquisition de
connaissances et le déveleppement de compétences professionnelles dans g
secteur de la restauration.

Uentreprise organise également un accompagnement personnalisé sous forme
de suivi interne dans I'entreprise, des formations internes en cours
d’'emploi portant sur la pratique de la cuisine, du service en salle, de la
préparation et du service traiteur.

Cette entreprise permet aussi un repérage et une analyse des besoins personnels
en formation pouvant donner lieu a des stages d'alphabétisation, de remise 3
niveau ou qualifiants (préparation au C.A.P. Cuisine, Hotellerie ou PAtisserie).
L'E.l. a accueilli en 2011, 11 participants ({tous en accompagnement PLIE) en
contrat d’insertion, cul ont hénéficié de la formation interne de
professionnalisation dans les métiers de la restauration,

Objet de la demande de
subvention 2012

L'Atelier Mandarine souhaite poursuivre son action sur I'année 2012 en ouvrant
5 postes en insertion aux participants du PLIE du Pays d'Aix et en leur proposant
un accompagnement personnalisé dans Pentreprise,,

Cet accompagnement, effectué en complémentarité et en cohérence avec les
travailleurs sociaux intérvenant auprés des salaridés, consiste & intégrer
progressivement le salarié dans l'entreprise, et a I'aider 4 résoudre les problémes
périphérigques constituant un frein a I'emploi.

Le but de cet accompagnement réalisé tout au long de la période du contrat de
travail est de préparer au mieux les personnes, afin de leur donner toutes les
chances de faire aboutir leur projet professionnel {formation qualifiante ou
emploi) )

En 2011, I'Entreprise d’insertion avait bénéficié d’'un financement accru et
ponctuel de |a part de la CPA {50.000€) pour assurer |a consclidation financiére
de sa structure suivant un plan vu avec les différents financeurs en comité de
pllotage. Le financement de cette action devant revenir & un niveau habituel
cette année,

Autres partenaires ETAT, CG13
Montant budget 248.692 €
% subvention/budget 16,08 %
Montant demandé 40.000€
Subvention N-1 50.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorahle pour 30.000€
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N° G.U :2012-346

| Axe N° 2 | Fiche N° 07

ATELIER MANDARINE

« Accompagnement social et professionnel des salariés en insertion »

Président

Nordine EL MIRI

Sidge

AIX-EN-PROVENCE

Objet statutaire

Favoriser l'insertion sociale et professionnelle de femmes et d’hommes en
grande difficulté par [e bials d'activités économiques.

Principales réalisations
2011

L'ATELIER MANDARINE est une entreprise d’insertion qui propose a ses salariés
en insertion, dont des participants du PLIE accueillis en contrat d'insertion, un
lieu d'activité salariée qui favorise 'échange de savoir-faire, 'acquisition de
connaissances et le développement de compétences professionnelles dans le
secteur de la restauration.

L’entreprise organise également un accompagnement personnalisé sous forme
de suivi interne dans l'entreprise, des formations internes en cours
d’emploi portant sur la pratique de la cuisine, du service en salle, de |a
préparation et du service traiteur.

Cette entreprise permet aussi un repérage et une analyse des besoins personnels
en formation pouvant donner liew a des stages d'alphabétisation, de remise &
niveau ou qualifiants {préparation au C.A.P, Cuisine, Hotellerie ou Patisserie).
L’E.l. a accueilli en 2011, 11 participants (tous en accompaghement PLIE) en
contrat  d’insertion, qui ont bénéficié de la formation interne de
professionnalisation dans les métiers de la restauration.

Objet de la demande de
subvention 2012

L’Atelier Mandarine souhaite poursuivre son action sur I'année 2012 en ouvrant]
5 postes en insertion aux participants du PLIE du Pays d’Aix et en leur proposant
un accompagnement personnalisé dans 'entreprise,.

Cet accompagnement, effectué en complémentarité et en cohérence avec les
travailleurs sociaux intervenant auprés des salariés, consiste & intégrer
progressivement le salarié dans I'entreprise, et & 'aider & résoudre les problémes
périphériques constituant un frein a I'emploi,

Le but de cet accompagnement réalisé tout au long de la période du contrat de
travail est de préparer au mieux les personnes, afin de leur donner toutes les
chances de faire aboutir leur projet professionnel {formation qualifiante ou
emploi) '

En 2011, I'Entreprise d'insertion avait bénéficié d’un financement accru et
ponctuel de |a part de la CPA {50.000€) pour assurer la consolidation financiére|
de sa structure suivant un plan vu avec les différents financeurs en comité de
pilotage. Le financement de cette action devant revenir & un niveau habituel
cetie année,

Autres partenaires ETAT, CG13
Montant budget 248.692 £
% subvention/budget 16,08 %
Montant demandé 40.000 €
Subvention N-1 50.000 £

Avis du service
Commentaire ;

Avis favorable pour 30.000€
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

CONVENTION N° 2012/09

_ ACTION i -
« Accompagnement soc1a| et professnonneli
des salariés en insertion » ...

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.I. La Communauté du Pays d’Aix
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

représentée par Monsieur Francis TAULAN, élu délégué & linsertion, I'emploi, la
formation professionnelle et 'apprentissage

ci-apres désignée «laCP.A.»

ET

I'Association ATELIER MANDARINE

sise 22 bis, bd Docteur Schweitzer

13090 AIX EN PROVENCE
représentée par Monsieur Nordine ELMIRI, en qualité de Président.

ci-aprés désignée « 'opérateur»

VU ["article 10 de la loi n° 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & la transparence flnanaere des aides octroyées par les
personnes publiques,

VU e décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention recue & partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour 'application de I'article 10 de la [oi n° 2000-321,

VU la demande de subvention de 'opérateur enregistrée sous le N° 2012-346 en date du 21/12/2011
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VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d'Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant |e versement
de la subvention attribuée A I'opérateur pour la réalisation de I'action faisant 'objet de la présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colt de "action a réaliser dans le
cadre du projet « Accompagnement social et professionnel des salariés en insertion » et les
modalités de la participation de la C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 : OBJECTIFS DE L’ACTION

Dans ce cadre, 'opérateur s’engage a :

ouvrir 5 postes de travail en insertion au profit de participants du PLIE du Pays
d’ Ailx.

Assurer un accompagnement social renforcé pour les participants

Assurer la formation interne a destination des salariés en insertion

Mesurer I'évolution qualitative des participants au regard de 'action menée.
Effectuer un diagnostic des besoins en formation des participants. '
Fournir le contenu pédagogique des actions de formation.

Fournir un contenu pédagogique par participant du PLIE.

Fournir un bilan annuel de I'action de formation.

ARTICLE 3 : CONTENU DE L’ACTION

L'opérateur proposera au personnel en insertion un accompagnement personnalisé dans
I'entreprise consistant en :

Une aide a l'intégration dans I'entreprise

Un soutien psychologique

Un repérage et une analyse des besoins personnels en formation

Un suivi social effectué en complémentarité et en cohérence avec les autres
travailleurs sociaux intervenant auprés de la personne dans le cadre de son contrat
d’insertion

Un appui dans les démarches et une mise en réseau avec des partenaires pour
répondre a différents problemes périphériques

Un suivi emploi réalisé en lien avec les accompagnateurs a emploi PLIE, Péle
Emploi et le réseau professionnel.

A l'issue de la période d’intégration et de formation interne, les participants sont orientés vers
plusieurs types de postes, en particulier, ceux de chauffeur-livreur, employé de la restauration en
salle, aide cuisinier et cuisinier.
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Dans le cadre de cette action, 'opérateur s'engage a mettre en ceuvre I'ensemble des moyens
nécessaires permettant de favoriser I'accés des participants a un emploi stable et durable.

Il devra pour ce faire initier un travail pédagogique en partenariat avec le Centre Associé de la Cité
des Métiers, entité de la CPA, lieu ressources pour la formation, I'orientation, |a reconversion et la

création d’activité sur deux axes :

o Lavisite du centre ainsi que ses outils {(fonds documentaires, fiche métiers...)
o La mise en place d’actions spécifiques aux publics (atelier, infos métiers...) a étudier
au cas par cas avec I'équipe d’animation.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colit total prévisionnel éligible du projet objet de l'article 1 est d'un montant de 248.692 €
pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 30.000 €, soit
12,06 % du colit total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réevaluée.

- A contrario, §'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

* Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de ia subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

» Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par

I'opérateur, sur présentation d’un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’en définir le montant,

2/ d’un point de vue qualitatif: au regard des objectifs suivants : ouvrir 5 postes en insertion
pour des participants du PLIE du Pays d’Aix dans le cadre de cette entreprise d’insertion.
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Aprés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant final de la_subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au mieux le travail

effectué par rapport aux dépenses engagées par I'opérateur.

Exemple 1:

L’'opérateur A se voit attribuer une subvention maximale de 20 C00 £.
Lors du caleul du solde, I apparalt que I'action réalise 100 % des dépenses et 50% de I'objectif en heures d'insertion.
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €.

Exemple 2 :
L'opérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.

Lors du calcul du solde, il apparait que I'action raalise 70 % des dépenses et 90% de ["objectif en heures d’insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 €.

Il sera versé |‘année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard le
31 mars 2013 :

» les derniers bilan et compte de résuitat connus de I'association certifiés par le Président et
le Trésorier de 'association,

> le cas échéant, les factures des formations réalisées

» un bilan qualitatif et quantitatif de I’action conventionnée

> le compte de résultat final de I'action conventionnée, signé et certifié par le Président et le

Trésorier de 'association,

Ce compte de résultat sera etabli dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, laquelle vérifiera notamment que les
moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par 'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n° 11315/00001/08001922141/94 ouvert auprés
de la Caisse d’Epargne Provence Alpes Corse par l'opérateur.

Si ce compte de résultat final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre de opérateur pour le reversement des sommes ind(iment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des coQts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et & ['évaluation de I'action
conventionnée.
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ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage & indiquer & tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la
C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Social Européen.

S$'il est amené & conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).

* Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

» |’opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

* Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire V'objet d’un « bon a
tirer » validé par la Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, avant
impression,

»  Toute demande d’éditorial du Président de ia Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
au minimum guinze jours a l'avance

» La charte graphique est disponible aupreés de la Direction de la Communication de la CPA {Vair
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de l'opération, de l'utilisation des fonds non conforme a I'cbjet de la présente
convention ou de refus par 'opérateur de se soumettre aux contréles, le versement de l'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a |'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s'avére
apres un contréle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées,

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes indiment pergues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N°® 2012- Bxxx du 05 avril 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
{cachet et signature} Elu délégué a I'lnsertion, PEmploi, la Formation

Professionnelle et I'Apprentissage
{cachet et signature)
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N° 2012-353 1 Axe N° 2 Fiche N° 08
REMISE EN JEUX
Chantier d'Insertion « Remise en jeux »
Président Michel COLLET
Siége EGUILLES

Objet statutaire

Mise en ceuvre et gestion d’un dispositif d'insertion au sein de la Communautg
du Pays d'Aix, dans le secteur de ia récupération, de la valorisation et de Ia
commercialisation de jeux et jouets.

Principales réalisations
2011

En 2011, 'opérateur a développé ce chantier d’insertion sur la zone d'activités|

d’Eguilies visant & :

O Récuperer 14 000 jeux et jouets inutilisés ou préts a étre jetds, via des
actions de sensihilisation et de collecte auprés du public sur le territoire def
la CPA (37 points de collecte sur la CPA)

©  Lesrevaloriser en atelier (création de postes d’insertion sur différents postes
de travail : tri, nettoyage, réparation, assemblage, conditionnement, atelien
bofs), afin de les remettre en état et de prolonger leur utilisation

o Commercialiser ces produits sur le site d’activité et sur les foires et marchés
locaux

Dans le cadre de ce chantier d’insertion validé par le CDIAE en septembre 2011,

« Remise en jeux » a atteint ses_objectifs en recrutant 17 participants du PLIE

(et 12 non-PLIE) sur ses 15 postes en insertion du chantier.

Objet de la demande de
subvention 2012

La structure souhaite se développer afin de consolider et étendre son activité.

Aprés quelques mois de retard, de nouveaux locaux vont étre loués, afin de

séparer [e pdle de production (zone d'approvisionnement et de stockage, chalne

de recyclage, ateliers techniques) de Pespace de vente {magasin, services

administratifs et commerciaux) et gagner en capacité de traitement et dey

stockage.

Les objectifs quf lui sont fixés pour 2012 sont les suivants :

©  Recruter dans le cadre de ce chantier 15 postes en insertion, dont 8 PLIE,

o Réaliser et payer dans le cadre de contrats CUI/CAE, Péquivalent de 20.280
heures d’insertion.

o Metire en ceuvre au profit des participants un accompagnement
soctoprofessionnel personnalisé et des formations.

© Mettre en ceuvre Pensemble des moyens nécessaires permettant de
favoriser I'accés des participants 3 un emploi durable,

Autres partenaires

Etat, Région, CG 13

Montant budget 380.000 €
% subvention/budget 10,53 %

Montant demandé 40.000 €
Subvention N-1 40.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 40 000 €
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COMMUNAUTE DU PAYS D'AIX

'CONVENTION N° 2012/10°

CACTION:
« Chantier d'insertion — Remise en Jeux »

ENTRE LES SCUSSIGNES :

L'E.P.C.L La Communauté du Pays d’Aix
Direction de la Politique de la Ville et de [a Cohésion Sociale
Hotel de Boadés ~ 8, place Jeanne ¢’Arc
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

représentée par Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a I'insertion, 'emploi, la
formation professionnelle et 'apprentissage

ci-aprés désignée «laC.P.A. »

ET

['Association REMISE EN JEUX

sise 1 Domaine de la Garde

13590 Eguilles
représentée par Monsieur Michel COLLET en qualité de Président,

ci-apres désignée « I'opérateur»

VU l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & la transparence financiére des aides octroyées par les
personnes publiques,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU ie décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de Iarticle 10 de la loi n° 2000-321,

VU la demande de subvention de I'opérateur enregistrée sous le N° 2012-353 en date du 21/12/2011
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VU [a délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N® 2012-Bxxx du xxx autorisant le versement de la
subvention attribuée a I'opérateur pour |a réalisation de Paction faisant I'objet de |a présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colit de Faction a réaliser dans le
cadre du projet « Chantier d’insertion Remise en jeux » et les modalités de la participation de la
C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 : OBJECTIFS DE L'ACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d’insertion en faveur d’un public
éloigné de I'emplioi par l'intermédiaire d’un contrat de travail. Elle a également pour objet de
permettre a ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des connaissances dans un
secteur d’activité par le biais d’une formation et d’'un accompagnement individualisé en vue d’une
remise a I'emploi durable.

Dans ce cadre, 'opérateur s’engage a :

* ouvrir 15 postes en Insertion, dont au minimum 8 pour des participants du PLIE, dans le
cadre de ce chantier,

ARTICLE 3 : CONTENU DE L’ACTION

Par la signature de la présente convention, 'opérateur s’engage 3 mettre en ceuvre un chantier
d’insertion portant sur la collecte, le tri, le recyclage et la commercialisation de jeux et jouets.

Il s’engage a pourvoir 15 postes en insertion, dont 8 a minima seront proposés aux participants
du PLIE du pays d'Aix, dés lors qu'ils auront fait l'objet d'un positionnement par les
accompagnateurs a 'emploi du PLIE. Les autres personnes recrutées seront de préférence des
demandeurs d’emploi ne bénéficiant pas, par ailleurs, de par leur statut, d’un accompagnement
et d’un financement spécifiques attachés a ce statut.

Dans le cadre de ce chantier, Fopérateur s’engage 4 mettre en ceuvre I'ensemble des moyens
nécessaires (accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations) permettant de
favoriser I'acces des participants & un emploi stable et durable.

Il devra pour ce faire initier un travail pédagogique en partenariat avec le Centre Associé de la Cité
des Métiers, entité de la CPA, lieu ressources pour |a formation, I'orientation, la reconversion et la
création d’activité sur deux axes :

o La visite du centre ainsi que ses outils {fonds documentaires, fiche métiers...)
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o La mise en place d’actions spécifiques aux publics (atelier, infos métiers...} a étudier
au cas par cas avec I'équipe d’animation.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colt total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 380.000 €
pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 40.000 €, soit
10,53 % du colit total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE. '

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, $'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de ia CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles,

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

* Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

= Le solde sera determiné de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par

I'opérateur, sur présentation d’un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-dessous}
permettant d’en définir le montant,

2/ d’un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants : ouvrir 15 postes en insertion
dans le cadre de ce chantier, selon la formule de calcul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X (Montant de la subvention prévue) / (Nb
d’heures conventionnées soit 20.280 h X 80 % = 16.224 h)
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Aprés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant final de la subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au _mieux le travail
effectué par rapport aux dépenses engagées par 'opérateur.

Exemple 1:

L'opérateur A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 £,
Lors du calcul du solde, il apparait que I'action réalise 100 % des dépenses et 50% de I'objectif en heures d'insertion,
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €.

Exemple 2 :

L'opérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 £.
Lors du calcul du solde, il apparaft que Faction réalise 70 % des dépenses et 90% de |'objectif en heures d’insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 £,

Il sera versé {‘année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard le
31 mars2013:

> les derniers bilan et compte de résultat connus de I’association certifiés par le Président et
le Trésorier de "association,

le cas échéant, les factures des formations réalisées

un bilan qualitatif et guantitatif de l'action conventionnée

le compte de résultat final de I'action conventionnée, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de ['association,

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

Y ¥V V¥

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, laquelle vérifiera notamment que les
moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n° n® 11315/00001/08004033307/17 ouvert auprés
de la Caisse d’Epargne Provence Alpes Corse par 'opérateur

Si ce compte de résultat final de I'action fait apparaftre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis 3
I'encontre de I'opérateur pour le reversement des sommes inddiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de I'action
conventionnée,
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ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la

C.P.A, dans le cadre du PUE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Social Européen.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a

en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,

hénéficiaires ultimes...}.

* Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

» |'opérateur s'engage a faire figurer le logo de la CPA sur 'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

*  Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’un « bon a
tirer » validé par la Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, avant
impression,

»  Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
au minimum quinze jours a I'avance

= la charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA (Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.}).

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de l'utilisation des fonds non conforme a i'objet de la présente
convention ou de refus par l'opérateur de se soumettre aux contrdles, le versement de |'aide sera
interrompu et le remboursement partiel cu total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a |'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés |'échéance de la convention, ou s'il s'avéere
aprés un contréle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes indiiment pergues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet 3 compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012,

Fait 3 Aix-en-Provence, e
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N°® 2012- Bxxx du 05 avril 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
{cachet et signature) Elu délégué A I'Insertion, 'Emploi, la Formation

Professionnelle et I'Apprentissage
(cachet et signature}
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N° G.U :2012-357

Axe N° 2 Fiche N° 09

Chantier d’insertion « Eco-bitiment second ceuvre »

LES ATELIERS DE GAIA

President Michel FAURE
Siége AIX-EN-PROVENCE
Qbjet statutaire > Développer des actions d’insertion sociale et professionnelle centrées sur
I"agriculture bio, la protection de I'environnement et 'éco-construction, dans un
objectif de développement durable.
» _Cette structure ceuvre dans le champ de 'insertion par activité économique
Principales réalisations » Mise en ceuvre d’un chantier d’insertion portant sur les métiers du second
2011 ceuvre (petite magonnerie, menuiserie, peinture, plomberie, électricité)
appliqués a la rénovation de différents batiments et constructions en axant les
travaux sur Futilisation de matériaux écologiques et les économies d’énergie
» Crééen 2010, le chantier est agréé pour 16 postes en insertion.
> En 2011, ce chantier a accueilli 33 salariés, dont 18 participants du PLIE du Pays|
d’Aix.
» 4 chantiers ont été traités en 2011, 3 sont en cours,
Objet de la demande de > L'opérateur souhaite reconduire en 2012 ce chantier d’insertion « Eco-batiment
subvention 2012 second ceuvre» sur le territoire du Pays d’Aix. L'objet du chantier étant la
rénovation d’appartements et de diverses constructions 3 vocation sociale
{batiments destinés a I'accueil de personnes handicapées, locaux associatifs...),
effectuée par des personnels en insertion et leurs encadrants.
>  Les objectifs qui [ui sont fixés sont les suivants :

o ouvrir 16 postes de travail en insertion (représentant 21.632 heures
d’insertion), dont 8 réservés aux participants du PLIE du Pays d’Aix

o metire en ceuvre au profit des participants une action de formation et
d’accompagnement socioprafessionnel personnalisée.

c  Mettre en ceuvre l'ensemble des moyens et actions nécessaires permettant|
de favoriser I'accés des participants & un emploi durable.

Autres partenaires

Etat, Région, CG13

Montant budget 357.899 £
% subvention/budget 11,18 %
Montant demandé 40,000 €
Subvention N-1 40.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 40 000 €
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F CHARGES Montants PRODUITS Montants
Chargea spheifiques & Vaction (4 260 Restonrees gropres 'y ! 23 o
Achats A500 Vente 73 AT O
¢ Prastations de gervices Autres produita
Matidres et fournitures [ Cotisations
Seorvices extérieurs 36 OO0
Locatlons Lo
Entretien 3Yalw) Bubventions demandées B BEA
ABSUrENces Etat {4 détailler) -
Soor T SELE
- Région (8
N&D - f\a\‘i alels o) e paa Voo .ﬁ%i!w.t(.(]x..‘..%m.v..\‘.: L R Y
Départgment
?JTL\:MHW Qo Sdmdlal, OO 2 ES.). o lS) 3 Soo
Commune {s}
: Autres Borviees extérienrs 24 %50 Communauts du Pays d'Aix Lo oo
Honorairgs - Crganismes soclauy (& détailler)
>D’OQ T I R IR XL TEY) IEITITEEELRLI TR
Publicite b 0o Fonda Euranlens
. Déplacements, missiong VAol - Emplois Aldés (ex CNASEA)
Tilatn oo A Vd (e vy Aétres ecetfes atienducy (& détailler)
Ee Lo ad Cotaadig s 78 Lo R A R0 [Catale]
Charges de pergonnel Z6L TR | o e ain pan Y Ehak VOl TG,
Salaires bruts N N
! Charpes soclales
‘ Autres charges de personpel
‘ Autres frais gonbrany
TOTAL CHARGES : [ *5% &0 |’ FOTAL PRODUITS 3 [357 &1 |
Emplois des contrlbutions en nature Contributions volontaires on nature
Secours en nature Béndvolat
Mise & disposition (biens & prestations) Prestations en nature
Personinel héngvole Dons on nature
| Total des contributions volontaires Total des contributions volontaires

% Pour la Direction Culture, veuillez également compléter Fannexe fournie par le service.

Date de mise en couvre prévue

o Sewdan Tovio

Lieu(x} de réalisation

Siken Chrouinens (. LA - Ganda wwe )

Contenus et objectifs de I'action

At\ﬁdv\\"ﬂ; Lat kol o MJM ) M\:w ool

Public(g) clbié(s)

DELD BAA T, A AR DRA L doowes

Nombre de participants / exposants

e

Nombre de gpectateura / visitevrs

Durée de lactlon

\?_ e

b(:(‘uo .

Bnirées payantes

ouin nong (montant de l'entrée f.wiwinn€)

Inscriptions payantes

ouim nonty (montant de linseription foei., €)

€8 ATELTERS ChE GAIA ;
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COMMUNAUTE DU PAYS D'AIX

« Chantier d'insertion - Eco Batiment second oeuvre»

CONVENTION N° 2012/11
ACTION ;

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.I.

représentée par

ci-aprés désignée
ET

I'Association

sise

représentée par

ci-apres désignée

La Communauté du Pays d’Aix

Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Soclale
Hdtel de Boadés - 8, place Jeanne d’Arc

13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a I'insertion, I'emploi, la
formation professionnelle et 'apprentissage

«laC.P.A. »

LES ATELIERS DE GAIA
Le Bel Ormeau —- 373, avenue Jean-Paul Coste
13100 Aix-en-Provence

Monsieur Michel FAURE, en qualité de Président.

« Fopérateur»

VU Iarticle 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif 3 Ia transparence financiére des aides octroyées par les

personnes publigues,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention recue a partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour Papplication de I'article 10 de la loj n® 2000-321,

VU la demande de subvention de I'opérateur enregistrée sous le N° 2012-357 en date du 21/12/2011,

VU la délibération du Bureau de la Communauté dy Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée & 'opérateur pour la réalisation de 'action faisant I'ohjet de la présente convention.
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Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colt de I'action a réaliser dans le
cadre du projet « Chantier d'insertion - Eco Batiment» et les modalités de la participation de la
C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 : OBJECTIFS DE L’ACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d’insertion en faveur d’un public
eloigné de I'emploi par I'intermédiaire d’un contrat de travail. Elle a également pour objet de
permettre a ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des connaissances dans un
secteur d’activité par le biais d’une formation et d’un accompagnement individualisé en vue d’une
remise a I'emploi durable.

Dans ce cadre, 'opérateur s'engage & :

* ouvrir 16 postes en insertion, dont au minimum 8 pour des participants du PLIE, dans le
cadre de ce chantier.

ARTICLE 3 : CONTENU DE L’ACTION

Par la signature de la présente convention, I'opérateur s’engage & mettre en ceuvre un chantier
d’insertion portant sur les métiers du second ceuvre.

Il s’engage & pourvoir a cet effet 16 postes en insertion, dont 8 a minima, seront proposés aux
participants du PLIE du pays d’Aix, dés lors qu'ils auront fait I'objet d'un positionnement par les
accompagnateurs a I'emplof du PLIE. Les autres personnes recrutées seront de préférence des
demandeurs d’emploi ne bénéficiant pas, par ailleurs, de par leur statut, d’un accompagnement
et d’'un financement spécifiques attachés 3 ce statut.

Dans le cadre de ce chantier, I'opérateur s’engage 3 mettre en ceuvre 'ensemble des moyens
nécessaires {(accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations) permettant de
favoriser 'accés des participants & un empioi stable et durable.

Il devra pour ce faire initier un travail pédagogique en partenariat avec le Centre Associé de la Cite
des Métiers, entité de la CPA, lieu ressources pour la formation, I'orientation, la reconversion et la
création d’activité sur deux axes :
© Lavisite du centre ainsi que ses outils (fonds documentaires, fiche métiers...)
© Lamise en place d’actions spécifiques aux publics {atelier, infos métiers...) a étudier
au cas par cas avec 'équipe d’animation.
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ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colit total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 357.899 €
pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 40.000 €, soit
11,18 % du colit total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

Il convient de noter qu’outre la subvention sus-indiquée, le Bureau Communautaire a décidé
d’attribuer a I'opérateur une autre subvention, au titre de I'exercice 2012, a savoir :

= 25.000 € pour le chantier d’insertion « le potager de Gaia »

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

* Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

= Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par

Fopérateur, sur présentation d’un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’en définir le montant,

2/ d’un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants : ouvrir 16 postes en insertion
dans le cadre de ce chantier, selon |a formule de calcul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X (Montant de la subvention prévue) / (Nb
d’heures conventionnées soit 21.632 h X 80 % = 17.305 h)

Apreés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant final de la _subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au mieux le travail
effectué par rapport aux dépenses engagées par |'opérateur.
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Exemple 1:

L'opérateur A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du calcul du solde, il apparait que I'action réalise 100 % des dépenses et 50% de "objectif en heures d'inserticn.
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €.

Exemple 2 :

L'opérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 £,
Lers du caleul du solde, il apparait que Vaction réalise 70 % des dépenses et 90% de I'objectif en heures d’insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 €,

Il sera versé |'année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard le
31 mars 2013 ;

» les derniers bilan et compte de résultat connus de "association certifiés par le Président et
le Trésorier de I'association,

le cas échéant, les factures des formations réalisées

un bilan qualitatif et guantitatif de I'action conventionnée

le compte de résultat final de I’action conventionnée, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de I'association,

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes 3 cette seule
opération.

Y V VY

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de la Politique de la Ville et de [a Cohésion Sociale, laguelle vérifiera notamment que les
moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par I'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n® 42559/ 00038/ 41020014313/ 64 ouvert auprés
du Crédit Coopératif par l'opérateur.

S5i ce compte de résultat final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I’encontre de I'opérateur pour le reversement des sommes indiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de I'action
conventionnée.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer & tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la
C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Social Européen.

06_3_02_DIRPVCS_b050412 _53.-




$'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...}.

» Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

» |’opérateur s'engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

*  Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’'un « bon a
tirer » validé par la Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, avant
impression,

»  Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
au minimum gquinze jours a Vavance

» La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA {Voir
informations sur le site WEB de |la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de l'opération, de i'utilisation des fonds non conforme a l'objet de la présente
convention ou de refus par 'opérateur de se soumettre aux contrdles, le versement de |'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a l'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard apres |'échéance de la convention, ou s'il s’avére
aprés un contréle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
'opérateur sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention, |l
s'engage a procéder au reversement des sommes indiment percues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N°® 2012- Bxxx du 05 avril 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
(cachet et signature) Elu délégué a I'Insertion, 'Emploi, la Formation

Professionnelle et I'Apprentissage
(cachet et sighature}
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N°G.U :2012-358

| Axe N°2 | Fiche N° 10

LES ATELIERS DE GAIA

Chantier d’insertion « Le potager de Gaia »

Président

Michel FAURE

Siége

AIX-EN-PROVENCE

Objet statutaire

Développer des actions d’insertion sociale et professionnelle centrées sur|
I'agriculture bio, la protection de I'environnement et I"éco-construction, dans un
abjectif de développement durable.

Cette structure ceuvre dans le champ de l'insertion par 'activité économigque

Principales réalisations
2011

Mise en ceuvre d'un chantier d'insertion portant sur la production et la
commercialisation (sous forme de paniers hebdomadaires a des adhérents-
consommateurs) de légumes biologiques, effectuées par des personnels en
insertion et leurs encadrants

Ce chantler a démarré en 2010 avec un agrément pour 16 postes en insertion
porté a 24 postes en 2011,

En 2011 {au 10 novembre), ce chantier a accueilli 37 salariés, dont 35% de
femmes. La moyenne d’age est de 28 ans.

Ohjet de la demande de
subvention 2012

L'opérateur souhaite poursuivre sur 2012 le chantier d'insertion « Le potager de
Gafa » sur le territoire d'Aix-Gardanne.

Les objectifs qui lui sont fixés sont les suivants :

o ouvrir 24 postes de travail en insertion, dont 12 réservés a des habitants de
la Communauté du Pays d’Aix, dont & réservés aux participants du PLIE

o mettre en ceuvre au profit des participants une action de formation et
d’accompagnement socioprofessionnel personnalisée.

o Mettre en ceuvre 'ensemble des moyens et actions nécessaires permettant
de favoriser I"accés des participants & un emploi durable.

Autres partenaires

Etat, Région, CG13, Commune de Gardanne

Montant budget 480.744 €
% subvention/budget 5,20 %
Montant demandé 25.000 €
Subvention N-1 25.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 25 000 €
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* Pour lg Direction Culture, veulllsz également compléter l’annexe fnurme par lz sorvice.

Date de mise en ceuvre prévue

ol iTen o UEsIE

Lieu(x) de réalisation

C:o(,m& anng, Qg

Contenus et objectify de I'ection

Public(s) cibla(s)

|

DCLV), nnd € coes Qin Munumo.

Nombre de participants / exposanta

b olonuns e Ol LT

Nombre de spectateurs / vislteurs

Durée de l'action n/\ '2/ M od .
- BEntrées payantes oulo nonO (montant de lentrée ii.....covinivninin)
Inscriptions payantes cuitl nonO (montant de Minscription b.vivenree, €)

it
Charges spéoifiques & I'action

Ol.o. Do C&Ur\];a\r\,

L 1e =] Ressouroes propr&s ;
Achats ' 'ﬂy\n < | Vents bV
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Matieres et fournitures b 000 | Cotisations - AT
Sexvices extdtienrs T4 02
Locatighs Yav o
Entretien SO0 & | Subventions demanddes g [N 51,, ()
Assuranees J it :Létaﬂie i
(Soo | REESE ?amﬁmﬁmmmd‘ Moo o
. chwn is)

DDUMkaj—mv\, BOO | R ko 0o
v ' Dé Tt t s)
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

CONVENTION N° 2012/12

_ "ACTION : . ‘
« Chantier d'insertion - Le potager de Gaia » -

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.I. La Communauté du Pays d’Aix
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

représentée par Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a l'insertion, I'emploi, la
formation professionnelle et I'apprentissage

ci-aprés désignée «laC.P.A. »

ET

I'Association LES ATELIERS DE GAIA

sise Le Bel Ormeau — 373, avenue Jean-Paul Coste

13100 Aix-en-Provence
représentée par Monsieur Michel FAURE, en qualité de Président.

ci-apres désignée « I'opérateur»

VU l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif a la transparence financiére des aides octroyées par les
personnes publigues,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention recue a partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour Fapplication de I"article 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention de 'opérateur enregistrée sous le N° 2012-358 en date du 21/12/2011,

VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée a I'opérateur pour la réalisation de I'action faisant I'objet de la présente convention.
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Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colit de I'action & réaliser dans le
cadre du projet « Chantier d’insertion - Le potager de Gaia» et les modalités de la participation de
la C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 : OBJECTIFS DE L'ACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d’insertion en faveur d’un public
éloigné de I'emploi par I'intermédiaire d’un contrat de travail. Elle a également pour objet de
permettre a ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des connaissances dans un
secteur d’activité par le biais d’'une formation et d’'un accompagnement individualisé en vue d’une
remise a I'emploi durable.

Dans ce cadre, 'opérateur s’engage a :

s ouvrir 24 postes en insertion, dont au minimum 12 pour des habitants de la
Communauté du Pays d’Aix, dont 6 pour des participants du PLIE, dans le cadre de ce
chantier.

ARTICLE 3 : CONTENU DE L'ACTION

Par la signature de la présente convention, 'opérateur s’engage & mettre en ceuvre un chantier
d’insertion portant sur la production et la commercialisation (sous forme de paniers
hebdomadaires a des adhérents-consommateurs) de légumes biologiques.

Il s’engage & pourvoir 24 postes en insertion dont au minimum 12 pour des habitants de la
Communauté du Pays d’Aix, dont 6 a minima, seront proposés aux participants du PLIE du pays
d’Aix, dés lors qu'ils auront fait I'objet d'un positionnement par les accompagnateurs a I'emploi
du PLIE. Les autres personnes recrutées seront de préférence des demandeurs d’emploi ne
bénéficiant pas, par ailleurs, de par leur statut, d’un accompagnement et d’un financement
spécifiques attachés a ce statut.

Dans le cadre de ce chantier, Vopérateur s'engage & mettre en ceuvre I'ensemble des tmoyens
hécessaires (accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations) permettant de
favoriser I'accés des participants & un emploi stable et durable,

Il devra pour ce faire initier un travail pédagogique en partenariat avec le Centre Associé de la Cité
des Métiers, entité de la CPA, lieu ressources pour la formation, I'orientation, la reconversion et la
création d’activité sur deux axes :
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o Lavisite du centre ainsi que ses outils {fonds documentaires, fiche métiers...)
o Lamise en place d'actions spécifiques aux publics (atelier, infos métiers...) a étudier
au cas par cas avec 'équipe d’animation.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le collt total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d’'un montant de 480.744 €
pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 25.000 €, soit
5,20 % du colit total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée,

- A contrario, §'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

Il convient de noter qu’outre la subvention sus-indiquée, le Bureau Communautaire a décidé
d’attribuer a 'opérateur une autre subvention, au titre de 'exercice 2012, 3 savoir :

* 40.000 € pour le chantier d’insertion « Eco-bdtiment second oeuvre »

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT -

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

" Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés' le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

" Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par

I'opérateur, sur présentation d’un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’en définir le montant,

2/ d’un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants : ouvrir 24 postes en insertion,
dont au minimum 12 pour des habitants de la Communauté du Pays d’Aix {soit 16.224 heures
d’insertion) dans le cadre de ce chantier, selon la formule de calcul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées pour les habitants de la Communauté du
Pays d’Aix X (Montant de la subvention prévue) / {Nb d’heures conventionnées, soit 16.224 h
X 80 % = 12.979 h)
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Aprés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant final de la subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au _mieux le travail

effectué par rapport aux dépenses engagées par I'opérateur.

Exemple 1:

L'opérateur A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du calcul du solde, il apparait que I'action réalise 100 % des dépenses et 50% de |'objectif en heures d'insertion.
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €.

Exemple 2:

L'opérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du calcul du solde, il apparait que 'action réalise 70 % des dépenses el 90% de ['objectif en heures d’insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 €.

Il sera versé I‘année suivante au regard de la productlon des éléments suivants, au plus tard le
31 mars 2013 :

» les derniers bilan et compte de résultat connus de I'association certlﬁes par le Président et
le Trésorier de I'association,

le cas échéant, les factures des formations réalisées

un bilan gualitatif et guantitatif de I'action cenventionnée

le compte de résultat final de I'action conventionnée, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de 'association,

Ce compte de resultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

Y VY

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, laquelle vérifiera notamment que les
moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par 'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n® 42559/ 00038/ 4102001/4313/ 64 ouvert auprés
du Crédit Coopératif par 'opérateur.

Si ce compte de résultat final de I'action fait apparaftre un trop-pergu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre de {'opérateur pour le reversement des sommes indiiment percues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a |'évaluation de I'action
conventionnée.
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ARTICLE 6 : PUBLICITE - CCMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer 3 tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la
C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Social Européen.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).

* Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

» |'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

» Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’'un « bon a
tirer » validé par la Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, avant
impression,

= Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
au minimum quinze jours a I'avance

» Lacharte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA {Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de |'utilisation des fonds non conforme a 'objet de la présente
convention ou de refus par I'opérateur de se soumettre aux contrdles, le versement de ['aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a l'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il savére
aprés un contréle d’une instance communautaire, que les pieces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

L’opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes indiment pergues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre

2012.

Fait & Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

L'opérateur
{cachet et signature)

En vertu de la délibération
N° 2012- Bxxx du 05 avril 2012

Monsieur Francis TAULAN
Elu délégué a I'Insertion, 'Emploi, la Farmation

Professionnelle et I’Apprentissage
{cachet et signature)
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N°® G.U : 2012-366

| Axe N° 4 | Fiche N° 11

Chantier d’insertion « Embellissement des espaces collectifs de proximité»

ADREP IE

Président

Michel FAURE

Siége

AIX EN PROVENCE

Objet statutaire

Concourir a la promotion sociale et professionnelle des jeunes et des adultes,
dans le cadre d'actions mises en place pour favoriser I'insettion et |'orientation
par 'activité économique

Principales réalisations
2011

Ce chantier d'insertion portait sur l'entretien des espaces verts et abords
d’immeubles des quartiers d’habitat social inscrits en CUCS sur la communeg
d’Aix-en-Provence, {3 savoir Encagnane, Corsy, Jas de Bouffan, Beisson, Saint-
Eutrope, La Pinette),

Ce chantier a permis en 2011 d’accueillir 47 participants, dont 21 participants
PLIE

Chjet de la demande de
subvention 2012

o Mettre en ceuvre I'ensemble des moyens nécessaires permettant de

L'ADREP IE souhaite reconduire ce chantier d’insertion sur 'année 2012,
Les objectifs qui lui sont fixés sont les suivants :
o ouvrir 32 postes de travail en insertion, dont 16 aux participants du PLIE
o realiser et payer dans le cadre de contrats CUI/CAE, "équivalent de 32.448
heures d’insertion.
o mettre en ceuvre au profit des participants un accompagnement
socioprofessionnel personnalisé et des formations :
- sensibilisation 3 I'entrée du chantier sur les outils, I'environnement,
les régles de sécurité. '
- ateliers sur I'émergence du projet professionnel et sur I'utilisation
des outils multimédias.

favoriser I'accés des participants & un emploi durable,

Autres partenalres

Etat, Région, CG 13

Montant budget 503.267 €
% subvention/budget 7.95%

Montant demandé 40.000 €
Subvention N-1 35 000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 40 000 €
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BUDGET PREVISIONNEL 2012

Chantier Insertlon Embelllssement des espaces collgetifs do proximiia

BEPENSES , Montinls an € RECETFE.,S Montans an €
a0 ACHATS 28 000,00 T0__REMUNERATION DES SERVIGRS : 0,00
Fourriluras d'alglier gu d'aslivitds 11 800,00 Participation des usagers u
Eai Gaz Eleclriilé/opmbystible 10 0,00 Presiation ds servicas |, CNAF
Fourmitures denireflen ¢t de bureau B-500,00 « Autves (préciser)
81 _SARVIGES EXTERNES 42 990,00 Auires prodults
MAD potile matdriels 16 900,00 T BUBVENTION D'EXPLOITATION 503 267,00
Formafion ¢as salaridy 18000,00 | ¥ CREDITE SPECIFIQUES
Lacations ' 4 000 ¥ POLITIOUE DE LA VILLE DEMANDES 15 900,60
Trayaux d'eniretian alde raparation 7 640,00 uETAT 16 000,00
Primas d'asgurances 2 900,60
Rapas MAD 8,00 ]
Jogatjon fmynabstiers 360040
Dogurnantafion
42 AUTRES SERVICES EXTERNES 12 780,00
Honoralres, rémunéretions dinlarmédleires _ o0 Emplols aldds par [Etat 204 767,00
Bubiicité-Publioatian i Boo,On FASILD
Transporta daciiviiés ol danlmmtlons 1 600,00 ECPA o L A4 900,00
Misslar Réceptions 1500,00 = COLLECTITES TERRITORIALES R
Frais posteuTalaphone 180000 _Réglon Embellsgment 8 000,00
Savices bencelrs 166,00 Chanlter Ferestier " T s
63 IMPOTS BT TAXES 0,00 Départament  Ponalion. Tutorsd 0,08
Taxas sur sglaltag. Epbrilswment 4% 000,00 |
Aulees Impols el taxea Forsaller 0480 |
U4 FRAIS DE PERSONNEL 418 817,00 Commune Langen
Rémunsralion 12 CAE st CA 13 personnes ' 204 075 00 Wiroles .
Dlrection 18 090,00 Pays gA '
1 chargés dinaedion 34 852,00
2 chels déqupe 72 880,00 M ORGANIEMES SEMI-PUBLICS .
adminlstelif et secrélariat 10 300,00 balleurs 26.000,00 |,
Loy dfagcuel RSA ]
: DAF 1
66 ALTEES GHARGES DE GESTION COURANTE GCalnsa des déndts ot c‘.onﬁtgnqﬂons
68 CHARGEE FINANGCIERES ©00 Chambre de commerca :
Inlédts clos emprunts EFIP 1.500,00
Aulres ubirges finanslsres ¥ SUBVENTIONS PRIVESS
47 GHARGES EXCEBTIONNELLES WAD - pollis matérisls . 10 000,00
63 PQTATHON AUX AMORTISSEMENTS ET 3,00 MAD Repas
AUX PROVISIONS X AUTOPINANGEMENT PR
Dotyiion ahx arnorlissaments 78 AYTRES FROUIITS GRETION COLRANTE el
Dolelon aux provisking Parfteipation dey adhérenls (cofeations,
Bioladon pour réserve de rdscreris Jparticlaion sux frls dyllsstign)
89 IMPOT SUR LES RENEFIGES 78 _PROCUITE FINANGIERS,
77 _FROOUITS EXGEPTIONNELS
78 REPRISE SUR AMORT. ET PROV
79 _TRANSFERT BE CHARGHS
SOUS TOTAL 403 287,00 S0LUB TOTAL 50% 297,00
CHARGES SUPPLETIVES CONTREPARTIES DE CHARBES BUPPLETIVES
TOTAL 809 267,00 TOTAL 403 267,00

Slgnature ﬁu m

[T e m
B e

PROVENCE
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

« Chantier d'insertion - Embeillssement des espaces collectlfs '

CONVENTION N“ 2012/07
ACTION

de prox1mlte »

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.I.

représentée par

ci-aprés désignée
ET

I'Association

sise

représentée par

ci-apres désignée

La Communauté du Pays d’Aix

Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc

13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a l'insertion, 'emploi, la
formation professionnelle et 'apprentissage

«laC.P.A.»

ADREP IE
Le Bel Ormeau, 373 Avenue Jean-Paul Coste
13100 Aix-en-Provence

Monsieur Michel FAURE, en qualité de Président.

« 'opérateur»

VU Tarticle 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & la transparence financiére des aides octroyées par les

personnes publiques,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de |a subvention regue a partir duguel les
associations sont soumises a ceriaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour Fapplication de I'article 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention de 'opérateur enregistrée sous le N° 2012-366 en date du 21/12/2011

VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée a Iopérateur pour la réalisation de I'action faisant 'objet de la présente convention.
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Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colt de I'action a réaliser dans le
cadre du projet « Chantier d’insertion — Embellissement des espaces collectifs de proximité » et les
modalités de la participation de la C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 : OBJECTIFS DE LACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d’insertion en faveur d’un public
éloigne de I'emploi par I'intermédiaire d’un contrat de travail. Elle a également pour objet de
permettre a ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des connaissances dans un
secteur d’activité par le biais d’une formation et d'un accompagnement individualisé en vue d’une
remise a 'emploi durable.

Dans ce cadre, I'opérateur s’engage a :

e ouvrir 24 postes en insertion, dont au minimum 12 pour des participants du PLIE, dans le
cadre de ce chantier.

ARTICLE 3 : CONTENU DE L’ACTION

Par la signature de la présente convention, I'opérateur s’engage & mettre en ceuvre un chantier
d’'insertion portant sur 'embeilissement des espaces coliectifs de proximité de la CPA.

Il s’engage a pourvoir 24 postes en insertion, dont 12 a minima seront proposés aux participants
du PLIE du pays d’Aix, dés lors qu'ils auront fait I'objet d'un positionnement par les
accompagnateurs a I'emploi du PLIE. Les autres personnes recrutées seront de préférence des
demandeurs d’emploi ne bénéficiant pas, par ailleurs, de par leur statut, d’'un accompagnement
et d’un financement spécifiques attachés a ce statut.

Dans le cadre de ce chantier, 'opérateur s'engage & mettre en oeuvre 'ensemble des moyens
nécessaires (accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations) permettant de
favoriser I'acces des participants a un emploi stable et durable.
Il devra pour ce faire initier un travail pédagogique en partenariat avec le Centre Associé de la Cité
des Metiers, entité de la CPA, lieu ressources pour la formation, I'orientation, la reconversion et la
création d’activité sur deux axes :

o Lavisite du centre ainsi que ses outils {fonds documentaires, fiche métiers...}

o La mise en place d’actions spécifiques aux publics (atelier, infos métiers...) a étudier

au cas par cas avec I'équipe d’animation.
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ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colit total prévisionnel éligible du projet objet de |'article 1 est d'un montant de 503.267 €
pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 40.000 €, soit
7.95 % du co(it total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE,

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 'objet de deux versements :

= Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

" Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par

I'opérateur, sur présentation d'un hilan final d’exécution (cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’en définir le montant,

2/ d’un point de vue qualitatif ; au regard des objectifs suivants : ouvrir 24 postes en insertion
dans le cadre de ce chantier, selon la formule de calcul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X (Montant de la subvention prévue) / (Nb
d’heures conventionnées soit 32.448 h X 80 % = 25.958 h)

Apreés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant final de la subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au mieux le travail
effectué par rapport aux dépenses engagées par |'opérateur.

Exemple 1:

L'opérateur A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du calcul du solde, il apparalt que I'action réalise 100 % des dépenses et 50% de I'objectif en heures d'insertion.
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €.
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Exemple 2 :

L'opérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du caleul du solde, il apparait que I'action réalise 70 % des dépenses et 90% de I'objectif en heures d'insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 £,

Il sera versé |‘année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard le
31 mars 2013 ;

> les derniers bilan et compte de résultat connus de I'association certifiés par le Président et
le Trésorier de I'association,

le cas échéant, les factures des formations réalisées

un bilan qualitatif et guantitatif de 'action conventionnée

le compte de résultat final de I'action conventionnée, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de I'association,

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes i cette seule
opération.

Y VY

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, laquelle vérifiera notamment que les
moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par 'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n® 42559/ 00038/ 210029361207/ 46 ouvert auprés
du Crédit Coopératif par 'opérateur.

Si ce compte de résultat final de 'action fait apparaftre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre de I'opérateur pour le reversement des sommes indiiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des codts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et 3 ['évaluation de I'action
conventionnge.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la
C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Social Européen.

S'll est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).
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= Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

»  |'opérateur s’engage 2 faire figurer le logo de la CPA sur 'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

» Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d'un « bon a
tirer » validé par la Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, avant
impreassion,

»  Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
au minimum quinze jours a 'avance

» La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA (Voir
informations sur le site WEB de Ia CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de I'utilisation des fonds non conforme a l'objet de la présente
convention ou de refus par 'opérateur de se soumettre aux contrdles, le versement de 'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a I'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés {'échéance de la convention, ou ¢'il s'avere
aprés un contrdle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

L’opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage 3 procéder au reversement des sommes ind{iment pergues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N® 201.2- Bxxx du 05 avril 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
(cachet et signature) Elu défégué a I'Insertion, I'Emploi, la Formation

Professionneile et I'Apprentissage
{cachet et signature)
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N°® G.U : 2012-551

| Axe N° 2 Fiche N° 12

DE FIL EN AIGUILLE
.Chantier d’insertion « Au fil de soi »

Président

Odile BERGE

|
w; Siége

PEYROLLES

Objet statutaire

Favoriser I'accés a l'insertion par I'activité économique
Lutter contre toute forme d’exclusion

Principales réalisations
2011

Y|V Y

Depuls 2007, Passociation DE FIL EN AIGUILLE met en ceuvre sur la commune
de Peyrolles un atelier de création de couture en direction des particuliers et
des professionnels sur le territoire de la Communauté du Pays d’Aix.
Les taches confiées au personnel en insertion sont les suivantes :

o fabriguer des vétements, des costumes,

o acgquérir les notions de base pour effectuer les retouches,

o couper et effectuer, & partir d’un patron ou d’un gabarit de coupe, leg

opérations d’assemblage {piquage, collage, finition...).

Ces enseighements technologiques et professionnels ont pour objectif
I'apprentissage de toutes les étapes de la fabrication d’'un vétement.
En 2011, ce chantier a accueilli 22 salariés, dont 14 participants du PLIE du Pays
d’Aix (résultat partiel au 30/09/2011).

. Ohbjet de la demande de
| subvention 2012

DE FIL EN AIGUILLE souhaite poursuivre son action sur 'année 2012

Les ohjectifs qui lui sont fixés sont les suivants :

o ouvrir 12 postes de travail en insertion (soit 16.224 heures d’insertion) dont
8 aux participants du PLIE, a destination de personnes éloignées de I'emploi,
orientées par les prescripteurs et accompagnateurs a 'emploi du territoire.

o mettre en ceuvre au profit des participants une action de formation ef
d’accompagnement socioprofessionnel personnalisée.

o mettre en ceuvre 'ensemble des moyens et actions nécessaires permettant
de favoriser 'accés des participants a un emploi durable.

Autres partenaires

Etat, Région, Département, commune de Peyrolles

Montant budget 283.564 €
% subvention/budget 12.70%

[Montant demandé 36.000 €
Subvention N-1 36.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 36 000 €
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

CONVENTION N° 2012/15

~ ACTION: o
« Chantier dinsertion : Au fil de sol » -~

ENTRE LES SOUSSIGNES :
L'E.P.C.L. La Communauté du Pays d’Aix
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc
13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1
représentée par Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a l'insertion, I'emploi, la
formation professionnelle et I’apprentissage
ci-apres désignée «laC.P.A. »
ET
I'Association DE FIL EN AIGUILLE
sise 2, rue de I'Horloge
13860 PEYROLLES EN PROVENCE
représentée par Madame Odile BERGE, en qualité de Présidente.
ci-apres désignée « I'opérateur»

VU l"article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif a la transparence financiére des aides octroyées par les
personnes publiques,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue & partir duquel les
associations sont soumises & certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de Particle 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention de I'opérateur enregistrée sous le N° 2012-551 en date du 28/12/2011
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VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée & I'opérateur pour la réalisation de I'action faisant I'objet de la présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colt de I'action a réaliser dans le
cadre du projet « Chantier d’insertion Au fil de soi » et les modalités de la participation de la C.P.A.
a ce projet.

ARTICLE 2 : OBJECTIFS DE L’ACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d’insertion en faveur d’un public
éloigné de I'emploi par l'intermédiaire d’un contrat de travail. Elle a également pour objet de
permettre a ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des connaissances dans un
secteur d’activité par le biais d’'une formation et d'un accompagnement individualisé en vue d'une
remise a 'emploi durable.

Dans ce cadre, I'opérateur s’engage a :

* ouvrir 12 postes en insertion, dont au minimum 6 pour des participants du PLIE, dans e
cadre de ce chantier.

ARTICLE 3 : CONTENU DE L'ACTION

Par la signature de la présente convention, 'opérateur s’engage 3 mettre en ceuvre un chantier
d’insertion portant sur la couture et la confection de vétements et de produits textiles et leur
commercialisation,

Il s’engage a pourvoir 12 postes en insertion, dent 6 a minima seront proposés aux participants
du PLIE du Pays d'Aix, dés lors qu'ils auront fait I'objet d'un positionnement par les
accompagnateurs a I'emploi du PLIE. Les autres personnes recrutées seront de préférence des
demandeurs d’emploi ne bénéficiant pas, par ailleurs, de par leur statut, d’'un accompagnement
et d’un financement spécifiques attachés a ce statut.

Dans le cadre de ce chantier, I'opérateur s'engage a mettre en ceuvre I'ensemble des moyens
nécessaires {accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations) permettant de
favoriser I'accés des participants a un emploi stable et durable.

Il devra pour ce faire initier un travail pédagogique en partenariat avec le Centre Associé de la Cité
des Métiers, entité de la CPA, lieu ressources pour la formation, I'orientation, la reconversion et la
création d’activite sur deux axes :
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o Lavisite du centre ainsi que ses outils (fonds documentaires, fiche métiers...)
o La mise en place d’actions spécifiques aux publics (atelier, infos métiers...} & étudier
au cas par cas avec I'éguipe d’animation.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colit total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 283.564 €
pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 36.000 €, soit
12,70 % du colit total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a l'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

" Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de Ila
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d'Aix et la sighature de la
présente convention ;

" Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par

Vopérateur, sur présentation d’'un bilan final d’exécution {cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’en définir le montant,

2/ d’'un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants : ouvrir 12 postes en insertion,
selon la formule de calcul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X (Montant de la subvention prévue} / (Nb
d’heures conventionnées, soit 16.224 h X 80 % =12.979 h)
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Aprés ces deux phases d’analyse, la_réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant_final de la subveniion. Ce mode de calcul permet de valoriser au mieux le travail

effectué par rapport aux dépenses engagées par I'opérateur.

Exemple 1 :

L’opérateur A se voit attribuer une subventicn maximale de 20 000 €.
Lors du calcul du solde, il apparaft que I'action réalise 100 % des dépenses et 50% de Fobjectif en heures d'insertion.
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €,

Exemple 2 :

L'opérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €,
Lors du calcul du solde, il apparait que 'action réalise 70 % des dépenses et 90% de I'objectif en heures d'insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 £,

Il sera versé [‘année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard le
31 mars 2013 :

% les derniers bilan et compte de résultat connus de I'association certifiés par le Président et
le Trésorier de I'association,

le cas échéant, les factures des formations réalisées

un bilan qualitatif et quantitatif de |'action conventionnée

le compte de résultat final de I"action conventionnée, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de I'association,

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

vV YV V

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, laquelle vérifiera notamment que les
moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par I'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n® 11315/00001/08002227790/88 ouvert auprés
de la Caisse d’Epargne Provence Alpes Corse par l'opérateur.

Si ce compte de résultat final de {'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre de 'opérateur pour le reversement des sommes indiment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a {"évaluation de l'action
conventionnée.
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ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la

C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Sacial Européen.

S'il est amené & conclure d'autres conventions pour [a réalisation du projet cofinancé, il veillera a

en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,

bénéficiaires ultimes...).

" Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

* L'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

* Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’un « bon 3
tirer » valide par la Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, avant
impression,

* Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra é&tre transmise
au minimum quinze jours a I'avance

* Lacharte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA {Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.),

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de l'opération, de |'utilisation des fonds non conforme a I'objet de la présente
convention ou de refus par 'opérateur de se soumettre aux contréles, le versement de I'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a I'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s’avare
aprés un contrble d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes ind{iment percues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012,

Fait & Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires criginaux.

En vertu de la délibération
N° 2012- Bxxx du 05 avril 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
(cachet et signature) Elu délégué a I'lnsertion, 'Emploi, la Formation

Professionnelle et "Apprentissage
{cachet et signature)

06_3_02_DIRPVCS_b050412 -77-



N° G.U :2012-463

Axe N° 2 Fiche N° 13

AIX MULTI SERVICES

Chantier d’insertion « Entretien et aménagement
d’espaces verts et naturels sur la Communauté du Pays d’Aix»

Président

Nicolas DESPLATS

Siege

AIX EN PROVENCE

Objet statutaire

Participer au développement social et communautaire, favoriser l'insertion des
personnes en difficulté, maftriser le développement social du territoire par les
habitants eux-mémes

Principales réalisations
2011

Mise en ceuvre d'un chantier d'insertion portant sur Ventretien et
'aménagement d’espaces verts sur la Ville d’Aix-en-Provence et le territoire de la
CPA, Cette année, AMS a regroupé ces 2 chantiers de 16 postes sous une seulg
appellation pour en créer un seul de 32 postes.

L'association intervient dans ce domaine sur notre territoire depuis 1994,
En 2011, ce chantier a accueilli 60 salariés, dont 27 participants du PLIE du Pays
d’Aix,

subvention 2012

Objet de la demande de

AIX MULTI SERVICES souhaite continuer son action sur l'année 2012 en
poursuivant ses interventions dans différentes communes du Pays d’Aix dans |
but d’entretenir ou de réhabiliter des espaces verts (12 sites principaux sur les
chantiers espaces verts et espaces naturels),

Les objectifs qui lui sont fixés sont les suivants :

o ouvrir 32 postes de travail en insertion (représentant 43.264 heures
d'insertion), dont 16 réservés aux participants du PLIE, & destination de|
personnes éloignées de I'emploi, orientées par les prescripteurs et
accompagnateurs a Femploi du territoire.

o mettre en ceuvre au profit des participants une action de formation et
d’accompagnement socioprofessionnel personnalisée.

o mettre en czuvre I'ensemble des actions et moyens nécessaires permettant
de favoriser I'acces des participants & un emploi durable.

Autres partenalres

Etat, Région, CG13, commune d’Aix-en-Provence

Maontant budget 923177 €
% subvention/budget 11,92 %

Montant demandé 110.000 £
Subvention N-1 110.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 110000 €
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# Pour la Direction Culture, veuillez égelement compléter Vannexe fournie par le service.

Date de mise en ceuvte prévue

1 jenvier 2013

Ligulx) de réalisation

Cormmunanre du s o BN

Contenus et objectifs de I'action

Chanriee d'Traedron Ermoncen  Nafrs

Publicls} ciblé(s)

Cuzonnss en &iglim\\’{& so0ro peo Jessionnelles
k]

Nombre de participants / exposantis

24

Nombre de spectatgurs / visiteurs

- Durée de 'action

AL treld

Entrées payentes

ouic noni (montant del'sntrée i... i)

Inscriptions payantes

cuit nonD (mentant de Vingcription ivie. €)

cmargaé sp‘ dcifiques 4 U'aciion Ha RBBSD'IJ.TCE&J)I‘_OP_I’LB&':"» e g

Achaty 0 £50 Vente . - B &
Prestations de services Autres produits
Matiéres et fournitures A e Cotlsations TAD &
Services extériencs AL B _
Locetions 2, o |
Entretion 44 oo €| Subyentions demandées : TV g T
Assuranpea EOOO & Etat [kdgei}ﬂlcr} Do com B

et anon o £ | FeEoR 1) P
Docuntnlr £ | e Wdﬁ&fmdﬁm}@i"ﬂ‘}’ 27 maﬁi
: AT

Departement (g)

Commun .....................
' R Bovence:. go eon &
Autres Services extérienrs ﬂ'.‘:;) QO 4] Communants du Pays A h@ L
Homnotalras qEco @ [ Organiemes sociaux (6 détalller)
Pubiicitd T OO0 £~ | Fonds Buropdens
Déplacements, missions . H00 £ | Emplois Aldés (ex CNASEA] GG 1 FiL)
Auires recetips attendues (B détgilier
hulees Tooo € | B e s nsene | AL o0&
Charges de personnel 2l 29 )
Salaires bruts :
Charges soclales
Autres charges de personnel
Auvtres fralg pénéraux

TOTAL CHARGES

%Eﬁi'iﬁ'diéﬁ'ﬂés"eblit!‘ibtitioné'{'en, ature .

Bén &vu.lalt

Becours en naturs

Mise & digposition (biens & prestations)

Prestations enl naiure

Personnel bénévale

Dons en pebire

Total des contributions volontalres L

Total des contributions volontaires

KiX MULTT SERVICES
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

« Chantier d’insertion - Entretien et aménagement d’espaces .
verts et naturels sur la Communauté du Pays d’Aix »

CONVENTION N° 2012/13

~ ACTION

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.I

représentée par

ci-aprés désignée
ET

I'Association

sise

représentée par

ci-apres désignée

La Communauté du Pays d’'Aix

Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc

13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a linsertion, 'emploi, la
formation professionnelle et "apprentissage

«la C.P.A. »

AIX MULTI SERVICES
6, allée d’Estienne d’'Orves
13090 Aix-en-Provence

Monsieur Nicolas DESPLATS, en qualité de Président.

« I'opérateur»

VU Farticle 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif a fa transparence financiére des aides octroyées par les

personnes publigues,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention recue & partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour Fapplication de article 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention de I'opérateur enregistrée sous le N° 2012-463 en date du 26/12/2011,
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VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d'Aix N” 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée a I'opérateur pour la réalisation de I'action faisant I'objet de [a présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le codt de "action i réaliser dans le
cadre du projet « Chantier d’insertion - Entretien et aménagement d’espaces verts et naturels sur
la Communauté du Pays d’Aix » et les modalités de |a participation de la C.P.A. & ce projet.

ARTICLE 2 : OBJECTIFS DE L’ACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d’insertion en faveur d’un public
éloigné de I'emploi par I'intermédiaire d’un contrat de travail. Elle a également pour objet de
permettre a ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des connaissances dans un
secteur d’activité par le biais d’une formation et d’un accompagnement individualisé en vue d’une
remise a I'emploi durable,

Dans ce cadre, 'opérateur s’engage a

* ouvrir 32 postes en insertion, dont au minimum 16 pour des participants du PLIE, dans le
cadre de ce chantier.

ARTICLE 3 : CONTENU DE LACTION

Par la signature de la présente convention, Fopérateur s’engage & mettre en ceuvre un chantier
d’insertion portant sur I'entretien et I'aménagement d’espaces verts.

Il s’engage & pourvoir 32 postes en insertion, dont 16 a minima seront proposés aux participants
du PLIE du pays d’Aix, dés lors qu'ils auront fait I'objet d'un positionnement par les
accompagnateurs a I’emploi du PLIE. Les autres personnes recrutées seront de préférence des
demandeurs d’emploi ne bénéficiant pas, par ailleurs, de par leur statut, d’un accompagnement
et d’un financement spécifiques attachés a ce statut.

Dans le cadre de ce chantier, I'opérateur s'engage a mettre en ceuvre ensemble des moyens
nécessaires {accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations) permettant de
favoriser I'accés des participants 3 un emploi stable et durable.

Il devra pour ce faire initier un travail pedagogique en partenariat avec le Centre Associé de la Cité
des Métiers, entité de la CPA, lieu ressources pour la formation, I'orientation, la reconversion et la
création d’activité sur deux axes :
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o Lavisite du centre ainsi que ses outils (fonds documentaires, fiche métiers...)
o La mise en place d’actions spécifiques aux publics (atelier, infos métiers...} a étudier
au cas par cas avec I'équipe d’animation.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le coiit total prévisionnel éligible du projet objet de |'article 1 est d'un montant de 923.177 €
pour [a période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 110.000 €, soit
11,92 % du colt total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 'objet de deux versements :

" Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d'Aix et la signature de la
présente convention ;

» Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par

I"'opérateur, sur présentation d’'un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’en définir le montant,

2/ d’un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants : ouvrir 32 postes en insertion
dans le cadre de ce chantier, selon la formule de calcul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X {Montant de la subvention prévue) / (Nb
d’heures conventionnées soit 43.264 h X 80 % = 34.611 h)
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Aprés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant final de la subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au mieux le travail
effectué par rapport aux dépenses engagées par |'opérateur.

Exemple 1:

L’opérateur A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 £,
Lors du calcul du solde, 1l apparait que "action réalise 100 % des dépenses et 50% de |'objectif en heures d’insertion.
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €,

Exemple 2:

L'opérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du calcul du solde, il apparalt que I'action réalise 70 % des dépenses et 90% de I'objectif en heures d’insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 £,

Il sera versé I‘année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard le
31 mars 2013 :

> les derniers bilan et compte de résultat connus de I'association certifiés par le Président et
le Trésorier de I'association,

le cas échéant, les factures des formations réalisées

un bilan gualitatif et quantitatif de I'action conventionnée

le compte de résultat final de 'action conventionnée, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de I"association,

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

YV Y

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, faquelle vérifiera notamment que les
moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par 'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n® 42559 00038 41020009592 65 ouvert auprés du
Crédit Coopératif par 'opérateur.

Si ce compte de resultat final de I'action fait apparaitre un trop-pergu de la CPA au regard des
depenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis 2
I'encontre de I'opérateur pour le reversement des sommes ind(iment pergues.

Il devra produire sur simple glemande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et & I'évaluation de I"action
conventionnée.
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ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la
C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Social Européen.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancg, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet {sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...}.

= Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

* L'opérateur s'engage a faire figurer e logo de la CPA sur I"'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

* Tout document d'édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’un « bon a
tirer » validé par la Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale, avant
impression,

* Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
au minimum quinze jours & 'avance '

* Llacharte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA (Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Té!. 04.42.93.85.54.}.

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de l'opération, de l'utilisation des fonds non conforme 3 I'objet de la présente
convention ou de refus par I'opérateur de se soumettre aux contrdles, ie versement de |'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés 3 l'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés |'échéance de la convention, ou s'il s’avére
aprés un contréle d’'une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. I
s'engage a procéder au reversement des sommes indiment pergues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

06_3_02_DIRPVCS_b050412 84-




ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1°" janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012,

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N° 2012- Bxxx du 05 avril 2012

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN
(cachet et signature) Elu délégué a I'Insertion, FEmploi, la Formation

Professionnelle et I’Apprentissage
{cachet et signature)
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N° G.U :2012-708

| Axe N° 2 | Fiche N° 14

Chantier d’insertion « Décoration de lieux d’accueil »

ATELIER JASMIN

Président Nathalie WATREMEZ
Sigge AIX EN PROVENCE
Objet statutaire » Permettre & des personnes en situation précaire d’&tre accueillies dans un
espace professionnel, afin de :
o Développer une démarche d’autonomie et de citoyenneté
© Mettre en place les étapes d’un projet social et professionnel
» Favoriser Pacceés 4 'emploi

Principales réalisations > L'ATELIER JASMIN est une association d'insertion par I'activité économigue ayant
2011 pour support pédagogique la création et la décoration de textiles.

> L'Atelier Jasmin dispose de I'agrément utilité sociale par le CDIAE depuis 2002
pour I'ensemble des activités qu'il met en oeuvre.

» En 2011, il a notamment mis en ceuvre le chantier d’insertion « Décoration de
lieux d'accueil » portant sur la décoration des lieux d’accueil de diverses
structures sociales et associatives, & travers l'utilisation de technigues artistiques
diverses (graphisme, peinture, mosaique et textile)

> Ce travail permet une ouverture et un développement du lien social, constitue
un support pédagogique important dans I'apprentissage et I'intégration d’une
pratigue professionnelle transférable & d'autres activités professionnelles.

> En 2011, ce chantier a accueilli 19 salariés (soit 11 164 heures d'insertion
réalisées), dont 11 participants du PLIE du Pays d’Aix.

Objet de la demande de > L'ATELIER JASMIN souhaite reconduire ce chantier d’insertion sur 'année 2012
subvention 2012 > Les objectifs qui lui sont fixés sont [es suivants :

© ouvrir 12 postes de travail en insertion (soit 16.224 heures d'insertion), dont
6 réservés aux participants du PLIE du Pays d’Aix, A destination de personnes
éloignées de I'emploi, orientées par les prescripteurs et accompagnateurs &
'emploi du territoire.

o mettre en ceuvre au profit des participants une action de formation et
d’accompagnement sacioprofessionnel personnalisée.

o  Mettre en ceuvre 'ensemble des moyens et actions nécessaires permettant]
de favoriser I'accés des participants & un emploi durable.

Autres partenaires

Etat, Région, CG13

IMontant budget 258.000 £
% subvention/budget 11.04%

Montant demandé 28.500€
Subvention N-1 25.500 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 28 500 €
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% Pour la Direction Culture, veuillez également compléter l'annexe fournie per le sarvice,

Date de mise en ceuvre prévie

B Suwer Spdl

Lieu(x} de réalisation

HUf q,u..(*{Q)

Contetius et objectifs de Vaction

Ce\_aw}?n/ TW\“W W“‘m cl\i_ KLn.w,a

Public(s) ciblafs)

Nodolue g da \'Cupler

Nombre de participants / exposants

»/(Z Cau.hmh 0[ :Dmpxrhm

- Entrées payantes

Nowmbre de¢ speotateurs / visiteurs e
Durée de action _/L A2

oui0  nopgh (montant de Ventrse fuion €
Inscriptiona payantes ouid non g, {montant de Pinseription fee. €)

Charges sgaciﬁgues A l’éctiun ‘Ressourees propres
Achats flhn e [ Vente bl gy
Prestations de services ﬁmf}w;‘ Ll Xedk e Autres produits
| Matidres et fournitures Lo v | Cotisations
[ Services extérienrs
Locations {535 .
Entretlen e Bubventions demandées :
Assurances &5; ) Et& é: & atailler) S oo
V0 nMrdtewm AL oo - | Reglon {s )
[T Sp ;gi }‘h&(v—")- Q‘?W&?ﬂk oooo
ot 2
Do
Commune (g}
Autres Servicea extérietiss i g‘.(g Soo
Hanoralres AL S Org;'miames socianx (a dutmllel)
Publicité F(mds Eumpéena
Déplacements, missions T Fen o« | Banplois Aidés (ex CNASEA) aﬂ AL S Beg
Yy AeFo Atltres veceitea attendues (A détailler) A Sep -
S Rsrain, Aso A h_ . e
Charges de personnel
Balgires bruts '!)“"'Ff‘l’ﬁb
Charges sociales 05 AL
Auires charges de gersonnel Adpe
Autres frals générany FEST R

TOTAL CHARGES : [ISE nop |

“Etaplols deg contributions en nature " X

Contribittions valoritalies en nature’

Secours er nature

Bénévolat

Mige & disposition (biens & prestations)

Prestations epn natire

Personnel bénévole

Dons en natlure

Tatal des contributions volontaires

Total des contributions volantaires

bR

Atelier J
L& Maillan

swmm
21, rue Blise Ccndmfs

13090 Alx-en-Prey
-Proven
TEL / Pux 04 4% 49 94“55:55
Pert. 06 43 16 7 69
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

« Chanitier d'insertion Décoration de lieux d’accueil»

CONVENTION N° 2012/16

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.I.

représentée par

ci-aprés désignée
ET

I'Association

sise

représentée par

ci-aprés désignée

La Communauté du Pays d’Aix

Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion sociale
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc

13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a l'insertion, 'emploi, la
formation professionnelle et 'apprentissage

«laC.P.A. »

ATELIER JASMIN

« Le Maillane » - 21, rue Blaise Cendrars

13090 AIX EN PROVENCE

Madame Nathalie WATREMEZ, en qualité de Présidente.

« 'opérateur»

VU l'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif 3 [a fransparence financiére des aides octroyées par les

personnes publiques,

VU le décret n° 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le mantant en euros de la subvention regue & partir duguel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de V'article 10 de |a loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention du bénéficiaire enregistrée sous le N* 2012-708 en date du 30 décembre 2011,

VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée au bénéficiaire pour la réalisation de I"action faisant I'objet de |a présente convention.
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11 est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colt de I'action & réaliser dans le
cadre du projet « Chantier d’insertion Décoration de lieux d’accueil » et les modalités de la
participation de la C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 : OBJECTIFS DE L'ACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d’insertion en faveur d’un public
éloigné de I'emploi par I'intermédiaire d’un contrat de travail. Elle a également pour objet de
permettre 3 ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des connaissances dans un
secteur d’activité par le biais d’une formation et d’un accompagnement individualisé en vue d’une
remise a I'emploi durable.

Dans ce cadre, I'opérateur s’engage & :

* ouvrir 12 postes en insertion, dont au minimum 6 pour des participants du PLIE, dans le
cadre de ce chantier.

ARTICLE 3 : CONTENU DE L’ACTION

Par la signature de la présente convention, I'opérateur s’engage a mettre en ceuvre un chantier
d’insertion portant sur la décoration des lieux d’accueil de diverses structures sociales et
associatives, a travers lutilisation de techniques artistiques diverses (graphisme, peinture,
mosaique et textile).

Il s’engage a pourvoir 12 postes en insertion, dont 6 a minima seront proposés aux participants
du PUE du pays d'Aix, dés lors qu'ils auront fait I'objet d'un positionnement par les
accompagnateurs a I'emploi du PLIE. Les autres personnes recrutées seront de préférence des
demandeurs d’emploi ne bénéficiant pas, par ailleurs, de par leur statut, d’un accompagnement
et d'un financement spécifiques attachés a ce statut.

Dans le cadre de ce chantier, I'opérateur s’engage & mettre en ceuvre I'ensemble des moyens
nécessaires (accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations) permettant de
favoriser I'accés des participants & un emploi stable et durable.

Il devra pour ce faire initier un travail pédagogique en partenariat avec ie Centre Associé de la Cité
des Métiers, entité de la CPA, lieu ressources pour la formation, I'orientation, la reconversion et la
création d’activité sur deux axes :

o La visite du centre ainsi que ses outils (fonds documentaires, fiche métiers...)
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o La mise en place d’actions spécifiques aux publics (atelier, infos métiers...} a étudier
au cas par cas avec I'équipe d’animation.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le codt total previsionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 258.000 € pour
la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 28.500 €, soit
11,065 % du colt total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

Il convient de noter qu’outre la subvention sus-indiquée, le Bureau Communautaire a décidé
d’attribuer a I'opérateur deux autres subventions, au titre de I'exercice 2012, a savoir :

* 28.500 € pour le chantier d’insertion « Histoire d’images »
* 15.000 € pour I'action « Carnaval d’Aix »

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera |’objet de deux versements :

* Un acompte de 70 % du montant prévisionne! de la subvention, aprés le vote de Ia
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

* Lesolde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par

l'opérateur, sur présentation d’un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’'en définir le montant,

2/ d’un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants : ouvrir 12 postes en insertion
dans le cadre de ce chantier (soit 16.224 heures d’insertion), selon la formule de calcul suivante :
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Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X (Montant de la subvention prévue) / (Nb
d’heures conventionnées, soit 16.224 h X 80 % = 12.979 h)

Aprés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant final de la_subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au mieux le travail

effectué par rapport aux dépenses engagées par I'opérateur.

Exemple 1 ;

L'opérateur A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 £,
Lors du calcul du solde, il apparait que I'action réalise 100 % des dépenses et 50% de I'objectif en heures d’insertion.
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 £,

Exemple 2 :

L'opérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du calcul du solde, il apparalt que I'action réalise 70 % des dépenses et 90% de 'objectif en heures d’insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 €.

Il sera versé I‘année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard le
31 mars 2013 :

> les derniers bilan et compte de résultat connus de I'association certifiés par le Président et
le Trésorier de I'association,

le cas échéant, les factures des formations réalisées

un bilan gualitatif et guantitatif de I'action conventionnée

le compte de résultat final de I'action conventionnée, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de 'association,

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. I! prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération.

Y VY

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de FInsertion et de 'Emploi, laquelle vérifiera notamment que les moyens nécessaires 3
la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour cette dernitre par
I'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n° 11315/00001/08002427854/35 ouvert auprés
de la Caisse d’Epargne Provence Alpes Corse par |'opérateur.

Si ce compte de resultat final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre du bénéficiaire pour le reversement des sommes ind{iment percues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des cots réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et & I'évaluation de Iaction
conventionnée.
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ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la
C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Social Européen,

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera 2
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet {sous-traitants,
hénéficiaires ultimes...).

* Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A,

" L'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

* Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’'un « bon 3
tirer » validé par la Direction de I'Insertion et de I'Emploi, avant impression,

* Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
_au minimum quinze jours a I'avance

* La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA {Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.}.

ARTICLE 7 ;: REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielie de I'opération, de l'utilisation des fonds non conforme 3 I'objet de la présente
convention ou de refus par I'opérateur de se soumettre aux contréles, le versement de I'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés  l'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s’avére
apres un contrle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

L’opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a proceder au reversement des sommes indiment pergues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1% janvier 2012 et se termine le 31 décembre

2012.

Fait 3 Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

| opérateur
{cachet et signature)

. En vertu de la délibération
N® 2012-Bxxx du 05 avril 2012

Monsieur Francis TAULAN
Elu délégué a I'insertion, FEmploi, la Formation

Professionnelle et 'Apprentissage
{cachet et sighatura)
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N° G.U :2012-710

| Axe N° 2 Fiche N° 15

Chantier d’insertion « Histoire d’'images »

ATELIER JASMIN

Président

Nathalie WATREMEZ

Sigge

- AIXEN PROVENCE

Ohbjet statutaire

Permettre 3 des personnes en situation précaire d’étre accueillies dans un
espace professionnel, afin de :

o Développer une démarche d’autonomie et de citoyenneté

© Mettre en place les étapes d'un projet social et professionnel
Favoriser Faccés & I'emploi

Principales réalisations
2011

L'ATELIER JASMIN est une association d'fnsertion par l'activité économique ayant
pour support pédagogique la création et la décoration de textiles.

L'Atelier Jasmin dispose de I'agrément utilité sociale par le CDIAE depuis 2002
pour I'ensemble des activités qu'il met en oeuvre.

En 2011, il a notamment mis en ceuvre le chantier d'insertion « Histoire
d’'images» portant sur [a réalisation d’espaces décoratifs pour des événements
multimédia et projets mis en place tout au long de I'année par différents
partenaires

Ce travall permet une ouverture et un développement du lien social, constitue
un support pédagogique important dans I'apprentissage et I'intégration d'une
pratigue professionnelle transférable & d’autres activités professionnelles

En 2011, ce chantier a accueilli 17 salariés (soit 11 363 heures d’insertion
réalisées), dont 7 participants du PLIE du Pays d’Aix.

Objet de la demande de
subvention 2012

L'ATELIER JASMIN souhalte reconduire ce chantier d’insertion sur 'année 2012

Les objectifs qui lui sont fixés sont les suivants :

© ouvrir 12 postes de travail en insertion (soit 16.224 heures d'insertion), dont
G aux participants du PLIE du Pays d’Aix, & destination de personnes
éloignées de I'emploi, orientées par les prescripteurs et accompagnateurs &
I"'emploi du territoire.

o mettre en ceuvre au profit des participants une action de formation et
d'accompagnement socloprofessionnel personnalisée.

o Mettre en ceuvre I'ensemble des moyens et actions nécessaires permettant]

de favariser I'accés des participants & un emploi durable.

Autres partenaires

Etat, Région, Département

Montant bucget 258.400 €
% subvention/budget 11.03%
Montant demandé 28.500 €
Subvention N-1 25.500 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 28 500 €
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* Pour la Direction Culture, vewllez également compléter lanmexze fournie par la service.

Date de mise en couvre prévae

of Trdbwmu* e d 7, -

Lleu(x) de réalisation

Uy w_ Uin e Ga. -

Conterus st objectifs de Faction

) \~-“ Hor ks

Public(s) cibié(s)

Uﬁmol

P

Nombre de participants / exposants

chn.

Nombre de spectateurs / visiteurs

Durée de l'aotion /t AL e
Entrées payantes oul o non“;ii {montant de Pentrée ... (PR )|
Insctiptions payantes oui O nonﬁ( ‘(montant de Pinscription fs €

 cHARGES . Montants . . " PRODUITS Montubts
Charsres 5péc!ﬂques & Paption Ressbureea propres .
Achats L Eoe Vente A oo
Preatailons de services LU e Aufres produits
Matiéres et fournitures oe Cotisationsg
Services extérfeurs
Tocations £S5 5o
Entretien 200 wubventions demandées ¢
Aspurances &5 o Eﬁ éi détazller) AS s
tel RN églon (s
i 2o 3 Nelluta N T -m,din Afooe
. ant
R Qe iSen
. Comtnune (s]
Autres Bervices extérleurs i s eI o
Honotaires A 5 Organismes gociauX {4 détailier)
PublicE 75 T Fonds Buropéene
Déplacements, missions T o e - | Bmplofs Aldés (ex CNASEA{) AF SN 0D
TaLt Kook iy -~ Sl - "ApEwn | Auiresrerettes attendues (3 detailier} ASae
oYy AT 1S e O N D e Ry AN eneirries o
Chaiges de personnel
Balafres bruts ABT A
Charges soclales 3‘5 6'4 A
‘Autres charges de pergonnel
Auires frals géndrean ﬁ .)8‘6
POTAL CHARGES ; | 255 Ligo | FOTALPRODUILSS | 2.58 feo |
Emplols des contributions en nuture Contributions volontaires en nature |
Secours &n nature Bénovolat,
Mise & dispositiun (biens & prestationg) Prestationy en noture
Personnel bénévale Dong L1 nafure
Total des contributions volontaires Total des contrihutions volontaires

Atelisw  asmis
. LeMelllane
21, e Blaise Condraty
13090 Ajx-en-Provefice
TE1. / Fax 04 4259 94 56
Port, 06 03 16 78 69
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

_ CONVENTI&)N N° ;2012-17. |

: ACTION ;
« Chantler d'msertlon Histmre d’lmages»‘

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.L

representée par

ci-aprés désignée
ET

I'Association

sise

représentée par

ci-aprés désignée

La Communauté du Pays d’Aix

Direction de la Politique de la Ville et de |a Cohésion Sociale
Hotel de Boades - 8, place Jeanne d’Arc

13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

Monsieur Francis TAULAN, élu déiégué & linsertion, "emploi, la
formation professionnelle et I'apprentissage

«laC.P.A. »

ATELIER JASMIN

« Le Maillane » - 21, rue Blaise Cendrars

13090 AIX EN PROVENCE

Madame Nathalie WATREMEZ, en qualité de Présidente.

« 'opérateur»

VU l'article 10 de la loi n° 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif 4 la transparence financiére des aides octroyées par les

personnes publigues,

VU le décret n° 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention recue a partir duquei les
assoclations sont soumises & certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention du bénéficiaire enregistrée sous le N° 2011-710 en date du 30 décembre 2011,

VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée au bénéficiaire pour la réalisation de I'action faisant I'objet de |a présente convention.

06_3_02_DIRPVCS_b050412

-86.



Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le colt de I'action & réaliser dans le
cadre du projet « Chantier d’insertion Histoire d'images » et les modalités de la participation de la

C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 : OBIECTIFS DE L’ACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d’insertion en faveur d’un public
éloigné de I'emploi par I'intermédiaire d’un contrat de travail. Elle a également pour objet de
permettre a ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des connaissances dans un
secteur d’activité par le biais d’une formation et d’un accompagnement individualisé en vue d’une
remise a I'emploi durable.

Dans ce cadre, 'opérateur s’engage a :

" ouvrir 12 postes en insertion, dont au minimum & pour des participants du PLIE, dans le
cadre de ce chantier.

ARTICLE 3 : CONTENU DE L’ACTION

Par la signature de la présente convention, I'opérateur s’engage & mettre en ceuvre un chantier
d’insertion portant sur la réalisation d’espaces décoratifs pour des événements multimédia et
projets mis en place tout au long de I'année 2012 par différents partenaires.

Il s’engage a pourvoir 12 postes en insertion, dont 6 a minima seront proposés aux participants
du PLIE du pays d’Aix, dés lors qu'ils auront fait l'objet d'un positionnement par les
accompagnateurs a 'emploi du PLIE. Les autres personnes recrutées seront de préférence des
demandeurs d’emploi ne bénéficiant pas, par ailleurs, de par leur statut, d’un accompagnement
et d'un financement spécifiques attachés a ce statut.

Dans le cadre de ce chantier, 'opérateur s’engage & mettre en ceuvre I'ensemble des moyens
nécessaires (accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations) permettant de
favoriser 'accés des participants & un emploi stable et durable.

Il devra pour ce faire initier un travail pédagogique en partenariat avec le Centre Associé de la Cité
des Métiers, entité de la CPA, lieu ressources pour la formation, I'orientation, la reconversion et la
création d’activité sur deux axes :
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o Lavisite du centre ainsi que ses outils {fonds documentaires, fiche métiers...)
o La mise en place d’actions spécifiques aux publics {atelier, infos métiers...) 3 étudier
au cas par cas avec I'équipe d’animation.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le codt total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 258.400 £ pour
la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 28.500 €, soit
11,03 % du co(t total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue & la programmation du PLIE, pourra servir de contrepartie
éligible au FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ol il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes & I'action conventionnée est supérieur au montant
préevisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles,

Il convient de noter qu'outre la subvention sus-indiquée, le Bureau Communautaire a décidé
d’attribuer a I'opérateur deux autres subventions, au titre de I’exercice 2012, a savoir :

" 28.500 € pour le chantier d’insertion « Décoration de lieux »
" 15.000 € pour l'action « Carnaval d’Aix »

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

" Un acompte de 70 % du montant prévisionne! de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

" Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un_point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées par

I'opérateur, sur présentation d’un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’en définir le montant,
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2/ d’un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants : ouvrir 12 postes en insertion
dans le cadre de ce chantier (soit 16.224 heures d’insertion), selon la formule de calcul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X {Montant de la subvention prévue) / (Nb
d’heures conventionnées, soit 16.224 h X 80 % = 12.279 h}

Aprés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de calculer le
montant final de la_subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au mieux le travail

effectué par rapport aux dépenses engagées par 'opérateur.

Exemple 1:

L'opérateur A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du calcul du solde, il apparait que Yaction réalise 100 % des dépenses et 50% de I'objectif en heures d'insertion.
Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €.

Exemple 2:
LUopérateur B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 £,

Lors du calcu! du solde, il apparait que I'action réalise 70 % des dépenses et 90% de ['objectif en heures d'insertion. Le
montant de subvention retenu est donc de 14 000 €.

Il sera versé |‘année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard le
31 mars 2013 :

> les derniers bilan et compte de résultat connus de I'association certifiés par le Président et
le Trésorier de I'association,

» le cas échéant, les factures des formations réalisées

> un bilan gualitatif et quantitatif de ['action conventionnée

> le compte de résultat final de I'action conventionnée, signé et certifié par le Président et le

Trésorier de I'association,

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette seule
opération,

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de I'Insertion et de 'Emploi, laquelle vérifiera notamment que les moyens nécessaires a
la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour cette derniére par
I'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n® 11315/00001/08002427854/35 ouvert aupres
de la Caisse d’Epargne Provence Alpes Corse par 'opérateur.

Si ce compte de résultat final de 'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre du bénéficiaire pour le reversement des sommes indiment pergues.
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Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et & I'évaluation de 'action
conventionnée.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

L'opérateur s'engage a indiquer a tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la
C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Social Européen.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).

= Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

* L'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur 'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphique de la CPA,

* Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’un « bon 2
tirer » validé par la Direction de I'Insertion et de 'Emploi, avant impression,

" Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra é&tre transmise
au minimum guinze jours a l'avance

" Lacharte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA {Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42,93.85.54.).

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de I'opération, de l'utilisation des fonds non conforme & |'objet de la présente
convention ou de refus par I'opérateur de se soumettre aux contréles, le versement de I'aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés 3 I'article 5
ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il s’avére
aprés un contréle d’une instance communautaire, que les piéces justificatives produites par
I'opérateur sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes indGment percues dans les plus brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.
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ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1°' janvier 2012 et se termine le 31 décembre
2012.

Fait 3 Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N°® 2012-Bxxx du 05 avril 2012

L'opérateur Maonsieur Francis TAULAN
(cachet et signature) Elu délégué a I'Insertion, I'Emploi, la Formation

Professionnelle et I'Apprentissage
(cachet et signature)}
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N° G.U :2012-00711 Axe N° 2 Fiche N° 16

ATELIER JASMIN
Action « Carnaval 2012 »

Président Nathalie WATREMEZ
Siege AIX EN PROVENCE
Objet statutaire > Permettre 3 des personnes en situation précaire d’étre accueillies dans un

espace professionnel, afin de :
o Développer une démarche d’autonomie et de cltoyenneté
o Mettre en place les étapes d’un projet social et professionnel

> Favoriser accés & 'emploi

Principales réalisations »  L'ATELIER JASMIN est une assocfation d'insertion par I'activité économique ayant

2011 pour support pédagogique la création et la décoration de textiles.

» En marge des chantiers d’insertion gu’elle met en oeuvre, I'association est]
intervenue pour la réalisation de 700 costumes pour I'édition 2011 du Carnaval
d’Aix, cette action servant de support au travail du chantier d'insertion
« Histoire dessinée », en collahoration avec un styliste.

> L'édition 2011 de laction a également dorné lieu & la tenue d'ateliers
d’animation organisés avec les différents services sociaux de la ville d'Aix.
Ateliers mixtes ol les particuliers, adultes et enfants, pouvaient confectionner,
leurs costumes de carnaval avec les employés en insertion d'Atelier Jasmin,

Objet de la demande de > L'action « Carnaval 2012 » a pour objet la réalisation d’un ensemble de 1000

subvention 2012 costumes dont 80 costumes « thédtralisés », dans le cadre du Carnaval d'Aix
2012, La réalisation de ces costumes a pour objectif de mettre en situation réelle
de travail les personnes actuellement en parcours d’insertion au sein des
chantiers d’insertion d’Atelier Jasmin.

» Cette réalisation constitue un support pédagogique important dans
I'apprentissage et Vintégration d'une pratique transférable a d’autres activités
professionnelles. Ce projet permet une ouverture par la découverte du champ
culturel de la création artistique et un développement du lien social et [a mise en
valeur des savoir-faire et compétences.

Autres partenalires Commune d’Aix-en-Provence
Montant budget 45.000 €
% subvention/budget | 33.33%
Montant demandé 15.000 €
Subvention N-1 15.000 €
Avis du service Avis favorable pour 15 000 €

Commentaire :
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* Pour la Direction  Culture, veuillez également compléter lannexe foarnie par le service,

Date de mise en ceuvre prévue 2 TN euavan Lo AL |
Licw(x) de réalisation l-\;;_tp Ghden b wear o

Contennus et objectifs de V'action ﬂ 2 apﬂ()}(‘(;"- Cork\‘(,iwab Ca,rmk Q:hs._’% i
Public(s) ciblé(s) b e taudaguds skradue secrenlen

s,

Nombre de participants / exposants Mau.g}“u},z; VA Asse peateuund
\

i Nombre de spectateurs / visiteurs Q-U.Sokdc, [Ty o

| Duree de Taction 4 T o oo AS Aot Z ol
| Entrées payantes out & non'y (montant do TRrtrée e €)
Inscriptions payantea o mon @R{ {montant de Vinseription b e €)

Charges spécifiques 4 Vaction Regspurces propies
Achats AF fpo Vente
[ Prestations de services Autres produits
Matiéres et fournitures EITE Cotlsations
Services extériaurs
Locations
Entretien | Subventions demandées i
Assurances T Ttat (8 astailier]
Foshummin {Sop |Reglonl

PRI IT ST IS TIL LIS PRLLIL)

! ’..73 C ool
Autres Bervices extérienrs 1 o i W d ASepo
Honoraites Drganismes gocisyx (& détailier)
Publicite | Fonds Eurppéens
Déplacementy, missions AT pc-_l Empigis Adés {ex CHASEA}

Autres feoetiss attendues (& détailler)

1
:

Chareea soclales 25 |

] Autren charges de pergonnel
Autres frels péodrany

AR

A
T

EROTUIEE] (S cco |

Conttibitions volontaires en nature’

O

Secours en nature Bénévolat
Mise & disposition (bigng & pregtations) | Prestatipng en patute
Personne] béngvols 1 Tions en naturs
Iﬂtal des contributions volontaires | | Total des contributions volontaires |

AR

" 21, rue Blajse Cendrars
13090 Alx-en-Provence
, Tet, / Fax 04 42 59 94 56

Al Port, 06 03 16 78 6%
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COMMUNAUTE DU PAYS D'AIX

 CONVENTIONN°2012/18.

Action « Carnaval d’Aix 2012 »

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.I.

représentée par

ci-apres désignée
ET

L'association

sise

représentée par

ci-aprés désignée

La Communauté du Pays d’Aix

Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale
Hotel de Boadés — 8, place Jeanne d’Arc

13626 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a l'insertion, I'emploi, la
formation professionnelle et 'apprentissage

«laC.P.A.»

ATELIER JASMIN

« Le Maillane » - 21, rue Blaise Cendrars

13090 AIX EN PROVENCE

Madame Nathalie WATREMEZ, en qualité de Présidente.

« 'opérateur»

VU I'article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif  la transparence financiére des aides octroyées par les

personnes publiques,

VU le décret n°® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue & partir duquel les
associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour "application de ['article 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention du benéficiaire enregistrée sous [e N° 2012-711 en date du 30 décembre 2011,
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VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012 autorisant le versement
de la subvention attribuée au bénéficiatre pour la réalisation de I'action faisant 'objet de la présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le co(t de I'action a réaliser dans le
cadre du projet « Carnaval d’Aix 2012 » et les modalités de la participation de la C.P.A. a ce projet.

ARTICLE 2 : OBJECTIFS DE L’ACTION

'opérateur s’engage a mettre en situation réelle de travail les salariés des chantiers d’insertion
d’Atelier Jasmin, en réalisant un ensemble de 1000 costumes pour le Carnaval d’Aix-en-Provence
2012, dont 80 costumes théatralisés.

ARTICLE 3 : CONTENU DE L'ACTION

Par la signature de la présente convention, I'opérateur s’engage 3 mettre en ceuvre une action
portant sur la réalisation d’un ensemble de costumes dans le cadre du Carnaval d’Aix 2012 par les
salariés actuellement en parcours d’insertion au sein des deux chantiers d’Atelier Jasmin, en
collaboration avec les publics des diverses structures et associations des quartiers d’Aix-en-
Provence.

Cette réalisation constitue un support pédagogique important dans I’apprentissage et 'intégration
d’une pratique transférable a d’autres activités professionnelles.

Ce projet permettra en outre une ouverture par la découverte du champ culturel de la création
artistique et un développement du lien social par le travail d’équipe et la mise en valeur des
savoir-faire et compétences.

Dans le cadre de cette action, Popérateur s’engage & mettre en ceuvre ensemble des moyens
nécessaires permettant de favoriser 'accés des participants 4 un emploi stable et durable.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le colit total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un montant de 45.000 € pour
la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 15.000 €, soit
33,33 % du colit total prévisionnel.
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La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, servira de contrepartie éligible au
FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ou il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a 'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluee.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera recalculée
au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.

Il convient de noter qu’outre la subvention sus-indiquée, le Bureau Communautaire a décidé
d’attribuer a I'opérateur deux autres subventions, au titre de I'exercice 2012, a savoir :

= 28.500 € pour le chantier d’insertion « Histoire d’'images
» 28.500 € pour le chantier d’insertion « Décoration de lieux »

ARTICLE 5 : MODALITES DE PAIEMENT

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 'objet de deux versements :

" Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de la
présente convention ;

Le solde sera calculé sur la bhase des dépenses éligibles et effectivement payées par
I'opérateur, sur présentation d’un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-dessous)
permettant d’en définir le montant.

Il sera versé ’année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus tard
le 31 mars 2013 :

» les derniers bilan et compte de résultat connus de I'association certifiés par le Président et
le Trésorier de |'association,

le cas échéant, les factures des formations réalisees

un bilan gualitatif et guantitatif de I'action conventionnée

le compte de résultat final de |'action conventionnée, signé et certifié par le Président et le
Trésorier de I'association,

Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
I'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes 3 cette seule
opération.

Y VY

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces documents par la
Direction de I'Insertion et de I'Emploi, laquelle vérifiera notamment que les moyens nécessaires a
la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour cette derniére par
I'opérateur.

06_3_02_DIRPVCS_b050412 - 106-




Les versements seront effectués sur le compte n® 11315/00001/08002427854/35 ouvert auprés
de la Caisse d’Epargne Provence Alpes Corse par l'opérateur.

Si ce compte de résultat final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des
dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre du bénéficiaire pour le reversement des sommes indiment pergues.

li devra produire sur simple demande, tout document justificatif des colts réels encourus et
effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de l'action
conventionnée.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION |

L'opérateur s'engage & indiquer a tous les bénéficiaires et au public concerné la participation de la
C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds Social Européen.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il veillera a
en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet (sous-traitants,
bénéficiaires ultimes...).

» Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

= |'opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur 'ensemble des documents d’édition,
dans le respect de la charte graphigue de la CPA,

= Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d’un « bon a
tirer » validé par la Direction de I'Insertion et de I'Emploi, avant impression,

* Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre transmise
au minimum quinze jours a 'avance

" La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la CPA (Voir
informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.}.

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-exécution
totale ou partielle de 'opération, de I'utilisation des fonds non conforme a l'objet de la présente
convention ou de refus par opérateur de se soumettre aux contrdles, le versement de ['aide sera
interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si le compte de résultat prévu a
l'article 5 n'est pas produit trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention, ou s'il
s’avére aprés un contréle d'une instance communautaire, que les piéces justificatives produites
par I'opérateur sont non fondées. :
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L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la convention. Il
s'engage a procéder au reversement des sommes ind(iment pergues dans les pius brefs délais et
au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

ARTICLE 8 : DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet & compter du 1° janvier 2012 et se termine le 31 mars 2012.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N° 2012-Bxxx du 05 avril 2012

LU'opérateur Monsieur Francis TAULAN
(cachet et signature) Elu délégué a I'lnsertion, I'Emploi, la Formation
Professionnelle et I'Apprentissage
{cachet et sighature)
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N°® GU : 2012-345

| Axe N° 2 | Fiche N°17

Recrutement de salariés en insertion pour des formations aux métiers de la restauration de

GEIQ MONUMENTS HISTORIQUES PACA

monuments historigues et du patrimoine

Président

Didier HORCHOLLE

Sigge

AIX EN PROVENCE

Objet statutaire

» Organisation de parcours de qualification professionnelle et d’insertion au profit
de personnes rencontrant des difficultés d'insertion professionnelle {jeunes sang
qualification, DELD, bénéficiaires du RSA ...} dans le secteur de la restauration
des monuments historiques et du patrimoine.

Principales réalisations
2011

» Créé a linitiative de 6 entreprises du secteur de la restauration de monuments
historigues, le GEIQ MH PACA a mis au point trois parcours de formation :
o Magon du patrimoine avec les Compagnens du Tour de France
o Tailleur de pierre avec les Compagnons du Tour de France
o Peintre en décor du patrimoine en partenariat avec Ecole d’Avignon

> Les salariés en insertion embauchds en contrat de professionnalisation
bénéficient d'un soutien et d’un encadrement personnalisés mis en place par le
GEIQ en collaboration avec les tuteurs en entreprise et les référents sociaux

» En 2011, le GEIQ a embauché 7 personnes pour suivre les parcours de
formation magon du patrimoine et tailleur de pierre

> Il affiche un taux de sorties vers "emploi de 30% en 2011

Ohjet de la demande de
subvention 2012

» En 2012, le GEIQ MH PACA prévoit la continuité des parcours d'insertion :
o Magon du patrimoine : 4 recrutements en septemhre
o Tailleur de pierre : 4 recrutements en septembre
dont 2 candiclats originaires de la CPA.

»  Les contrats de travail sont désormais d’une durée totale de 2 ans, le GEIQ ayant
obtenu I'accord de I'OPCA du Batiment, ce qui apporte aux salariés une plus
grande stabilité

Autres partenaires

Etat, Région

Montant budget 67.711 €
% subvention/budget 9,60 %
Montant demandé 6.500 €
Subvention N-1 6.500 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 6 500 €
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* Pour la Direction Culture, veuillez sgalement compléter Yot e fournie par-le service.

Date de mise e csuvre prévie Y otiimbow. 2047

; Liou[x) e réalipation ) A.“\é LA JA'O\J’UY\ en .

Contenus et abjectifs de Tastion Qo ¢ 1, omnabn¥ el loronaNon dedeiy »n wnen Gl irod
1% i

Public(s) eiblé(s) - _ Saagneh sems aualibicalen ek mmsmplm | ele & cPA

Wombre do participants /[ exposants },/ ‘

Nombre de spectateurs / visiteurs |

| Duste de Paction 2 _ans lermaim ¢ AP
- Entrées payantos ouid mnonn ’,Léa'ontant de Lentrde oGl
Inscriptions payentes . oul O }wﬁ (montant de Pinseflption. 5..., / £)

: ""Eﬂg‘fgaasjséﬁ:ﬁqﬁeaai’amm . N m o ';xmg’f .‘ . N ; . . N S
Achats 3 00 Vente v G 5 G
Prestations de ssrvices — Autres prodmts —
Matiéres et fournitures LA Cotisations AF%

| Sorvices extbrloure : : .

Locations Tekw

Brrotterr Fe0ui b del eornmunienm &4 | Subventions demandées !

Asgsurancea E‘.ta{: dtgdller)

- | 234 | REES 4939
Hodnbenon e inlermalngue 436 IE Tanesy O [N wolm 4. Q00

. . : Départe) t, .

Corvitey  bomca vl p g |Doperementiy -

. T N Comrmiune (g) .

Cotisations HAC g 450 . i -

| Autres Servives extérieurs B i : - 6 500
Honoraires ! A SUD Orgam&mes sociaux (é. detsuller] -
Publisité — Fonds Europeens - —
Diplacements, missions Ay O G.gh L0 l(J.n% G50 | Emplois Aidés (ex CNASEA) FALYEN

tres recettes attendues (3 detmllf‘ﬂ
Fod3 de deplacaments salorier | 4 34.p | ERggics sendues [ it 44, 434
Charges de perzonuel LA XQ\’i’hﬁ'h iy
SBalnires bruts ' - . bhLb
Cherges soclales _ AL a4
Autres charges de personnel . 584
Autreg frals pénérsun 8 N Q0 O £ 165
Lenpd T +a w): A_050
TR, e
Secours en nature Bénévolat
Mige & disposition {bisns & prestations) e Prestations en nature P
Pargonnel bénévols al Dong en nature pd
Total des contributions volontaires [~ Total des contributions volontaires L~

BEIQ MONUMENTS HSTORIQUES Phck ¢
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N° G.U : 2012-312 | Axe N° 2 Fiche N°18

LA PERCHE
Action d’insertion au sein d’un garage social

Président Jacques CANAAN
Siége AlX-EN-PROVENCE
Objet statutaire > Assurer la réinsertion de jeunes adultes dans le monde du travail par une

formation pratique et technique au sein du garage social, dans le cadre de la
prévention routiére et de la prévention de la délinquance.

Principales réalisations » Sur 2011, le garage social géré par I'association LA PERCHE a poursuivi ses
2011 activités en faveur des personnes en difficultd, bénéficlant des minima sociaux,

> L'association affiche Pactivité suivante :
o 15 cessions de véhicules
o 104 réparations de véhicules
o 54 interventions pour changement de moteur avec rectification de culasse
et travaux de réparation urgente, suite a contrdle technique
© 42 devis de réparation en attente faute de moyens financiers des
demandeurs

» LUassociation a en 2011 lancé un travail sur son projet associatif et ses finances

avec ESIA,
Objet de la demande de »  Poursuite de |la mission engagée au sein du garage social, dont le double objectif]

subvention 2012 est d’'assurer la réintégration de jeunes dans le monde du travail au travers de
: Pactivité du garage et de permettre par ailleurs 2 des personnes a faibles moyens
financiers d’acquérir ou de réparer leur véhicule.

Autres partenaires Etat, Région, CG13
Montant budget 180.100 £

% subvention/budget 11,10 %

Montant demandé 20.000 €
Subvention N-1 20.000 €

Avis du service Avis favorable pour 20 000 €

Commentaire :
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DEMANDE DE SUBVENTION 2012

DEFICIT A REPORTER : | | EXCEDENT A REPORTER, ; |
DEPENSES Monta RECE’I"I‘ES Mentants
60 - Achats . ' 70 ~ Vente de produits ﬂnis, p:cestatlona de
3 ! 300 Dt services A 5 e,
Achats de apectacles, expositions Marchandises
Achats non.stoskés de matiéres et fournitures 9 (7N o Prestations
Fournitures non stockables [eau, énerple) L 04 0p Produits des activites annhexes
Fournitures d'antretien et petit équipement 5 S Ay iy 74 ~ Bubventions #’exploitation
Fournitures administratives Etat [a détailler)
LB00-0p:
Foumnitures spéolfiques d’atelisrs, d'actlvités, de Regl.on [5) . .
spectaclas ' RGanfianali,. Sc-.ﬂf;ﬂ& e . datud KO, & th
..... e
61 - Bervices extérieurs Departement 5}
K9 10004 Camnad lLﬁé;Awm_ﬂ &}cmc—\(f’m’w& 25 oo .ob
Mm*&{,m\ F)f\mhow A O eorip.p
Sous-traitance générale Commune (s Ce
gﬁ@.Cﬁ R T
Locations wmobiliéres st immobilizres 7 :
Ay
QO Qo e {indiquer l¢ montant fotal das sibientions, solticite | &8 - 00, ¢
auprés de la CFA)}
Entretier et réparation BA "«r Organismes soclaux [a détailler)
-y Emo. e
Formma Sl owm ek ATelie < 500-04 I
Assursnces RC BT ek Vol rndes. "3 3p0 o Fonds Eumpéeus
Documentation Emplois Aidés (ex CNASEA)
Divers Autres (& détailler) |
AcowCy Rewrd g imtm A 300 .o A3 R T 0Nl Lo l“Qm" aldol 40 ooe.m
62 - Autres Serviess extérieurs AR Fer o 76 - Autres produits de gestion couranto |
Rémunérations intermédjaires et hunorm,res A maem Cotlsations 4 A 27
Publicité, publications &l Yovouid A Ao ng Autrea (& détailler)
Déplacements, misslons et ret.eptitms 5_-, s ot g ir 1 §apand Gng UL PN S - I
Fraiy postaus et de télécommunication 3 60@ op 76 - Produits financlers
Servicés bancajres WWEewil ale. A APG_pel 77 - Praduits excegtionnels
Diverd Kok, NL“J‘\ Pe . e Sno robe 2 Jo, 00| 78 - Reprise sur amortissernants ot provisions
63 ~ Immpats et taxes 7
Impdta et taxes sur rémunérations X Zoo arn
Altros impéts et taxes  COA P ([," st T K Ao op
[ Chnrges de personnel S hon o
I
Charges soclales 4 S@Wre iin QT Lop pd
Autres charges de perscnnei !
68 ~ Autres charges de gestion courante
67 ~ Charges exoeptionnelles
65 - Dotations aux aqutiasementu et éf\é’ Rty D Roo et
rovisions : o S s LBop oo

;'mTAL DEPERGIS 1 HIDA00 o0

"TOTAL RECETIES : 1490, (op. b0

TPORTANT : Je certifie sur Ihgnneur l'exactitude des rense)
s un second temps de I'emploi des fonds attribues,

Signature du Président

Cachet de I"Asspciation

Erements mentionnés dang la prisente demande {annexes comprises) e je m'engage a justifier
p

Agsociation LA PERGHE
Le Manzard Bntree A
« Place Rournés de Vitlaneuva

FEV.YV VN g
ATRIA TN RN

Lf PERLHE
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N° GU : 2012-476 | Axe N° 4 Fiche N°19
C.F.A.lL 84 .
«Promotion d’une nouvelle formation, BTS 510, au CFAI 84 antenne de Pertuis»

Président Roger PELLENC
Siege AVIGNON
Objet statutaire » Lapromotion de I'apprentissage industriel
» Laformation d’apprentis de niveau 3 et 1
Principales réalisations ¥ En 2010, 'antenne de formation par la voie de "apprentissage « CFAI 84 » sur la
2011 commune de Pertuis a été créée pour répondre & des besoins en compétences|
sur le canton de Pertuis. L'idée maltresse est de mettre en place une structure
souple, adaptée, réactive quant aux besoins.
> Sur 2011, le CFAI 84 a ouvert d’autres formations en apprentissage en fonction
des hesoins des entreprises, telles que:
o Développement durable : les gestes écocitoyens et la thermographie
o EcoConception
o Stratégie commerciale des TPE
¥ L'évolution de la structure pédagogique dans le cadre du projet d’établissement
sera de proposer des formations déja ouvertes sur le site d’Avignon en apportant
ainsi une réponse aux problémes de mobilité des jeunes et d’excentration de
certaines entreprises d’accueil/bassins d’emplot porteurs, par une meilleurg)
offre de solution au bindme « Apprenti/Entreprise ».
Objet de la demande de » Sur 2012 dans le cadre de I'ouverture d’une nouvelle formation par la voie de
subvention 2012 I'apprentissage, BTS Services I[nformatiques aux Organisations spécialité
« Solution d’Infrastructures, Systémes et Réseaux », le CFA! 84 antenne de
Pertuis souhaite mener une action tout au long du premier semestre, afin
d’informer le public,
» Exemple d’actions qui seront menées :

o Participation aux salons et forums du territoire pour faire la promotion de la
formation

Achats d’encarts dans un magazine local

Mailing d’information aux Lycées

Présentation de I"'antenne accueil des jeunes

Distribution de flyers devant les Lycées

Annonces sur la radio locale

Journée portes ouvertes...

[ IR & TR o T & T o N 6

Autres partenaires

Région, branche professionnelle

Montant budget 135.670 €
% subvention/budget 14,74 %

Montant demandé 20.000 €
Subvention N-1 20.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 20 000 €
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* Pour la Direction Culture, venillez également compléter Vannexe fournte par le service, -

Date de mise en ceuvre prévie

03/09/2012

Lisu(x) de réalisation

247, Rue Louis Lumitre-ZAC St Martin- PERTUTS

Contenus et objectifs de Vaction

Formés et diplémés des apprentls au nivesu 2 (BTS)

Public(s) ciblé(s)

Tsunes de 18 4 26 ans

Nombre de participants / exposants

Un groupe de 12 apprentis

Nombre de spectateurs / visiteurs

Durée de Vaction e ennde
Entrées payantes puio non i (montant de lentrée Lo €)
Inscriptions payantes oui [’ non B [montant de U'inscription fo.aian €)

CHARGES Montants PROLUITS Montants
Chérges spécifigues & l'action Regsources propres .
Achats Vente ' ;
Prestations de services 2 000 Autres produits i
Matidres et fournitures 1.000 Cotlsations o d ] ]
Services extérieurs A
Locations 11 Q09 I
Entretlen _ 3900 Subventions demandées :
Assurances 500 Etat {& détedler)
Région (s} 4% 000
Département (s}
Comtritine (s
Autres Services extérisurs Communauté du Pays d'Alx 20 000
Honoraires 1920 Orgenismes socioux (& détailler)
Branche Professionnelle , Taxs App. , OG 66 670
Publicité 15000 Fonds Buropéens
Déplarements, mlssions 7000 Emploig Aidés (ex CNASEA)
Autres recettes attendues (& détailler)
P T N R
| Salaires bruts 65 000
Churges sociales 29250
Autres charges de personnel
Autres frals pénéraux
TOTAL CHARGES : | 135670 | i [ 135670

Kmplois des contributions en nature

Contributions volontaires en nature

Seoours en nature

Béndvolat

Mise & disposition [biens & prestations)

Prestatipns en nature .

Personnel bénévols

Dong en nature

Total desg contributions volontaires

Total des contributions volontaires
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N° GU :2012-268

Axe N°4 - | Fiche N° 20

MAISON FAMILIALE ET RURALE DE LA ROQUE D’ANTHERON

Service relation entreprise

Président

Alain ESTEVE

Siége

LA ROQUE D'ANTHERCN

Objet statutaire

Donner aux familles les moyens d’exercer leurs droits et d’assumer leurs
responsabilités en ce qui concerne I'éducation, Vorientation et la formation
professionnelle générale et morale et sociale des enfants fréquentant la Maison
Familiale, ainsi que leur éducation spirituelle correspondant aux options de
chaque famille,

Principales réalisations
2011

Depuis sa création en 2006, |la MFR de La Roque d’Anthéron propose une offre
de formation aux jeunes, notamment a ceux qui ont des difficultés a trouver leur
place dans le systéme scolaire classique, sur le territoire de la CPA, pour gu'ils
puissent s’'insérer dans la vie professionnelle et devenir des citoyens a part
entiere.

Ainsi, I'année 2011 a notamment permis la conclusion de 37 contrats
d’apprentissage pour des publics issus en grande partie du Pays d’Aix

Objet de la demande de
subvention 2012

En 2012, la MFR compte poursuivre son développement et solliciter I'ouverture
de nouvelles formations par apprentissage (formation de niveau IV en
restauration), ainsi que des formations plus courtes, telles que des mentiong
complémentaires ou des CQP..

Elle a par ailleurs mis en place un service relation entreprise, afin de favoriser la
mise en relation des publics en recherche de contrats {d’apprentissage ou de
professionnalisation) avec les entreprises en demande de personnes en
formation en alternance rémunérée,

La chargée de mission recrutée a cet effet a pour mission de se déplacer tout au
fong de I'année dans les colléges, les forums, les CIO du Pays d’Aix, afin de
rencontrer les jeunes susceptibles d’'intégrer le monde du travail, ainsi que les
adultes sans qualification.
Elle entretient également un partenariat étroit avec les entreprises pour le|
informer sur les différents types de contrats, déterminer leurs bescins en
matiére de recrutement et de formation et les mettre en adéquation avec Ia
demande sociale.
Pour 2012, la MFR prévoit de poursuivre son action en visant |a signature d’une
vingtaine de contrats en alternance a minima auprés d’autant d’entreprises du
Pays d’Aix .

Autres partenaires Néant

Meontant budget 52.800 €
% subvention/budget 37,88 %
Montant demandé 20.000 €
Subvention N-1 15.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable pour 15.000 €
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* Pourla Direction Culiure, veuillez également compléter I'annexe fournie par le service.

Date de mise en ceuvre prévue

Lieu(x} de réalisation

Contenus et objsctifs de laction

Public{s} cibléfs)

Nombre de participants / exposants

Nombre de spectateurs / visiteurs

Durde de l'action

Entrées payantes

ouid nonO (montant de lentrée :

€

Inscriptions payantes

ouid nonO (montant de lnscription t.....v.. €)

-C;,harges spéeifiques “& laction

%} n,i‘ls‘

Achats

Bessources propres ¢
Vente -

Prestationa de services [[Ta'al) Autres produits X
Matieres et fournitures Cotisations
Hervines extérleurs
Locations
Entretien Bubventions demandées :
Assurances Etat (& détailler)

Réglon (g

Département (s

: Comtnune (s}

Autres Services extérienrs ﬁﬁﬂﬂﬁﬁfﬁ%ﬂﬁ@ m}:& F 2y Qe
Honoraires Organismes soclaux (4 détailler)
Fubliciié Fands Buropéens
Déplacements, missions Lo Emplois Aldds (ex CNASEA]

Autres receties attendues (@ détailier]
Charges de personneal ,
Salalres brits FELBE .
Charges soclales 1odil
Autres charges de personnel N o . e
Autres frais générauy Bl

Secolrd en nature

s (2 T 7 % TN ; it
L i w0 2 3

Bénévolat

Mise & disposition (biens & prestations)

Prestations en nature

Personnel bénéyole

Dons en naturs

Total des contributions valontaires

Total des contributions volontaires

PER ]

MR de L Rofu of ntonow
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2012_B106

OBIET : Emploi et formation - Attribution de subventions au titre de I'année 2012 aux opérateurs
oeuvrant dans le champ de l'insertion et de I'emploi

VU la délibération n® 2009-A143 du 29 juillet 2009 portant délégation d’attributions au Bureau ;

Aprés en avoir délibéré, le Bureau de la Communauté du Pays d'Aix adopte a I'unanimité le rapport qui précéde et le
transforme en délibération.
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Le Président d%




