EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
communauté du BUREAU COMMUNAUTAIRE

1 SEANCE DU 21 JUILLET 2011
PAY S D A l x PRESIDENCE DE MADAME LE PRESIDENT
2011_B312

OBJET : Développement économique et Emploi - Politique de subvention en faveur des
opérateurs oeuvrant dans le champ de l'insertion et de I'emploi

Le 21 juillet 2011, le Bureau de la Communauté d'Agglomération du Pays d'Aix s'est réuni en session ordinaire 4 la salle
des fétes de Puyricard & Aix-en-Provence sur la convocation qui a ét¢ adressée par Madame le Président de la
Comumunauté d’Agglomération le 15 juillet 2011, conformément & l'article 1.5211-1 du Code Général des Collectivités
Territoriales.

Etaient Présents ;

JOISSAINS MASINI Maryse, Président, Aix-en-Provence - ALBERT Guy, vice-président, Jouques - BARRET
Guy, vice-président, Coudoux - BONFILLON Jean, vice-président, Fuveau -~ BUCCI Dominique, vice-
président, Les Pennes Mirabeau - BUCKI Jacques, vice-président, Lambesc - BURLE Christian, vice-
président, Peynier - CANAL Jean-Louis, vice-président, Rousset - CHARRIN Philippe, vice-président,
Vauvenatrgues - CLIORRO Jean, vice-président, Aix-en-Provence - CIOT Jean-David, vice-président, Le Puy-
Sainte-Réparade ~ CRISTIANI Georges, vice-président, Mimet - DAGORNE Robert, vice-président, Eguilles
- DRAOUZIA Fatima, membre du Bureau, Aix-en-Provence - DUFOUR Jean-Pierre, vice-président, Saint-
Esteve-Janson - DUPERREY Lucien, vice-président, Saint-Antonin-sur-Bayon - GACHON Loic, vice-
président, Vitrolles - GALLESE Alexandre, vice-président, Aix-en-Provence - GARCON Jacques, membre
du bureau, Aix-en-Provence - GERACT Gérard, vice-président, Aix-en-Provence - GERARD Jacky, vice-
président, Saint-Cannat - GROSSI Jean-Christophe, conseiller communautaire, Aix-en-Provence - GUINIERI
Frédéric, vice-président, Puyloubier - JOUVE Mireille, vice-président, Meyrargues - LAFON Henri, membre
du bureau, Pertuis - LAGIER Robert, vice-président, Meyreuil - LARNAUDIE Patricia, membre du bureau,
Aix-en-Provence - LONG Danielle, vice-président, Peyrolles-en-Provence - LOUIT Christian, vice-président,
Aix-en-Provence - MANCEL Joél, vice-président, Beaurecueil - MARTIN Régis, vice-président, Saint-Marc-
Jaumegarde - MARTIN Richard, vice-président, Cabri¢s - MONDOLONI Jean-Claude, membre du bureau,
Vitrolles - MORBELLI Pascale, membre du bureau, Vitrolles - PAOLI Stéphane, membre du bureau, Aix-en-
Provence - PERRIN Jean-Marc, membre du bureau, Aix-en-Provence - PIN Jacky, vice-président, Rognes -
PIZOT Roger, vice-président, Saint-Paul-lez-Durance ~ RIVET-JOLIN Catherine, vice-président, Aix-en-
Provence - SAEZ Jean-Pierre, vice-président, Venelles - SANGLINE Bruno, membre du bureau, Bouc Bel Air
- SICARD-DESNUELLE Marie-Fierre, membre du bureau, Aix-en-Provence - SLISSA Monique, membre du
bureau, Les Pennes Mirabeau — SUSINI Jules, vice-président, Aix-en-Provence - VILLEVIEILLE Roberf, vice-
président, La Roque d’Anthéron

Excusé(e)s avec pouvuoir:

AMIEL Michel, vice-président, Les Pennes Mirabeau, donne pouvoir & BUCCI Dominique - BRAMOULLE
Gérard, vice-président, Aix-en-Provence, donne pouvoir 4 SUSINT Jules — BRUNET Dani¢le, membre du
bureau, Aix-en-Provence, donne pouvoir a PAOLI Stéphane - DELOCHE Gérard, vice-président, Aix-en-
Provence, donne pouveir a RIVET-JOLIN Catherine - DI CARQ Sylvaine, membre du bureau, donne
pouvoir & PERRIN Jean-Marc PERRIN -~ FOUQUET Robert, membre du bureau, Aix-en-Provence, donne
pouvoir a GARCON Jacques - JOISSAINS Sophie, vice-président, Aix-en-Provence, donne pouvoir a
JOISSAINS MASINI Maryse - PELLENC Roger, vice-président, Pertuis, donne pouvoir 8 LAFON Henri -
PERRIN Jean-Marc, vice-président, Bouc Bel Air, donne pouvoir & SANGLINE Bruno - TAULAN Francis,
membre du bureau, Aix-en-Provence, donne pouvoeir & SICARD-DESNUELLE Marie-Pierre

Excuséiels :

BOULAN Michel, vice-président, Chiteauneuf-le-Rouge - BOYER Michel, vice-président, Simiane-
Collongue - FERAUD Jean-Claude, vice-président, Trets — FILIPPI Claude, vice-président, Ventabren -
LEGIER Michel, vice-président, Le Tholonet - PIERRON Liliane, membre du bureau, Aix-en-Provence

Monsieur Bruno SANGLINE donne lecture du rapport ci-joint.



BAYE D'AIX 06 16

DGA Interventions Economiques, Insertion, Emploi et Formation
Direction de la Politique de la Ville et de la Cohésion Sociale

06_16_DIRPYCS_b210711

Rapporteur : Monsieur Francis TAULAN

Objet: Politique de subvention en faveur des opérateurs oeuvrant dans le
champ de l'insertion et de I'emploi
Décision du Bureau

Mes Chers Collegues,

Sur le territoire de la Communauté du Pays d’Aix, différentes associations
développent des projets spécifiques dans le champ de Iinsertion
professionnelle et de I'emploi.

Au regard des 9 projets proposés ci-apres, il est proposé que la Communauté
du Pays d'Aix soutienne financiérement ces initiatives a hauteur de 94 200 €,

L'action de notre Communauté dans le domaine de I'emploi et de I'insertion
s'inscrit dans le cadre du Plan Local pour I'Insertion et 'Emploi (P.L.LE.),
reposant sur une programmation commune bétie avec les services de I'Etat,
de la Région et des Départements des Bouches du Rhone et de Vaucluse, sur
les objectifs spécifiques de l'intervention du Fonds Social Européen (F.S.E.).

Cependant, notre action ne peut se réduire a cette programmation commune,
&

qui ne s’adresse qu’aux seuls adhérents du PLIE. En effet, certaines actions ne

pouvant étre limitées a ces seuls adhérents, il apparait nécessaire que chaque

partenaire puisse mobiliser les outils qu'il a construits indépendamment du
P.L.LE.

Ainsi, je vous propose de soutenir un plan d’actions qui ne sera pas cofinancé
par le F.S.E., mais qui contribuera cependant aux résultats de ce Plan. Sa mise
en ceuvre releve donc de notre seule décision.
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A ce titre, notre action se décline autour des quatre axes suivants :

" Axe 1:

Aide aux

dispositifs

institutionnalisés
d’information et d’orientation des publics demandeurs d’emploi

* Axe2: Aide aux dispositifs d’insertion par I’activité économique

" Axe 3: Aide aux dispositifs destinés a faciliter la mobilité des
personnes en recherche d’emploi

" Axe 4: Aide aux dispositifs destinés a faciliter le rapprochement
entre les offres des entreprises et les demandeurs d’emploi

d’accueil,

Le projet des associations est détaillé dans les fiches annexées & ce rapport.

Tableau récapitulatif des demandes de subvention 2011 faisant I'objet du

présent rapport
N° | ASSOCIATION ACTION MONTANT | MONTANT Yo MONTANT
GU SUBVEN- DEMANDE PROPOSE SUBV/
MAXIMAL
TIONNEE BP | VERSEEN
2011

d’orientation des publics demandeurs d’emploi

Axe 1: Aide aux dispositifs institutionnalisés d’accueil, d’information et

Lutter contre le

AGIR ENSEMBLE chémage et toute
232 | CONTRELE forme Ezle 15.000 5.000 0.1 5.000
CHOMAGE "
précarité
Micro-crédit et
accompagnement
132 | ADIE a la création 20.000 20,000 43,87 14.000
d’activités et
d'entreprises
ASSOCIATION
DES Insertion sociale
4
444 le&gg&&;;];gg% . et professionnelle 4,000 2.000 2,10 2.000
FRANCE
Accompagnement
INSTITUT des adultes en
412 AMARINE difficults 15.000 10.000 6.34 10,000
d’apprentissage
Action de lutte
642 | ACTE CITOYEN ;3;‘;1‘:5*2:”5 les 10.000 10.000| 15.38 10,000
discrimination
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Valorisation des
FRANCE ressources
. R 22.95 2.200
348 BENEVOLAT humaines du 2.200 2200
territoire
Axe 2: Aide aux dispositifs d’insertion par I'activité économique
ENTREPRISE
DYINSERTION Aide au
699 | PROFESSIONNEL délm fra 20.000 20.000 4,29 14.000
LE ET SOCIALE arrage
DU B.T.P.
ASSQCIATION DE
477 |SERVICES A fonctionnement 12,000 10.000 6.04 10.000
DOMICILE

Axe 4: Aide aux dispositifs destinés a faciliter le rapprochement entre les offres
des entreprises et les demandeurs d’emploi

Couveuse
d’activités
228 |INTER-MADE d’économie 15.000 15.000 25 10,500
sociale et
solidaire

94 200
TOTAL

VuI'exposé des motifs ;
Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération N° 2009-A143 du 29 juillet 2009 du Conseil
Communautaire portant délégation d’attributions au Bureau ;

Vu les demandes de subvention des opérateurs ;

Vu l'avis de la commission du développement économique et de 'emploi du
7 juillet 2011 ;

Vu les conventions présentées en annexe,

Au vu de ce qui précede, je vous demande, Mes Chers Collegues, de bien
vouloir :

» DECIDER l'attribution des subventions sus-proposées ;

» VALIDER les termes des conventions présentées en annexe,
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» AUTORISER Madame le Président ou son représentant a signer tous
les documents afférents & l'exécution de la  présente
délibération notamment les conventions ci-annexées ;

» DIRE que cette dépense sera imputée sur la ligne budgétaire 90-6574
(service 8), qui présente les disponibilités suffisantes ;

> DIRE que les subventions supérieures a 10.000 € feront 'objet de deux
versements :

* Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention,
apres le vote de la délibération y afférente et la signature de la

convention avec l'opérateur pour les subventions supérieures a
23.000€;

* Le solde, imputé sur le budget 2012, sera quantifié et versé I'année
suivante, au vu de l'analyse du bilan qualitatif, quantitatif et
financier de I'action subventionnée,

Si le montant des dépenses afférentes a I'action subventionnée est
supérieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA ne
sera pas réévaluée ;

A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, Ia
participation de la CPA sera recalculée au prorata des dépenses
réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.
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N° GU : 2011-234 J Axe N°1 | Fiche N°01

AC!PAYS D’AIX
Lutte contre le chémage, la précarité et les exclusions

Président Jotl CHARTON
Siege AIX-EN-PROVENCE
Objet statutaire » Lutter conire le chémage, la précarité et toutes formes d’exclusion

Principales réalisations [Face aux différents types d’exclusion que rencontrent ses adhérents et a la
2010 désocialisation et 4 la précarité qui en résultent, 'association AC Pays d’Aix
continue & accueillir et soutenir les personnes en recherche d’emploi. Elle
maintient ses efforts pour recevoir et conseiller les précaires et les exclus
sociaux. Elle offre son réservoir de compétences et ses outils aux exclus de
I"informatique.

Pour ce faire, elle a proposé en 2010 différents services aux personnes les
plus démunies :

» Un univers de rencontre pour créer des liens, partager des idées)
retrouver une trace professionnelle.

> Aide a 'emploi avec la possibilité offerte aux adhérents de s’ouvrir aux
nouvelles technologies d’information et de communication,

» Aide a I'emploi avec le soutien a l'identité professionnelle et a la
continuité de Ia marche A I'emploi (aide a la rédaction de CV et lettre de
motivations)

» Orientation, selon les problématiques rencontrées, vers différents
services (CCAS, état-civil, bailleurs sociaux, associations caritatives,
SAOQ, foyers d’hébergement...) et vers les structures de 'emploi et de la
formation et les agences d’intérim.

> Accompagnement social: accompagnement personnalisé et individuell
dans les démarches administratives

» Initiation aux NTIC: apprentissage de loutil informatique
(bureautique, navigation sur Internet pour Vaccés aux informations eff
dispositifs facilitant leurs démarches quotidiennes en matiére d’emploi,
de santé, de logement, d’aide sociale..)

Objet de la demande de » Sur 2011, AC Pays d'Aix se propose de reconduire les actions menées en|

subvention 2011 2010

Aufres partenaires Région, Département, Commune
Montant budget 55.117 €
% subvention/budget 27,21 %
Montant demandé 15.000 €
Subvention N-1 5.000 €

Avis du service
Commentaire ;
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N° GU:2011-132

l Axe N°1 1 Fiche N°02

ASSOCIATION POUR LE DROIT A L'INITIATIVE ECONOMIQUE

Président Madame Maria NOWAK
Sigge MARSEILLE
Objet statutaire > 1* opérateur francais de micro crédit, I"ADIE, association nationale

finance et accompagne les porteurs de projets de création d’entreprise
en situation de précarité en leur donnant accés au capital.

Principales réalisations
2010

> Sans objet nouvelle action.

Objet de la demande de
subvention 2011

L'association se décline en 17 directions régionales et 130 antennes. Une direction
régionale est installée & Marseille. Trois permanences se tiennent sur le territoire
communautaire :

- dans les locaux de PAI a raison d'1/2 journée par semaine {le mercredi
matin)

- dans les locaux du CBE a Pertuis (le mercredi aprés-midi)

- sur Vaire d"accueil des Gens du Voyage au Reéaltor (1/2 journée/semaine a
date non fixe)

Présente depuis 1996 sur le territoire de la CI’A, l'association a décaissé, en 2009
sur ce territoire 19 micro crédits pour un montant total de 55770 €; 45 % des
personnes financées étaient bénéficiaires d’un minimum social, 78 prestationg
d’accompagnement ont été réalisées,

Autres partenaires

FSE, CRPACA, CG 13, COMMUNE ¥ AIX-EN-PROVENCE

Montant budget 45588 €
% subvention/budget 43,87 %
Montant demandé 20,000 €
Subvention N-1 0€

Avis du service
Commentaire :
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| N° G.U : 2010-444

| Axe N° 1 | Fiche N°03

ASSOCIATION DES TRAVAILLEURS MAGHREBINS DE FRANCE (ATMF)
Insertion sociale et professionnelle

Président Abdennaceur EL IDRISSI
Siege AIX-EN-PROVENCE
Objet statutaire (Euvrer pour une citoyenneté active et participative

A2 A 2 4

Défense et acceés aux droits
Combattre toutes formes de discrimination, d’exclusion
Actions de proximité socicculturelles et de loisirs

Principales réalisations
2010

L’objectif principal de I"association ATMF est de favoriser et d’améliorer I'usage du
francais dans un cadre collectif extérieur au milieu familial, en vue de faciliter
Uexercice de la vie sociale (transports, démarches administratives...) et I'accés aux
dispositifs d'insertion sociale et professionnelle pour un public ayant des difficultés
d’expression et de compréhension de la langue francaise et éloigné des dispositifs
d’insertion, de I'emploi et des formations.

» Pour pallier & ces difficultés et au manque d’autonomie sociale qui en résulte,
L’ATMF a mis en place en 2010 différents ateliers :
o  Atelier de francais (expression orale, compréhension de texte, écriture, lecture,
culture générale), atelier d'écriture
o Atelier informatique (saisie de texte, réalisation de CV, letire de motivation,
annonce, recherche d’emploi sur Internet..)
o Groupe de parole: espace d'écoute, d’échange, d’information et d’orientation]
sur divers thémes (citoyenneté, inter culturalité, environnement...)
o Atelier couture et patchwork, atelier culinaire: espace d’échange et de
valorisation du savoir-faire et des compétences
o Sorties culturelles (expositions, musée, thédtre, cinéma), visite d’entreprises
Objet de 1a demande de »  Sur 2011, VATMF se propose de reconduire ces différents ateliers en orientant sor
subvention 20171 action sur les objectifs suivants;

Maitrise de Ia Jangue frangaise

Répondre aux besoins de tous les jours

Amélioration de I'autonomie et de I'estime de soi

Une meilleure relation avec I'environnement social et culturel
Participation & la vie du quartier et de la ville

Laptitude a suivre un parcours d'insertion professionnel
Meilleur contact avec le marché du travail

Facilitation de I'accés & I'emploi et aux formations
Connaissance et utilisation des différents dispositifs d’insertion

[Autres partenaires

Etat, Région, Département, commune

Montant budget 94,800 €
% subvention/budget 421 %

[Montant demandé 4.000 €
Subvention N-1 2,000 €

Avis du service
Commentaire :
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N°G.U: 2011412

l Axe N°1 | Fiche N°04

Accompagnement a I'insertion professionnelle d’adultes
rencontrant des difficultés d’apprentissage et sensibilisation des Accompagnateurs a

INSTITUT AMARINE

1"Emploi.
Sicge AIX-EN-PROVENCE
Objet statutaire (FEuvrer en faveur d'individus confrontés 4 des «troubles des

apprentissages » et particuliérement de favoriser l'accés aux savoirs, 1
formation et I'insertion socioprofessionnelle,

Principales réalisations
2009

L'Institut AMARINE est une structure d’accueil et d’accompagnements
pluridisciplinaires, créée en faveur d’enfants, d’adolescents et d’adultes
confrontés &  des  difficultés d'apprentissage résultant de
dysfonctionnements neuropsychologiques (dyslexie, dysorthographie,
dyscalculie, dysphasie, dyspraxie...}) qui entravent le suivi des cursus
scolaires et/ou de formation, et donc a terme I'entrée dans la vie active.
L'Institut a donc pour vocation de dispenser auprés de ses usagers
I'ensemble des remédiations relationnelles, pédagogiques, thérapeutiques
et socioprofessionnelles propices & I'instauration de conditions pertinentes
et efficaces d'apprentissage, d'épanouissement, d'insertion sociale ef
professionnelle.

En 2010, I'Institut a accompagné 9 adultes de 18 4 25 ans . Au terme de cef]
accompagnement, 2 adultes poursuivent leur programme 4 ['Institut, 4 se
sont orientés vers 'apprentissage en alternance. 3 adultes ont trouvé un|
emploi (+soutien technique a I'employeur)

Objet de la demande de
subvention 2011

Appui & 'embauche/soutien technique aux employeurs

o En 2011, I'Institut se propose d’accueillir de 8 & 10 adultes de 18 4 25
ans confrontés & des difficultés d'apprentissage et nécessitant enl
amont une prise en charge spécifique en vue de permettre Vaccés aux|
apprentissages professionnels et/ou a I'emploi (initial ou reprise), via
les outils suivants :

o Ateliers de pédagogie adaptée (francais, mathématiques, anglais)
connaissance du monde contemporain)

o Ateliers d'activités culturelles

o Montage et suivi du projet professionnel (bilan + parcours
« découverte des activités ou des métiers » + stages d’immersion enl
entreprises + création du protocole d’accession a I'activité ou aul
métier pressenti)

Autres partenaires

Région, Département, Commune d’ Aix-en-Provence, fondations d’entreprises

Montant budget 157.640 €
% subvention / budget 9,51 %

Montant demandé 15000 €
Subvention N-1 10 000 €

Avis du service

Commentaire :
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2010

N° 2011-642 | Axe N°1 | Fiche N°05
L’ACTE CITOYEN
« Action de lutte contre toutes les forme de discrimination»
Président Nabil SORF
Siege Aix en Provence
Objet statutaire » Lutter contre les discriminations, promouvoir la citoyenneté et lal
diversité culturelle
Principales réalisations » Le pdle Ressource « Si et seulement si » associe aujourd’hui 3 volets ;

o Le Pole écoute discrimination

¢ L’accompagnement pour un retour i I'emploi (aide au CV, CV vidéo
et LM)

o  «Je suis mon job » (accompagnement a la création d’activité)

Les 148 consultations réalisées portent sur:

o discriminations a I'embauche ou sur le lieu de travail : 17

o consultations de personnes exclues du marché du travail souhaitant
y revenir : 45

© personnes souhaitant refaire un CV : 70

o personnes souhaitant créer son activité : 18

Promotion de la citoyenneté: développement d’actions de

sensibilisation et d'informations sur Ia discrimination, telles que des

courts métrages issus d’ateliers d’écriture avec des enfants, une journée]

de sensibilisation « OSMOQSE », une base de données «la Toile de

lacte », un site internet.

Objet de la demande de
subvention 2011

Le projet 2011 comporte trois volets avec la reconduction des actions en cours
sauf « je suis mon job » :

>

>

>

Organisation de Ia journée OSMOSE, journée axée sur la sensibilisation et
la lutte contre les discriminations a I'emploi.

Un Pole ressource «si et seulement si » qui permet 'écoute et Ia prise en|
charge des publics victimes de discriminations

Un volet insertion professionnelle avec un atelier de coaching, la
réalisation de CV vidéo et leur diffusion auprds des entreprises, ainsi
qu'une aide au CV (écrivain public).

Autres partenaires

Conseil Général, Région, Commune

Montant budget

65.000 €

% subvention/budget

1538 %

Montant demandé

10.000 € (Pole ressources : 3000 € Ateliers coaching : 5000 € Osmose : 2000 €)

Subvention N-1

10.000 €

Avis du service

Commentaire :

06_16_DIRPVCS_b210711
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N° 2010-348 | Axe N°1 | Fiche N°06
France BENEVOLAT - Centre du Pays d’Aix
Valorisation des ressources humaines bénévoles
Président André GONCALVES
Siege AIX-EN-PROVENCE
Objet statutaire L’association se donne pour mission de promouvoir le bénévolat dans 13|

vie associative de la Communauté du Pays d’Aix,

L’association considere en effet que le bénévolat :

o Constitue la possibilité pour chaque personne d’innover et de
participer en citoyen actif A la vie de la cité, contribuant ainsi 2 lﬂ
rendre plus humaine et plus solidaire

o Doit étre accessible a tous et n'étre le privilége de personne, quels
que soient sa condition matérielle et sociale et ses moyens

o0 Ne constifue en aucune manidre une concurrence au travail salarié|
mais bien au contraire, favorise la création d’emplois, voire des|
professions

Principales réalisations
2010

Au-deld de ses missions d’assistance et de conseil auprés deg
associations, 'organisme a mis au point un « Passeport bénévole » qui
est un outil de reconnaissance et de labellisation efficace pour ceux qud]
consacrent leur temps a la vie associative.

Le passeport, validé par ’AFPA et la Fonda, est la pour attester e
certifier les missions effectuées par les bénévoles, notamment lors d'u
entretien d’embauche auprés d’un employeur potentiel.
1l ’inscrit dans le systéme des validations des acquis de I'expérience]
(VAL)

Objet de la demande de
subvention 2011

La structure souhaite reconduire ses actions.

Elle souhaite renforcer son équipe pour mieux assurer les permanences)

et la gestion du site et ce notamment dans le cadre de I’Année

Européenne du Bénévolat et du Volontariat.

Poursuite du Passeport bénévole en partenariat avec les municipalités

d’Avignon, Marignane et Manosque

o Mise en commun avec le réseau des Maisons Associatives d’actions
pour valoriser I'engagement bénévole

o Interventions dans les établissement scolaires et intervention auprés
des municipalités pour relayer I'année Européenne.

Autres partenaires Région, Département,
Montant budget 9.586 €
% subvention/budget 22.95%
Montant demandé 2.200¢€
Subvention N-1 2.200€

Avis du service
Commentaire :

06_16_DIRPVCS b210711
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N° GU : 2011-699

| Axe N°2 | Fiche N°07

Entreprise d'insertion Professionnelle et Sociale du BTP

E.IP.S.B.T.P

Président Pierre BERTHOUL-JACQUIN
Siege MARSEILLE
Objet statutaire » L’association a un caractére socio-éducatif, elle a pour but de gérex

Tentreprise économique de type associatif afin d’aider a l'insertion|
sociale et professionnelle de jeunes de 16 a 25 ans et d’adultes de plus|
de 26 ans en difficulté sociale, scolaire ou familiale.

Principales réalisations
2010

#» Sans objet. Nouvelle action.

Objet de Ia demande de
subvention 2011

En 2011, ELP.S.B.T.P souhaite commencer son activité d’entreprise d'insertion sur
la ville de Vitrolles dans le cadre du programme de rénovation urbaine (ANRU)
2011/2014.

L’Entreprise d’'Insertion prévoit I'embauche de 6.5 équivalents temps plein + 6
personnes en insertion dans le cadre de son activité, Les locaux sont en cours
d’installation sur la commune de Vitrolles.

Au titre de cette action, "association sollicite une aide au démarrage de 20 000 €.

Autres partenaires

Etat, Département

Montant budget 465 491 €
% subvention/budget 2.32%
Montant demandé 20.000 €
Subventon N-1 Sans objet

Avis du service
Commentaire :
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N°G.U: 2011-477

1 Axe N° 2 | Fiche N° 08

AIDE SERVICE A DOMICILE (ASD)
Insertion par les métiers de 1’aide 4 la personne

Président Tahar FERCHICHI
Siege Vitrolles
Objet statutaire Aider dans les tiches domestiques et étre a l'écoute des familles)

personnes dgées ou handicapées dans leurs tiches domestiques, afin de
mieux vivre chez elles

Principales réalisations
2010

Créée en 2006, ASD est une association de services a la personne, quil

met a4 disposition du personnel qualifié pour des prestations de ménage,

repassage, garde d’enfants, jardinage, assistance administrative, aide

aux devoirs, assistance et dépannage informatique.

Fin 2010, 10 intervenants ont travaillées par l'intermédiaire d’ASD (9

femme et 1 homme) avec un total de 240 familles regue.

Sur 20106, ASD a par ailleurs :

¢ Organisé la «Journée mondiale de la femme» a Vitrolles en|
partenariat avec I’association « Femme au singulier »

o Participé a la « Semaine des services 4 la personne » organisée par le
Pole d'Activités de Services du Pays d’Aix et au «Forum des
associations » sur Vitrelles

Objet de la demande de
subvention 2011

Sur 2011, ASD a la volonté d’accroitre son activité et ce faisant, d’inséren
de nouvelles personnes en difficulté sociale en leur proposant des emplois|
dans la structure

Ses principaux objectifs sont donc les suivants :

o Amélioration de la qualité des services proposés

Pérennisation de plusieurs postes en CDI

Création de nouveaux emplois d’auxiliaires de vie

Obtention de I'agrément qualité

Mise en place de nouveaux partenariats.

o 00 0

Autres partenaires

Région, Département, Commune de Vitrolles

fMontant budget 165.650 €
% subvention / budget 6.04 %

Montant demandé 12.000 €
Subvention N-1 10.000 €

Avis du service
Commentaite :
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N° GU : 2011-228

Axe N° 4 | Fiche N°10

INTER-MADE

Président Monsieur Benjamin LEROY
Siege MARSEILLE
Objet statutaire Couveuse d'activités d'économie sociale et solidaire, cette association

« Economie Solidaire » a pour objet de soutenir la création d’activité

dans le cadre du développement des territoires, en favorisan

I'expérimentation et le test d’activités initiées et mises en oeuvrd
notamment par des jeunes. Elle constitue une période de transition
favorisant le passage progressif 4 'autonomie sociale et économique des|
porteurs de projets et des activités, Dans le cadre de sa mission sociale,
I'association peut accorder des préts non rémunérés i durée limitée  ses|
membres dans le cadre de la procédure définie par le comité de gestion|
du fonds de mutualisation., L’association travaille en partenariat avec leg
PRIDES « CARAC'TERRES» (tourisme) et ECO-ENTREPRISES
(économie).

labellisée par I'Union des Couveuses et par la Préfecture sous le Iabe;]

Principales réalisations
2010

ACTION NOUVELLE

Objet de la demande de
subvention 2011

INTER MADE {(Maison d'Accompagnement et de Développement
Economique) amorce en 2011 son projet "Objectif : Entreprendre a
Vitrolles" I'association a ouvert une agence au quartier des Pins, espace
partagé avec I’ADIJE. Elle souhaite étendre ses actions sur la commune
de Vitrolles et contribuer & l'insertion professionnelle des personnes en
manque d'emploi en renforcant les moyens d'accompagnement a la
création d'entreprises notamment en direction des jeunes et des femmes
des quartiers sensibles.

Depuis mars 2011 ['association a mis en place un nouveau concept intitulé
« Fabrique & Initiatives ». Un groupe de travail a été formé afin d'identifier
les besoins spécifiques des bassins d’emplois dans le champ de I'économié]
saciale et solidaire.

Autres partenaires

CUCS MARSEILLE, CR PACA, COMMUNE DE VITROLLES

Montant budget 60.000 €
% subvention/budget 25,00 %
Montant demandé 15.000 €
Subvention N-1 0€

Avis du service

Commentaire :
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2011_B312

OBJET : Développement économique et Emploi - Politique de subvention en faveur des
opérateurs oeuvrant dans le champ de l'insertion et de I'emploi

VU la délibération n® 2009-A143 du 29 juillet 2009 portant délégation d’attributions au
Bureau ;

Apres en avoir délibéré, le Bureau de la Communauté du Pays d'Aix adopte a I'unanimité
le rapport qui précede et le transforme en délibération.

Acte rendu exécutoire par transmission
En Sous-préfecture d’ Aix-en-Provence

Le
27 JUIL. 201



