EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU
communauté du BUREAU COMMUNAUTAIRE

PAYS D' A 1X PRESIDENCE DF MADANE LE PRESIDENT
2011_B110

OBJET : Développement économique et emploi - PLIE - Associations et organismes
extérieurs - Politique de subvention en faveur des opérateurs oeuvrant dans le champ
de l'insertion et de l'emploi

Le 1¢r avril 2011, le Bureau de la Communauté d'Agglomération du Pays d'Aix s'est réuni en session
ordinaire, & Puyricard sur la convocation qui a été adressée par Madame le Président de la Communauté
d’Agglomération le 25 mars 2011, conformément & l'article L. 5211-1 du Code Général des Collectivités
Territoriales.

Etaient Présents :

JOISSAINS MASINI Maryse, Président, Aix-en-Provence - ALBERT Guy, vice-président, Jouques - AMIEL Michel, vice-
président, Les Pennes Mirabeau - BARRET Guy, vice-président, Coudoux - BONFILLON Jean, vice-président, Fuveau -
BOULAN Michel, vice-président, Chateauneuf-le-Rouge - BOYER Michel, vice-président, Simiane-Collongue -
BRAMOULLE Gérard, vice-président, Aix-en-Provence - BRUNET Danitle, metmbre du Bureau, Aix-en-Provence -
BUCCI Dominique, membre du Bureau, Les Pennes Mirabeau - BUCKI Jacques, vice-président, Lambesc - BURLE
Christian, vice-président, Peynier - CANAL Jean-Louis, vice-président, Rousset - CHARRIN Philippe, vice-président,
Vauvenargues - CIOT Jean-David, vice~président, Le Puy-Ste-Réparade - DELOCHE Gérard, vice-président, Aix-en-
Provence - DRAOUZIA Dahbia, membre du Bureau, Aix-en-Provence - DUFOUR Jean-Pierre, vice-président, Saint
Esteve Janson - DUPERREY Lucien, vice-président, Saint-Antonin-sur-Bayon - FERAUD Jean-Claude, vice-président,
Trets - FILIPPI Claude, vice-président, Ventabren - FOUQUET Robert, membre du Bureau, Aix-en-Provence - GACHON
Loic, vice-président, Vitrolles - GALLESE Alexandre, vice-président, Aix-en-Provence - GARCON Jacques, membre du
Bureau, Aix-en-Provence - GARDIOL Philippe, membre du Bureau, Vitrolles - GERACI Gérard, vice-président, Aix-en-
Provence - GERARD Jacky, vice-président, Saint-Cannat - GROSSI Jean-Christophe, membre du Bureau, Aix-en-
Provence - GUINIERI Frédéric, vice-président, Puyloubier - JOISSAINS Sophie, vice-président, Aix-en-Provence -
JOUVE Mireille, vice-président, Meyrargues - LAFON Henri, membre du Bureau, Pertuis - LAGIER Robert, vice-
président, Meyreuil - LEGIER Michel, vice-président, Le Tholonet - MANCEL Jo#l, vice-président, Beaurecueil -
MARTIN Régis, vice-président, Saint Marc Jaumegarde - MARTIN Richard, vice-président, Cabriés - MORBELLI
Pascale, membre du Bureauw, Vitrolles - PAOLI Stéphane, membre du Bureau, Aix-en-Provence - PELLENC Roger, vice-
président, Pertuis - PERRIN Jean-Claude, vice-présicdent, Bouc Bel Air - PIERRON Liliane, membre du Bureau, Aix-en-
Provence - PIN Jacky, vice-président, Rognes - PIZOT Roger, vice-président, Saint Paul lez Durance - RIVET-JOLIN
Catherine, vice-président, Aix-en-Provence - SAEZ Jean-Pierre, vice-président, Venelles - SANGLINE Bruno, membre du
Bureau, Bouc Bel Air - SICARD-DESNUELLE Marie-Pierre, membre du Burean, Aix-en-Provence - SUSINI Jules, vice-
président, Aix-en-Provence - TAULAN Francis, membre du Bureau, Aix-en-Provence

Excusé(e)s avec pouvoir :

DAGORNE Robert, vice-président, Eguilles, donne pouvoir 4 JOISSAINS MASINI Maryse, DI CARO Sylvaine, membre
du Bureau, Aix-en-Provence, donne pouvoir & SICARD DESNUELLE Marie-Pierre, LARNAUDIE Patricia, membre du
Bureau, Aix-en-Provence, donne pouvoir & BRAMOULLE Gérard, LOUIT Christian, vice-président, Aix-en-Provence,
donne pouvoir & PAQOLI Stéphane, PERRIN Jean-Marc, membre du Bureau, Aix-en-Provence, donne pouvoir a TAULAN
Francis

Excusé(e)s :
CHORRO Jean, vice-président, Aix-en-Provence, CRISTIANI Georges, vice-président, Mimet, LONG Danielle, vice-
président, Peyrolles-en-Provence

Monsieur Francis TAULAN donne lecture du rapport cijoint.



tcmmunauté du

PAYS D' AlX 06_10

DGA Développement Economique, Innovation et Cohésion Sociale
Direction Insertion Emploi

Rapporteur : Monsieur Francis Taulan

Objet: Politique de subvention en faveur des opérateurs oeuvrant dans le
champ de I'insertion et de 'emploi
Décision du Bureau

Mes Chers Collegues,

Sur le territoire de la Communauté du Pays d’Aix, différentes associations
développent des projets spécifiques dans le champ de linsertion
Il professionnelle et de I'emploi.

Au regard des 8 projets proposés ci-apres, la Communauté du Pays d’Aix
souhaite soutemr f1nanc1erement ces initiatives a hauteur de 153 000 €.

L’action de notre Communauté dans le domaine de I'emploi et de I'insertion
s'inscrit dans le cadre du Plan Local pour I'Insertion et I'Emploi (P.L.ILE),
reposant sur une programmation commune bétie avec les services de I'Etat,
de la Région et des Départements des Bouches du Rhéne et de Vaucluse, sur
les objectifs spécifiques de I'intervention du Fonds Social Furopéen (F.S.E.).

Cependant, notre action ne peut se réduire a cette programmation commune

!
qui ne s’adresse qu’aux seuls adhérents du PLIE. En effet, certaines actions ne
pouvant étre limitées a ces seuls adhérents, il apparait nécessaire que chaque

partenaire puisse mobiliser les outils qu’il a construits indépendamment du
P.L.ILE.

Ainsi, je vous propose de soutenir un plan d’actions qui ne sera pas cofinancé
par le F.S.E., mais qui contribuera cependant aux résultats de ce Plan. Sa mise
en ceuvre releve donc de notre seule décision.
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A ce titre, notre action se décline autour des quatre axes suivants ;

Axe 1: Aide aux dispositifs institutionnalisés d’accueil,
d’information et d’orientation des publics demandeurs d’emploi
Axe 2: Aide aux dispositifs d'insertion par l’activité économique
Axe 3: Aide aux dispositifs destinés a faciliter la mobilité des
personnes en recherche d’emploi

Axe 4: Aide aux dispositifs destinés a faciliter le rapprochement
entre les offres des entreprises et les demandeurs d’emploi

Le projet des associations est détaillé dans les fiches annexées a ce rapport.

Tableau récapitulatif des demandes de subventions 2011 faisant I'objet du

présent rapport

N°
GU

ASSOCIATION| ACTION | MONTANT | MONTANT | % | MONTANT
SUBVEN- | DEMANDE | PROPOSE | SUBV/
MAXIMAL
TIONNEE BP | VERSEEN
2011

Axe 1: Aide aux dispositifs institutionnalisés d’accueil, d’information et
d’orientation des publics demandeurs d’emploi

383

POMPIERS SANS
FRONTIERES

La protection
civile
participative
vecteur de
citoyenneté et
d’insertion
professionnelle

20.000

10.000

8,13 %

10.000

226

LOGIS DES
JEUNES

Animation
Espace emploi -
Organisation §ime
Forum emploi

10.000

10.000

39,21 %

10.000

Axe 2: Aide

aux dispositifs d’insertion

par I'activité économique

260

ADREP IE

Chantier
d’insertion

« Embellissement
des espaces
collectifs de
proximité

35.000

35.000

6,98 %

24.500

144

LA FIBRE
SOLIDAIRE

Chantier
d’insertion « La
fibre solidaire »

34.500

30.000

5,36 %

21.000
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solidaire i Pertuis

239 | REMISE EN JEUX | Chantier 44.000 40,000 [ 10,96 % 28.000
d’insertion
« Remise en
jeux »
375 |LA TABLE Développement 15.000 15.000| 9.90% 10.500
SOLIDAIRE E.I restaurant

Axe 3 : Aide aux dispositifs destinés a faciliter la mobilité des personnes en
recherche d’emploi

des entreprises et les demandeurs d’emploi

Axe 4 : Aide aux dispositifs destinés a faciliter le rapprochement entre les offres

: 171 | CBEDU SUD Animation du 10.000 7.000] 14,00 % 7.000
; LUBERON dialogue
: territorial local et
) développement
; de 'emploi

GIP |MISSION LOCALE | Dispositif 60.000 60.000 | 33,07 % 42,000

DU LUBERON « Tremplin vers
I'entreprise »
TOTAL 153.000

Vu l'exposé des motifs ;

w: Vu le Code général des collectivités territoriales ;

Vu la délibération N° 2009-A143 du 29 juillet 2009 du

Communautaire portant délégation d’attributions au Bureau,
Vu les demandes de subventions des 8 opérateurs ;

Conseil

Au vu de ce qui précéde, je vous demande, Mes chers Collegues, de bien
vouloir :

» DECIDER I'aftribution des subventions s’ élevant a un total de 153 000

€ pour les 8 actions déclinées dans le tableau présenté plus haut;

» AUTORISER Madame le Président ou son représentant a signer tous

les documents afférents a I'exécution de la présente délibération ;

(service 8), qui présente les disponibilités suffisantes ;

» DIRE que cette dépense sera imputée sur la ligne budgétaire 90-6574
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» DIRE que les subventions supérieures a 10.000 € feront l'objet de deux
versements :

Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention,
aprés le vote de la délibération y afférente et la signature de la

convention avec l'opérateur pour les subventions supérieures a
23.000€;

Le solde sera quantifi¢ et versé I'année suivante, au vu de I'analyse
du bilan qualitatif, quantitatif et financier de l’action subventionnée.
Si le montant des dépenses afférentes a I'action subventionnée est
supérieur ad montant prévisionnel, la participation de la CPA ne
sera pas réévaluée ;

A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la
participation de la CPA sera recalculée au prorata des dépenses
réelles justifiées sur le montant des dépenses prévisionnelles.
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N° GU :2011-383

| Axe N° 1 | Fiche N° 01

« La protection civile participative comme vecteur de citoyenneté

POMPIERS SANS FRONTIERES

et d'insertion professionnelle»

Président

Christian LANTONNET

Siege

AIX EN PROVENCE

Objet statutaire

Développement des systémes de Protection civile des pays émergents,
transfert de savoir et de savoir faire au bénéfice des acteurs de la protection
civile et de la société civile, prévention et préparation aux catastrophes
(naturelles et anthropiques); intervention d'urgence en cas de crised
humanitaires et de catastrophes naturelles.

Principales réalisations
2010

>

Pompiers sans frontiéres qui s'investit depuis plus de 17 ans dans la gestion, Ia|
prévention et I'éducation face aux risques auprés des populations a forte
vulnérabilité sociale, a mis en ceuvre en 2010, en étroite collaboration avec le
Centre Socio-culturel Aix Nord, un projet pilote a destination des populationg
du quartier d”Aix Nord et particulierement des jeunes et des jeunes adultes de
la cité BEISSON située en zone CUCS et de la cité voisine de SAINT
EUTROPE.
Le projet associait trois thématiques transversales et complémentaires :
o Le développement de postures citoyennes, a travers des activités de
protection civile participatives agissant sur la prévention de laj
délinquance
o La recherche de l'organisation communautaire et de la cohésion
sociale
o La construction de parcours professionnels pour les jeunes de 16/25
ans intéressés par les métiers de la protection civile en les préparant et
en les orientant vers des formations qualifiantes et surtou
dipldmantes dans ce secteur d'activité

Objet de la demande de
subvention 2011

>

En 2011, au vu des résultats trés satisfaisants et de la sollicitation des acteurs
d’autres territoires, Pompiers sans Frontidres souhaite pérenniser sur la zong
nord et déployer ce projet innovant dans les autres quartiers prioritaires|
d’ Aix-en-Provence.

200 jeunes issus des publics dits «a forte vulnérabilité sociale » seront]
concernés par le projet, au nombre desquels 40 jeunes de 14 a 25 ans seront]
identifiés et suivis dans le cadre d"un parcours professionnel

Autres partenaires

Région, CG 13, commune d’ Aix-en-Provence

Montant budget 123.000 €
% subvention/budget 16,26 %
Montant demandé 20,000 €
Subvention N-1

10.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable
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N° GU : 2011-226

| . AxeN°1 | Fiche N°02

LOGIS DES JEUNES
Espace Emploi- Forum Emploi

Commentaire :

Président Jean-Claude SOBRERO

Siege VITROLLES

Objet statutaire » Promouvoir et gérer toutes réalisations se proposant d’accueillir, de loget]
les jeunes en insertion socio- professionnelle de 16 & 30 ans.

» Outre 'hébergement, 'association s’attache & développer toutes actiong
éducatives et socioculturelles visant a favoriser la formation
professionnelle, la promotion et I'insertion sociale et I'acces au logement
autonome des résidants.

Principales réalisations » Accompagnement social des résidents

2010 » Animation du Bureau Information Jeunesse mettant a disposition de la
documentation sur les formations, I'emploi, le logement, les loisirs et lal
culture,, ainsi qu'un espace multimédia agréé ERIC et Point Cyb
proposant des ateliers informatiques

» Animation d'un Point Info Logement permettant d’obtenir des
renseignements techniques + animation d'ateliers 2 destination des jeunes
en recherche active d'un logement

»  Organisation d"un forum emploi en avril 2010

» _Animation de 'Espace Emploi

Objet de la demande de » En acces gratuit et illimité, le Logis des Jeunes anime un espace dédié |
- [subvention 2011 I'emploi, qui propose :

o Des ateliers de recherche demploi et des rencontres
enireprises/jeunes, en partenariat avec la Mission Locale Fst Ftang dej
Berre

o Une consultation des sites emploi avec la possibilité de faire son
inscription sur le Péle Emploi

o Lacréation de son espace emploi permettant de mémoriser et de géren
les offres d’emploi, de postuler en ligne, de déposer des CV

o Lacréation de CV et de letires de motivation

o La prise de contact par téléphone avec les employeurs avec le soutien
del'animateur

» _Organisation_pour la dixieme année d"un forum emploi en mars 2011

Aulres partenaires Région, CG 13, Commune
[Montant budget 25500 €

% subvention/budget 39,21 %
Montant demandé 10.000€
Subvention N-1 10.000 €

Avis du service Avis favorable
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N° G.U: 2011-015

| Axe N° 4 | Fiche N° 03

Chantier d'insertion « Embellissement des espaces collectifs de proximité»

ADREP IE

|Président Michel FAURE
Siege AIX EN PROVENCE
Objet statutaire Concourir & la promotion sociale et professionnelle des jeunes et des

adultes, dans le cadre d’actions mises en place pour favoriser I'ingertion ef
I"orientation par l'activité économique

[Principales réalisations
2010

Ce chantier d’insertion porte sur l'entretien des espaces verts et abords
d'immeubles des quartiers d’habitat social inscrits en CUCS sur laf
commune d"Aix-en-Provence, (& savoir Encagnane, Corsy, Jas de Bouffan,
Beisson, Saint-Tutrope, La Pinette).

Ce chantier a permis en 2010 (bilan partiel fin novembre) d’accueillir 41
participants, dont 20 participants PLIE

Objet de la demande de
subvention 2011

L’ADREP IE souhaite poursuivre son action sur I'année 2011
Les objectifs qui lui sont fixés sont les suivants :
o ouvrir 24 postes de travail en insertion, dont 12 aux participants duf
PLIE
o réaliser et payer dans le cadre de contrats CUI/CAE, ["équivalent de
32 448 heures d’insertion.
o mettre en ceuvre au profit des participants un accompagnement
socioprofessionnel personnalisé et des formations :
» sensibilisation a l'entrée du chantier sur les outils
I'environnement, les régles de sécurité (52 heures)
» formation de 32 heures dispensée par le CFPPA de Valabre
» ateliers sur I"émergence du projet professionnel (20 heures) e
sur ["utilisation des outils multimédias (20 heures)
o Mettre en ceuvre I'ensemble des moyens nécessaires permettant de
favoriser l'acces a un emploi durable aux participants.

Autres pattenaires

Etat, Région, CG 13, commune,

[Montant budget 501 267 €
% subvention/budget 6,98 %

Montant demandé 35.000 €
Subvention N-1 35.000 €

lAvis du service
Commentaire

Avis favorable
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BUDGET PREVISIONNEL 2011
CHANTIER INSERTION EMBELLISSEMENT
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Biractien 1909700
Shenyd dinaanion e
7 chals déanion &% B0 X ORGANISMES SEM.FUBLICS 24 600,00 |
sperdarnial ef adotniseatit 10 100,00 Raillgued soolaux 73 600,00
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'EP.CIL La Communauté du Pays d’Aix
Direction de I'Insertion et de I’'Emploi
Hotel de Boadeés - 8, place Jeanne d”Arc
13611 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

représentée par Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a I'insertion,
I'emploi, la formation professionnelle et 'apprentissage

ci-aprés désignée «laC.P.A, »

ET

I' Association ADREP LE.

sise « le Bel Ormeau » - 373, av Jean-Paul Coste

13100 AIX-EN-PROVENCE
représentée par Monsieur Michel FAURE, en qualité de Président

ci-aprés désignée « le bénéficiaire»

VU larticle 10 de 1a loi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif a la transparence financiere des aides octroyées
par les personnes publiques,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue & partir duquel
les associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de I'article 10 de la loi n® 2000-321,
VU la décision du Comité de Pilotage du PLIE du Pays d’Aix du 16 mars 2011 approuvant sa
programmation 2011,

VU la demande de subvention du bénéficiaire enregistrée sous le N° 2011-260 en date du 23 décembre 2011,
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VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2011-Bxxx du 1eravril 2011 autorisant le
versement de la subvention attribuée au bénéficiaire pour la réalisation de Vaction faisant I'objet de la
présente convention.

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1: OBJET DELA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le cott de l'action a réaliser
dans le cadre du projet « Chantier d'insertion Embellissement des espaces collectifs de
proximité » et les modalités de la participation de la C.P.A. & ce projet.

ARTICLE2:OBJECTIFS DEL'ACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d'insertion en faveur d'un
public éloigné de I'emploi par l'intermédiaire d'un contrat de travail. Elle a également
pour objet de permettre a ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des
connaissances dans un secteur d’activité par le biais d'une formation et d'un
accompagnement individualisé en vue d"une remise a I'emploi durable.

Dans ce cadre, le bénéficiaire s’engage a :

e ouvrir 24 postes en insertion, dont au minimum 12 pour des participants du
PLIE, dans le cadre de ce chantier.

1 CONTENU DE ACTION

Par la signature de la présente convention, le bénéficiaire s’engage & mettre en ceuvre un
chantier d’insertion portant sur I’embellissement des espaces collectifs de proximité sur les
quartiers d’habitat social d’Aix-en-Provence (fas de Bouffan, Encagnane-Corsy, Beisson,
Saint-Eutrope et Pinette) et a pourvoir a cet effet 24 postes en insertion, dont 12 pour les
participants du PLIE du Pays d’Aix, a destination de personnes éloignées de I'emploi,
orientées par les prescripteurs et accompagnateurs a I'emploi du territoire.

Dans le cadre de ce chantier, le bénéficiaire s'engage a mettre en ceuvre I'ensemble des
moyens nécessaires (accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations)
permettant de favoriser 'accés des participants & un emploi stable et durable.
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ARTICLE 4: COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A,

Le coiit total prévisionnel éligible du projet objet de l'article 1 est d'un
montant de 501.267 € pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 35.000
€, soit 6,98 % du coiit total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de
contrepartie éligible au FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ot il peut varier en fonction des réalisations :

- 51 le montant des dépenses afférentes & 1’action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, s'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera
recalculée au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses
prévisionnelles.

ARTICLE 5 : MODALITES

La participation de la Communauté du Pays d’ Aix fera I'objet de deux versements :

» Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de
la présente convention ;

» Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées

par le bénéficiaire, sur présentation dun bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-
dessous) permettant d’en définir le montant,

2/ d’'un point de vue qualitatif: au regard des objectifs suivants : ouvrir 24 postes en
insertion dont au minimum 12 pour des participants du PLIE dans le cadre de ce
chantier, selon Ia formule de calcul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X (Montant de la subvention
prévue) / (Nb d’heures conventionnées soit 32 448 h X 80 % = 25 958 h)

Aprés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de
calculer le montant final de la subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au
mieux le travail effectué par rapport aux dépenses engagées par le bénéficiaire.

Exemple1:

Le bénéficiaire A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.

Lors du calcul du solde, il apparait que 1'action réalise 100 % des dépenses et 50% de l'objectif en heures
d’insertion, Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €.
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Exemple 2:

Lors du calcul du solde, il apparait que l'action réalise 70 % des dépenses et 90% de l'objectif en heures
d’insertion, Le montant de subvention retenu est done de 14 000 €.

Il sera versé l'année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus
tard le 31 mars 2012 :

» les derniers bilan et compte de résultat connus de l'association certifiés par le
Président et le Trésorier de 1'association,

» le cas échéant, les factures des formations réalisées

» un bilan qualitatif et quantitatif de l'action conventionnée

» le compte de résultat final de 'action conventionnée, signé et certifié par le
Président et le Trésorier de 1'association,
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
l'action. I prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette
seule opération.

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces
documents par la Direction de 1'Insertion et de I'Emploi, laquelle vérifiera
notamment que les moyens nécessaires & la mise en ceuvre de cette action ont bien
été intégralement mobilisés pour cette derniere par le bénéficiaire.

Les versements seront effectués sur le compte n° 42559 /00038 /21029361207 /48 ouvert
aupres du Crédit Coopératif par le bénéficiaire.

Si ce compte de résultat final de 1'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard
des dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre du bénéficiaire pour le reversement des sommes indment pergues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des cotits réels encourus
et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de
'action conventionnée.

LICITE - COMMUNICATI

Le bénéficiaire s'engage a indiquer a tous les bénéficiaires et au public concerné la
participation de la C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds
Social Européen.

S'il est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il
veillera a en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet
(sous-traitants, bénéficiaires ultimes...).

» Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.
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» Le bénéficiaire s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents
d’édition, dans le respect de la charte graphique de la CPA,

* Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d"un
« bon a tirer » validé par la Direction de I'Insertion et de I'Emploi, avant impression,

» Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre
transmise au minimum quinze jours a I'avance

» La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la
CPA (Voir informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

ARTICLE 7 REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-
exécution totale ou partielle de I'opération, de l'utilisation des fonds non conforme a I'objet
de la présente convention ou de refus par le bénéficiaire de se soumettre aux contréles, le
versement de l'aide sera interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes
versées exigé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a
l'article 5 ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention,
ou s'il s’avére aprés un contréle d'une instance communautaire, que les piéces
justificatives produites par le bénéficiaire sont non fondées.

Le bénéficiaire qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la
convention. Il s'engage & procéder au reversement des sommes indment percues dans les
plus brefs délais et au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

ARTICLE 8 : DUREE

La présente convention prend effet a compter du 1¢ janvier 2011 et se termine le 31
décembre 2011.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N° 2011-Bxxxxx da 1er avril 2011

Le bénéficiaire Monsieur Francis TAULAN
(cachet et signature) Elu délégué a Vinsertion, I'Emploi, la

Formation Professionnelle et [’Apprentissage
(cachet et signature)
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N° G.U:2011-144

| Axe N° 2 | Fiche N° 04

Chantier d’insertion « la Fibre Solidaire »

LA FIBRE SOLIDAIRE

|Prés1'dent Antoine PALOMBA
Siege VENELLES
Objet statutaire Favoriser I'insertion économique et sociale de personnes en difficulté al

partir d'une activité de stockage, réhabilitation et cession, moyennant une
participation financiére symbolique, de vétements et autres objets
récupérés auprés de donateurs.

[Principales réalisations
2010

LA FIBRE SOLIDAIRE est une association qui organise la collecte, le tril
sélectif, la remise en état et la revente de textiles usagés.

Outre le suivi personnalisé assuré par le conseiller en insertion, les salariés
bénéficient d'une formation technique assurée par le chef d’équipe
s'articulant autour de la production en atelier pour les salariés du centre
de production (Utilisation et entretien des machines, technique de
production et tri sélectif des matieéres premieres) et des techniques de
vente pour les vendeuses

Ce chantier a permis en 2010 d’accueillir 26 participants du PLIE sur 36
personnes.

Le chantier possédait en 2010 18 postes en entrée/sortie permanente, dont
9 réservés au PLIE.

28 290 heures d’insertion ont été réalisées (dont 21 126 heures PLIE)
Les 5 boutiques ouvertes sur la CPA sont situées 3 Aix-en-Provence (2
boutiques), Pertuis, Vitrolles, Venelles

Objet de la demande de
subvention 2011

La Fibre Solidaire souhaite continuer son action sur I'année 2011.

Les objectifs qui lui sont fixés pour 2011 sont les suivants :

o ouvtrir 12 postes de travail en insertion (sur 22 postes) aux participants
du PLIE du Pays d"Aix.

o réaliser et payer dans le cadre de contrats CA/CAFE, Véquivalent d¢]
29.744 heures d’insertion.

o metlre en ceuvre au profit des participants un accompagnement
socioprofessionnel personnalisé et des formations techniques portant
sur la production en atelier, I'application des techniques de vente et I3
couture et la confection

o Mettre en ceuvre I'ensemble des moyens nécessaires permettant de
favoriser ['accés & un emploi durable aux participants.

Autres partenaires Etat, Région, CG 13

Montant budget 560.000 €

% subvention/budget 6,16 %

Montant demandé 34500 €

Subvention N-1 28.000 €

Avis du service Avis favorable

Commentaire :

06,1011 010411 16



Vi i T DEMANDE DE SUBVENTION 2011

i

AT T B UDGET PREVISIONNEL GLOBAL DE L’ASSOCIATION

e ks Tllfqet 165 anotbm ey 1 Ghr e

o DEFICET REPORTE: | [ R CEDENT REFORTE {
| DEFENSES Montants - REGRTTES Montants
0 Koknts 78— Vents de produits finis, prostwtions 4o T
porvicesy
Achats de apectnoles, sxvositions Marchatdises AL ) ae e
Achals nen stockes de matitros st urmityres s Prestations
Falrnliares not stockanles fou, dnerple) ALER G 1 Praduits des aclivilés nunexes
Fronrnitures depieetion st petit tguiperent oty

Fournitisres admindistratives

Sm&

74 - Sulwentions d'eeploitation
ital 12 décaion) -

Ptrmiarer

Afnw o

Pourniiums apéoiiigues datellors, ARt oo
spectacles

Lwanl

Rigion [8) &’M . g\m;

P TR TR LRI LTI

ZEdlaardiig i IuEEs

T8 b ©

61 = Bervloes extérieurs

Département

§Erii¥aa s

LY Ts »

Sous-traitacs gindrale

Loy

Commmiine (4

A EUA R ARE O ET NPT TN 23 En  anTan ke

Bafatiaseversiie

Tocetivte prohilieres ot Tmobilisres

Lhgao

B RS Piys d'Alx
frdigner la mandord folal des subventions, sofficité
snres A o GPA)

é%\§aﬁ

e e | SN S R T
R
Assuranteq a8 o | Fonds Buropéans L.,
| Documentatipn GNAGEA {siplols eidés) e Ly Bh %
Divers Autres (3 détuillen) ]
62 ~ Avtren Servicos swlarieus 8 =~ Autres produits ge gestion rourante
Rimunerations irermédigices of honorpires "y A | catsatong
| Publieitd, publications A G s | Autres (& detaifier]
Déplacements, mieslons ot receptions A LS B
Frajs puskans of do alcommninieation Ay ool 76 - Produits Saanclers
Hervioes bancaires Ay & 8 77 = Produits exesplionnels
Divers T8 « Reprise st amartissements of provlaions
6% - ELAPREA oy taes o
| Tmpots et fesen sur rémuntrations e 2 I !
Autres imp0ts of tares
B Chirgen de gorsoinel
Satadras hriits o) e

[ Chespes snciates )

Attres charges de pershoe]

6E w Antres ohorges de gestion conrante

&7 -« Chagpos epeeptionnellse

68 - Dotatiomg auw smortissenents et

Jaoed

{_provisions

M OTALDEFENSEEI| TLy oo ol

 ROTALFBCEATRA 11 6.5 180)

UMBOBTAET 1 Je certle sur Phonmeny Posaetitude des vepselznements nightionnds dang la préscote demende faneees comprisos) ot jimingage A justifier
durs i second temps de Templel ded foods attibugs,

P R AT F T

o
: {*\E
&

crremrenen “.:)fw[;“:b[,’h'ﬁ.}‘-“

Sachiet de VAssoctalion

$, fusde dn Tauloubre

ket PIRRE SGLIDANE

81, 14 4 54 8114 - Bas 04 42 54 57 03
SIRRT 424 G400 Q00RE r APIF B - onmmmmsin

05_10_DIE_(110411

17



COMMUNAUTE DU PAYS DVAIX

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'E.P.C.L La Communauté du Pays d"Aix
Direction de I'Insertion et de I’'Emploi
Hétel de Boadeés - 8, place Jeanne d”Arc
13611 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

représentée par Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a linsertion,
I'emploi, la formation professionnelle et I’apprentissage

ci-aprés désignée «la C.P.A. »
ET
I'Association LA FIBRE SOLIDAIRE
sise 14, rue de la Touloubre
13770 VENELLES
représentée par Monsieur Antoine PALOMBA, en qualité de Président.
ci-apres désignée « le bénéficiaire»

VU l'article 10 de la loi n° 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif a la transparence financiére des aides octroyées
par les personnes publiques,

VU le décret n® 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention reque a partir duquel
les associations sont soumises & certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour Fapplication de l'article 10 de la Ioi n°® 2000-321,

VU la décision du Comité de Pilotage du PLIE du Pays d'Aix du 16 mars 2011 approuvant sa
programmation 2011,

VU la demande de subvention du bénéficiaire enregistrée sous le N° 2011-144 en date du 17 décembre 2010,
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VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N° 2011-Bxxx du 1¢ avril 2011 autorisant le
versement de la subvention attribuée au bénéficiaire pour la réalisation de l'action faisant Vobjet de la
présente convention,

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1: OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le cott de I'action a réaliser
dans le cadre du projet « Chantier d’insertion La Fibre solidaire » et les modalités de la
participation de la C.P.A. a ce projet.

"OBJECTIFS DE LACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d'insertion en faveur d'un
public éloigné de l'emploi par l'intermédiaire d'un contrat de travail. Elle a également
pour objet de permettre a ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des
connaissances dans un secteur d’activit¢é par le biais d'une formation et d'un

accompagnement individualisé en vue d"une remise a I'emploi durable.
Dans ce cadre, le bénéficiaire s'engage a :

e ouvrir 22 postes en insertion, dont au minimum 12 pour des participants du
PLIE, dans le cadre de ce chantier.

Par la signature de la présente convention, le bénéficiaire s'engage & mettre en euvre un
chantier d'insertion portant sur le tri, le recyclage et la commercialisation de textiles et a
pourvoir a cet effet 22 postes en insertion, dont 12 pour les participants du PLIE du Pays
d’Aix, & destination de personnes éloignées de I'emploi, orientées par les prescripteurs et
accompagnateurs a I'emploi du territoire.

Dans le cadre de ce chantier, le bénéficiaire s’engage a mettre en ceuvre I'ensemble des
moyens nécessaires (accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations)
permettant de favoriser 1'acces des participants & un emploi stable et durable.

06_10_DIG_010411 19




ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le cotit total prévisionnel éligible du projet objet de l'article 1 est d'un
montant de 560.000 € pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 30.000
€, soit 5,36 % du cofit total prévisionnel.

La participation de la CPA, prévue a la programmation du PLIE, pourra servir de
contrepartie éligible au FSE.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ott il peut varier en fonction des réalisations :

- 5i le montant des dépenses afférentes a I'action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, 8'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera
recalculée au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses
prévisionnelles.

ARTICLE 5: MODA

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 1'objet de deux versements :

= Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, apres le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de
la présente convention ;

» Le solde sera déterminé de la maniére suivante :
1/ d’un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées

par le bénéficiaire, sur présentation d'un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-
dessous) permettant d’en définir le montant,

2/ d'un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants: ouvrir 22 postes en
insertion, dont au minimum 12 pour des participants du PLIE dans le cadre de ce
chantier (en prévision de la création de 4 postes supplémentaires & partir d’avril 2011),
selon la formule de caleul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X (Montant de la subvention
prévue) / (Nb d’heures conventionnées soit 29 744 h X 80 % = 23 795 h)

Aprés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de
calculer le montant final de la subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au
mieux le travail effectué par rapport aux dépenses engagées par le bénéficiaire.
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Exemple 1:

Le bénéficiaire A se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €,
Lors du calcul du solde, il apparait que l'action réalise 100 % des dépenses et 50% de I'objectif en heures
d’insertion. Le montant de subvention retenu est done de 10 000 €.

Exemple 2:

Le bénéficiaire B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.
Lors du calcul du solde, il apparait que I'action réalise 70 % des dépenses et 90% de I'objectif en heures
d’'insertion. Le montant de subvention retenu est donc de 14 000 €.

Il sera versé 1’année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus
tard le 31 mars 2012 :

> les derniers bilan et compte de résultat connus_de V'association certifiés par le
Président et le Trésorier de 1'association,

» le cas échéant, les factures des formations réalisées

» un bilan qualitatif et quantitatif de l'action conventionnée

» le compte de résultat final de l'action conventionnée, signé et certifié par le
Président et e Trésorier de 'association,
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
l'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette
seule opération.

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu'apres acceptation de ces
documents par la Direction de I'Insertion et de 'Emploi, laquelle vérifiera
notamment que les moyens nécessaires d la mise en ceuvre de cette action ont bien
ét¢ intégralement mobilisés pour cette derniere par le bénéficiaire.

Les versements seront effectués sur le compte n° 18315/10000/04318299550/91 ouvert
auprés de la Caisse d’Epargne Cote d’Azur par le bénéficiaire.

Si ce compte de résultat final de I’action fait apparaitre un trop-pergu de la CPA au regard
des dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre du bénéficiaire pour le reversement des sommes indament percues.

1l devra produire sur simple demande, tout document justificatif des cofits réels encourus
et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de
I'action conventionnée.

ARTICLE 6 : PUBLICITE - COMMUNICATION

Le bénéficiaire s'engage a indiquer & tous les bénéficiaires et au public concerné la
participation de la C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’Aix, avec le concours du Fonds
Social Européen.
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S'il est amené & conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il
veillera a en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet
(sous-traitants, bénéficiaires ultimes...).

* Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

* Le bénéficiaire s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur 'ensemble des documents
d’édition, dans le respect de la charte graphique de Ja CPA,

* Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d'un
« bon a tirer » validé par la Direction de I'Insertion et de 'Emploi, avant impression,

* Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre
transmise au minimum quinze jours a I'avance

» La charte graphique est disponible auprés de la Direction de la Communication de la
CPA (Voir informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

E 7 REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-
exécution totale ou partielle de l'opération, de l'utilisation des fonds non conforme a 'objet
de la présente convention ou de refus par le bénéficiaire de se soumettre aux contréles, le
versement de l'aide sera interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes
versées exige.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a
l'article 5 ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés 1'échéance de la convention,
ou s’il s'avére aprés un contréle d'une instance communautaire, que les pieces
justificatives produites par le bénéficiaire sont non fondées.

Le bénéficiaire qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la
convention. Il s'engage a procéder au reversement des sommes indtiment pergues dans les
plus brefs délais et au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

DUREE DE LA CONVENTION

La présente convention prend effet a compter du 1¢ janvier 2011 et se termine le 31
décembre 2011.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N° 2011- Bxxexx dua 1er avril 2011

Le bénéficiaire Monsieur Francis TAULAN
{cachet et signature) Elu délégué a I'Insertion, I'Emploi, la
Formation Professionnelle et I’ Apprentissage
(cachet et signature)
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N° 2011-239

| Axe N° 2 | Fiche N° 05

Chantier d'Insertion « Remise en jeux »

REMISE EN JEUX

Président Michel COLLET
Siege EGUILLES
Objet statutaire Mise en ceuvre et gestion d’un dispositif d'insertion au sein de Ia

Communauté du Pays d’Aix, dans le secteur de la récupération, de la
valorisation et de la commercialisation de jeux et jouets.

Principales réalisations
2010

En 2010, I'opérateur a mis en oeuvre un nouveau chantier d’insertion sun

la zone d’activités d'Eguilles visant & :

o Récupérer 15 000 jeux et jouets inutilisés ou préts a étre jetés, via des
actions de sensibilisation et de collecte auprés du public sur le
territoire de la CPA

o Les revaloriser en atelier (création de postes d'insertion sur différents
postes de travail: tri, nettoyage, réparation, assemblage,
conditionnement, atelier bois), afin de les remettre en état et de
prolonger leur utilisation

o Commercialiser ces produits sur le site d’activité et sur les foires ef]
marchés locaux {en six mois 3300 jouets ont été vendus a 1200 clients)

Dans le cadre de ce chantier d'insertion validé par le CDIAE en septembre]

2009, « Remise en jeux » a atteint ses objectifs en recrutant 5 participants

du PLIE du Pays d’Aix sur ses 10 postes en insertion.

Objet de la demande de
subvention 2011

La structure souhaite se développer afin de consolider el élendre son

activité.

De nouveaux locaux vont étre loués, afin de séparer le podle de production

(zone d’approvisionnement et de stockage, chaine de recyclage, ateliers

techniques) de I'espace de vente (magasin, services administratifs ef]

commerciaux) et gagner en capacité de traitement et de stockage.

Les objectifs qui [ui sont fixés pour 2011 sont les suivants :

o Recruter dans le cadre de ce chantier 15 postes en insertion, dont 8
PLIE.

o Réaliser et payer dans le cadre de contrats CUI/CAE, I'équivalent de
20 280 heures d'insertion.

o Mettre en ceuvre au profit des participants un accompagnement
socioprofessionnel personnalisé et des formations,

o Metire en ceuvre I'ensemble des moyens nécessaires permettant de
favoriser 'accés & un emploi durable aux participants,

Autres partenaires Etat, Région, CG 13
Montant budget 365.000 €

% subvention/budget 12,05 %
Montant demandé 44000 €
Subvention N-1 35.000 €

Avis du service
Commentaire ;

Avis favorable
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COMMUNAUTE DU PAYS D’AIX

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L'EP.CIL

représentée par

ci-apres désignée
ET

I'Association

sise

représentée par

ci-aprés désignée

La Communauté du Pays d’Aix
Direction de I'Insertion et de I"Emploi
Hétel de Boadés - 8, place Jeanne d"Arc
13611 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

Monsieur Francis TAULAN, élu délégué a l'insertion,
I'emploi, la formation professionnelle et I'apprentissage

«laCP.A.»

REMISE EN JEUX

Domaine de la Garde

13510 EGUILLES

Monsieur Michel COLLET, en qualité de Président.

« le bénéficiaire»

VU l'article 10 de la oi n® 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif & la transparence financiére des aides octroyées

par les personnes publiques,

VU le décret n° 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention regue a partir duquel
les associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de l'article 10 de la Ioi n® 2000-321,

VU la décision du Comité de Pilotage du PLIE du Pays d'Aix du 16 mars 2011 approuvant sa

programmation 2011,

VU la demande de subvention du bénéficiaire enregistrée sous le N° 2011-239 en date du 23 décembre 2010,

VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’Aix N® 2011-Bxxx du 1 avril 2011 autorisant le
versement de la subvention attribuée au bénéficiaire pour la réalisation de I'action faisant I'objet de la

présente convention.
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Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1: OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le cotit de l'action a réaliser
dans le cadre du projet « Chantier d'insertion Remise en jeux » et les modalités de la
participation de la C.P.A. & ce projet.

ARTICLE 2: OBJECTIFS DE L'ACTION

Cette action a pour objet de constituer une étape de parcours d'insertion en faveur d'un
public €éloigné de I'emploi par l'intermédiaire d'un contrat de travail. Elle a également
pour objet de permettre & ce public souvent dépourvu de qualification, d’acquérir des
connaissances dans un secteur d’activité par le biais d'une formation et d’un
accompagnement individualisé en vue d’une remise a I'emploi durable.

Dans ce cadre, le bénéficiaire s’engage a :

 ouvrir 15 postes en insertion, dont au minimum 8 pour des participants du PLIE,
dans le cadre de ce chantier.

Par la signature de la présente convention, le bénéficiaire s'engage a mettre en ceuvre un
chantier d’insertion portant sur la collecte, le tri, le recyclage et la commercialisation de
jeux et jouets et a pourvoir a cet effet 15 postes en insertion, dont 8 pour les participants du
PLIE du Pays d’Aix, a destination de personnes éloignées de I'emploi, orientées par les
prescripteurs et accompagnateurs a I'emploi du territoire.

Dans le cadre de ce chantier, le bénéficiaire s'engage a mettre en ceuvre 'ensemble des
moyens nécessaires (accompagnement socioprofessionnel personnalisé et formations)
permettant de favoriser 'accés des participants & un emploi stable et durable.

ARTICLE 4 : COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA CP.A.

Le cofit total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un
montant de 365.000 € pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 40.000
€, s0it 10,96 % du cofit total prévisionnel.
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La participation de la CPA, prévue & la programmation du PLIE, pourra servir de
contrepartie éligible au FSE,

Ce montant est prévisionnel dans la mesure ot il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a I’action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, 8"l est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera
recalculée au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses
prévisionnelles.

ARTICLE 5 : MODALITES DE PATEMENT =~

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera I'objet de deux versements :

* Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, aprés le vote de la
délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de
la présente convention ;

» Le solde sera déterminé de la maniére suivante :

1/ d"un point de vue financier : sur la base des dépenses éligibles et effectivement payées
par le bénéficiaire, sur présentation d'un bilan final d’exécution (cf. documents listés ci-
dessous) permettant d’en définir le montant,

2/ d’un point de vue qualitatif : au regard des objectifs suivants: ouvrir 15 postes en
insertion dont au minimum 8 pour des participants du PLIE dans le cadre de ce
chantier, selon la formule de calcul suivante :

Nombre d’heures d’insertion réalisées et payées X (Montant de la subvention
prévue) / (Nb d’heures conventionnées soit 20 280 h X 80 % =16 224 h)

Aprés ces deux phases d’analyse, la réalisation la plus faible sera retenue, afin de
calculer le montant final de la subvention. Ce mode de calcul permet de valoriser au
mieux le travail effectué par rapport aux dépenses engagées par le bénéficiaire.

Exemple 1:

Lors du calcul du solde, il apparait que l'action réalise 100 % des dépenses et 50% de 1'objectif en heures
d’insertion. Le montant de subvention retenu est donc de 10 000 €,

Exemple 2;
Le bénéficiaire B se voit attribuer une subvention maximale de 20 000 €.

Lors du calcul du solde, il apparaft que l'action réalise 70 % des dépenses et 90% de I'objectif en heures
d’insertion. Le montant de subvention retenu est donc de 14 000 €.

06, 10_DIF,_010411 77




Il sera versé l'année suivante au regard de la production des éléments suivants, au plus
tard le 31 mars 2012:

> les derniers bilan et compte de résultat connus de l'association certifiés par le
Président et le Trésorier de I'association,

» le cas échéant, les factures des formations réalisées

» un bilan qualitatif et quantitatif de I’action conventionnée

> le compte de résultat final de l'action conventionnée, signé et certifié par le
Président et le Trésorier de I’association,
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
l'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette
seule opération.

Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’aprés acceptation de ces
documents par la Direction de I'Insertion et de I'Emploi, laquelle vérifiera
notamment que les moyens nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien
¢te¢ intégralement mobilisés pour cette derniére par le bénéficiaire.

Les versements seront effectués sur le compte n® 11315/00001 /08004033307 /17 ouvert
aupres de la Caisse d'Epargne Provence Alpes Corse par le bénéficiaire.

Si ce compte de résultat final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard
des dépenses totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a
I'encontre du bénéficiaire pour le reversement des sommes indiment percues.

1l devra produire sur simple demande, tout document justificatif des cofits réels encourus
et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et a I'évaluation de
I"action conventionnée,

il
i

Le béneficiaire s'engage a indiquer & tous les bénéficiaires et au public concerné la
participation de la C.P.A, dans le cadre du PLIE du Pays d’ Aix, avec le concours du Fonds
Social Européen.

S'il est amené & conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinancé, il
veillera a en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet
(sous-traitants, bénéficiaires ultimes...).

= Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la C.P.A.

= Le bénéficiaire s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur 'ensemble des documents
d’édition, dans le respect de la charte graphique de la CPA,

* Tout document d’édition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire I'objet d'un
« bon a tirer » validé par la Direction de I'Insertion et de I'Emploi, avant impression,

* Toute demande d’éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre
transmise au minimum quinze jours & I'avance
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* La charte graphique est disponible aupres de la Direction de la Communication de la
CPA (Voir informations sur le site WEB de la CPA ou Tél. 04.42.93.85.54.).

ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-
exécution totale ou partielle de l'opération, de l'utilisation des fonds non conforme a 'objet
de la présente convention ou de refus par le bénéficiaire de se soumettre aux controles, le
versement de l'aide sera interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes
versées exigeé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés 4
l'article 5 ne sont pas produits trois mois au plus tard aprés I'échéance de la convention,
ou s'il s'avere aprés un controle d'une instance communautaire, que les pidces
justificatives produites par e bénéficiaire sont non fondées.

Le bénéficiaire qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la
convention. Il s'engage a procéder au reversement des sommes indament percues dans les
plus brefs délais et au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

La présente convention prend effet 4 compter du 1e janvier 2011 et se termine le 31
décembre 2011.

Fait a Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
IN° 2011- Bxxxxx du 1er avril 2011

Le bénéficiaire Monsieur Francis TAULAN
(cachet ct signature) Elu délégué a I'Insertion, 'Emploi, la

Formation Professionnelle et I'Apprentissage
{cachet et signature)
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N° G.U: 2011-375

Axe N° 2 | Fiche N° 06

Développement E.I. Restaurant solidaire a Pertuis

LA TABLE SOLIDAIRE

[Président Laurence GUILLAUME
Siege PERTUIS
Objet statutaire » faciliter I'insertion par l’activité économique des personnes en rupture

avec le monde du travail

subvention 2011

Principales réalisations » Création en février 2010 de I'association «la Table Solidaire »,

2010 entreprise d’insertion portant un restaurant solidaire a I'enseigne « Les
tables(pour tous) » & Pertuis

Objet de la demande de > Sur 2011, I'association souhaite poursuivre et développer son activité

autour de 3 axes principaux :

Q

L'Ipsertion :

La Table Solidaire est une association agissant en tant qu’Entreprise
d'Tnsertion (EI). Elle emploiera 5 personnes : un directeur-gérant, un
encadreur-formateur en cuisine, et 3 salariés en difficulté d’insertion
professionnelle. Ces derniers. seront accompagneés, suivis et formeés,
L'objectif est qu'au bout d’un an, ils trouvent un emploi stable dans laj
restauration classique.

Ces salariés seront répartis sur trois postes : cuisine, service, plonge.
Chaque semaine, il y aura permutation des postes, afin qu’ils aien1:1
connaissance de tous les aspects du métier.

La Solidarité :

La Table Solidaire vise avant tout & proposer un repas sain et équilibré
a un prix de 12 €. Les personnes en difficulté financiere s'acquitteront
deo €

Outre cet aspect économique, I'objectif du restaurant est de créer du
lien, afin de rompre ['isolement et d'accélérer I'intégration dans le tissu
social et économique.

Le Bien manger :

Les personnes en difficulté sont les plus vulnérables a la « mal-

bouffe ». C'est pourquoi une attention toute particuliere sera portée
sur les produits frais, le plus possible issus de Iagriculture biologique,
de proximité, peu chers, préparés et cuisinés a la minute.

Autres partenaires

Etat, Région, CG 84

Montant budget 151452 €
% subvention/budget 9,90 %
Montant demandé 15.000 €
Subvention N-1 15.000 €

IAvis du service
Commentaire :

Avis favorable
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N° GU: 2011-191

| Axe N° 4 | Fiche N° 07

COMITE DE BASSIN D’EMPLOI DU SUD LUBERON

Animation du dialogue territorial local et développement de I’emploi

IPrésident Patrick MIGUET
Siege PERTUIS
Objet statutaire » Susciter et soutenir toutes les initiatives locales en faveur de I'emplof
(économiques, sociales, publiques, privées) sur les cantons de Cadenet ef
de Pertuis
[Principales réalisations » Soutien a I'économie sociale et solidaire : mise en réseau d’acteurs sur le
2010 territoire, professionnalisation des acteurs du territoire, actions de soutien
a l’émergence de projets
» Animation du dialogue social territorial : participation aux politiques
territoriales et aux réseaux en faveur de I'emploi, travail partenarial avec
les CCAS, CMS, Poéle ARGOS, et le PLIE du Pays d’ Aix,
» Organisation de forums emplois généralistes et thématiques : « services |
la persorme », « métiers verts », « hotellerie restauration »
> Action de sensibilisation sur le statut d’auto-entrepreneur
» Actions ciblées sur les secteurs en développement (promotion du

dispositif national sur les services a la personne) et sur le développement
durable

Objet de la demande de
subvention 2011

Poursuivre, en 2011, les actions préalablement engagées, autour de 2 axes :
1) le Développement de I'emploi:

>

Y VYV VY

2)

V'V VYY

I'Economie sociale et solidaire :

Organisation de forums empiloi : forum généraliste, forum « SAP », forum|
des « Métiers verts », « Rendez-vous de I'Hétellerie Restauration »

Action de sensibilisation sur le statut d’auto-entrepreneur

Action pour la revitalisation du centre ville de Pertuis

Animation du dialogue social territorial

Action autour de 1" »Economie domestique »

Travail sur le développement des filieres en lien avec le développement
durable

Accompagnement de projets

Accompagnement collectif stratégie de financement
Formation « comptabilité des associations »
Sensibilisation sur les systémes solidaires de financement
Sensibilisation des jeunes en formation sur 'ESS

Autres partenaires

Etat, Région, CG 84, commune, fonds européens

Montant budget 50.000 €
% subvention/budget 20 %

lMontan’c demandé 10,000 €
Subvention N-1 7.000 €

Avis du service
Commentaire :

Avis favorable
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DESCRIPTIF DE L'ACTION OU DE LA MANIFESTATION 2011
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N° GU : 2011-GIP

r Axe N° 4 | Fiche N° 08

GIP MISSION LOCALE DU LUBERON
«Tremplin vers 'entreprise »

IPrésident Jean-Claude BOUCHET
Siege PERTUIS
Objet statutaire > Assurer l'accueil, I'information, I'orientation et 1'accompagnement vers la

formation et I'emploi des jeunes de 16 4 25 ans
» Promouveir l'insertion sociale et professionnelle de ces jeunes devant
déboucher sur des formations qualifiantes et des emplois stables

Principales réalisations
2010

En 2010, la Mission Locale a mis en ceuvre le dispositif «Tremplin vers
Ventreprise » visant a favoriser les rencontres et le dialogue constructif entre
les entreprises du territoire et les jeunes, en vue d’aboutir a la
contractualisation de coopérations choisies entre employeurs et employés de
demain.

Objet de la demande de
subvention 2011

Sur 2011, la Mission Locale se propose de poursuivre la mise en oeuvre du
dispositif « Tremplin vers l'entreprise » et de travailler dans 3 directions :

1) L'accompagnement renforcé des jeunes : Dans le cadre d’une stratégie de
parcours d’emploi contractualisée avec le jeune, il s'agit de valoriser et de
travailler l'exploitation et la transférabilité de tous les potentiels opérationnels
dans l'optique d’opérer des mises en relation avec les entreprises

Pour ce faire, les actions suivantes seront mobilisées

> Le plan de cohésion sociale et I'accompagnement renforcé et personnalisé
du programme CIVIS

» Le partenariat renforcé avec le Pole Emploi (PPAF) par une intervention
accompagnée en direction des entreprises pour favoriser linsertion
durable des jeunes dans I'emploi

» Le plan d'urgence en faveur des jeunes et la promotion du CAE Passerellg]
et du CIE, ainsi que les contrats en alternance

2) Le développement et I'animation dun réseau d’entreprises partenaires

prétes a faire une place aux jeunes dans leurs organisations

3} La mise en place et 'animation d’espaces de rencontre entre les jeunes et les

entreprises (petits-déjeuners sur site, journées portes ouvertes, forums métiers,

ateliers de rencontre sur les secteurs d’activité et métiers en tension, tables|

rondes employeurs par filidre)

Aulres partenaires

Etat, Pole Emploi

[Montant budget 181.454 €
% subvention/budget 33,07 %

{Montant demandé 60.000 €
Subvention N-1 60.000 €

IAvis du service
Commentaire :

Avis favorable
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COMMUNAUTE DU PAYS I’ATX

ENTRE LES SOUSSIGNES :

L’E.P.C.I La Communauté du Pays d"Aix
Direction de 1'Insertion et de I’/Emploi
Hotel de Boades ~ 8, place Jeanne d"Arc
13611 AIX-EN-PROVENCE cédex 1

représentée par son élu délégué a 1insertion, l'emploi, la formation
professionnelle et I’apprentissage, Monsieur Francis
TAULAN
ci-aprés désignée «la C.P.A. »
ET
Le GIP MISSION LOCALE DU LUBERON, DU PAYS DES SORGUES
ET DES MONTS DE VAUCLUSE
sise Hétel de Ville
84120 PERTUIS
représentée par Monsieur Jean-Claude BOUCHET, en qualité de Président.
ci-apres désignée « I'opérateur »

VU l'article 10 de la loi n° 2000-321 du 12 juillet 2000 relatif a la transparence financiére des aides octroyées
par les personnes publiques,

VU le décret n° 2001-41 du 12 janvier 2001 fixant le montant en euros de la subvention reque a partir duquel
les associations sont soumises a certaines obligations,

VU le décret 2001495 du 6 juin 2001 pris pour I'application de l'article 10 de la loi n® 2000-321,

VU la demande de subvention de l'opérateur en date du 20 décembre 2010,

VU la délibération du Bureau de la Communauté du Pays d’ Aix n® 2011-BXXX du 1= avril 2011 autorisant le
versement de la subvention attribuée a l'opérateur pour la réalisation de l'action faisant I'objet de la présente
convention,
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Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour objet de définir la nature et le cotit de Iaction a réaliser
dans le cadre du projet « Tremplin vers I'entreprise » et les modalités de la participation de
la C.P.A. a ce projet.

ARTICLE2: CONTENUDEL'ACTION ~ =

Par la signature de la présente convention, I'opérateur s’engage & poursuivre sur 2011 la
mise en oeuvre du dispositif «Tremplin vers U'entreprise » visant a favoriser les rencontres
et le dialogue constructif entre les entreprises du territoire et les jeunes résidant sur le
territoire de la Communauté du Pays d’Aix, et en particulier la Commune de PERTUIS, en
vue d’aboutir a la contractualisation de coopérations choisies entre employeurs et
employés de demain.

Pour ce faire, les équipes de conseillers de la Mission Locale de Pertuis travailleront dans
deux directions :

- Celle des jeunes qu'il s’agit d’accompagner a valoriser et promouvoir efficacement leurs
qualités et compétences pour mieux aller a la rencontre de I'entreprise, en mobilisant les
actions suivantes :

" Le plan de cohésion sociale et 'accompagnement renforcé et personnalisé du
programme CIVIS

= Le partenariat renforc¢ avec Pole Emploi (PPAE) par une intervention
accompagnée en direction des entreprises pour favoriser I'insertion durable des
jeunes dans I'emploi

* Le Plan d"urgence en faveur des jeunes et la promotion du CAE Passereile et du
CIF, ainsi que les contrats en alternance (apprentissage et professionnalisation)

- Celle des entreprises, qu'il s'agit de convaincre que faire une place aux jeunes dans leurs
organisations n’est pas un facteur de risque, mais de développement de I'emploi de
qualité et d’anticipation sur I'avenir de leur entreprise.
* Les entreprises seront en particulier sollicitées pour I'organisation des périodes
d’immersion liées & la mise en ceuvre du CAE Passerelle.

Au regard de ces objectifs, ce dispositif sarticulera autour de trois axes :

1. Permettre aux jeunes d’évaluer et de s’approprier leur niveau d’employabilité, afin
de situer et de promouvoir leurs atouts face a U'entreprise
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2. Développer un réseau d’entreprises partenaires prétes a faire une place aux jeunes
dans la sphére économique territoriale

3. Organiser et animer des espaces de rencontre entre les jeunes et les entreprises
(petits-déjeuners sur site, journées portes ouvertes, forums métiers, ateliers de
rencontre sur les secteurs d’activité et métiers en tension)

ARTICLE 3: COUT DE L'ACTION ET PARTICIPATION DE LA C.P.A.

Le cofit total prévisionnel éligible du projet objet de I'article 1 est d'un
montant de 181.454 € pour la période couverte par la présente convention.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix est d'un montant maximal de 60.000
€, soit 30,07 % du cofit total prévisionnel.

Ce montant est prévisionnel dans la mesure oi1 il peut varier en fonction des réalisations :

- Si le montant des dépenses afférentes a |’action conventionnée est supérieur au montant
prévisionnel, la participation de la CPA ne sera pas réévaluée.

- A contrario, §'il est inférieur au montant prévisionnel, la participation de la CPA sera
recalculée au prorata des dépenses réelles justifiées sur le montant des dépenses
prévisionnelles.

La participation de la Communauté du Pays d’Aix fera 'objet de deux versements :

* Un acompte de 70 % du montant prévisionnel de la subvention, apres le vote de la

délibération y afférente par le Bureau Communautaire du Pays d’Aix et la signature de
la présente convention ;

" Lesolde, aprés production au plus tard le 30 juin 2012 :

" du compte de résultat final de l'action, signé et certifié par le Président et le
Trésorier du GIP. -
Ce compte de résultat sera établi dans la méme forme que le budget prévisionnel de
l'action. Il prendra en compte les ressources et les dépenses réelles afférentes a cette
seule opération,

» d’un bilan qualitatif et quantitatif de I'action conventionnée, comprenant la liste des
jeunes résidant sur la commune de PERTUIS, Ia liste des entreprises rencontrées et
la liste nominative des jeunes placés en emploi a issue de I'étape TREMPLIN
VERS L’ENTREPRISE.

* des detniers bilan et compte de résultat connus de 1'association certifiés par un
commissaire aux comptes ou un expert comptable.
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Le paiement du solde ne pourra étre effectué qu’apres acceptation de ces documents par la
Direction de I'Insertion et de 'Emploi, laquelle vérifiera notamment que les moyens
nécessaires a la mise en ceuvre de cette action ont bien été intégralement mobilisés pour
cette derniére par I'opérateur.

Les versements seront effectués sur le compte n°® 42559,/00038 /51020015691 /51 ouvert
aupres du Crédit Coopératif d’Aix-en-Provence par l'opérateur.

ARTICLE 5: CONTROLE ET SUIVI _

Six mois au plus tard apres I'échéance de la convention, I’opérateur s'encace 3 roduire un
)% gageap

bilan financier, qualitatif et quantitatif, attestant notamment la réalisation du plan de
financement.

5i ce bilan final de I'action fait apparaitre un trop-percu de la CPA au regard des dépenses
totales réalisées et du plan de financement, un titre de perception sera émis a I'encontre de
I'opérateur pour le reversement des sommes indfiment percues.

Il devra produire sur simple demande, tout document justificatif des cofits réels encourus
et effectivement payés, ainsi que tout document nécessaire au suivi et 4 I'évaluation de
"action conventionnée.

N

L'opérateur s'engage & indiquer a tous les participants et au public concerné la
participation de la C.P.A.,

Sil est amené a conclure d'autres conventions pour la réalisation du projet cofinance, il
veillera a en informer tous les intervenants dans le processus de réalisation du projet
(sous-traitants, bénéficiaires ultimes. . ).

* Toute publication ou communication relative au projet financé devra faire mention du
concours de la CP.A.

= L’opérateur s’engage a faire figurer le logo de la CPA sur I'ensemble des documents
d’édition, dans le respect de la charte graphique de la CPA,

* Tout document d’é¢dition sur lequel figure le logo de la CPA devra faire 'objet d'un
« bon a tirer » validé par la Direction de I'Insertion et de I'Emploi, avant impression,

* Toute demande d'éditorial du Président de la Communauté du Pays d’Aix devra étre
transmise au minimum quinze jours a I’avance

= La charte graphique est disponible aupres de la Direction de la Communication de la
CPA (Voir informations sur le site WEB de la CPA ou TéL. 04.42.93.85.54)).
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ARTICLE 7 : REVERSEMENT, RESILIATION ET LITIGES

En cas de non-respect des clauses de la présente convention et en particulier de la non-
exécution totale ou partielle de l'opération, de I'utilisation des fonds non conforme a 1'objet
de la présente convention ou de refus par I'opérateur de se soumettre aux conirdles, le
versement de l'aide sera interrompu et le remboursement partiel ou total des sommes
versées exigeé.

Le remboursement des sommes versées sera notamment exigé, si les documents listés a
l'article 4 ne sont pas produits six mois au plus tard aprés 'échéance de la convention, ou
g'il s'avere aprés un contrdle d'une instance communautaire, que les pidces justificatives
produites par ['opérateur sont non fondées.

L'opérateur qui souhaite abandonner son projet peut demander la résiliation de la
convention. Il s'engage a procéder au reversement des sommes indiiment percues dans les
plus brefs délais et au plus tard dans le mois qui suit la réception du titre de perception.

La présente convention prend effet & compter du 1er janvier 2011 et se termine le 31
décembre 2011.

Fait & Aix-en-Provence, le
en deux exemplaires originaux.

En vertu de la délibération
N 2011-Bxxx du 1er avril 2011

L'opérateur Monsieur Francis TAULAN, élu de

(Cachet et signature) Communauté du Pays d'Aix délégué a
I'insertion, I'emploi, la formation
professionnelle et ['apprentissage
(Cachet et signature)
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2011_B110

OBJET : Développement économique et emploi - PLIE - Associations et organismes
extérieurs - Politique de subvention en faveur des opérateurs oeuvrant dans le champ
de l'insertion et de I'emploi

VU la délibération n°2009-A143 du 29 juillet 2009 portant délégation d'attribution au Bureau

Aprés en avoir délibéré, le Bureau de la Communauté du Pays d'Aix adopte a I'unanimité le rapport qui
précéde et le transforme en délibération,

Le Président de la Commupauté du Pays d’Aix

Acte rendu axbouivire

Per transmission en
Sous-préfacture J Aip-en-Provence

Le 13 AVR. 201




