STATION LUMIERE
LT ASSOCIATION LOI 1901 n° 28085

La Ciotat, le 110/06/2016

MPM

Monsieur le Président
Comumission propreté, environnent et
développement durable,

Monsieur le président,

Voici 20 ans que notre association, Station Lumiére, ceuvre dans la Ville de La Ciotat afin d’accompagner les
personnes les plus exclues vers un chemin de réinsertion globale.

Cette réinsertion passe tout d’abord par un hébergement, & taille humaine dans une belle Villa mise a
disposition par la Ville de La Ciotat. Ensuite , guidés par des valeurs humanistes , respectueuses de ’histoire
singuliére de chacun, nous accompagnons ces personnes vers ’autonomie par une pédagogie d’aceés aux
droits, 4 la santé, et au logement.

Station Lumiere gere donc trois services inter dépendants dans une logique de parcours individualisé « de ia
rue vers le logement » : un CHRS de 17 places, 2 lits halte soins santé et un accueil de jour pour les personnes
les plus désocialisées et marginalisées. Nous sommes connus et reconnus par de nombreux partenaires
institutionnels et associatifs avec lesquels nous travaillons en réseau et maillage territorial,

Dans le cadre de notre mission de lutte contre I’exclusion basée sur I’accueil, I’hébergement et
I’accompagnement social global de ces personnes, nous souhaitons & nouveau attirer votre attention sur une
action qui nous tient particuliérement a cceur.

En effet , Station Lumiére mene depuis trois ans une expérimentation basée sur le savoir-faire, le savoir étre et
PPacquisition de compétences nouvelles au travers d’un atelier de re customisation d’objets et de petit mobilier.
Cet atelier est une interface entre la société productive et ses régles économiques, et I"amont de
I’employabilité des personnes en rupture totale. En effet, étre « employé » requiert des compétences et des
postures souvent enfouies, non révélées ni expérimentées par ces personnes. Et qui pourtant ne demandent
qu’a éclore.

Inspirés par les principes de [’économie circulaire, nous faisons le pari d’une « mise au travail » par la
restauration et la re customisation de matériel destiné & décorer et aménager leur futur appartement: on
restaure les meubles comme on restaure I’image de soi. On donne une autre vie aux objets désuets comme on
se redonne une chance d’étre utile & la société. A cette fin, nous construisons un partenariat local avec des
entreprises de la Zone Athélia, qui nous donnent réguliérement des palettes usagées, des étoffes, des objets qui
auraient ¢t¢ jetés si nous ne les avions pas récupérés. L utilité sociale de ce projet nous parait évidente et
s’inscrit bien dans un des axes du plan climat de la CUMPM, 4 travers [’axe: cadre de vie et solidarité,
réduction de la production de déchets, habitat.
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« Je suts capable de, je sais faire, je suis reconnue, on construit du beau...... » : Voila des phrases souvent
exprimées par les personnes passant du temps a Patelier. Vous pourrez lire en PJ quelques exemples

illustratifs.

Aujourd’hui, nous sommes convaincus de [efficience et du role nécessaire de Iatelier
Nous pensons méme que notre action est fédératrice et transférable vers d’autres territoires.

Et, compte tenu des résultats trés encourageants et concrets de cette action nous souhaitons pérenniser ce
projet dans toutes ses dimensions, et notamment celle du développement durable, de I’économie sociale,

solidaire et circulaire.

Nous espérons que vous serez interpellé par notre requéte, car ce projet fait appel & la solidarité citoyenne et
économique envers les personnes les plus démunies et éloignées de I’emploi.

Dans ’attente de votre réponse, venillez agréer Monsieur nos plus respectueuses salutations.

il miere.
T/ -

aPrésidente.
ile PANON

:::" I_glz!imctrim

Pierpé Kerléguer.
P

-~

~
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L’atelier Lumiére, une démarche inscrite dans I'économie circulaire :

Rappel des constats du départ .

Constat,

Globalement l'insertion vers le logement fonctionne plutdt mieux grice a la mobilisation des partenaires du
SIAO, gréce a la meilleure cohésion des parcours sur le territoire, grice aux effets nouvellement ressentis de
l'application de la loi Dalo et & la mobilisation des bailleurs sociaux sur la Ville. A partir de ce constat , le
bureau de Passociation a posé la question de « 'I'oisiveté » de certaines personnes, hébergées a station
lumiére depuis plusieurs semaines et dont les mises a jour sont effectives, les droits en cours d'ouverture, et
les soins en cours d'administration. Pour la plupart les revenus sont , le RSA, 'AAH, L'ARE, L'ASS, ou
autres minima sociaux. Ce constat est le méme, pour les personnes sorties du CHRS et résidant & Adoma,
dans l'attente d'un logement pérenne. Pour certaines d'entre elles , les addictions ont repris le dessus, et nous
pensons que leur isolement en constitue la principale cause.

Dans l'attente d'un logement pérenne, le temps passé en chrs ou en résidence sociale, devrait étre utilisé &
valoriser le potentiel créatewr de chacun et chacune. Potentiel de savoir-faire, potentiel de compétences
enfouies qui ne demandent qu'a réapparaitre, potentiel de valorisation de « I'autre » dans ce qu'il fait, dans
ce qu'il peut produire et dans ce qu'il pourra montrer:

Si ces personnes créent, recustomisent et choisissent leurs meubles, les fagonnent & leur gotit, congoivent
leurs décorations intérieures, inventent et mettent leur propre pdte dans ce qui leur est cher; c'est a dive leur
Joyer, nous parions qu'elles investiront beaucoup plus fort leur logement, et qu'elles voudront y construire
leur devenir. Et s’y inséreront durablement.

La démarche.

En s’inspirant du concept des « Ressourceries », et s’appuyant sur les principes de
I’économie circulaire, nous avons souhaité assurer la collecte, le recyclage et le
customisage des objets collectés en leur donnant une deuxiéme vie.

Nous expérimentons donc un atelier de création et de redynamisation intitulé, « Iatelier
lumieére ».

Le public :

Il s’agit d’un public connu et accompagné, puisque les personnes touchées par 'action sont
hébergées au CHRS, fréquentent 1" Accueil de jour, ou sont hébergées en résidence sociale (Adoma)
apres avoir séjourné en CHRS. Ces personnes vivant des minima sociaux, en perte de confiance
quant & leur capacité 4 créer, a faire, et & créer du lien sont facilement mobilisables, car inscrites
dans nos circuits d’insertion et d’accompagnement vers le logement. Par extension, le public du
SIAQ entrerait parfaitement dans cette dynamique. 1l s’agit d*une démarche volontaire avec un contrat
d’engagement réciprogue signé par les personnes concernées et |'association Station Lumidre porteuse du
projet.
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Le lieu de réalisation du projet :

La Ville de La Ciotat met a disposition du projet, le local qui se situe en RDC de la Villa Bianco. Ce local
d’environ 150 m2, permet de stocker le matériel et de formaliser I’espace atelier.

L’équipe opérationnelie du projet :

- Une coordinatrice de projet bénévole

- Un moniteur d’atelier (20h)

- Une chargée d’accueil, d’accompagnement et d’animation (35h)
Un ouvrier polyvalent (20h)

- Une chargée d’entretien (20h)

Le déroulement du projet :

La démarche étant volontaire, I’action se veut souple de maniére a permettre d’engager un travail de
redynamisation individualisé prenant en compte les difficultés et les ressources des personnes, et prenant en
compte le temps nécessaire & I’évolution de leur situation.

Du Iundi au vendredi, les horaires sont définis avec les personnes, de maniére a favoriser leur implication
dans le projet. L’équipe opérationnelle du projet a souhaité réunir les conditions pour que les personnes se
sentent libres de créer, tout en faisant avec elles.

Ainsi, elles sont placées en situation de réalisation d’objets de décoration pour elles-mémes ou pour
d’autres.

En conclusion il est question ici, de reprise de confiance en soi, de restauration de Iétre par le
faire, de conscience et de révélation de ses propres ressources : « je suis capable de réaliser de
belles choses », pour permettre de passer 2 une autre étape.

En matiére d’approvisionnement :
Station Lumigre récupére des palettes en bois, du matériel, du petit mobilier auprés des entreprises

partenaires de la Zone Athélia, grfice a4 I'association « Athélia Entreprendre ». D’autres sources
d’approvisionnement se cherchent actuellement : entreprises, particuliers... .
3

La destination de la création :
Les personnes participant & « I’Atelier Lumiére » donnent une seconde vie a ces objets, les embellissent de
leur création, de leur compétence et de leur savoir-faire.(CF illustrations jointes)

Permetire de personnaliser et de s’approprier leur logement est un deuxiéme objectif visé par cet atelier :
Plus de 30 familles ont ainsi pu participer & leur aménagement, ameublement et décoration depuis trois
années.

De plus, des objets de no#l ont été créés et exposés i la galerie de P'Escalet (association 1éo Lagrange), Une
grainothéque a été confectionnée en palettes par I’atelier pour les besoins de la médiathéque de la Ville de
La Ciotat. Un lieu de vente associatif, géré par « les Capucins » et « ’accueillette », a été entiérement
aménagé en palettes recustomisées , par I'atelier, de nombreuses créations de salons de jardins entiers ont été
achetés lors d’une vente exceptionnelle . Par ailleurs des jardiniéres sur pieds , & base de palettes, vont étre
installées dans certaines rues de La Ciotat. Des salons de jardins en palettes , des greniers & insectes en bois
recyclé, des bacs a outils pour jardins , toujours & base de palettes ont été confectionnés en 2015 et 20160.
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Résumé :

Les personnes ont le choix du ou des objets a « customiser ». L’autonomie et la prise d’initiatives
sont encouragées. Il s’agit de construire le projet avec elles, en alliant accompagnement
individuel et collectif, en s’adaptant aux particularités de chacun et en essayant de créer une
dynamique de groupe.

Et le tout en s’inscrivant dans une démarche d’économie sociale, solidaire et circulaire car le
partenariat créé avec les entreprises donatrices de palettes, d’objets « a_jeter ».... Permet, en
donnant une seconde vie & ces objets, de nous inscrire dans une dynamigque d’utilité sociale en
promouvant une utilisation alternative des déchels.

La plus-value est d’autant plus remarquable que ce sont des meubles et mobiliers qui naissent ,
qui ornent et orneront les futurs appartements de ces personnes , qu’elles auront imaginés,
Sfabriqués, décorés a leur gout , en se les appropriant. Du coup nous gageons que ces personnes
investiront mieux leurs futurs chez eux, passant ainsi d’une situation de SDF a un citoyen
locataire a part entiére, acteur de son habitat.

La suite en 2016 et aprés...

C’est la pérennisation de Iatelier qui nous permettra & [I’issue de I’expérimentation, de mobiliser les
partenaires sur la question du statut des personnes usagéres de ["atelier, et du statut de 'atelier lui-méme.
Activité d’insertion par I’économique, développement de notre compétence de retraitement des déchets,
Transformation en ressourcerie, activité d’insertion par ’'immersion et la certification ? Pérennisation par la
vente des objets design ? Pérennisation par la reconnaissance de notre compétence d’accompagnateur dans
le logement : garantie d’une stabilisation et d’un « mieux habiter » ?

Autant de questionnements qui sont actuellement travaillés en interne, et par les partenaires de cette
expérimentation dans le cadre d’une DLA , proposée par le Service de la politique de la Ville de La Ciotat, et
soutenue par le conseil régional de paca.
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Opportunité d’une demande de soutien en 2016 !

D'année 2015 a 6té jalonnée par la tenue de deux Comités de pilotage qui ont réuni les institutions
financiéres parties — prenantes et/ou soutenant le projet de Patelier.

A Pissue du premier COPIL, ot le représentant DLA d’ESIA était présent, nous avons pu ensemble citer et
préciser les axes de travail préconisés pour envisager I’avenir et la pérennité de 1’atelier : déclinaison en
choix de gouvernance associée, et élaboration de pistes économiques possibles.

En tout état de cause ’année 2016 va étre consacrée
- ala poursuite de Paction initiale, dans sa pattie « accompagnement » des publics vulnérables au sein
d’un territoire vivant ; mais aussi
- aux nouveaux partenariats serrés avec des institutions telles que le centre social de I’abeille via les
médiateurs de ’ADDAP 13
- a Papprofondissement de certaines initiatives inédites comme P’accueil de stagiaires au sein de
Patelier (dans le cadre scolaire en 3eme, en cours de réorientation professionnelle, ou en cours de choix
professionnel ...).
Il s’agit 12 d’un volet qui n’avait pas été prévu, ni pensé au départ.

En 2016,
- par Paccompagnement DLA,
- par [implication des partenaires institutionnels (Conseil Départemental, Ville de La Ciotat,
CUMPM, Conseil Régional, CAF des bouches du Rhone...), et
par des partenaires privés tels que « Athélia-Entreprendre » , Nexity...),
’atelier doit trouver son second souffle, et adopter un rythme de croisiére aprés une période
d’échauffement de trois années, qui aura permis d’huiler les rounages et roder la mécanique.
Il nous faut donc utiliser la boussole (DLA), pour garder le CAP ( valeurs initiales) tout en
évitant les sorties de route et les défauts de trajectoire ( mauvais choix).

Des choix opérationnels seront done a faire, aux niveaux « structuration du projet » avec un modéle de
développement réaliste, tendant vers la pérennité, tout en conservant les missions et valeurs fondatrices de
Paction : Faire participer un public vulnérable &4 une économie circulaire et donc an développement
durable, par une implication individuelle et collective basée sur la récup , la valorisation et [utilité.
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Organigramme de P’atelier Lumiére au 31 décembre 2015 et perspectives.

Animatrice chargée d’accueil et de communication en emploi d’avenir. 1 EQTP.

Moniteur d’atelier en Contrat aidé (CAE). 5 EQTP
Ouvrier polyvalent en Contrat aidé (CAE) 0.5 EQTP
Chargée d’entretien en contrat aidé (CAE) 0.5 EQTP
Coordinatrice générale bénévole 0.25 EQTP

L’expérimentation a débuté le 1% janvier 2013. L’équipe opérationnelle était composée de trois
personnes, dont un employé polyvalent (ex hébergé du CHRS) qui fut embauché afin de reconstruire
sa vie professionnelle chaotique. Cette expérience au sein de ’atelier lui a permis de faire valoir ses
droits 4 la retraite.

Ensuite, aprés avoir embauché un moniteur d’atelier qualifié en contrat aidé, 1’équipe s’est étoffée
par Pembauche d’un ouvrier polyvalent, ex hébergé de station lumiére ayant passé beaucoup de
temps bénévole a I’atelier. Cette embauche s’est faite d’une part pour répondre aux besoins
grandissants en manutention, et d’autre part, pour donner une chance d’insertion professionnelle a
cette personne trés éloignée de ’emploi de part une histoire personnelle faite de cassures, de ruptures
et d’addictions. Cet emploi lui a permis de reprendre confiance et d’étre reconnu durant quelques
mois, puis il a progressivement glissé vers ses vieux démons, a rompu son contrat de travail et est
retourné vivre a la rue durant plusieurs semaines. Aujourd’hui, il revient régulierement & ["atelier
bénévolement, maitrise sa consommation d’alcool et est accompagné dans son travail par le
moniteur éducateur.

Le droit au recommencement, constitue une priorité & Station Lumilre et I’atelier lumiére permet
concrétement aux personnes dites « inclassables et incasables », de se saisir & nouveau de ces
opportunités. L’exemple décrit ci-dessus incarne parfaitement cette valeur. Nous pourrions en citer
des dizaines d’autres, car la plupart des personnes accueillies présentent des problématiques et
fragilités psychiques nécessitant la présence de professionnels qualifiés. (cf. liste des personnes et
familles aidées et accompagnées vers leur logement aprés avoir recustomisé et choisis leurs futurs
meubles et petit mobilier).

A ce jour nous avons embauché deux autres personnes en CAE a mi-temps, tant les demandes
d’accompagnement vers le logement et donc les besoins en manutention, aménagement, et
déménagements se sont accrus. Et ¢’est une des dimensions « phare » de cet atelier.

Ce sont donc quatre personnes a compétences complémentaires, formées et aguerries qui vont devoir
quitter P’atelier puisque leur contrat aidé va prendre fin avant la fin de ’année. ET recommencer
avec de nouvelles personnes serait une ineptie et une perte de temps fort préjudiciable.

Donc, forts de cette expérimentation difficile & mener et compliquée mais o combien utile et
nécessaire A la société,, nous voulons que cette dynamique s’enracine et puisse
professionnellement atteindre sa vitesse de croisiére.

Il est donc nécessaire de pérenniser ces postes.

Villa Bianco. 53. Avenue Guillaume Dulac. 13600 La Ciotat.
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Le compte-rendu a pour objet fa description des opérations comptables qui attestent de la
conformité des dépenses effectuées a I'objet de la subvention.

Ce compte-rendu est & retourner & l'autorité administrative qui a versé la subvention
dans les 6 mois suivant la fin de I'exercice au cours duquel la subvention a été accordée.
I doit obligatoirement étre établi, avant toute nouvelle demande de subvention.

Il doit étre accompagné du dernier rapport annuel d'activité et des comptes approuvés du
dernier exercice clos. :

Vous pouvez ne renseigner que les cases grisées du tableau si le budget prévisionnel de
I'action projetée a été présenté sous cette forme.

Le compte rendu financier est composé de trois feuillets :

1. un bilan qualitatif de I'action

2. un tableau de données chiffrées

3. l'annexe explicative du tableau
Ces fiches peuvent &tre adaptées par les autorités publiques en fonction de leurs
priorités d'intervention.

Article 10 de la loi n® 2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs
relations avec les administrations (extraits) :

« Lorsque la subvention est affectée & une dépense déterminde, 'organisme de droit privé bhénéficiaire doit
produire un compte rendu financier qui atteste de la conformité des dépenses effectuées & l'objet de la
subvention. Le compte rendu financier est déposé auprés de l'autorité administrative qui a versé fa subvention
dans les six mois suivant la fin de I'exercice pour lequel elle a été attribuée. Le budget et les compfes de tout
organisme de droit privé ayant regu une subvention, la convention prévue au présent article et le compte rendu
financier de la subvention doivent étre communiqués & tfoute personne qui en fait Ja demande par l'autorité
administrative ayant attribué la subvention ou celles qui les détiennent, dans les conditions prévues par la loi n°
78-753 du 17 juillet 1978 précitée, »

SIRET : 40327228900022 Page 1suré
RNA:

Recgu au Controle de 1égalité le 18 novembre 2016



Identification :ATELIER LUMIERE

Nom : station lumiere

Pour une association régie par le code civil local (Alsace-Moselle), date de l'inscription au registre des

associations (11 1 1 1 | |

Décrire précisément la mise en ceuvre de l'action :

L'atelier lumiere a entamé sa troisiéme année d'expérimentation le 1er janvier 2015.
Vous trouverez en annexe le bilan qualitatif et quantitatif de 'action . Une grande partie
des objectifs initiaux a été accomplie. Elle concerne I'accompagnement des personnes
en grandes difficultés sociales, SDF... afin qu'elles puissent s'investir ou se réinvestir
dans une dynamique de travail par la recustomisation d'objets et de petit mobilier.

Quel a eté le nombre approximatif de personnes bénéficiaires (par type de publics) ?
Comme prévu le nombre de personnes accompagnées (hébergées au CHRS, ex
hébergés, usagers de I'accueil de jour...), a atteint les 42.

Par ailleurs 33 familles ont été orientées par les référents sociaux du territoire afin de
bénéficier d'aide a 'aménagement (petit meubles, vaisselle électro ménager, literie...

Quels ont été les date(s) et lieu(x) de réalisation de votre action ?

Du 1Ter janvier 2015 au 31 décembre 2015, I'action s'est déroulée au rez de chaussée
de la Villa Bianco (CHRS) , dans un local de 150 meétres carré mis & disposition par la
Ville de La Ciotat.

Les objectifs de I'action ont-ils été atteints au regard des indicateurs utilisés ?

Les objectifs quantitatifs ont été atteints. (cf document joint). Les objectifs qualitatifs ont
¢té encore une fois partiellement atteints , car nonobstant la reprise de repéres liés au
respect des horaires de présence, aux nombres d'objets et mobilier récupérés ,
customises et amenés au sein des nouveaux logements, il reste encore a approfondir
les questions du statut des personnes accueillies et la vocation économique de 'atelier.
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Exercice 2015

CHARGES Prévision  [Réallsation K PRODUITS | Prévision lRéalisatlon | %
Charges directes alfectfes 3 [action ‘Ressources directes affectées a l'action
cha FRO 1600 64} 70 - Vente de marchandises, 1000 3382 336
Prostations o sariess prodrults finls, prestations de
sorvices
FhElE fAlees ol 74- Subventiaps
fournitures Tou 1200) 80| o ploitatione. REOR0 kg 1
| ilreE Tourmiiires 4000 400 401 Etat : préciser le(s) ministére(s)
solficité(s}
61 - Services exterieurs 1650 900 551- ddes) HOHD ] o
Locations Immobiliéres -
et mobilliéres R
[EnTraikan el [e[aration T SO0 BT [FEmoms B [4 [i]
[ TE=tirare Hon | 00 36
T I8 700 | Y00 |DEpEemEE ] 0
Tiveis B
B - aulres sorvicos AR 230 98 |Intercommunalité(s) : EPC®
extériours
nEnETAhGng = CUMPH
intermédiaires et 1300 2100 L fooon
honoraire
"PUBISES, publicalion 200 100 1050 |Cofmrnuna|s) |
Tiplacements, missions 150 100 67| politique de la ville B0 6000 FL-|
[ FETvIcEs Dancales, x =
aul;:.;“ W 700 0{Organismes sociaux (détaliler) : 5285
[ &= Trnpots ot taxes 1500 0 0]-  fonds propres station lumiére]
| Tl s el lawes sur 1000 0 Fonds omopanng
rémunération
& E 500 a
Tagunce g satvies of 5o
64-Charges de 50000 G2BAT 126 | paiement (ex-CNASEA -emplois 27000 2100 137
personnels aidés)
personnels 42000 L 150 Autres établissements publics
Charges sociales 8000 0 [Aldes priviies
Th- [T
de personne de gestion courante
65- Autres charges Dant cotisations, dons manuels I
de gestion courante ou legs
66- Charges financiéres 76 - Produits financlors
67-charges 77- Produits exceptionnels
exce[tztionneﬂes
= Lol LT 78 ~ Reports ressources non
amortissements utilisées d'opérations antérieures
Charges Indirectes alfecies & Tachon
&5 o
fonctionnement
Frals financers
Autres
Toll das charges ] 67GET TiT|Total des produits SE000 67667 i
CONTRIBUTIONS VOLON TAIRES
86- Emplois des 87 - Contributions volontaires
contributions 20400 0400 100|gpy nature 20400 20400 o
wolontaires en nature
860-Secours en nature 870-Bénévolat 14400 14400 0
861-Mise 2 disposition gratuis| 6000 000 100 |871-Prestations en nature
de blens et services
862-Prestations
864-Personnel bitndvaie 14400 14400 100 [875-Dons en nature 6000 BI00 100
8] TEAOD 88067 t12| TOTAL 78400 88067 112
La subvention de....10000.€ représente % du total des produits :
(montant attribuéftotal des produits) x 100.
' Ne pas indiquer les centimes d'suros
2 L'attention du demandeur est appelée sur le fait que les indications sur les financements obtenus d'autres financeurs publics
valent déclaration sur 'honneur et fiennent fieu de justificatifs. Aucun document complémentaire ne sera demandé si cette
partie est complétée en indiquant les autres services et collectivités solllcités.
3 Catégories d'élablissements publics de coopération intercommunale (EPCH) a fiscalité propre : communauté de communes ;
communauté d'agglomération ; communauté urbaine.
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STATION LUMIERE

L’atelier Lumiere.

Station Lumiére : rappel de [’histoire.

Station Lumiére a été fondée en 1995, afin de répondre aux besoins d'hébergement, d'accueil, et
d'accompagnement global des personnes sans domicile fixe de La Ciotat.
« Reconstruire ce qui a été brisé. »

SON PROJET est de favoriser I'insertion ou la réinsertion sociale de ces personnes en leur offrant des
conditions d'accueil respectueuses de leur l'histoire, respectueuses de leurs problématiques (santé, ruptures,
violences...).

Station Lumiére a toujours été animé par sa volonté d'accompagner tout le monde et chacun, vers leur
propre chemin, celui de la dignité retrouvée, des droits « ouverts », des revenus stabilisés, et, in fine d’une
solution de logement adaptge.

Depuis 18 ans, nous poursuivons cette mission avec autant de convictions.

De I'équipe militante du départ, jusqu’a la structure professionnelle quasi pérenne d'aujourd'hui, beaucoup
de chemin a été parcouru afin de consolider le projet, le rendre efficient et reconnu comme étant
incontournable sur le territoire.

MISSIONS

Hébergement : De huit lits en 1996, nous pouvons accueillir 18 personnes aujourd'hui (16 en CHRS, et 2 en
Lit Halte Soins Santg).

Accueil de jour : Nous assurons aujourd’hui I’accueil de jour des personnes SDF, qui ne souhaitent pas
intégrer le CHRS, dans un local du Centre-Ville destiné a leur offrir des repas, des sandwichs, la possibilité
de prendre une douche, de se changer, d’accéder 4 internet, de regarder des vidéos, d’écouter la musique, de
renouer avec leur parcours de soins...... .

Le partenariat entre les structures travaillant de prés ou de loin avee notre public, s'est construit, affiné, et
consolidé au fil des années : Secteur psychiatrique de I'h6pital, permanence d'acces aux soins, CSAPA,
ELSA, EFL médecin de Ville, infirmiére a domicile, réseau santé précarité, réseau prévention fragilité
logement , CCAS dans le cadre du SIAO et de la veille sociale locale, de I'addap 13 dans le suivi des jeunes
de la Ville, mission locale, Plie, pole emploi, le Cana, avenir emploi, Médiance 13, Air le fil d’Ariane.
Station Lumiére est aujourd'hui « institutionnalisée » dans le paysage «de la rue au logement » et est
reconnu dans son fonctionnement par ses pairs et ses financeurs fels que :

la Ville de La Ciotat , la politique de la Ville, I'Etat grice a la reconnaissance de la qualité du travail fourni
par I'équipe professionnelle concrétisée par le passage en CHRS et l'obtention du soutien ponctuel du lieu
d'accueil de jour en centre-ville, I’ARS pour les deux LHSS,

La Région, enfin, qui finance une partie de I'accueil de jour et une partie de I'hébergement d'urgence pour les
plus précaires......

L_ L’ateli_e_r__]iggmiére : rappel des constats et des besoins.

Premier constat.

Globalement l'insertion vers le logement fonctionne plutét mieux gréce & la mobilisation des partenaires du
SIAO, grace 2 la meilleure cohésion des parcours sur le territoire, grice aux effets nouvellement ressentis de
I'application de la loi Dalo et & la mobilisation des bailleurs sociaux sur la Ville. A partir de ce constat , le
bureau a posé la question de «'l'oisiveté » de certaines personnes hébergées a station lumiére depuis
plusieurs semaines et dont les mises a jour sont effectives, les droits en cours d'ouverture, et les soins en
cours d'administration.

Pour la plupart les revenus sont , le RSA, 'AAH, L'ARE, L'ASS, ou autres minima sociaux. Ce constat est le
méme, pour les personnes sorties du CHRS et résidant & Adoma, dans l'attente d'un logement pérenne. Pour
certaines d'entre elles , les addictions ont repris le dessus, et nous pensons que leur isolement en constitue la
principale cause.

53, avenue Guillaume Dulac— 13600 LA CIOTAT
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2% STATION LUMIERE

Dans l'attente d'un logement pérenne, le temps passé en chrs ou en résidence sociale, devrait ére utilisé &
valoriser le potentiel créateur de chacun et chacune. Potentiel de savoir-faire, potentiel de compétences
enfouies qui ne demandent qu'a réapparaitre, potentiel de valorisation de « l'autre » dans ce qu'il fait, dans
ce qu'il peut produire et dans ce qu'il pourra montrer.

Deuxiéme constat :

la circulaire du 13 janvier 2012 relative & la mise en ceuvre opérationnelle du logement d’abord, dans son
annexe 2, deuxiéme action prioritaire : « Développer ’accompagnement dans le logement »,

1l est écrit, que : « I’accompagnement peut-éire soit ciblé sur le logement, _soit étre global. Dans tous les
cas, I'accompagnement est destiné g aider les personnes & accéder au logement ordinaire et a s’y insérer
durablement. »

Si ces personnes choisissent leurs meubles, les fagonnent & leur goiit, comgoivent leurs décorations
intérieures, inventent et mettent leur propre pdte dans ce qui leur est cher, c'est & dire leur foyer, nous
parions qu'elles investiront beaucoup plus fort leur logement, et qu'elles voudront y construire leur devenir.
Et s’y inséreront durablement.

Troisiéme constat :

Nous avons pu repérer depuis plusieurs années d'intervention auprés de personnes en situation de grande
précarité et de grande souffrance, la difficulté pour certaines d’entre-elles, de s’inscrire ou de se maintenir
dans une formation ou un emploi méme dans le cadre d’un chantier d’insertion.

Nous avons pensé qu'il était nécessaire d’innover et de créer un espace de respiration pour et avec les
DErSONnes concernées,

LE PROJET:

Poursuivre expérimentation menée sur le territoire, d'un atelier de redynamisation pour les personnes en
grande précarité, afin de les accompagner dans la (re)découverte de leurs propres ressources, capacités, et
compétences, par le support de la création. Cet outil devant permettre de préparer et d’encourager les
personnes a s ‘engager dans un processus d'insertion professionnelle réussie.

Rappel de la démarche.

Assurer le recyclage et le customisage des objets collectés.

Nous avons donc expérimenté un atelier de création et de redynamisation « I’atelier lumiére ». L’action s’est
voulue souple de maniére a permettre d’engager un travail de redynamisation individualisé prenant en
compte les difficultés et les ressources des personnes, compte tenu du temps nécessaire a I’évolution de leur
situation.

Le public :

Il s’agit d’un public connu et accompagné, puisque les personnes touchées par ’action sont hébergées au
CHRS, fréquentent I’ Accueil de jour, ou sont hébergées en résidence sociale (Adoma) aprés avoir séjourné
en CHRS. Ces personnes vivant des minima sociaux, en perte de confiance quant a leur capacité a créer, a
faire, et a créer du lien sont facilement mobilisables, car inscrites dans nos circuits d’insertion et
d’accompagnement vers le logement. Par extension, le public du SIAO entrerait parfaitement dans cette
dynamique. II s’agit d’'une démarche volontaire avec un contrat d’engagement réciproque signé par les
personnes concernées et [’association Station Lumiére porteuse du projet.

Le nombre de personnes concernées par Patelier :
L’action devait concerner une trentaine de personnes par an (ce qui a ét¢ le cas).L’atelier a fonctionné en
deux temps par demi-journée et par sous-groupe.

La durée de Paction :
L’action menée a titre expérimental s’est voulue souple pour prendre en compte le rythme de chacun.
L atelier a ouvert du lundi au vendredi de 9h00 & 12h00 et de 14h00 a 17h00.

53, avenue Guillaume Dulac— 13600 LA CIOTAT
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Le lieu de réalisation du projet :

La Ville de La Ciotat a mis a disposition du projet, le local qui se situe en RDC de la Villa Bianco. Ce local
d’environ 150 m2, a permis de stocker le matériel et de formaliser I’espace atelier.

L’équipe opérationneile du projet :
- Une coordinatrice de projet bénévole .
- Un moniteur d’atelier (20h)
- Une chargée d’accueil, d’accompagnement et d’animation (35h)
- Un ouvrier polyvalent (20h)
- Une chargée d’entretien (20h).

La coordinatrice de projet a pour mission d’accompagner le bon déroulement du projet dans toutes ses
phases, ‘en lien direct avec les publics concernés et les partenaires. Elle a un role d’anticipation, de
développement, et d’évaluation du projet. Elle veille & ce que Iatelier soit un espace de liberté ou il est
possible de s’exprimer et d’oser faire sans étre jugé mais au contraire valorisé.

Le moniteur d’atelier est I’accompagnant technique du projet, dans le « faire-avec » les personnes sur la
transformation des objets, I’aide au déménagement et aux aménagements. Le moniteur d’atelier est garant du
respect des normes de sécurité. 1l est bienveillant et stimulant.(moniteur d’atelier qualifi¢ en contrat CAE).
La chargée d’accueil, d’accompagnement et d’animation remplit une mission d’accueil et d’écoute des
personnes. Elle a, en lien étroit avec la coordinatrice de projet, la gestion quotidienne de P’atelier au niveau
de I’accueil du public, le lien avec les donateurs (familles et entreprises). Elle assure les conseils en design,
en décoration, en création et en réalisation : organisation des collectes, mise en place des plannings, des
projets de décoration et de communication autour du concept ... (emploi d’avenir en formation
certifiante de décorateur design d’intérieur ).

L’ouvrier polyvalent a pour mission de seconder le moniteur d’atelier dans ses taches quotidiennes, et
d’aider 4 la bonne marche technique de Patelier. (Contrat aidé CAE).

La chargée d’entretien a pour mission de veiller au rangement et & la bonne tenue de I’atelier (contrat aidé
CAE).

Le déroulement du projet :

LB

La démarche étant volontaire, ’action se veut souple de maniére & permetire d’engager un travail de
redynamisation individualisé prenant en compte les difficultés et les ressources des personnes, et prenant en
compte le temps nécessaire a [’évolution de leur situation.

Du lundi au vendredi, les horaires sont définis avec les personnes, de maniére & favoriser leur implication
dans le projet. 1.équipe opérationnelle du projet a souhaité réunir les conditions pour que les personnes se
sentent libres de créer, tout en faisant avec elles.

Ainsi, elle ont été placées en situation de réalisation d’objets de décoration pour elles-mémes ou pour
d’autres.

Les personnes ont eu le choix du ou des objets & « customiser ». L’autonomie et la prise d’initiatives ont €té
encouragées. 1l s’est agi de construire le projet avec elles, en alliant accompagnement individuel et collectif,
en s’adaptant aux particularités de chacun et en essayant de créer une dynamique de groupe.

En conclusion il est question ici, de reprise de confiance en soi, de conscience et de révélation de ses
propres ressources : « je suis capable de réaliser de belles choses », pour permettre de passer a une
autre étape.

- En matiére d’approvisionnement :

Station Lumiére a récupéré du matériel et du petit mobilier auprés des entreprises partenaires de la Zone
Athélia, dont la mise en relation a été facilitée grace a I’association « Athélia Entreprendre ». D’autres
sources d’approvisionnement ont été opérées : entreprises, particuliers... .

53, avenue Guillaume Dulac— 13600 LA CIOTAT
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- La destination de la création

Les personnes qui ont participé & « I’Atelier Lumitre » ont donné une seconde vie & ces objets , les ont
embellis de leur création, de leur compétence et de leur savoir-faire. .

Permettre de personnaliser et de sapproprier leur logement était un deuxiéme objectif visé par cet atelier et
qui a été atteint pour une quarantaine d’entre elles en 38 mois.

Les objets recréés, customisés et valorisés ont été exposés et vendus a la galerie de I’Escalet jusqu’au 24
décembre 2013, & Patelier lumiére le 13 décembre 2014 et en juin 2015,

La suite ... :

A issue de expérimentation, Passociation a remobilisé ses partenaires et repose la question
du statut des personnes usagéres de Patelier, et du statut de Patelier lui-méme. Cette question
est incontournable dans la perspective d’une pérennisation de Patelier :

Activité d’insertion par I’économique,

Activité d’insertion par Pimmersion et la certification ?

Pérennisation par la vente des objets recustomisés.

Pérennisation par la reconnaissance de notre compétence d'accompagnateur dans le
logement : garantie d’une stabilisation et d’un « mieux habiter ».

Les instances reliées au projet :

Le Comité de Pilotage regroupant les partenaires institutionnels : DDCS 13, le Conseil Régional, le Conseil
Général, mds, La Ville de La Ciotat, la DIRECCTE, le PDI, la CAF ...

53, avenue Guillaume Dulac— 13600 LA CIOTAT
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Exemples de parcours de personnes ayant participé 4 I"atelier.

Premier exemple :

Malika, femme de 55 ans, victime de violences conjugales & son arrivée au CHRS en juin 2014, dans
un état psychique et psychologique dégradé, nécessitant une attention et un accompagnement trés
resserré de la part de I’équipe éducative. Malika a un parcours de vie classique, une culture générale
abondante qu’elle souhaite partager et une appétence particuliére pour les sciences humaines et
sociales.

Malika a passé plusieurs jours a se reposer, & reprendre des repéres, a se réfugier un peu dans le
sommeil aussi.

Puis elle a repris progressivement confiance, & remobiliser ses énergies, participant aux séances de
sophrologie, rencontrant la psychologue d’EFF], ...). Le travail d’accés aux droits a démarré dés le
début de son séjour (RSA, CMU, Impbts, PLIE, performance méditerranée, Dalo, Numéro unique,
o

Malika a eu quelques réticences pour se rendre i I'atelier an début de son séjour, elle s’est méme
faite priée pour participer la sortie organisée a I’ile verte en juillet 2014, mais en revenant elle a
déclaré « avoir vécu un moment de découverte et de contemplation » dixit Malika.

Durant 1’éé, elle a souffert d’une tendinite au bras qui I’a invalidé durant quelques semaines. Elle a
participé a Patelier de maniére plus réguliére au printemps 2015, et petit & petit elle y a trouvé sa
place,
- dans «le faire » (préparation d’objets pour la vente du mois de juin, recustomisation de petit
mobilier pour son futur logement, ...).
- Dans « Pétre », en adoptant une posture d’actrice dans ses choix et ses dires.

Par la suite, la présence de Malika & I"atelier a été quotidienne, elle a pu, y déposer ses « états
d’ames » et ses interrogations. Bref elle en a retiré du positif. Elle nous a fait connaitre une
ergothérapeute qui est venue visiter I’atelier et passer un long moment d’échanges avec I’équipe.

Une fois la reconnaissance DALO obtenue, les dossiers d’aceés aux droits bouclés, elle a pu accéder &
un logement temporaire en résidence sociale, Depuis son installation, Malika est revenue
réguliérement & Station Lumiére, pour passer un moment avec les employés et les usagers de P’atelier,
partager un repas avec les autres personnes hébergées a la villa Bianco et donner de ses nouvelles. Elle
a repris les liens avec ses enfants en Belgique. En quittant station Lumiére Malika a décrit son séjour &
station lumire comme « une grande famille chaleureuse et humaine, mais aussi comme un lieu ot
’on peut laisser aller ses doutes, ses interrogations, ses contradictions ». Et en conclusion, Vatelier
lui a permis « d’étre en faisant ».
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Deuxieme exemple,

Mickagl, jeune homme né en 1987, bénéficiaire d’une AAH, vivant sur le territoire depuis
2013. Il a été locataire d’un logement privé durant une année. Mickaél a hébergé sa sceur et
ses neveux mais la cohabitation est devenue trop conflictuelle avec la venue du compagnon
de sa sceur qui s’est rajouté 3 la fratrie.

Du coup Mickaél a quitté le domicile pour vivre  la rue durant un mois. Il a ainsi fréquenté
Paccueil de jour de station lumiére et a demandé a bénéficier d*un Lit Halte Soins Santé de la
villa Bianco, compte tenu de ses souffrances psychiques et psychiatriques. Mais la
promiscuité ne lui convenant pas et le RI lui paraissant trop contraignant nous avons décidé
d’un commun accord & mettre {in 4 la prise en charge.

Il a véou dans un squat et a fréquenté 'accueil de jour & nouveau, of I'équipe éducative Iui a
propos¢ et orienté vers Datelier lumiére. L’intégration s’est faite trés progressivement
compte tenu de ses problématiques, mais il s’est accroché et a travaillé avec assiduité pour
ses mobiliers et pour confectionner divers objets, afin d’aménager son nouvel appartement en
tant que locataire en titre. Il y a passer de nombreuses aprés-midi, ga lui a permis de faire du
lien avec I’équipe, de faire de nouvelles connaissances et d’étre reconnu par ses compétences.

Depuis , il continue & fréquenter I’accueil de jour et voici plusieurs semaines, il a signalé a
I"équipe qu’il n’allait plus bien et que ses troubles psychiatriques revenaient de maniére
inquiétante. Il a consulté le csapa qui a préconisé une hospitalisation en CHS qui n’a pu
aboutir, et au final , grice 4 un partenariat serré entre le csapa, un médecin de ville, la mairie
de La Ciotat et la police nationale, nous avons effectué une Hospitalisation d’office (a sa
demande). Il y est resté un mois et demi, puis est revenu habiter son appartermnent, Il garde les
liens avec toute I’équipe et revient réguliérement a Iatelier , avec ou sans but précis.
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VENTE EXCEPTI

29 JU

ONNELLE

AL 3 JUILLET 2015

a V'Atelier Lumiére

de 10k a 17h

Venez découvrir toutes nos créations originales

ainsi que des objets et meubles anciens.

A la Villa Bianco, 53 avenue Guillaume Dulac.

ACHETER SOLIDAIRE

En achetant & 'Atelier vous donnez un coup
de pouce a une autre économie, une
économie solidaire, de proximité, de valeur
humaine. Et vous participez a la vie
associative de votre ville avec un cadeau
original, unique, fabriqué avec des matériaux,
recyclés par des personnes motivées.

L'ATELIER LUMIERE
de STATION LUMIERE & Ia Ciotat,

Depuis janvier 2013 un atelier a été créé
en complément du CHRS et de I'accueil
de jour de Station Lumiére, qui accueille
des personnes sans logement. L’Atelier
leur propose un lieu de création unique
ol elles peuvent s’exprimer de fagon
libre et créative. Des meubles et objets
anciens seront mis a la vente ainsi que
des meubles customisés et des créations
pures.

i R D e AL e
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