ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL MONTANT MONTANT MONTANT

POLITIQUE CUMPM ACSE CG13
DE LA VILLE
ADIJE Service 15 000 € 5000 € 7 000 € 3000 €
(Association amorgage (Montant 2011 :
pour le Droit a de projets 5000 €)
I'Initiative des Est Etang
Jeunes de Berre

Entrepreneurs) | (SAP EEB)

THEMATIQUE :
EMPLOI — DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

INTERLOCUTEUR :
Franck GORGONE

ANTERIORITE DE L'ACTION
Action financée en 2007, 2009, 2010 et 2011

CONTENU DU PROJET
Animation du territoire sur la création d’entreprises, sensibilisation a la création, détection et
orientation des projets vers les réseaux d’accompagnement.

LOCALISATION
Quartiers prioritaires du CUCS de Marignane

PUBLIC VISE
Les publics cibles sont les habitants des quartiers prioritaires du CUCS

PARTENARIAT
Caisse des dépéts, équipe CUCS, Ville de Marignane, CUCS Vitrolles, Pble Emploi,
Associations (Action Emploi Insertion, Association Solidarité Marignanaise, CREA PROJET)

DUREE
Janvier a Décembre 2012

BILAN 2011 (au 1° décembre)

185 personnes sensibilisées

74 personnes rencontrées en entretien individuel

22 personnes accompagnées

13 en phase de montage de projet

6 créations d’entreprises (commerces, électricité, maconnerie, télévente, BTP)
Participation au Forum métiers-emploi, au Forum dédié a la création d’entreprise
Atelier spécifique sur I'étude de marché

Recu au Controle de Iégalité le 02 juillet 2012




ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL MONTANT | MONTANT | MONTANT
POLITIQUE CUMPM ETAT CG13
DE LA VILLE
GRAINES DE Favoriser 5000 € 2000 € 1 000 € 2 000 €
SOLEIL I'insertion des (Montant
Publics de 2011 :
Marignane en 2 000 € pour
rupture sociale (”jn chantier
insertion)
et
professionnelle

THEMATIQUE : EMPLQOI — DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

INTERLOCUTEUR :Jonathan MONSERAT
ANTERIORITE DE L'ACTION : 2010 et 2011

CONTENU DU PROJET :

Permettre a des personnes éloignées de I'emploi de retrouver une activité a travers le
maraichage biologique tout en travaillant sur un projet social et professionnel aboutissant sur
un emploi durable.

LOCALISATION :
Terrains agricoles a Chateauneuf-les-Martigues et St Julien-les-Martigues

PUBLIC VISE :

Les salariés « bénéficiaires » viennent de différentes communes : Chateauneuf-les-Martigues
— La Mede, Martigues, Marignane, Port de Bouc, Ensués-la-Redonne, Carry-le-Rouet, Saint
Mitre les Remparts, Gignac-la-Nerthe, Saint-Victoret.

- 22 personnes sur la structure en entrées et sorties permanente, (12 bénéficiaires du RSA, 5
jeunes de moins de 26 ans sous contrat CIVIS, 3 personnes bénéficiaires de minimas sociaux
(ASS, chémage de longue durée, AAH...), 2 personnes sous main de justice).

PARTENARIAT :

Pole emploi, Pble Insertion Istres, Marignane, Martigues, Vitrolles, Défi Pour I'Emploi
Chateauneuf Cote Bleue, PLIE MPM Ouest, Maison de I'Emploi du Pays de Martigues, PLIE
CAPM, Cyberbase de la MDE, AMPTA, I’APDL, Transport Mobilité Solidarité (TMS), Centre
social du Bargemont, La médiatheque de Chateauneuf-les-Martigues, les CCAS, la MSA, CAP
Emploi Heda, le Secours populaire, Les Missions locales (Berre, Saint Victoret, Martigues,
Port-de-Bouc), le SPIP, la plateforme de vocation de Miramas, L'ADREP EI, le service emploi
de la mairie de Marignane, la plateforme service a la personne Etang de Berre.

DUREE : Janvier a Décembre 2012
BILAN 2011 (au 1* décembre) :

49 personnes ont participé au chantier, dont 12 de Marignane. Les sorties positives s'élévent
a 15 sur 26 et pour Marignane, 6 CDD et 1 formation professionnelle.

Recu au Controle de Iégalité le 02 juillet 2012




ASSOCIATION PROJET CouT MONTANT | MONTANT | MONTANT
TOTAL CUMPM ACSE CG13
POLITIQUE
DE LA VILLE
ADREP Formation 5500 € 2500 € 3000 € 0€
linguistique a (Montant
visée emploi 2011 :
4 500 €)

THEMATIQUE : EMPLQOI — DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
INTERLOCUTEUR : Sonia BOUSNINA

ANTERIORITE DE L’'ACTION : Action financée en 2011

CONTENU DU PROJET :

Favoriser l'insertion sociale et professionnelle du public Analphabéte, illettré, en prenant en
compte la globalité de la personne et en apportant une réponse coordonnée et adaptée aux
besoins. 1l s'agit de détecter les freins économiques et sociaux et de construire un parcours
cohérent, de débloquer et stabiliser des situations individuelles et/ou familiales complexes ;
difficiles a résoudre seuls sans moyens d'expression orale et d'autonomie, afin d’'accéder a
un emploi.

LOCALISATION :
Parcs Méditerranée, Héléne Boucher, Camoin, Raumettes, Parcs St Georges, St Louis, St
Pierre V, Florida Parc, La Chaume

PUBLIC VISE :

Tout public intéressé par les métiers du service a la personne.

Mettre en avant le public féminin particulierement celui n‘ayant pas ou peu de qualification,
souvent discriminé de fagon sexiste.

Le public féminin est souvent éloigné de I'emploi, ayant des problémes de confiance en soi et
pourtant trés en demande de reconnaissance

Ce dispositif permet a la fois d'obtenir tous les renseignements nécessaires sur le métier
d’aide a la personne et de permettre aux femmes en difficultés d’avoir tous les éléments en
termes de temps de travail, garde d’enfant, organisation générale pour se rendre disponible
dans leur futur emploi.

PARTENARIAT :
Service emploi de la Ville de Marignane
P6le Emploi - Mission Locale

DUREE :
Janvier a Décembre 2012

BILAN 2011:

14 personnes ont participé a cette action qui a démarré en octobre 2011.

Enquétes en cours de réalisation dans les secteurs d'activités correspondant aux projets
professionnels.

Recu au Controle de Iégalité le 02 juillet 2012



ASSOCIATION PROJET CouT MONTANT | MONTANT | MONTANT

TOTAL CUMPM ACSE CG13
POLITIQUE
DE LA VILLE
ADREP Module de 3000 € 2000 € 1 000 € 0€
découverte (Nouvelle
des métiers action)
d’aide a
domicile

THEMATIQUE : EMPLOI — DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
INTERLOCUTEUR : Marie France SOURD
ANTERIORITE DE L’'ACTION :Action financée en 2011

CONTENU DU PROJET :

Répondre aux attentes des personnes qui viennent recueillir des informations pratiques sur
les métiers de l'aide a domicile que la plupart ne connaissent pas trés bien. Ce module
permet d'affiner les choix, en étant pleinement conscients des avantages et des
inconvénients de ce secteur d'activité, et de prendre conscience de leurs propres limites et
de I'engagement qu'ils prennent s'ils s'engagent dans ces métiers.

LOCALISATION :
Parcs Méditerranée, Héléne Boucher, Camoin, Raumettes, Parcs St Georges, St Louis, St
Pierre V, Florida Parc, La Chaume

PUBLIC VISE :

Tout public intéressé par les métiers du service a la personne.

Mettre en avant le public féminin particulierement celui n‘ayant pas ou peu de qualification,
souvent discriminé de fagon sexiste.

Le public féminin est souvent éloigné de I'emploi, ayant des problémes de confiance en soi et
pourtant trés en demande de reconnaissance

Ce dispositif permet a la fois d'obtenir tous les renseignements nécessaires sur le métier
d’aide a la personne et de permettre aux femmes en difficultés d’avoir tous les éléments en
termes de temps de travail, garde d’enfant, organisation générale pour se rendre disponible
dans leur futur emploi.

PARTENARIAT :

Service emploi de la ville de Marignane
P6le Emploi - Mission Locale

Dispositif RSA

DUREE :
Mars a Septembre 2012

Recu au Controle de Iégalité le 02 juillet 2012



ASSOCIATION PROJET CouTt MONTANT | MONTANT | MONTANT
TOTAL CUMPM ACSE CG13
POLITIQUE
DE LA
VILLE
TMS Mobilité pour 10 000 € 5000 € 5000 € 0€
(Transport I'emploi et le (Montant
Mobilité développement 2011 :
Solidarité) économique 5000 €)

THEMATIQUE : EMPLOI — DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
INTERLOCUTEUR : Bertrand SCHALLER
ANTERIORITE DE L'ACTION : Action financée en 2008, 2009, 2010 et 2011

CONTENU DU PROJET :

La non mobilité est un frein a l'insertion, frein accru lorsqu'il s'agit d’'un public en difficulté, le

projet 2012 sera la continuité des actions ainsi que la pérennisation de la structure sur

Marignane.

Les objectifs de cette action sont les suivants :

- Faciliter I'accés a I'emploi

- Travailler a supprimer les freins matériels et psychologiques a la mobilité

- Travailler sur l'acquisition de connaissances et de compétences de base afin de favoriser
une mobilité autonome

- Travailler sur 'autonomie de la personne, I'acquisition d'une mobilité autonome

- Evaluer les difficultés de mobilité propres au territoire

- Mettre en place des actions

LOCALISATION :
Le PLIE MPM Ouest composé de 8 communes : Carry-le-Rouet, Chateauneuf-les-Martigues,
Ensués-la-Redonne, Gignac-la-Nerthe, Le Rove, Marignane, St Victoret, Sausset-les-Pins.

PUBLIC VISE :

Les personnes concernées par les actions de TMS, sont les jeunes de 16 a 25 ans, ainsi que
les adultes en recherche et/ou en voie d'insertion sociale et/ou professionnelle. En particulier
les chémeurs de longue durée, les stagiaires de la formation professionnelle, les salariés
sans moyens de transport disposant de peu de ressources ainsi que les bénéficiaires du RSA.

PARTENARIAT :

- Conseil Général — Péle Insertion - PLIE MPM OQuest

- CUCS Marignane - Chantier d'insertion

- Mission Locale - POLE EMPLOI

- Organismes de Formation - SMITEEB

- Maison de I'Emploi - Pole Insertion Istres-Martigues
- AFPA Istres - Défi PAIO

- Association des Parcs d’Activités de Vitropole

DUREE :
Janvier a Décembre 2012

Recu au Controle de Iégalité le 02 juillet 2012



BILAN 2011

Transport micro-collectif : 22 personnes pour 131 accompagnements

Parc de voitures : 8 adhérents (7 préts pour 387 jours cumulés, 1 covoiturage)

Parc de mobylettes : 3 adhérents (3 préts pour 363 jours cumulés)

La communication des actions de TMS sur le territoire s'effectue au travers de réunions et de
diffusion de documentation avec pour objectif d’améliorer la connaissance du public sur les
possibilités offerte par I'association. De ce fait, le nombre de personnes devrait augmenter
dans les mois a venir.

Recu au Controle de Iégalité le 02 juillet 2012



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL MONTANT | MONTANT | MONTANT
POLITIQUE CUMPM ACSE CG13
DE LA VILLE
AMPIL (Action Prévention des 40 000 € 16500 € 23 500 € 0€
Méditerranéenne | expulsions (Montant
pour I'Insertion | domiciliaires : 2011 :
par le accueil, 16 500 € pour
Logement) accompagnement une
et traitement permanence a
Florida Parc)

THEMATIQUE : LOGEMENT HABITAT
INTERLOCUTEUR : Florence LLUCIA
ANTERIORITE DE L’'ACTION : Action financée en 2011

CONTENU DU PROJET :

Prévenir I'expulsion domiciliaire des locataires du parc privé et des propriétaires occupants en
difficultés par un accompagnement technico-socio-juridique en vue du maintien ou de leur
relogement.

LOCALISATION :
Les quartiers prioritaires C.U.C.S. avec un travail particulier en direction des copropriétés :
Florida Parc, Parcs Saint Georges et Saint Louis.

PUBLIC VISE :

Les publics bénéficiaires de cette action sont les personnes en situation de précarité :
- jeunes et adultes,

- familles (couple ou monoparental) avec enfants,

- personnes agées,

- personnes isolées.

PARTENARIAT :
Un travail partenarial avec les gestionnaires de logement, les syndics de copropriétés, les
partenaires sociaux (CAF, MDS, Service logement, CCAS, associations Marignanaises, ...).

DUREE :
Janvier a Décembre 2012

BILAN 2011:

Tenue de permanences d'acces au droit liés au logement

Accompagnement du public pour la résolution de sa problématique logement
137 personnes recues, 57% des demandes traitées

Veille sur la copropriété Florida Parc

Recu au Controle de Iégalité le 02 juillet 2012




