ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT
POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE

Pain et Partage L’atelier du pain 13 000 € 6 000 € 6 000 €

RNOV 11CC
THEMATIQUE : Insertion par I'économique. Amélioration de I'employabilité

INTERLOCUTEUR : CHAMPEIX Pierre

ANTERIORITE DE L’ACTION : Cette action existe depuis plusieurs années elle est financée depuis 2007

par MPM.

CONTENU DU PROJET : L’atelier du pain a pour objectif la production de pain pour des associations de

solidarité locales dans le cadre d’un chantier d’insertion par I'activité économique.
Il s’agit :

D’une part, de rapprocher du monde du travail des personnes en difficulté en les valorisant par une action

d’utilité sociale concréte et symbolique de la production et de la distribution solidaire de pain.

D’autre part, de développer les attitudes professionnelles et les compétences sociales qui seront
transférables a d’autres métiers. Depuis 2009, I'association a mis en place une formation spécifique dédiée

a l'apprentissage d’'un emploi avec I'appui de la Région.
LOCALISATION : 42 Bd Camille Flammarion 1er
PUBLIC VISE : Allocataires RMI, handicapés

PARTENARIAT : PLIE MPM Centre, Mission Locale, Pole 13, Croix Rouge, Restos du Cceur, Armée du
Salut, Accueil de nuit, entreprises et Fondations

DUREE : 02/01/2010 au 31/12/2011
BILAN 2009 :

Nombre de poste d’insertion créés : 15 postes d’insertion en entrée sorties permanentes (Contrats
d’Accompagnement dans 'Emploi (CAE) et Contrats d’ Avenir). NB : il n’y a pas de probleme pour
trouver des candidats sur ces postes.

Déroulement et résultats du chantier :

Le travail de structuration de I'accompagnement s’est poursuivi en 2009, grace au réseau des
partenaires du Conseil Départemental de I'Insertion par I'Activité Economique avec la mise en place
d’outils de formation adaptés aux besoins des publics (alphabétisation, mobilité - code de la route —
avec le CIERES, formation en viennoiseries).

Un responsable de production a été embauché, ce qui a permis de mieux suivre et d’évaluer le travail
avec les apprentis.

Formation des permanents : Les permanents ont regu une formation a I’encadrement technique sur
les chantiers d’autres partenaires associatifs.

Résultats du chantier : au niveau des sorties, on constate peu de sorties directes a I'emploi, par
contre, le chantier favorise principalement 'accés a des formations.

Perspectives de cette action :
L'association devrait pouvoir obtenir a terme I'agrément « entreprise d’insertion ».

Faits marquants : Autres bénéficiaires de 'action : plus de 1 000 personnes bénéficient au quotidien
de la prestation de I'atelier Pain et Partage (cantines, centres aérés, associations de solidarité locale).



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT

POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
EVOLIO CUM Aménagement 10 000 € 4000 € 4000 €
NORD paysager quartier
de la Savine

THEMATIQUE Insertion par I'économique - Amélioration de I'employabilité
INTERLOCUTEUR : MARION Sylvie

ANTERIORITE DE L’ACTION : Ce chantier existe depuis 2003. MPM co-finance cette action depuis
2008.

CONTENU DU PROJET : Chantier d'insertion concernant I'entretien des espaces verts, 'aménagement
paysager de sentiers et d’aires de jeux et parcours-santé.

C’est une action d’initiative locale qui a pour objectif de mettre en situation de travail des personnes en
difficulté, professionnelle et sociale. Le choix du quartier de la Savine et I'importance des travaux a réaliser
au coeur de la cité participe a la volonté de Logirem depuis 2003 de mettre en valeur la cité. Les ateliers
d’insertion sont une réponse adaptée pour les jeunes et adultes qui ne peuvent accéder directement a
'emploi et la formation professionnelle.

LOCALISATION : LA SAVINE

PUBLIC VISE : Contrat d’Avenir Rmistes - 26 &4 50 ans - mesures d’aménagement des peines
PARTENARIAT : Bailleur LA LOGIREM, les Jardins de I'Espérance, Pole Emploi, Mission Locale
DUREE : 23 Mars 2010 au 23 Mars 2011 (2 x 14 salariés sur 6 mois)

BILAN 2009 :

Nombre de poste d’insertion créés et pourvus : le chantier a accueilli 14 salariés en insertion : 7
salariés en Contrat d’Accompagnement a 'Emploi dont 2 demandeurs d’emploi de longue durée 7
salariés en Contrat d’Avenir bénéficiant du RMI dont 1 femme.

Déroulement et résultats du chantier :

Les salariés ont acquis des compétences et des savoir-faire dans les métiers du batiment et du
second-ceuvre et surtout dans 'aménagement paysager.

10 salariés sur 14 résident dans le 15éme arrondissement.

Le chantier a permis de créer une activité économique au sein de la résidence la Savine.

Les sorties :

A lissue du chantier 4 salariés ont trouvé un emploi 2 salariés ont accédé a une formation qualifiante
et 8 personnes sont en recherche active.

Faits marquants :
A noter qu'une des personnes a pu bénéficier d’'un aménagement de sa peine de justice grace a son
parcours d’insertion.



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT
POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
EVOLIO CUM Aménagement 9000 € 3000 € 5000 €
SuD paysager aux
Néréides

THEMATIQUE : Insertion par I'économique - Amélioration de I'employabilité
INTERLOCUTEUR : MARION Sylvie
ANTERIORITE DE L’ACTION : Action financée depuis 2009 par MPM

CONTENU DU PROJET : Chantier d'insertion portant sur 'laménagement paysager du Parc des Néréides
dans le cadre d’'un projet daménagement d’ensemble. L'objectif est de mettre en situation de travail des
personnes en difficulté éloignées de I'emploi, issues du 11éme arrondissement. Cette action
s’accompagne d’une sensibilisation des habitants des Néréides aux risques de dégradation de leur
territoire due aux incendies et a la protection des espaces naturels. Ce chantier illustre un partenariat
cohérent entre un bailleur social, 13 habitat, et des associations (AMIEU, ADDAP, MPT la Valbarelle)
oeuvrant tous au développement local dans une démarche de développement solidaire qui intégre les
dimensions économiques, sociales et environnementales.

LOCALISATION :
Territoire Vallée de 'Huveaune GUP les Néréides

PUBLIC VISE : 28 salariés en insertion 2x14 (2x 6 mois). 50% habitent les Néréides et 50% autres sont
issus des 10° et 11° arrondissements.

PARTENARIAT : AMIEU, 13 Habitat, Mission Locale, Pole insertion ADDAP, plateforme de service public
de la Valbarelle, El La VARAPPE, ACT EMPLOI, GRETA.

DUREE : 1/03/10 au 1/03/11

Bilan 2009 :
Nombre de poste d’insertion créés et pourvus : 28 (CAE et Contrats d’ Avenir) .

Déroulement et résultats du chantier :

A lissue du chantier : 5 personnes ont trouvé un emploi et 4 ont accédé & une formation ; 15 sont en
recherche active d’emploi, 4 personnes ont interrompu leur parcours pour des raisons diverses (santé,
justice, rupture familiale).

Faits marquants :
Ce chantier a été labellisé chantier vert avec la mise en place d’'une mini-déchetterie.
Les salariés ont regu une formation spécifique sur le développement durable.



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT
POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
Chantier
EVOLIO CUM d’insertion 10 000 € 5000 € 5000 €
SuD restauration des
restanques
Sormiou

THEMATIQUE : Insertion par I'Economique
INTERLOCUTEUR : MARION Sylvie
ANTERIORITE DE L’ACTION : cette action existe depuis 6 ans elle est financée par MPM depuis 2007.

CONTENU DU PROJET : Chantier d’insertion portant sur la remise en état des « restanques » du massif
de Sormiou. Le chantier constitue une étape dans le parcours d’insertion individualisé des salariés. L’action
s’'inscrit dans le cadre d’'une plate-forme d’insertion sociale qui a été mise en place en 2004 par un
ensemble de partenaires DSU, PJJ pour favoriser I'insertion de personnes exclues du marché du travail.
Cette action contribue également a améliorer les relations entre les habitants de la cité de la Cayolle et les
« cabanonniers ».

LOCALISATION : SORMIOU territoire littoral Sud 9éme

PUBLIC VISE : 2 X 14 personnes dont 6 jeunes, 6 bénéficiaires du RMI et 2 demandeurs d’emploi de
longue durée agés de 19 a 60 ans embauchés pour une période de 6 mois en chantier d’insertion.

PARTENARIAT : la Varappe, Mission Locale, Pole Emploi, DIRECCTE, Pole insertion, PAPEJ, SPIP

DUREE : janvier 2010 a janvier 2011

Bilan 2009 :
Nombre de poste d’insertion créés et pourvus : 28 (CAE et Contrats d’ Avenir) .

Déroulement et résultats du chantier :

Le personnel a travaillé avec la Direction des Parcs et Jardins de la Ville de Marseille, ils sont
intervenus sur la Campagne Berger ; les plus anciens ont réhabilité des restanques a Aubagne, (ce
qui favorise la réduction du frein a la mobilité). Les participants ont bénéficié d’'une formation a la
sécurité du travail.

A Tissue du chantier : 6 personnes ont trouvé un emploi et 4 ont accédé a une formation, 2 ont un
projet de création d’entreprise, les autres sont en recherche active d’emploi.

Faits marquants :

Evolio est habilité a recruter des publics-justice avec peines aménagées : 1 circuit a été mis en place
avec Pole Emploi, sur chaque territoire avec une correspondance justice (SPIP + conseiller Péle
Emploi justice), et des personnes handicapées.



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT | FINANCEMENT
POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
EVOLIO CUM Aménagements 8 000 € 6000 € 6 000 €
NORD paysagers et

urbains résidence

Campagne

Lévéque

THEMATIQUE : Insertion par I'économique - Amélioration de I'employabilité
INTERLOCUTEUR : MARION Sylvie
ANTERIORITE DE L’ACTION : Action qui a débuté en 2009 sur Campagne Lévéque

CONTENU DU PROJET : Chantier d’insertion portant sur la remise en état et '|aménagement des espaces
verts de la cité. Cette action s’inscrit dans une dynamique d’insertion sociale et professionnelle de
personnes en difficulté issues du 15éme arrondissement de Marseille. Elle contribue également a la
sensibilisation des résidents de Campagne Lévéque aux risques de dégradation de leur territoire et de leur
habitat. Ce chantier illustre un partenariat cohérent entre un bailleur social : 13 Habitat, un opérateur
d’insertion : Evolio CUM Nord et les habitants.

LOCALISATION : Cité Campagne Lévéque

PUBLIC VISE : Contrats d’Accompagnement dans 'Emploi (CAE), DELD 28 personnes salariées (2
groupes de 14 2 x 6 mois)

Partenariat : P6le Emploi, mission locale, ADDAP 13 habitat
Durée : 8 mars 2010 au 8 mars 2011

BILAN 2009

Nombre de poste d’insertion créés en 2009 : 15 : 6 personnes habitant la cité et 6 autres issues des
13°%, 14° et 15° arrondissements: 7 Contrats d’Avenir et 8 CAE (dont 1 Demandeur dEmploi de Longue
Durée et 7 jeunes).

Déroulement et résultats du chantier :

L'action a consisté a requalifier et aménager les espaces extérieurs. Aujourd’hui, tous les espaces en
friche ont été aménagés en restanques. A noter la mise en valeur d'une ancienne fontaine et le
réaménagement d’un jeu de boules. L’action participe a 'amélioration du cadre de vie pour lequel 13
Habitat avec la régie 13/14 a déposé un dossier dans le cadre du FEDER pour mettre en place des agents
de médiation sociale. Tout ce partenariat contribue au mieux vivre dans la cité.

A l'issue du chantier, 2 personnes ont trouvé un emploi et 4 ont accédé a une formation.



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT | FINANCEMENT
POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2009
LA VILLE
Confédération Insertion par le 6 000 € 3000 € 3000 €

Syndicale des

Logement

familles

THEMATIQUE : Synergie requalification urbaine information participation des habitants

INTERLOCUTEUR : ZIANI Fatiha

ANTERIORITE DE L’ACTION : 2004

CONTENU DU PROJET : Prévenir les expulsions. Mener des actions pour améliorer les conditions de vie
des locataires. Travail sur les expulsions locatives et les dettes locatives. Développer la participation des
habitants a la vie de leur cité. Diffuser et informer sur les mesures mises en place sur les déchets, le tri
sélectif, etc.

Diriger et accompagner les familles en grande difficulté vers les permanences prévention-expulsion.

LOCALISATION : Frais Vallon

PUBLIC VISE : habitants de la cité Frais Vallon

PARTENARIAT : PLIE, Pole 13, DGASS, Mission Locale, CAF

DUREE : 1 an, de janvier & décembre 2010

Bilan 2009 :

1.

Permanences logement expulsions : Des permanences logement se sont tenue tous les lundis,
des permanences prévention des expulsions se sont tenues les mardis et des permanences
téléphoniques tous les jours. Nombre de personnes accueillies : 90 personnes, dont 65 ouvertures
de dossiers et suivis. 20 dossiers liés aux expulsions (dettes de loyer, avis commandement lettres
huissier, convocation au tribunal, commissariat, orientation des familles en difficulté, femmes
battues, sans papier etc.).

Mobilisation de délégués ressources : On note une forte implication des familles : 19 habitants ont
été mobilisés en tant que délégués ressources par batiment. Les adhérents ne sont pas des
professionnels du logement, mais des occupants qui considérent que leurs difficultés sont
comparables et que leur rassemblement permettra de les résoudre. L’association a organisé une
réunion mensuelle de tous les délégués par batiment soit environ 10 /19 personnes une fois/mois
avec les responsables d’HMP.

Formation de bénévoles : plusieurs formations ont mobilisé 15 personnes par séance.

Mise en place d’'un questionnaire semestriel : 35 personnes ont rempli le questionnaire sur leurs
attentes et impressions et les ont remis en Mairie du 13/14.

Autres manifestations :
Manifestations sur différents problémes (chaudiere en panne, ascenseurs neufs en panne, la L2 et
ses nuisances).



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT

POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
MADE Ensemble pour 7000 € 3000 € 3000 €

Bassens

THEMATIQUE : Synergie requalification urbaine information participation des habitants
INTERLOCUTEUR : BEN MESSAOUD Schéhérazade

ANTERIORITE DE L’ACTION : 2 ans

CONTENU DU PROJET : Renforcer le lien social et améliorer le cadre de vie des habitants : organisation
d’une journée festive de nettoyage. Cette initiative a pour objectif de porter un regard nouveau sur Bassens
et ses habitants, de travailler au probleme de propreté et d’hygiene dans la cité... Mise en place de sorties
culturelles. Accueil temporaire d’enfants exclus du college Massenet dans le cadre de I'action de soutien a
la parentalité. Prévenir les décrochages scolaires.

LOCALISATION : cité Bassens bd Lavoisier, les Maisons de Bassens 13015 Marseille
PUBLIC VISE : Jeunes et habitants de la cité

PARTENARIAT : ORELEIS, Nouveau Logis Provencal, Marseille Habitat, Régie 13/14, comité de
locataires de Bassens 1 et 2, DSP

DUREE : 2/01/2010 au 31/12/2011

BILAN 2009: le 5 juin 2009, I'association a organisé une opération de nettoyage intitulée « du nettoyage a
la culture ». L’acceés reliant Bassens 1 & Bassens 2 a été rouvert avec la collaboration de La Direction de
la Propreté urbaine de MPM, et notamment de I'entreprise Nicollin qui, a l'aide d’une pelleteuse, a dégagé
le passage reliant les 2 cités jusqu’ici obstrué par des gravats. Les locataires, associations, bailleurs (NLP
et Marseille Habitat) et les éléves de I'école Serviéres ont procédé a un véritable travail de tri sélectif. La
culture était aussi au rendez-vous avec I'équipe du Festival de Marseille venue soutenir ce projet. Une
opération « tagage » de tabliers avec les jeunes artistes de Bassens a aussi été trés appréciée. Ces
tabliers ont été exposés dans les vitrines des Galeries Lafayette tout I'été. Au-dela de ces actions phares
visant a améliorer I'environnement des habitants du quartier, MADE s’associe a 'association GEPIJ pour
accompagner et suivre les jeunes en rupture scolaire, familiale ou relevant de La PJJ.

L'association bénéficie d’'un adulte relais qui a pour mission de sensibiliser les familles aux problemes de
rupture.



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT

POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
Action éducative
Groupement a visée d'insertion 22 000 € 8500 € 8 000 €
d’Educateurs Professionnelle
pour I'insertion pour les jeunes
des jeunes en voie de

marginalisation

THEMATIQUE : Insertion par I'Economique
INTERLOCUTEUR : TAURINES Cécile
ANTERIORITE DE L’ACTION : 2007

CONTENU DU PROJET : L'objectif est d’intervenir auprés des jeunes en voie de marginalisation en leur
proposant un soutien dans leur démarche d'insertion sociale et professionnelle de cette action est de
mobiliser un public 16-25 ans cumulant des problématiques rendant difficile I'acces a I'emploi. L'action
consiste a les aider a sortir de leur isolement, a leur redonner envie de construire un parcours d'insertion,
en s'appuyant sur les réseaux de l'action sanitaire et sociale et de l'insertion professionnelle. Travailler
auprées de ces jeunes marginalisés, a la fois sur la résolution de leurs problémes périphériques et sur leur
parcours professionnel. 3 phases sont suivies : I'émergence du projet personnel, le rapprochement des
dispositifs de droit commun et la consolidation des parcours.

LOCALISATION :
Tout Marseille mais particulierement : 3éme, 14éme et 15éme arrondissements, cité BASSENS

PUBLIC VISE :
Jeunes de 16 a 25 ans en voie de marginalisation

PARTENARIAT :
Point Animation Prioritaire Emploi Jeunes (PAPEJ), ADDAP, Pdle Emploi, Mission Locale, association
Made Service pénitentiaire d’insertion et de probation

DUREE : 1 an, du 1 avril 2010 au 1°" avril 2011

BILAN 2009: GEPIJ a construit une pratique éducative au coeur des dispositifs
d’insertion. L’association fait le lien entre les réseaux formels et informels des structures du secteur
social d’une part et du secteur de I'emploi et de la formation professionnelle. Ces accompagnements
avec I'éducateur ont pour objectifs de rassurer le jeune d'effectuer une médiation avec les
interlocuteurs et de rendre progressivement plus autonome la personne dans les étapes a venir.
En 2010, 54 jeunes (26 filles 28 gargons) ont été suivis il s'agit de 26 jeunes de 16/18 ans, 18 jeunes
de 19/21 ans 8 jeunes de 22/24 anset 2 jeunes 26/27 ans ;
Les prescripteurs principaux sont: I'association MADE, Péle emploi Bougainville, le Bus 31/32,
CARRUD santé et les services pénitentiaires d’'insertion et de probation 13.
Résultats obtenus en 2009 :

e 11 jeunes ont accédé a un emploi

e 11 jeunes ont accédé a une formation

e 6 jeunes ont repris un parcours scolaire.

Faits marquants :
Du fait de son expérience, 'association s’est vu confier des missions nouvelles dans le cadre du Plan
de Réussite Educative et de 'accompagnement de jeunes sous main de justice.



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT

POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
Régie Service Développement et 18 000 € 2000 € 1000 €

nord Littoral régulation sociale

THEMATIQUE : Insertion par I'économique - Amélioration de I'employabilité
INTERLOCUTEUR : DACHAR Kamel
ANTERIORITE DE L’ACTION : depuis plusieurs années

CONTENU DU PROJET : Permettre une requalification du quartier et une amélioration de son image.
Mettre en ceuvre un développement économique basé sur une dynamique d'insertion ou de réinsertion
sociale des jeunes de la cité sans emploi. Par leur proximité avec les locataires, les salariés de la régie ont
une fonction de médiation sociale. lls constituent un réseau d’information efficace et un relais a la
mobilisation des habitants. L’objectif est de permettre a tous les salariés de la régie, résidents de la
Bricarde de devenir acteurs et responsables.

LOCALISATION : Cité de la Bricarde 15/16 arrondissements

PUBLIC VISE : habitants des cités
PARTENARIAT : Centres sociaux La Bricarde, CSF la Bricarde, LOGIREM, Sigma Formation
DUREE : 2 janvier 2010 au 31 décembre 2010

BILAN 2009 : La Régie répond a I'urgence des habitants ; elle a employé des jeunes en suivi de justice et
relevant du juge d’application des peines. Elle intervient sur tous les abords extérieurs de la cité et au-dela,
en matiere de débroussaillage contribuant a la prévention des feux de foréts I'été (Parc Séon, Verduron
Bricarde). La régie est une passerelle et fait un travail de premier repérage avant une orientation vers les
partenaires associatifs (Sigma formation, Centre social la Bricarde).

L'association compte 26 salariés dont 3 encadrants.

Faits marquants : La Régie service 13 est a l'initiative du jardin collectif de la Bricarde, I'association a
contribué, par ce jardin et par le biais d’un jardinier recruté par I'association, au développement et a la
médiation sociale.



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT
POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
ADDAP [tinérance des 13 000 € 0 4500 €

jeunes vers
I'habitat

THEMATIQUE : Habitat cadre de vie. Construire des démarches adaptées

INTERLOCUTEUR : HERMAN Réjane

ANTERIORITE DE L’ACTION : depuis 2008

CONTENU DU PROJET : le pole Logement de 'ADDAP 13 est un service d’accueil, d’orientation et
d’hébergement dont I'objectif est d’apporter des réponses adaptées a chaque situation, pour permettre une
insertion sociale et professionnelle. L’'action consiste a accueillir la demande d’hébergement ou de
problématiques de logement rencontrées par les jeunes. L'objectif est de faciliter I'insertion sociale des
jeunes en difficulté et de construire avec eux les bases d’une insertion durable (traitements et orientations
sur les problématiques d’endettement locatif, squatts , logement insalubre). Ce projet répond aux constats
et analyses effectués par les éducateurs sur le logement des jeunes a Marseille. Il répond a une diversité
de demande d’hébergement des jeunes en grande difficulté (rupture familiale, insolvabilité, endettement

errance.)

LOCALISATION : 15eme/16°™, centre-ville

PUBLIC VISE : Jeunes 16 /25 ans en rupture sociale

PARTENARIAT :

ASE Résidence sociale, Foyers Jeunes Travailleurs, Conseil Général, Conseil Régional,

DUREE : janvier 2010 & décembre 2010

BILAN : nouvelle action financée par CUMPM
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ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT
POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
ADDAP Chantier Educatif 7500 € 0 2500 €

13éme secteur
Malpassé la Rose

THEMATIQUE : Prévention de la délinquance initiative envers les jeunes en grande difficulté

INTERLOCUTEUR : SANCEY Nathalie

ANTERIORITE DE L’ACTION : plusieurs années, mais pas au titre de MPM

CONTENU DU PROJET : Accompagnement des jeunes sans qualification vers une premiére expérience
professionnelle via la réalisation d’un chantier éducatif. L'objectif est de faire participer des jeunes a un
chantier rémunéré hors du quartier, de provoquer une rupture avec leur environnement quotidien, et de

travailler sur 'image de soi et I'utilité sociale.

La finalité de I'action consiste a déclencher chez ces jeunes une dynamique de recherche d’emploi ou de
formation de les remobiliser vers un parcours professionnel et ensuite les orienter les structures de droit

commun et la Mission Locale.

LOCALISATION : 2 chantiers sur la Renaude, 2 sur Malpassé

PUBLIC VISE : 16/25 ans

PARTENARIAT : Equipements sociaux, ADPEI, PAPEJ, Education Nationale, Conseil Régional, Conseil

Général

DUREE : 1 an

BILAN : nouvelle action financée par CUMPM

1




ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT
POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
Maison de Centrale de 20 000 € 20 000 €
emploi de mobilité
Marseille

THEMATIQUE : Emploi insertion
INTERLOCUTEUR : COPPOLANI Alexandra
ANTERIORITE DE L’ACTION : Nouvelle action

OBJECTIFS DU PROJET :

Améliorer 'employabilité des publics en parcours d’insertion et des salariés confrontés a une délocalisation
de leur activité en les aidant a résoudre leurs problématiques de mobilité.

Développer une offre de service compléte en matiere de mobilité

Coordonner les acteurs en associant les entreprises pour améliorer le recours au Transports en commun
et au co-voiturage

CONTENU DU PROJET

Le projet se décompose en :
¢ Une fonction animation de la centrale, assurée par un chargé de mission recruté par la Maison de
'Emploi.
e Une fonction diagnostic mobilité et formation a la mobilité (formation des publics, des
intermédiaires de I'emploi et des entreprises)
¢ Une fonction offre de service matérielle avec la mise en place d’'une centrale de co-voiturage,
d’une auto-école solidaire et d’un dispositif de préts de véhicules a bas prix.

LOCALISATION : Allauch, Marseille, Plan-de-Cuques, Septemes-les-Vallons
PUBLIC BENEFICIAIRES : sur 3 ans :
14000 demandeurs d’emplois et salariés

285 intermédiaires de I'emploi
545 entreprises

PARTENARIAT : Conseil Régional, Conseil Général, entreprise CCIMP, RTM, Mission Locale, Pble
Emploi, FEDER, Centres sociaux, APEQ, PLIE
DUREE : 01/01/2010 au 31/12/2012

BILAN : Nouvelle action en CUCS financée Par CUMPM

12



ASSOCIATION PROJET COUT TOTAL FINANCEMENT FINANCEMENT
POLITIQUE DE MPM 2009 MPM 2010
LA VILLE
Association de Projet Cascade 7000 € 0 7 000 €

Préfiguration de la
Cité des Arts de
la Rue

La cité des Arts
de la Rue

THEMATIQUE : Habitat - Cadre de vie

INTERLOCUTEUR : MAGNANT Loic

ANTERIORITE DE L’ACTION : Nouvelle action

CONTENU DU PROJET :

Le Projet « Cascade » vise a requalifier un territoire délaissé pour le rendre accessible aux populations du
quartier et permettre le déroulement d’actions artistiques pour les futurs artistes de la Cité des Arts de la
Rue, notamment a I'échéance de Marseille Provence 2013.

Il s'agit de réaliser une étude de préfiguration comportant un diagnostic, une analyse du contexte et de la
vocation des espaces Un document de présentation du projet et des différents travaux pour une remise en

état du ruisseau et de la cascade sera réalisé.

Cette étude est préalable au lancement d’un chantier d’insertion porté par I'association Acta Vista dans le

cadre d’un projet FEDER.

LOCALISATION : Les Aygalades, 15°™ arrondissement

PUBLIC VISE : Habitants du quartier et artistes résidents

PARTENARIAT : Conseil Régional, DRAC, Conseil Général, réseau Patrimoine du Vallon des Carmes,
ClQ des Aygalades, Association Arnavant, Direction de la Qualité de vie partagée

DUREE : 6 mois

BILAN : Nouvelle action
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