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CONVENTION

La Communauté Urbaine Marseille Provence Métropole représentée par son Président,
Monsieur Eugene CASELLI, dument autorisé par délibération du Conseil de
Communauté.

ci-apres denommeée MPM
L'association Centre de Promotion de I'Emploi par la Micro-Entreprise domiciliée Les
Docks, Atrium 10.2, 10, Place de la Joliette, 13002 Marseille, représentée par son

Président, Monsieur Christian BUFFET.

ci-apres denommee le CPEM

Il a éte convenu ce qui suit :

Article 1 : Missions du CPEM

Créé en 1994, le CPEM a pour objet d'apporter un soutien aux personnes en situation de précarité par
rapport a l'emploi, ayant un projet de création d'entreprise sur le territoire de la Commune de
Marseille. Depuis 2000, le CPEM a élargi son activité au périmetre de MPM, hors La Ciotat.

Trois types d'aide y sont développés :

- une assistance au montage du projet,

- un soutien financier (pret d'honneur a taux zéro, sans garantie, la recherche de financements et de
garanties bancaires),

- un suivi-accompagnement post-création, notamment par une action de tutorat.

Au titre de lI'année 2008, les principaux objectifs du CPEM sont les suivants :

1-
2.
3-
4-
5-
6-

7-

Systématiser les permanences téléphoniques afin de mieux renseigner et orienter les appels des
candidats a la création.

Systématiser le pret bancaire pour toutes demandes de financement comptant un préet d’honneur
et une avance remboursable EDEN, et privilégier I'affectation du prét d’honneur aux besoins
immatériels et le pret bancaire aux besoins matériels.

Viser un appui technique a 250 chefs d’entreprises.

Développer les missions en entreprises afin d’assurer une plus grande pérennité.

Transférer le Service d’Amorgcage de Projet en ZFU des 14° et 15° Sud de Marseille a la Maison
de 'Emploi de Marseille.

Organiser une journée de sensibilisation a la création et a la reprise d’entreprises destinée aux
jeunes en fin de formation professionnelle.

Développer la participation des grandes entreprises au fonds d’intervention et travailler a la
constitution d’'un Fonds Régional d’intervention sous la responsabilité de Paca Initiative.
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Article 2 : Poursuite des missions de valorisation

MPM prend acte de ces missions et décide d'apporter son soutien au CPEM pour la poursuite des
missions, conformément a son objet social.

Article 3 : Autonomie et controle du CPEM

Juridiqguement indépendant, le CPEM jouit d’'une autonomie de décision dans la définition de ses
actions et dans la conduite de ses taches de gestion et d’administration.

Cette autonomie s’exerce en conformité avec les statuts de l'association, a partir des instances
statutaires créées (Assemblée Générale, Conseil d’Administration, Bureau).

MPM peut requérir, en cours d’année, toute information et tout document utiles au contrdle de
I'exécution des engagements pris par le CPEM et justifiant I'octroi de subventions.
Article 4 : Moyens mis a la disposition du CPEM par MPM

MPM accorde, pour 2008, sur sa demande, apres instruction du dossier et sous réserve de
l'inscription des crédits au budget correspondant, une subvention d'un montant de 18.000 euros.

Le CPEM peut également, de son cdté, rechercher toutes les aides possibles aupres d'autres
partenaires.

Article 5 : Relations entre MPM et le CPEM

5.1 — Relations financieres

5.1.1 — Utilisation des subventions

Le CPEM s’engage a respecter tous les textes qui régissent la vie des associations et a gérer avec
toute la rigueur désirable les fonds qui lui sont attribués. Elle en garantira une destination conforme a
son objet social.

Le CPEM devra utiliser les subventions de MPM conformément a I'objet et a I'affectation définie par
MPM.

5.1.2 — Modalités de reglement

MPM procedera au reglement de la subvention d’'un montant de 18.000 euros, sur appel de fonds du
CPEM, a raison de :

- 60 % a la signature de la convention et au vu du budget prévisionnel de I'année 2008
accompagné du rapport d'activités et des comptes établis au titre de I'année 2007,

- 40 % au vu d'un rapport d'activités des 6 premiers mois de I'exercice 2008.

5.1.3 — Versement de la subvention

La subvention de MPM sera versée au compte du CPEM :

Banque Guichet Compte Clé
15889 08996 00082015942 58
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5.1.4 — Documents financiers

Le CPEM s’engage a :
- fournir un compte rendu d’activité et un rapport financier dans les deux mois suivant la fin
de I'exercice comptable, donnant I'emploi exact de la subvention de MPM,
- fournir le bilan certifié et le compte de résultat annuel avant le I*' juillet de 'année suivante,
- faciliter le contrdle, par MPM, de la réalisation des missions et notamment 'acces auxdocuments
administratifs et comptables,
- adopter un cadre budgétaire et comptable conforme au plan comptable général révisé et a
respecter toutes les obligations l1égales, notamment en matiere fiscale et sociale.

Sile CPEM accomplit des actes de commerce, elle est tenue d'gtre inscrite au registre de commerce.
Elle fournira une attestation d'imposition fournie par le Centre des Impots.

5.1.5 — Commissaire aux Comptes

Le CPEM s’engage a désigner un commissaire aux comptes, ou bien, si elle ne remplit pas les
conditions Iégales pour devoir en désigner un, a faire certifier ses comptes par un expert-comptable
ou par son Président (ou par un représentant identifiable autorisé). Dans tous les cas, elle en fera
connaitre le nom a MPM dans un délai de trois mois apres signature de la présente convention.

5.2 — Relations contractuelles

5.2.1 — Durée de la convention

La présente convention est conclue pour une durée d'une année a compter de sa notification.

5.2.2 — Résiliation de la convention

En cas de non-respect par I'une ou l'autre des parties, des engagements réciproques inscrits dans la
présente convention, celle-ci pourra &tre résiliée de plein droit par 'une ou l'autre partie a I'expiration
d’'un délai de trois mois suivant I'envoi d’une lettre recommandée avec accusé de réception valant

mise en demeure.

La convention pourra, avant son expiration, &tre résiliée de plein droit par MPM par notification écrite,
en cas de force majeure ou pour tout autre motif d’intérét général.

5.2.3 — Caducité de la convention

La présente convention sera caduque par la dissolution du CPEM ou dans le cas ou l'activité du
CPEM serait inexistante du fait de la carence de ses membres.

Article 6 : Communication

Dans le cadre de sa communication, le CPEM s'engage a prendre en compte la référence de MPM.

Faita Marseille, le ......c.ccoevveiiiniinnnn.

pour la Communauté Urbaine pour le Centre de Promotion de 'Emploi
Marseille Provence Métropole, par la Micro Entreprise,
son Président, son Président,
Eugéene CASELLI Christian BUFFET




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


